Educacion ofertara 200 cursos de

P paraocupadosy desempleados

La nueva campana formativa ‘¢ Hasta donde quieres llegar? contara con 3.000 plazas gratuitas

PAMPLOMA — Fl departarmento die Edu-
caclin del Goblerno de Mavarra pre-
senid ayer, a rawés del consejero Car-
los Gimeno, la campatia de Forma-
ciiin Profesional para el emplen 2Has-
ta didmde quieres legar?, que ofrece,
tanto a personas ocupsdas como
desempleadas, la posibilidad de par-
ticipar durante ef sfio 2021 en mds de
300 cursos programados en diferen-
tes sectores profesionales. La ofertn
formativa cuenta con 3000 plazas
(24850 horas lectivas) y se probonga-
ré a lo largo de los pricdmos afkos.
Esta formaciin tendrd carfcter ofi-
cial, certificada gratulia ya medida
de cada participante inscrito. De sty
manera se persimee que toda perso-
na, ocupida o desempleada, pueda
elegir un nerario formativoe oficial
di calidad a rawés de la red navarra
de centros de Formacidn Profesional.
En la presentscidn die la carmpafias,
el consejero de Educacidn, Carlos
Gimemno, expresd su volunisd decidi-
da de abordar cuantas sctusciones
resulien necesarias para el impulso
de la actividad econdmica y 1a crea-
cldn de emplen, apoyando buenas
préictcas sobre la base del dilopo y
la codaboraciin ywelando por b misjo-
ra de la empleabilidad de ks perso-
nas irahajadoras. “Toda persona de
cuabquier condickin dene la oportu-
nidad de obtemer formaciin certifica-
ble y sepuir crecendo conectando con

oiras tiulsciones”, indicd Gimemno

La campafia Hasta ddnde quieres
Hegar informar sobre las miiltdples
opciones formativas, gue serdin aten-
diiclas por 79 docentes extermos y 21
docentes internos. Esta formackin
el tener continuibdad =i se ha olste-
nicho una acreditaciin profesiomnal. E1
ohjetivo principal del Goblerno es
aumentar |a calidad y el impacto de
la formmackin para o emplen, para que
sl toada b cludadands Begue a tener
una acreditcldn oficial que le permi-
ta seguir “viajando” en la formaciin
v en su mejora profesional.

Cimeno refient que “el procedimien-
o e acreditackin de convpetencias se
convierts en una puerta de entrada a
los cursos de formacidn para el
ernplen. Es decir, el Gobderno entien-
e que tsda persona dene derecho a
acreditar aquello que salbe hacer y fior-
mearseen b que necesite con el fin de
obiener una certificacidn oficial ™.

ANVTSD IMDIVIDUAL CFADD A LOS DEMAN-
DAMNTES DE EMPLED | a5 persornas inbe-
resadas puseden informarse en bos cen-
tros inteprados de FT* de Manvmorra, asi
como en ks oficinas de enplen ya tra-
viig de ka web wendlpnavarraes. No
obstante, el departamento de Educa-
chin se va a dirlgir personalmenie a
todlas las personas demandanies de
ernplen mediante un ennio postal.
Por su parte, el director general de

Carlos Gimeno, durante una rnveda de prensa anberbor. Foto: Ban Aguingga

FP del departamento de Educscldn,
Tomidis Rodrigues Garrama, indicd que
kas acciones formativas se han pro-
gramado a partir de b identificachin
de los sectores ecomdmdoos v dreas de
produccdn prioritarias para Masrma,
de diversos estudios y disgdstioos de
nevesidades de formaciin emn b comu-

nildiad foral y dhe los certificados de pro-
festonalidad relacionasdos con dichos
SeCOres Y Ares,

Adlemdis, se contd con las propues-
s de la red de ceniros de formacidn
profesional. Estas propuestas, afia-
did Rodrimueez Garraza, Henen muy
presente la cohesidn erritorial en

& 200 cursss. La nueva campafia
de Formackin para el emplen
cuenta con 300 cursos de distin-
o5 sectones y se prolongard
duranite bos prdsimos afias.

& 3000 plazas. |a formackin fhe-
ne capacided para acoger a 3000
alumnos oom un folal die 24850
hores lectivas programadas.
8900 docentes, | 08 MUSWS (LI
=08 de FP serdn atenddos por
100 profesores, M5 dooenies
exhenmos y I intenmos

& Formacién grafhulita. Los our-
=08 tendrdn cardcter oficial, certi-
ficado, gratulto y & medida de
cada participanie.

GIMEMO “TODA PERSOMA
TIENE DERECHO A FORMARSE™
El consejero de Edwcackin, Carlos
Grmens, remarcd el derecho a
acrediiar ko que cada uno sake y
a formarse en o que necesite”,

TOMAS RODRIGUET “SABEMOS
LOOUIE NIECESITA MAVARILA™
El director general de FP, Tomds
Rodrigues, sefiald que “los cursos
¢ han programado fenlendo en
cueita bos seciones econdmicos
priofitanos de Mavarra®.

consonanck con el objetivo del Plan
de Empleo de Mavarra 2020-2024 de
“extender la formackin a todos bos
territorios ¥ a todos los grupos de
persanas”, por lo que se despliega
un niimero muy importanie de und-
dades formativas por todo el terri-
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