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MEMORIA ECONOMICA DE CREACION DEL NUEVO CPEIP MUTILVA “IRULEGI”

Por Orden Foral 41/2018, de 16 de marzo, del Consejero de Hacienda y Politica Financiera,
se aprobaron las instrucciones a efectos de tramitaciéon de documentos y expedientes con

compromisos de gasto en ejercicios futuros.

El punto primero de la citada Orden Foral establece que para los expedientes que conlleven
gastos de caracter plurianual y/o requieran informe o validacion de la Direccién General de
Presupuesto, se elaborara un informe econdémico firmado por técnico competente en la

materia que contenga determinada informacién.

En relacion con el expediente para la creacién del nuevo CPEIP Mutilva “lrulegi”, que ha
iniciado el Departamento de Educacion, se informa lo siguiente:

1.- Situacion a corregir o influir

A la vista de la evolucion de la matricula, el actual edificio del CP San Pedro de Mutilva no
cuenta con espacios suficientes para absorber el incremento de matricula previsto para los
proximos anos (respecto a los 37 grupos del curso 2019/20 se estima un incremento que
podria llegar hasta 45 grupos en el curso 2025/2026), motivo por el cual se propone la

desagregacion del mismo y la construccion de un nuevo centro.

Se prevé la implantacion para el curso 2020/2021 de dos lineas de infantil y primaria en un
nuevo centro de Educacion Infantil y Primaria en Mutilva, el cual acoja al alumnado
procedente de todas las localidades del municipio de Aranguren, es decir, Aranguren,
Goéngora, llundain, Labiano, Laquidain, Mutilva, Tajonar y Zolina, que actualmente estan
adscritos al CP San Pedro de Mutilva.

Se prevé que este nuevo centro comience a funcionar en el curso 2020/21 con 16 grupos (6
de infantil y 10 de primaria) y llegue en un futuro a completar su capacidad maxima de 18
grupos.



2.- Partidas presupuestarias de gasto y presupuesto anualizado

Gastos de Personal

Segun datos de los Servicios de Inspeccion Educativa y de Gestion de Personal Temporal,
la puesta en marcha del CPEIP Mutilva “Irulegi” a partir del curso 2020/2021 supondra la
siguiente prevision de gastos anual:

- Personal docente: 24,57 docentes, de los que forman el equipo directivo tres
miembros, para 16 grupos en el curso 2020/2021, con un incremento vegetativo
previsto que llevara a alcanzar 18 grupos en el curso 2024/2025 con 33 docentes
que incluiran tres miembros de equipo directivo.

- Personal no docente: se propone la creacién de una plaza de auxiliar administrativo

para 2020 en adelante en el nuevo CPEIP “Irulegi” de Mutilva.

Los gastos de personal derivados de la puesta en marcha del centro imputables al
presupuesto de 2020 ascenderan a 392.755,73€, de los que 300.803,55€ se imputaran a
partidas de codigo 12 y 91.952,18€ a la partida de Seguridad Social.

Sin embargo, hay que tener en cuenta que al tratarse de una desagregacion de un centro ya
existente, el incremento a considerar para el presupuesto de 2020, seria solamente de 1
grupo, debido al crecimiento vegetativo ordinario, mas el complemento de equipo directivo y
el incremento del personal no docente. Este incremento supondria 73.125,02€ para 2020, de
los que 59.058,73€ se imputarian a partidas de cédigo 12 y los restantes 14.066,29€, a la
partida de Seguridad Social.

No obstante, hay que tener en cuenta que la mayor parte de este coste se deriva del
incremento vegetativo ordinario, de manera que se hubiera producido independientemente
de la construccién de un nuevo centro. Se podria decir, por tanto, que el coste nuevo
producido es el derivado del nuevo equipo directivo y el del incremento del personal no
docente, lo cual se resumiria en 3 complementos por puesto directivo docente (director,
secretario y jefe de estudio), mas 21,67 horas dedicadas a equipo directivo y 1 auxiliar
administrativo, ascendiendo el gasto de los mismos imputable al presupuesto de 2020 a
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49.120,18€, de los que 39.938,50€ se imputaran a partidas de cédigo 12 y 9.181,68€ a la
partida de Seguridad Social.

Gastos de funcionamiento

La asignacién para gastos de funcionamiento que se realiza desde el Departamento de
Educacion es principalmente en funcion de la matricula del centro. En las condiciones
previstas de alumnado el coste previsto por este concepto en un centro similar para el curso
2020/2021, ascenderia a 6.561,12€ anuales, de los que 2.187,04€ corresponderian al
periodo de septiembre a diciembre de 2020. El incremento de dotacion que se produzca en
los afnos siguientes es considerado incremento por causas vegetativas y esta clasificado
como gasto de caracter ineludible a efectos de la proyeccién de gastos de la Orden Foral
43/2018.

.....

adicionales especificas, ya que se dotara, en funcion de las disponibilidades presupuestarias
contra la partida que para el mismo fin se dote en presupuestos posteriores, cuyo importe es
repartido entre todos los centros, similar a la partida 410000-41600-2290-322000
“Financiacion del funcionamiento de centros docentes no universitarios”, del presupuesto de
2020.

Equipamiento

Desde el Negociado de Adquisiciones se han estimado los siguientes gastos de
equipamiento para el nuevo CEIP “Irulegi” de Mutilva:

Material didactiCO: ......evvevveieiiee e 10.500,00 euros
Mobiliario escolar: ..........ccveeeiiieeiiiieeieeeeeeen, 137.300,00 euros
070 1o 0 = FHUT T 120.000,00 euros

Estos conceptos suponen un gasto de equipamiento total que ascenderia 267.800,00 euros
y que se imputarian a la partida 410001-41810-6059-325100 “Equipamiento en centros
publicos” del presupuesto de 2020.



3.- Relacion con la informacion remitida en el Estimador de Reglas Fiscales.

Se estima que el centro incrementara el nimero de grupos en los préximos afos hasta
alcanzar 18 grupos conforme al incremento previsible de alumnado (maxima capacidad del
centro).

El coste de la plantilla docente para el curso 2020/2021 se tendra en cuenta dentro de las
necesidades que se aprueben en el expediente de la contratacidbn masiva.

En la propuesta de reelaboracién del Estimador de Reglas Fiscales, se ha incluido el
incremento de personal docente para 2020 y siguientes, conforme al incremento previsto del
numero de grupos, como incremento vegetativo del Departamento (incluido el coste del
equipo directivo).

En cuanto al personal no docente, es necesaria la creacion en plantilla de una plaza nueva
de auxiliar administrativo a partir del ejercicio de 2020. El coste de esta nueva plaza se
incluira en la propuesta de reelaboracién del Estimador de Reglas Fiscales, asi como su

consolidacién para ejercicios sucesivos.

Con la estimacion de unidades para el curso 2024/2025 y siguientes, serian 33 docentes
(incluyendo al equipo directivo) mas un auxiliar administrativo, por lo que la previsién de
gastos de personal serd de aproximadamente 1.442.254,06€ anuales, de los cuales
1.087.672,74€ es coste de retribuciones y 354.581,31€ de Seguridad Social.

Este gasto tendencial derivado del incremento vegetativo esta clasificado como gasto de
caracter ineludible a efectos de la proyeccion de gastos de la Orden Foral 43/2018.

Pamplona, a 20 de mayo de 2020
LA DIRECTORA DEL SERVICIO

Amaya Bordonaba Ruiz
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INFORME-PROPUESTA PARA LA DESAGREGACION DEL COLEGIO PUBLICO
DE EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA “SAN PEDRO”, DE MU TILVA, Y LA CREA-
CION DEL COLEGIO PUBLICO DE EDUCACION INFANTIL Y PR IMARIA “IRULEGI”

HAUR ETA LEHEN HEZKUNTZAKO IKASTETXEA, DE MUTILVA.

El Decreto Foral 24/1997, de 10 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento
Orgénico de las Escuelas de Educacion Infantil, Colegios Publicos de Educacion Primaria
y Colegios Publicos de Educacién Infantil y Primaria en el &mbito territorial de la Comuni-
dad Foral de Navarra, establece en su articulo 2° que la creacién y supresion de los cen-
tros que imparten dichas ensefianzas corresponde al Gobierno de Navarra, a propuesta
del Departamento de Educacion.

Por su parte, el Art. 33 del Decreto Foral 267/2019, de 30 de octubre, por el que
se establece la estructura orgénica del Departamento de Educacion asigna al Servicio de
Inspeccion Educativa la realizacion de informes, tramitacion y propuesta de los expedien-
tes de autorizacion para la creacion, puesta en funcionamiento, modificacion y supresion
de los centros docentes.

Con fecha 21 de octubre de 2013 el Servicio de Inspeccion Educativa emite infor-
me acerca de las previsiones de evolucién de la matricula en el Colegio publico de Infantil
y Primaria “San Pedro” de Mutilva ante el incremento sostenido de la poblacién del Valle
de Aranguren que aconseja anticiparse a la demanda de espacios que es previsible que
se produzca a partir del curso 2014-2015.

Posteriormente, el 16 de enero de 2018 el Director del Servicio de Infraestructuras
Educativas, una vez adoptada la decision de promover la construccién de un nuevo cen-
tro educativo en el término de Mutilva solicita informacion adicional al Servicio de Inspec-
cion Educativa, lo que motiva la emision de tres informes adicionales sucesivos entre
enero y agosto del mismo afio acerca de las previsiones de incremento de matricula y de
los posibles requisitos que deberia reunir el centro.

Con fecha 31 de agosto de 2018 se suscribe el convenio de colaboracién entre el
Departamento de Educacion y el Ayuntamiento de Aranguren para la construccion de un
nuevo colegio en la localidad de Mutilva, en la parcela puesta a disposicién por la entidad
local.

Finalmente, con fecha 22 de octubre de 2019, el Director del Servicio de Infraes-
tructuras Educativas solicita al Servicio de Inspeccion Educativa que informe confirmando
la configuracion definitiva del nuevo centro, que se creara por desagregacion del actual
CP “San Pedro” de Mutilva.

Asi, el informe del Servicio de Inspeccion Educativa emitido el 24 de enero de
2020 establece que, en el curso 2019/2020, en el CPEIP "San Pedro" de Mutilva se en-



cuentran escolarizados un total de 734 alumnos y alumnas en las etapas educativas de
educacion infantil y primaria, en un total de 37 unidades con la siguiente composicion:

Modelo A/G: 78 alumnos y alumnas, en 5 grupos.

Modelo A/G con Programa de Aprendizaje en Inglés (PAIl): 380 alumnos y alum-
nas, en 17 grupos.

Modelo D: 276 alumnos y alumnas, en 15 grupos.

Para atender a este alumnado se dispone de un total de 79 profesoras y profeso-
res.

En la fecha prevista para la apertura del nuevo centro — el 1 de julio de 2020 — se
producira la desagregacion del centro y el traslado del profesorado y alumnado del mode-
lo D al centro de nueva construccion.

La prevision para el curso 2020/2021 es que en el Colegio Publico de Educacion
Infantil y Primaria “lIrulegi” Haur eta Lehen Hezkuntzako lkastetxe Publikoa, se escolari-
cen en modelo D, un total de 304 alumnos y alumnas, en 16 grupos (6 grupos en la etapa
de educacién infantil y 10 grupos en educacion primaria).

La tendencia previsible del nuevo centro, atendiendo al Informe emitido por el area
de Planificacion Educativa del Servicio de Inspeccion Educativa, con fecha 8 de junio de
2018, es que el nuevo centro complete dos lineas, con un total de 18 unidades.

En cuanto a la plantilla del centro, el numero total de profesorado de modelo D
con destino definitivo en el CPEIP "San Pedro" de Mutilva en el curso 2019-2020 es de
12 profesores y profesoras del cuerpo de Maestros y una profesora del cuerpo de Secun-
daria, de la especialidad de Orientacion Educativa, definitiva en zona, que atiende 12
sesiones al modelo D desde el IES “Mendillorri'.

A efectos de funcionamiento, el alumnado de modelo D es atendido en el curso
2019/20 por un total de 20 profesoras y profesores a jornada completa, y por 60 horas de
profesorado a jornada parcial, equivalente a 2,40 a jornada completa. Estos datos se
ajustan al profesorado previsiblemente necesario para el curso 2020/21.

El nombramiento del Director se producira con fecha 1 de marzo y el nombramien-
to del resto del equipo - de caracter extraordinario para el plazo que se determine - con
fecha 1 de julio de 2020.

De acuerdo con el mapa escolar (Decreto Foral 80/2019, de 3 de julio, por el que
se reordena la red de centros educativos publicos de la Comunidad Foral de Navarra,
BON n.° 149 - 01/08/2019) el nuevo centro deberia quedar adscrito al modelo B/D, De-
partamento 5 Pamplona centro, distrito 5.2 IES Mendillorri, zona de Secundaria IES Men-
dillori B.H.I. Pamplona y misma subzona de Secundaria Obligatoria.



Finalmente, con fecha 20 de abril de 2020, la Seccién de Obras del Servicio de In-
fraestructuras informa que los espacios contemplados en el proyecto de ejecucion del
nuevo Colegio Publico de Educacién Infantil y Primaria “lrulegi” Haur eta Lehen Hezkunt-
zako lkastetxe Publikoa, de Mutilva, cumplen con el Real Decreto 132/2010, de 12 de
febrero.

Conforme a lo dispuesto en el articulo diecisiete de la Ley Organica 8/1985, de 3
de julio, reguladora del Derecho a la Educacion, el Decreto Foral 24/1997, de 10 de febre-
ro, por el que se aprueba el Reglamento Organico de las Escuelas Publicas de Educacion
Infantil, Colegios Publicos de Educacion Primaria y Colegios Publicos de Educacién In-
fantil y Primaria en el &mbito territorial de la Comunidad Foral de Navarra, establece en
su articulo 2.° que la creacion y supresion de los Colegios Publicos corresponde al Go-
bierno de Navarra, debiendo revestir la forma de Acuerdo en virtud de la Ley Foral
14/2004, de 3 de diciembre, del Gobierno de Navarra y de su Presidente.

La propuesta de Acuerdo al Gobierno de Navarra, debe ser informada con antela-
cion por la Junta Superior de Educacién o Consejo Escolar de Navarra y ponerlo en co-
nocimiento de la representacion sindical del profesorado (articulo 2° del Decreto Foral
24/1997, de 10 de febrero).

Por lo tanto, a la vista de lo arriba indicado, este Servicio de Inspeccion Educativa,
con el fin de que se remita a la Junta Superior de Educacion o Consejo de Navarra para
gue emita el preceptivo informe, se notifique a la representacion sindical del profesorado
y se eleve, en su caso, como propuesta de Acuerdo para su aprobacion por el Gobierno
de Navarra, realiza la siguiente:

PROPUESTA

1.° Desagregar, con efectos de 1 de julio de 2020, las ensefianzas de Educacién
Infantil y Primaria en el modelo D que actualmente se imparten en el Colegio publico de
Educacion Infantil y Primaria “San Pedro” de la localidad de Mutilva (Aranguren), que pa-
sa a tener la siguiente configuracion:

Cdédigo de centro: 310000579.

Denominacién Genérica: Colegio Publico de Educacion Infantil y Primaria.
Denominacién especifica: “San Pedro”.

Direccion: carretera de Cordovilla, 2 E.

Localidad: Mutilva / Mutiloa

Municipio: Aranguren.



Titular: Departamento de Educacion.

Capacidad maxima autorizada: un total de 28 unidades; 9 unidades, con 225
puestos escolares de capacidad maxima, en el segundo ciclo de Educacion Infan-
til; 18 unidades, con 450 puestos escolares de capacidad maxima, mas un aula
TGD, en Educacion Primaria. Durante el curso 2020-2021 la capacidad autorizada
serd de 23 unidades: 9 grupos de Educacion Infantil y 13 de Educacion Primaria
en los modelos A/G con PAI, y de 2 unidades de Educacién Primaria en los mode-
los A/G sin programa de aprendizaje en lenguas extranjeras, mas un aula TGD de
Educacion Especial.

Modelos linglisticos: Ay G, con Programa de Aprendizaje en Inglés.

Ambito: Comarcal

2° Crear con efectos de 1 de julio de 2020 el Colegio Publico de Educacién Infantil
y Primaria “Irulegi” Haur eta Lehen Hezkuntzako Ikastetxe Publikoa cuyos datos se men-
cionan a continuacion:

Cadigo de centro: 31014980.

Denominacién Genérica: Colegio publico de Educacién Infantil y Primaria / Haur
eta Lehen Hezkuntzako Ikastetxe Publikoa.

Denominacién especifica: “Irulegi”.

Direccién: calle, Avenida de Pamplona s/n°.

Localidad: Mutilva / Mutiloa.

Municipio: Aranguren.

Titular: Departamento de Educacion.

Capacidad maxima autorizada: un total de 18 unidades; 6 unidades, con 150
puestos escolares de capacidad maxima, en el segundo ciclo de Educacion Infan-
til; y 12 unidades, con 300 puestos escolares de capacidad maxima, en Educacion
Primaria. Durante el curso 2020-2021 la capacidad autorizada serd de 6 unidades
en Educacion Infantil y 10 unidades en Educacién Primaria.

Modelo lingiistico: D.

Ambito: Comarcal.

3.° Adscribir el actual alumnado del modelo D del Colegio Publico de Educacion
Infantil y Primaria “San Pedro” de Mutilva al nuevo Colegio publico de Educacién Infantil
y Primaria “Iruelegi” Haur eta Lehen Hezkuntzako lkastetxea.

4.° A los efectos de lo dispuesto en la disposicion adicional 152.2 de la Ley Orga-
nica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, la puesta en funcionamiento de las actividades
docentes en los nuevos centros se realizara con efectos del 1 de septiembre de 2020.



5.° El Colegio Publico de Educacion Infantil y Primaria “San Pedro”, de Mutilva y el
Colegio Publico de Educacion Infantil y Primaria “Irulegi” Haur eta Lehen Hezkuntzako
Ikastetxe Publikoa, de la misma localidad, compartiran el mismo servicio de transporte,
por lo que deberan presentar, necesariamente, un calendario y horario compatibles con
dicho servicio.

Pamplona, 29 de mayo de 2020

EL DIRECTOR DEL SERVICIO
DE INSPECCION EDUCATIVA

Alberto Urrutia Lecumberri

Ve B°

EL DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION

Gil Sevillano Gonzélez

SR. CONSEJERO DE EDUCACION.
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INFORME PREVISION DE PERSONAL NO DOCENTE

EN EL CPEIP IRULEGI DE MUTILVA

A la vista de la evolucién de la matricula del CPEIP San Pedro de Mutilva, el actual
edificio no cuenta con espacios suficientes para absorber el incremento de matricula

previsto para los préximos anos.

El curso actual, 2019/2020, tiene 36 grupos de modelos A, G y D, y se estima un
incremento de grupos, llegando hasta 45 grupos en los tres modelos linguisticos, en el
curso 2025/2026, motivo por el cual se propone la construcciéon de un nuevo centro.

En vista de esta situacion, se ha previsto la creacién del Centro de Educacién Infantil
y Primaria en la localidad de Mutilva, CPEIP “lrulegi”, para escolarizar al alumnado de
modelo D, en estos momentos adscrito al CPEIP San Pedro de Mutilva.

En base a los datos facilitados por Inspeccién Educativa, este nuevo centro
comenzara a funcionar en el curso 2020/2021 con 16 grupos con 304 alumnos y alumnas, y
se prevé que llegara a una capacidad maxima de 18 grupos.

En la actualidad el CPEIP “San Pedro” de Mutilva, en base a los criterios de dotacién
de personal no docente establecidos por el Departamento de Educacion (entre 200 y 400
alumnos, una plaza con una jornada del 50 %; entre 400 y 700 alumnos y alumnas, una
plaza de Auxiliar Administrativo a jornada completa; y con mas de 700 alumnos y alumnas,
una dotacion de 1 %), cuenta con una dotacion de un Auxiliar Administrativo en euskera de
jornada completa, ocupada por don Jesls Angel Araujo Gallego, funcionario, y una plaza de
Auxiliar Administrativo de 50% de jornada en castellano, ocupada por una persona
contratada temporal.

En base a la prevision de matricula realizada del CPEIP “Irulegi”, de Mutilva, de 304
alumnos, es necesario dotarle de una plaza de Auxiliar Administrativo en euskera a con un
50% de jornada.
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Teniendo en cuenta que la plaza de Auxiliar administrativo en euskera asignada al
CPEIP “San Pedro” de Mutilva, esta ocupada por un funcionario, habria que adscribirle al
CPEIP “Irulegui”, de Mutilva, para que cubra la jornada necesaria segun los criterios vistos,
y que itinere a otro centro con necesidad de Auxiliar Administrativo en un 50% de jornada

en euskera.

En vista de la matricula del CPEIP “San Pedro”, de Mutilva, en modelo A/G, y
teniendo en cuenta la adscripcién de la plaza de Auxiliar Administrativo en euskera al
CPEIP Irulegi de Mutilva, es necesaria la creacién de una plaza de auxiliar administrativo a
jornada completa para poder cubrir las necesidades del citado centro educativo, al superar
los 400 alumnos y alumnas.

La plaza de Auxiliar Administrativo de 50% de jornada en castellano, ocupada por
una persona contratada temporal, esta previsto adscribirla a otro centro educativo, que en
base al estudio de dotaciéon de personal no docente en los centros educativos de Navarra, y
teniendo en cuenta los criterios de dotacién anteriormente mencionados, se ha detectado
necesidad de aumento de 50 % de jornada de la plantilla de personal Auxiliar
Administrativo; estos centros son el CPEIP “El Lago de Mendillorri”, el CPEIP “Jokin
Lizarraga” de Sarrigurren y el CPEIP “Mardorfies y Magana”, de Murchante.

Por lo expuesto, se propone que el Acuerdo del Gobierno de Navarra de creacion
del CPEIP “Irulegi”, de Mutilva contenga las siguientes previsiones:

- Adscribir a don Jests Angel Araujo Gallego, funcionario adscrito al Departamento
de Educacién, que ocupa el puesto de trabajo de Auxiliar Administrativo en euskera, en el
CPEIP “San Pedro”, de Mutilva e identificado en la plantilla con el n® 35220, al CPEIP
“Irulegi”, de Mutilva, con fecha 1 de julio.

- Autorizar la creacién, en plantilla organica, de un puesto de trabajo de Auxiliar
Administrativo en castellano a jornada completa, adscrito al CPEIP “San Pedro”, de Mutilva ,
con fecha 1 de julio.
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- Autorizar la contratacion en la vacante de Auxiliar Administrativo del CPEIP “San
Pedro”, de Mutilva, una vez creada la plaza en plantilla Organica

Pamplona, 19 de mayo de 2020.

LA DIRECTORA DEL SERVICIO DE GESTION
DE PERSONAL TEMPORAL

Isidra Roldan Arréniz
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Como consecuencia de la desagregacion de parte de las ensefianzas que imparte el Colegio
Puablico de Educacién Infantil y Primaria “San Pedro”, de Mutilva, con efectos de 30 de junio de 2020,
y de la creacién del Colegio Publico de Educacion Infantil y Primaria “Irulegi” Haur eta Lehen
Hezkuntzako Ikastetxe Publikoa, con efectos de 1 de julio de 2020 y teniendo en cuenta el personal
docente y no docente en plazas de euskera en el centro “San Pedro” de Mutilva, se informa de lo

siguiente:

1.° El personal docente afectado por la desagregacion de las ensefianzas en modelo D del
Colegio Publico de Educacion Infantil y Primaria “San Pedro” de Mutilva, que tenga destino
definitivo en el mismo se adscribira al nuevo centro “Irulegi” de conformidad con lo establecido en
el Anexo |.

La adscripcion del profesorado al nuevo centro tendra efectos de 1 de julio de 2020. Dicha
adscripcion no implica para el personal docente afectado, con destino definitivo en el centro, la
pérdida de la antigliedad en el Colegio Publico de Educacion Infantil y Primaria/Haur eta Lehen
Hezkuntzako lkastetxe Publikoa “San Pedro” de Mutilva.

2.° El personal docente que ha obtenido destino definitivo mediante concurso de traslados
en el Colegio Publico de Educacion Infantil y Primaria “San Pedro” de Mutilva con fecha de efectos
de 1 de septiembre de 2020 en plazas de modelo D, se adscribira al nuevo centro “lrulegi”, de
conformidad con lo establecido en el Anexo II.

3.° El personal docente que presta servicios el presente curso escolar en plazas de modelo
D con caracter provisional o en virtud de un contrato administrativo temporal en el Colegio Publico
de Educacion Infantil y Primaria “San Pedro” de Mutilva, pasara a desempefiar sus funciones del 1
de julio al 31 de agosto de 2020, ambos inclusive, en el nuevo centro “Irulegi”, de conformidad con
lo establecido en el Anexo IlI.

4.° El personal cuidador que presta servicios el presente curso escolar en plazas con
requisito de euskera en virtud de un contrato administrativo temporal en el Colegio Publico de
Educacion Infantil y Primaria “San Pedro” de Mutilva pasara a desempefiar sus funciones del 1 de
julio al 31 de agosto de 2020, ambos inclusive, en el nuevo centro “Irulegi”, de conformidad con lo
establecido en el Anexo IV.

Para que asi consta donde proceda,
Pamplona, a veintinueve de mayo de dos mil veinte
LA DIRECTORA DEL SERVICIO DE LA DIRECTORA DEL SERVICIO DE

GESTION DE PERSONAL TEMPORAL SELECCION Y PROVISION DE PERSONAL DOCENTE

Isidra Roldan Arréniz Amalia Cuartero Arteta
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ANEXO |

ESPECI ALI DAD E | DI OvA

APELLI DOS Y NOVBRE

ED. INFANTIL/EUSKERA

MARTIN DEL BARRIO, LUIS JAVIER

ED. INFANTIL/EUSKERA

MONREAL AZPARREN, MARIA LUISA

ED. INFANTIL/EUSKERA

REDIN LECUMBERRI, ANDREA

INGLES/EUSKERA

LAZARO SANZ, MARIA ELENA

ED. PRIMARIA/JEUSKERA

AZNAREZ ALCAT, AITZIBER

ED. PRIMARIA/EUSKERA

CARRICAS GARCIA DE LA VEGA, MIREN IDOIA

ED. PRIMARIA/JEUSKERA

CASTANARES LARREA, MARIA JOSE

ED. PRIMARIA/EUSKERA

GIL HERNANDEZ, INIGO

ED. PRIMARIA/JEUSKERA

IZA LOPEZ, LEIRE

ED. PRIMARIA/EUSKERA

JORAJURIA ELIZONDO, DIEGO

ED. PRIMARIA/JEUSKERA

MARTINEZ OTERMIN, VIRGINIA

ED. PRIMARIA/EUSKERA

PEREZ LOPEZ, PAOLA
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Anexo |1
ESPECI ALI DAD E | DI OVA APELLI DOS Y NOVBRE
ED. INFANTIL/EUSKERA JIMENEZ ZABALETA, LOREA
ED. INFANTIL/EUSKERA GOIKOETXEA REPARAZ, ERKUDEN
ED. INFANTIL/EUSKERA OTERMIN EQUIZA, MAITANE
INGLES/EUSKERA ELORZA ALONSO, ANA MARIA
ED. PRIMARIA/EUSKERA 7UBIRIA ALDAZ, AMAIA

ED. PRIMARIA/JEUSKERA | ARRAZA SOLA, UXUE
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ANEXO | 11

PERSONAL FUNCI ONARI O DOCENTE PROVI SI ONAL

ESPECI ALI DAD E | DI OVA APELLI DOS Y NOVBRE
ED. INFANTIL/EUSKERA PTERMIN EQUIZA, MAITANE
ED. PRIMARIA/EUSKERA JURABAIEN NUNEZ, DAVID
ED. PRIMARIA/JEUSKERA | ABAIRU URIZ, NAROA

PERSONAL DOCENTE CONTRATADO

ESPECI ALI DAD E | DI OVA APELLI DOS Y NOVBRE
INGLES/EUSKERA MORALEJO TARRAGONA, NAGORE
PEDAGOGIA TERAPEUTICA EUSKERAN_ANDA ECHECHIPIA, OLATZ
INGLES/EUSKERA SATRUSTEGUI ALZUGARAY, LADIS
ED. INFANTIL/EUSKERA NAVALLAS GONI, ITZIAR
ED. INFANTIL/EUSKERA HTXEBARIAZARRAGA OTAZUA, GOTZON
ED. INFANTIL/EUSKERA JALE LABAIRU, EIDER
ED. INFANTIL/EUSKERA LOPEZ MARTIN, RAKEL
EDUCACION FISICA/EUSKERA ANDUEZA GASTESI, MAITANE
AU. Y LENGUAJE/EUSKERA URIBEETXEBERRIA VALENCIA, AR ANTXA

PRIMARIA/EUSKERA ALVAREZ PEREZ DE ALBENIZ, ZULEMA
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ANEXO |V

PERSONAL CUI DADOR CONTRATADO

APELLI DOS Y NOVBRE

GARATE GONZALEZ, ALBERTO
ELSO URZAIZ, MARIA CRISTINA




