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La interrupcion de la educacion en el aula puedertgraves repercusiones en la
capacidad de aprendizaje de los estudiantes y iabpente en el alumnado
socioculturalmente desfavorecido y de educaciorea@sb Los nifios y nifias de las
familias mas pobres ya tienen casi cinco veces préisabilidades de no asistir a la
escuela primaria que los nifios y nifias de las fasniinas pudientes. Ademas, este
cierre bastante prolongado por las circunstan@agagias ha interrumpido servicios
esenciales que prestan las escuelas, ademas deltiedu como la vacunacion, la
alimentacion escolar, el apoyo a la salud mentdh wrientacion psicosocial. Asi
mismo, ha podido generar estrés y ansiedad delalpé&dida de la interaccidon con los
companieros y a la alteracion de las rutinas. EBhaldo desfavorecido sufrira en mayor
medida estas consecuencias negativas, especiallnembégrantes, los desplazados por
la fuerza, los que pertenecen a minorias, los nyfioigias con discapacidad y los que
estan confiados al cuidado de instituciones. Lpadara de los centros debe hacerse en
condiciones de seguridad y de manera compatiblédacaspuesta general del pais y de
la Comunidad Foral al COVID-19, adoptando todas naedidas razonables para
proteger a los estudiantes, al personal, los desgnsus familias.

Es necesario poner en relieve el trabajo de dogemtemnado, familias, equipos
directivos, administracién educativa y personal duxente, y resaltar el esfuerzo,
dedicacion, responsabilidad y capacidad de ad#@ptat® todos los componentes de la
comunidad educativa. Tanto lo que se ha hecho hasta como lo que se haga a partir
de este momento tiene que ser Util para disefiprogimo curso y los venideros. Lo
vemos como un punto de partida, y, por lo tantoyezesario continuar con el Plan de
Choque del Departamento de Educacién, manteniendodlementado, como base de
sustento de gran parte del trabajo venidero.

La Educacion (tal y como la tenemos concebida)iesgicontacto. Necesita relacion

entre docente, alumnado, familias y personal newtes requiere, en definitiva, trabajo
presencial en el aula. Lo que hemos hecho durariteaé del curso 2019-20 ha sido

resolver una situacion excepcional con la premwra kg misma requeria. Pero la
propuesta planteada de educacion on-line debejdrabapara que pueda seguir
implantandose durante el curso 2020-21. Y para lelode proseguirse en la labor
iniciada por el Departamento de Educacion y hay dptarla de recursos humanos y
materiales. Porque, en otro caso, no podra equggninimamente una educacion on-
line con una presencial.
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También sera necesario dotar de equipamiento tecnologico a los centros educativos y
desarrollar actividades de formacion intensiva del profesorado para la utilizacion de
recursos en linea, asi como disefiar planes de preparacion del alumnado para la
utilizacion de herramientas y plataformas digitales. Se hace imprescindible reforzar los
recursos y competencias digitales, tanto a través de plataformas como de dispositivos de
uso personal y formacién del profesorado.

Si la evolucion de la pandemia continua obligando a mantener la distancia interpersonal
y no es posible, por tanto, que se concentre en una misma aula todo el alumnado de un
mismo grupo y etapa educativa, seria necesario adoptar medidas como optimizar todos
los espacios de los centros educativos, combinar la actividad presencial con la actividad
a distancia o adecuar los horarios para cumplir las condiciones sanitarias establecidas y
garantizar la continuidad de la formacion. Se deberan adaptar los espacios, los tiempos,
los contenidos, las metodologias, los materiales educativos... en consonancia con las
normas y recomendaciones que se planteen para otros sectores.

En todo caso, serd necesario programar contenidos y actividades educativas adecuadas
para la ensefianza a distancia y online y hacer previsiones para la eventual evaluacion no
presencial de partes del curso. Para ello, se aprovecharan las buenas précticas
desarrolladas durante los meses de actividad lectiva en el presente curso escolar.

Deben reforzarse los conocimientos no adquiriddscaeso anterior, dedicando parte
del primer trimestre a llenar lagunas y subsansrdeficiencias en el aprendizaje.
Habria que posibilitar recursos para rescatar aahdo con vacio o lagunas de
conocimiento para evitar que mantengan o agraviacaso escolar.

Esta situacion requerird, ademads, el dotar a los centros de equipamiento higiénico-
sanitario para el personal y el alumnado; establecer medidas de higiene y control
sanitario; elaborar protocolos de movilidad para el acceso y salida y para el interior del
centro y dar formacion al profesorado, alumnado y personal no docente sobre los
requisitos higiénico-sanitarios establecidos.

Todas estas consideraciones se deben tener muy en cuenta en estos tres posibles
escenarios:

1. Que la evolucion de la pandemia permita que la actividad educativa se lleve a
cabo de manera presencial en los centros educativos sin la obligacion de
mantener la distancia interpersonal.

2. Que la evolucion de la pandemia continte obligando a mantener la distancia
interpersonal en todos los centros educativos como medida de prevencion para
evitar contagios.
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3. Que la evolucion de la pandemia impida el desarrollo de la actividad educativa
presencial en algin momento del curso 2020-2021 debido a algtn rebrote de la
enfermedad que obligue de nuevo al confinamiento.

El momento para reabrir las escuelas debe guiarse por el interés superior del alumnado y
por consideraciones generales de salud publica, sobre la base de una evaluacién de las
ventajas, los riesgos y las pruebas intersectoriales y especificas del contexto, incluidos
los factores socioecondmicos, educativos y de salud publica. Este andlisis también
servira para priorizar las medidas de mitigacion de los riesgos. La toma de decisiones
debera hacerse continuando con el Didlogo Social que est4 efectuando el Departamento
de Educacion con toda la Comunidad Educativa, ya que ello conllevard a concretar
objetivos comunes, buen talante y éxito en la educacion navarra.

Esta toma de decisiones debe evaluar la mejor manera de apoyar el aprendizaje y el
bienestar en cada contexto, teniendo especialmente en cuenta los beneficios de la
educacion presencial frente al aprendizaje a distancia y examinando los factores de
riesgo asociados con la reapertura de las escuelas.

Analizar las ventajas y los riesgos especificos de cada contexto permite establecer
prioridades para la reapertura de las escuelas (o componentes de las escuelas), y
priorizar tanto las actividades de mitigacion de los riesgos en las escuelas y las
comunidades como las materias para el aprendizaje a distancia.

En todos los supuestos escenarios, consideranass@spuestas, concretadas en:

A. Inversion en educacion: recursos materiales y homaBrecha social/brecha
digital. Seguridad y salud

Autonomia organizativa y pedagogica de los cerddugativos.

Profesorado: equipos docentes, metodologia y trayagquipo.

Adaptacion de los curriculos para el nuevo cur&DZ1 y los siguientes.
Evaluacion, continua y final, paso de curso y éstlucativo en primaria y
secundaria.

F. Pacto social y politico por la educacion en Navarra

moow

A) Inversion en educacion: recursos materiales y hmanos. Brecha econdmica y
social/brecha digital. Seguridad y salud.

Es muy necesario que la educacién mantenga elgresto actual, y si cabe, recupere
los niveles de inversion perdidos con la anteriisic de tal manera que se pueda
abordar la pandemia actual y el futuro con los ns&xs1 materiales y humanos que la
educacion, este bien social fundamental, requiestos recursos son indispensables
para llevar a cabo un plan de choque que permitangaar la igualdad de

3
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oportunidades y la inclusion del alumnado en riesi® exclusion social o
desfavorecido. Para obtener el éxito deseado,raa tmprescindible la participacion
coordinada de las administraciones central, autag@m local en colaboracion con
otras organizaciones e instituciones implicadaa educacion y la formacion.

Un aumento de recursos materiales y humanmmitira actuaciones de
acompafnamiento, apoyo y refuerzo, adecuadas @t&sidades educativas especificas
individuales, que faciliten la progresion en elemglizaje de todo el alumnado. Estos
recursos deben incluir todo lo necesario para atehas distintas evoluciones del
aprendizaje presencial y a distancia, mediantéelabilizacion de la organizacion de
los espacios, los tiempos, los grupos de alumnaisimnas y el trabajo en equipo del
profesorado. Por ello, en este momento mas queanlmgolitica emprendida por la
administracion educativa de la Comunidad Foral dedrra se debera reforzar, ya que
habran de ofrecerse apoyos y refuerzos especiitcslumnado en situacion de
vulnerabilidad por su edad, caracteristicas petesmasituacion social y econémica.

En consecuencia, el Consejo Escolar de Navarrapeop

Propuesta 1

En la planificacion para el siguiente curso se dele@er en cuenta las circunstancias
especiales que se han vivido. Las necesidades igigisede atencion al alumnado
pueden conllevar un posible aumento de recursosrial@s y humanos que distribuidos
convenientemente asegurguoe los centros escolares puedan elaboragramas de
refuerzo y apoyo dirigido a todo el alumnadajue haya podido ser perjudicado por la
actual situacion de suspensién de las actividagléssecentros educativos.

Propuesta 2

Un programa deefuerzo a lo largo del proximo cursodeberd atender alumnado
gue se ha visto y se vera perjudicadolpdsrecha digital y familiar, aun teniendo en
cuenta el esfuerzo realizado durante estos mesesrpel Departamento de
Educacion: la falta de infraestructura (en particular en lasas rurales), el déficit de
conocimientos de informatica y habilidades necasgvara participar en la sociedad de
la informacion, ademas de la capacidad de utiksta tecnologia para el aprendizaje y
la produccion de contenidos. Dificultades todas gaeagudizan en el caso de los
alumnosmas vulnerablespor razones sociales y econémicas, ademas degita ek

Se abre un reto, pero hay que llegar a tiempo, es decir, lo antes posible. Por ello seria
importante analizar las prioridades y, desde el Departamento de Educacion destinar
recursos a orientar y redisefar el trabajo ya iniciado, con un plan educativo que incluya
la educacion online, y que permita arrancar el proximo curso con la suficiencia
necesaria para poder dar un salto cualitativo y cuantitativo, que nos prepare para lo que
pueda venir (en prevision de que resulte necesario un nuevo confinamiento). Ese plan
deberia conseguir homogeneizacion de medios y organizacion online de la ensefanza,

4
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maximizando la eficacia del aprendizaje, y racionalizando la eficiencia (coste
economico tanto publico como de familias para alcanzar el nivel y herramientas
requeridas).

También, ademas de herramientas a utilizar, es necesario dotar de nuevas formulas para
la organizacion de las clases online, fomentando la maxima participacion, procurando la
adaptacion del curriculo y el contenido, cuidando el trato emocional con el alumnado,
posibilitando el seguimiento del aprendizaje en cada uno, desarrollando instrucciones de
apoyo a centros y profesorado para facilitar este cambio de modelo a nivel
organizativo...Una tarea ingente, pero imprescindible.

Para mitigar el efecto de la brecha digital, lo idoneo seria cubrir esa carencia con
recursos en préstamo, y utilizar en esta reconversion opciones para llegar a todos,
también a aquel alumnado que no pueda seguir el ritmo online, aplicando medios
tradicionales y realizando con ellos un seguimiento telefonico hasta su puesta en marcha
a distancia.

Propuesta 3

Es necesario que se siga garantizando la contuhiedacativa de todo @lumnado

gue vive en una situacion de riesgo de pobreza y Imerabilidad. En esta
circunstancia la llamadarecha digital supone un lastre importante, el cual no se debe
permitir que excluya al alumnado. A fin de supdes diferencias de partida entre
familias, se debe continuar conpddn de choqueque el Departamento de Educacion
ya ha puesto en marcha en el curso actual, teniendouenta, quéa educacion
presencial es esencial para reducir la brecha fanmr.

Propuesta 4

Se debe aprovechar el esfuerzo realizado desdesghriamento de Educacion, la
comunidad educativa y especialmente el profesorpdoa crear oportunidades de
aprendizaje, que optimicen la eficacia y la equidddcativa mediante el mejor uso de
las tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, ldifusion y el acceso dos
recursos educativos abiertos y a las plataformdsmadia con contenidos educativos.
Este planteamiento permitiria desarrollar mecanssommplementarios a la ensefianza
presencial. Sera necesario comunicar la normatiNgital existente a la comunidad
educativa.

Propuesta 5

En Educacion Infantil, Educacion Primaria y centros de Educacion Especial,
consideramos de suma importancia el primar la edu@@dn presencialcon el mayor
horario posible para el curso 2020/21, incluyenbeseenario de la totalidad, si la
situacion estructural lo permite. Si algo hemosstatado es que nuestro sistema se
basa en la ensefianza presencial, y en estas edadisne mayor importancia. Se debe
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considerar la concentracion del horario en cadaapa como una buena posibilidad
para posibilitar esta educacion presencial.

Propuesta 6

Se debe hacer hincapié en la comunidad educativaeznambiar informacion clara,
concisa y correcta sobre la COVID-19regular los mensajes sobre el temor y la
ansiedad que provoca, y promover las estrategiagutiecuidado no solo entre los
estudiantes y sus familias, sino también entreldagntes y demas personal escolar.

La informacion sobre la higiene debe estar amplidendisponible y accesible; por lo
tanto, en los idiomas de las minorias y en un lejgguyue los nifios entiendan
facilmente.

B) Autonomia organizativa y pedagdgica de los ceris educativos

Es preciso que la comunidad educativa de cadaccestolar, a partir del diagnostico
de su situacion actual y teniendo en cuenta sugulsindades,pueda y deba
desarrollar su propio plan de intervenciénpara favorecer la maxima implicacion del
profesorado, de las familias y del alumnado enregneso de la atencion educativa y
del consiguiente aprendizaje de todos los estughahbs proyectos de centro deberian
hacer posible y articular un Plan de atencion aligib presencial, la reorganizacion y
adaptacion flexible de espacios y aulas, el tratmjoequipo del profesorado, la
informacion y participacion de las familias, asinmla implicacion del alumnado en su
aprendizaje individual y de grupo. Los docentedatah afiadir en sus programaciones
un plan de atencién no presencial. Y todo ello iergula disposicion de los recursos
materiales y humanos mencionados en el apartadaant

En consecuencia, el Consejo Escolar de Navarrapeop

Propuesta 7

Se deberiamofrecer medidas coherentesque no reproduzcan el modelo escolar
(horarios, libro de textos y deberes) que no tieaeercuenta ni las limitaciones del
confinamiento ni las oportunidades digitales onlime la propia capacidad de
construccion del conocimiento del alumnado. Asinmisree deberia garantizar un
sistema transitorio que consolide buenas practicagntendidas como experiencias
de éxito en contextos y circunstancias determinadgsgenere, mas adelante, las bases
de un cambio de modelo educativo mas personaligalifgital.

Propuesta 8

Las circunstancias y experiencia adquiridas cotraddajo en linea, la exigencia de
recursos imprescindibles y la mayor autonomia pasacentros educativos hacen
imprescindible, si sus planes de intervencion smmerentes, y previa aprobacion por
sus Consejos Escolares y la inspecciéon educa#u&grizar y apoyarles en su

6
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organizacion educativa y en la de las aulas y espaea fin de mejorar la ensefianza,
los aprendizajes y el rendimiento del alumnadoeBie sentido, es necesario que los
centros educativos en sus proyectos de centro deblair Plan de atencion digital

no presencial, la organizacion de los espacios yslaulas, organizacion orientada a
satisfacer mejor las necesidades de renovacion metddgica, el trabajo flexible y

en equipo del profesorado, asi como la co-docen@&a los mismos espacio¥ los y

las docentes debieran afiadir en sus programacionpkn de atencién no presencial.
Es importante el evitar la separacion de alumnogluynnas segun sus ritmos de
aprendizaje y de favorecer una mejor atenciondavkrsidad de todo el alumnado.

Propuesta 9

Ademas de promover una mayor autonomia de los asermmomo ideal educativo,
convendria que las autoridades actuen con flexibidad y ejerzan una labor
constructiva que favorezca esas nuevas formas derajar, dentro del marco legal,
organizando, dando publicidad y coordinando inicéest para que todos los esfuerzos
caminen en una misma direccion.

C) Profesorado: equipos docentes, metodologia y tvajo en equipo

El profesorado se ha tenido que enfrentar al coigrias clases presenciales, que es para
lo que habitualmente estaba preparado. Esta situaoinlleva grandes dificultades con
el alumnado, especialmente el mas desfavorecidon\el aprendizaje de todos y todas
en estas circunstancias de trabajo en casa. L& sdperentoria necesidad de educar a
distancia con un futuro incierto y a final de cyisa urgido a la administracion y a los y
las docentes, en una situacion de aislamiento, pleam recursos, estrategias y
metodologias nuevas que estan muy alejadas de dproeatos y recursos que
tradicionalmente venian empleando en la mayoriasieasos. A ello, afadir, en el caso
de las personas docentes, alumnado y familiagfitalthd de la formacion necesaria
para este nuevo escenario imprevisto.

En estas circunstancias, y para poder afrontaégia los proximos cursos, es esencial
gue el profesorado pueda recibir los medios y lan&eion necesarios para poder
asumir la ensefianza con éxito en este momentoessegha impuesto imperiosamente,
junto a los recursos de la educacion presencidictamal, las exigencias de educacion
digital. Para acompafar al profesorado en su teseacial para el conjunto de la
ciudadania, es preciso que éste pueda contar capogb y la confianza de toda la
sociedad.

Asimismo, se deben crear las condiciones necegaai@sque los equipos de docentes
puedan conocer la situacion y caracteristicas d® tsu alumnado; definir los

aprendizajes esenciales y competencias basicasetar el trabajo y el aprendizaje de
todo el alumnado; compartir materiales; y evalwafadma continuada la progresion del

7
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aprendizaje, para mejorarlo, y afrontar tambiéneValuacién final de cada curso
colegiadamente.

La docencia es una tarea cooperativa. La existedeiaun espacio para que el
profesorado trabaje de manera conjunta por el mima@omo actividad compartida,
reflexionen, compartan y preparen sus tareas, &samdicion directamente relacionada
con la calidad de la ensefianza. Este trabajo caitip@ue supone la docencia se hace
en este momento mas necesario que nunca.

En consecuencia, el Consejo Escolar de Navarrapeop

Propuesta 10

La situacion que el colectivo docente esté viviepdos retos futuros exigen abrir una
reflexion profunda sobre la profesion docente, gemita repensar el modelo
profesional actual Por otra parte, es precibacer consciente al alumnado de que
son la clave de la construccion del conocimientindependientemente del perfil de
familia en el que vivan:y para ello, deben tenesuaalcance las oportunidades y
herramientas necesarias, en este caso tecnoldgiads conectividad, para poder
construir ese conocimiento, reto que toda la codathieducativa y la administracion
deben a apoyar.

Propuesta 11

Los aprendizajes imprescindibles y las competenudasscas, con las dificultades que
plantean, individuales y colectivas, tendrian qasap a ser el objetivo principal al que
deberian responder ldotacion de equipos docentes y la organizacion de |
metodologia y el trabajo del profesoradoLa renovacion metodoldgica, el trabajo en
equipo y la atencidn en los aprendizajes impregdiesl exigen una auténtica
renovacion de ldormacion del profesorado y de su trabajo en equipcEs evidente
gue esta transformacion requiere tiempo, pero cairégeavanzar con esa finalidad.

Propuesta 12

Se considera especialmente importante continuandot a los centros deedios
tecnoldgicos y materialesasi como Idormacion necesaria al profesorado y personal
no docente para poder desarrollar su labor, ecdiadiciones que un sistema educativo
basado en los principios de calidad, equidad eisndbad requiere, en el contexto de
excepcionalidad en que nos encontramos, con idcls la educacion digital. De igual
manera, para poder realizar su trabajo es necegaeicel profesorado cuente con el
apoyo Yy la confianza de la sociedad, asi como tengahdo de autonomia y libertad en
el ejercicio de la profesion.

Propuesta 13

La crisis del coronavirus ha evidenciado algundgutiades del sistema educativo

actual para responder a todas las exigencias qugusprever y gestionar de cara al

futuro cercano. Se puede entender la situacidnalctmwnque compleja, como una
8
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oportunidad para establecer nuevas pautas enteisiseducativo que nos ayuden a
actualizarlo con el fin de que responda a las mgadss del conjunto de la comunidad
educativa. Seria muy recomendable para el estab@tio del plan pedagdgico, la

adaptacion maxima a la nueva situacion fpeientar la innovacion educativa.

D) Adaptacién de los curriculos para el nuevo curs@020/21 y los siguientes

Deberia asegurarse que, en el comienzo del proxumso, los centros, los equipos
docentes y los departamentos de orientacién tonmeroasideracién los posibles
retrasos en los aprendizajes fundamentales y cemgas basicas que se hayan podido
producir por el coronavirus y adapten los currisullel modo oportuno, asi como las
actividades de recuperacion que estimen convesieYitdebe ponerse especial cuidado
en la atencion individualizada del alumnado questpiiera.

Ahora bien, la adaptacion de curriculo no es sdla oecesidad imprescindible al

comienzo del nuevo curso, como consecuencia dglasion de las clases presenciales
de este que finaliza. Los inabarcables conteni@o®sl curriculos actuales deben ser
reconsiderados también para el préximo afio y tpsestes, si se pretende llevar a todo
el alumnado al éxito educativo en la educacionchasiambién se debe equilibrar el

enfoque de los curriculos, de modo que traslagesa de lo que se debe “ensefar” (en
funcion de lo que propone la ciencia de la quebmtisus fundamentos las distintas
materias) a lo que el alumnado debe “aprenderlakretapas basicas tiene que ver con
la formacién de ciudadanos, a la que deben podmdac todos y todas sin ninguna

exclusion, y que ha de contener aquello que pergot@inuar avanzando en los

distintos cursos: los aprendizajes imprescindiples competencias basicas.

En consecuencia, el Consejo Escolar de Navarrapeop

Propuesta 14

En la planificacion del préximo curso, tal y coma manifestado la Administracion
Educativa, debe asegurarse que los centros y lesonas docentes tomen en
consideracion loposibles retrasos en los aprendizajes fundamentalgsie se hayan
podido producir por la situacion creada por la gamd de coronavirus. Es preciso que
se realice un proceso delaptacion de las competencias basicas y los aprérajes
fundamentales que no se hayan podido desarrollar dante el presente curso

Propuesta 15

Habra que reconsiderar lexcesivos contenidos de los curriculpsu ensefianza vy,
sobre todo, la adquisicién de laprendizajes esenciales y las competencias basicas
(no sdlo las instrumentales) por parte del conjuhgb alumnado. Los aprendizajes
deben estar en muy estrecha relaciéon con las cempas basicas que se han de
trabajar desde las diferentes areas y materias

9
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Propuesta 16

Los equipos de orientacion de cada centro deben mgrarar herramientas para
afrontar la vuelta a las aulas y procurar lo netegera la atencion personalizada del
alumnado que asi lo requiera.

E) Evaluacion, continua y final, paso de curso y @& educativo en infantil,
primaria y secundaria, en las ensefianzas estableakl

El Consejo Escolar de Navarra entiende que esgaregie se renueve la normativa que
regula la evaluacion, la repeticion y el paso desa@watendiendo a que en las etapas
béasicas de la educacion se trata de ofrecer laafuam fundamental a todo el alumnado
a fin de que pueda alcanzar su maximo desarrolicativo, que siempre tenga futuro
formativo y que esté en condiciones de afrontaiddadania responsable y acceder a la
vida social y laboral en las mejores condicionesitpes.

La evaluacion debe ser continua, a lo largo de cadso, desde luego, pero también a
lo largo de las etapas basicas. El objetivo deviduacion en educacion basica (de
infantil a secundaria obligatoria y, esperemosmug pronto, en toda la secundaria) no
puede ser la “seleccion” del alumnado. Debe cansest la constatacion de los
aprendizajes imprescindibles y las competenciagdmslcanzadas por el alumnado,
gue permita las actuaciones de mejora a lo largoutso, para ir consolidando dichos
aprendizajes y competencias y, asi mismo, las aesioecesarias en el comienzo del
siguiente curso con el mismo objetivo.

En consecuencia, el Consejo Escolar de Navarrapeop

Propuesta 17

Seria necesaricenovar la normativa que regula la evaluacion, la epeticion y el
paso de cursolas decisiones sobre la promocion de cursorflebeasarse realmente

en la evaluacion interna y colegiada de las competencias basicas. Para ello, sera preciso
gue todo el equipo docente que atiende a un gragpal@nnos y alumnas pudiera
trabajar yevaluar las competencias colegiadamentge en consegncia, también el
rendimiento alcanzado. De proceder asi, la promocion de curso podria ir acompafiada de

la orientacion que supone para el equipo docente del siguiens® dardescripcion de
los resultados de evaluacion de competencias keddimiento académico en cada una
de las materias.

Propuesta 18

Al pasar al curso siguiente, el nuevo equipo dacgrudria abordar y consolidar

aguellos aprendizajes fundamentales de las materiparte de materias no aprobadas
por el alumnado en el curso anterior, siempre gee sea imprescindible para la
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continuacion de los aprendizajes nuevos. De estaafge evitaria la repeticién de curso
completo y que los alumnos y alumnas tengan quesval cursar materias que ya han
superado. Todas estas medidas irian encamired@ser posible que la repeticién
so6lo fuera realmente un recurso excepcionatomo sefalan las leyes educativas.

Propuesta 19

El Consejo Escolar de Navarra sugiere que, enasnstancias actuales, en las que los
procesos educativos dgrender a aprenderson mas necesarios que nunca, se deben
fortalecer los procesos @itoevaluacion El alumnado debe hacer su propia reflexién
consciente sobre el proceso de evaluacion. Delexi@iar sobre el trabajo realizado,
su finalidad y las circunstancias de este. Sobreapeendido, la curiosidad, la
investigacion y desarrollo del propio conocimienyosus necesidades presentes y
futuras.

Propuesta 20

Se hace cada vez mas evidente la necesidad deoordinacion adecuada entre las
administraciones central, autonémica y local, asi@ entre las politicas sociales y las
politicas educativas. Asi mismo entendemos queoetegto social nos ayuda a
comprender mejor los problemas del sistema educatila hora de afrontar retos tan
importantes como incrementar spstener las politicas educativas necesarias para
garantizar la equidad y avanzar hacia una escuelanclusiva, reducir el fracaso
escolar, el abandono escolar temprano y mejorandimiento de todo el alumnado

Propuesta 21

La evaluacién debe extenderse al conjunto del sist@ educativqQ analizando y
valorando sus caracteristicas globales, las paditeciucativas adoptadas, las estrategias
desarrolladas y los recursos invertidos. La evabmaace alumnado como la del
conjunto del sistema educativo debefsemativa, de modo que permita detectar tanto
los procesos de mejora y progresos como las casegdlisfunciones para reorientar y
reconducir. Su finalidad debe ser eminentementgndstica, ademas de tener otras
caracteristicas como continua, integral, orientadeniterial y cualitativa.

Propuesta 22

Finalmente, las evaluaciones internacionales yasonales de diagndstico sefialan el
efecto positivo que tiene en los resultados dehahdo el hecho de que las familias y
el conjunto de la sociedad manifiesten unas elevagpectativas sobre el éxito de
todos los alumnos y alumnay sobre el trabajo del profesorado. Habria queridrit,
ademas, abesarrollo de una cultura docente y sociasobre la educacién, que se
incline decididamente en favor del éxito efectiealry universal de todo el alumnado
en las etapas obligatorias.
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F) Pacto social y politico por la educacion en Nava

La anterior crisis econdmica evidencio la fragitidiel derecho a la educaciéon. Y como
los recortes presupuestarios han abierto de nuevardcha social y territorial que

considerabamos cerrada, al menos en materia educd&or otro lado, la actual

pandemia del Covid 19 ha puesto de relieve mucleagsths carencias, que como
consecuencia se pueden agravar exponencialmeme ®xiste una base pactada,
consensuada sobre la que estabilizar la educacion.

En este sentido, la continua disminucion en larsiéa en educacion, sustanciada en
los presupuestos del Estado y de la Comunidad FEmrdNavarra ha llevado a una
carencia en infraestructuras educativas, a un empéento en las condiciones

laborales del profesorado, a una precarizacion leampleo, a la desaparicion de

medidas de cohesion social, a la desprotecciém @sduela rural, al debilitamiento de
la participacion y, en definitiva, a la ausencid decesario liderazgo politico para

integrar a toda la comunidad educativa como gagdria el desarrollo de un modelo
educativo de calidad, equidad y de cohesién sgderitorial.

En consecuencia, es necesario un gran PACTO SOMAROLITICO POR LA
EDUCACION a nivel del ESTADO. Y en la Comunidad &ode Navarra, que en el
desarrollo de las competencias en materia de edduncate acuerdo con el Estatuto de
Autonomia, es de suma importancia materializarprogpio.

El fin principal del PACTO SOCIAL Y POLITICO POR LADUCACION DE
NAVARRA es garantizar el Derecho constitucional sgagutario a la educacion, bajo
los principios de equidad, calidad y corresponsgidi, con la participacion de los
agentes educativos, para que Navarra sea en todoem® una comunidad
cohesionada, tanto en el ambito social como emretdrial. Y un referente a nivel
nacional e internacional, de innovacién educatide ynodelo de servicio publico.

Propuesta 23

Para ello,es necesario dotar al sistema de un modelo educatipropio estable, de
acuerdo con las caracteristicas sociales, territ@ies y econémicas de NavarraY
gue el desarrollo de este no se vea afectado tukcion econdmica ni por decisiones
de caracter presupuestario de los gobiernos dati@éstde la Comunidad Foral.

Con el Pacto se pretende también que la politivaativa y las decisiones que adopten
los diferentes gobiernos de Navarra se enmarquenaagenda a largo plazo y no sélo
de legislatura. Y que tengan su reflejo en los esmondientes Presupuestos de la
Comunidad Foral. Como consecuencia, cualquier idecigue adopten los gobiernos
gue pudiera afectar al contenido del Pacto debéaggeipeditada a su revision.
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