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El Informe del Sistema Educativo en Navarra, curso 2007/2008, elaborado por el Consejo Escolar de
Navarra, fue aprobado por unanimidad, en la sesién del pleno celebrada el dia 17 de diciembre de
2008.
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D. Alberto Arriazu Agramonte,

Personalidad de reconocido prestigio

D. Fernando Barainca Lagos,

Representante del profesorado de centros privados FSIE-SEPNA
D. Manuel Casado Velarde,

Representante de las Universidades

Dfia. Maria Luisa De Simoén Caballero,

Representante del profesorado de centros publicos - CC.OO0.
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Representante de la Administracién Educativa
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Personalidad de reconocido prestigio

D. Francisco José Flores Pérez,
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D. Maximimo Gémez Serrano,

Representante de la Administracion Educativa
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Representante de las entidades titulares de centros privados de Navarra - ANEG-FERE.
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PRESENTACION

PRESENTACION

El Consejo Escolar de Navarra, reunido en sesion plenaria el 17 de diciembre del afio 2008, aprobd
el presente informe sobre el estado y situacion del sistema educativo de Navarra en el curso
académico 2007/2008. Cumple asi con el mandato legal recogido en el articulo 11.1 de la Ley Foral
12/1997, de 4 de noviembre, reguladora del Consejo Escolar de Navarra o Junta Superior de
Educacion.

La temporalidad del informe se inicia el 1 de septiembre del afio natural 2007 y finaliza el 31 de
agosto de 2008, fechas que sefialan formalmente el principio y final del curso académico. No
obstante, en algunos casos, se supera la referencia al curso o los limites temporales concretos
sefialados. Asi en el apartado primero, que recoge las disposiciones normativas publicadas en el
Boletin Oficial de Navarra o en el del Estado, puede haber normas referidas al curso siguiente al que
se refiere el informe, puesto que la fecha de publicacién se produce necesariamente con anterioridad
al comienzo formal del curso al que afectan.

En otros casos, la amplitud en el tiempo se debe a que la informacion esta vinculada a las
referencias temporales determinadas por la propia fuente que la ha suministrado. Tal es el caso del
apartado dedicado a los gastos ejecutados por el Departamento de Educacién, cuyos datos se toman
de las cuentas generales de Navarra aprobadas por el Gobierno de Navarra. También lo es del
epigrafe dedicado a las Memorias del Defensor del Pueblo o a la memoria parlamentaria. En el
primer caso la referencia es el afio natural 2007; en el segundo, la de la VIl legislatura, de 27 de
mayo de 2007 al 27 de mayo de 2008.

Especial circunstancia limita la informacion sobre la promociéon de los escolares de Navarra. Se
recoge en el informe la referida al curso 2006/2007, ultima disponible.

Con frecuencia el informe se completa con referencias a afios anteriores. Se trata de que el lector
disponga de series de datos que le permitan comprobar la evolucion del sistema.

El informe ha sido elaborado basicamente con los datos aportados por los Servicios del
Departamento de Educacién. También se ha contado con datos remitidos por el Departamento de
Industria, la Direccién General de la Familia, la Institucion del Defensor del Pueblo, las Federaciones
de Padres y Madres CONCAPA, HERRIKOA y SORTZEN, la Asociacion de Directores de Centros
(ADI), el Ayuntamiento de Pamplona-lrufia y la Federacién Navarra de Municipios y Concejos. A
todos ellos se reconoce y agradece su inestimable e imprescindible colaboracion.

Se completa el informe con datos de otras CCAA, del conjunto del Estado o de referencias
territoriales internacionales que permiten una cierta comparacion del sistema educativo navarro con
el de contexto nacional e internacional.

El informe termina incluyendo en un apartado especifico, las sugerencias formuladas por los Vocales
del Consejo Escolar de Navarra sobre los diferentes aspectos del sistema educativo navarro que
consiguieron apoyo mayoritario en el Pleno.

La estructura del informe se ajusta esencialmente a la del correspondiente del afio anterior.
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El Consejo Escolar de Navarra espera y desea que la lectura, estudio y andlisis del documento sean
de interés para la Comunidad educativa a la que sirve. Personalmente espero que consiga su
principal objetivo que es el de contribuir al conocimiento del Sistema Educativo de Navarra y facilitar
con ello participacién, el encuentro y el trabajo cooperativo entre todos los sectores sociales
afectados por la educacion en nuestra Comunidad.

En Pamplona a 18 de diciembre de 2008.

La Presidenta del Consejo Escolar
Teresa Ucar Echagiie
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LEGISLACION

1.- LEGISLACION

En este epigrafe se recogen las normas publicadas por el Departamento de Educacion, o el
Gobierno de Navarra entre 1 de septiembre del afio 2007 y el 31 de agosto del 2008, cuyo contenido
tiene para la Comunidad un caracter general con una vigencia indefinida o temporal limitada al curso
0 a la resolucién del procedimiento que ordenan. No se recogen las normas no publicadas ni, salvo
excepciones, normas singulares referidas a nombramientos, expedientes de contratacion de obras y
servicios determinados como los expedientes de obras, equipamientos...

Se recogen, también por el contenido general vinculante para la Comunidad, algunas normas
aprobadas por érganos del Gobierno de Espafa.

En el informe sobre el sistema educativo en Navarra correspondiente afio 2006/2007, se recogieron
aquellas normas que, aln afectando al curso 2007/2008, se publicaron antes del 31 de agosto de
2007.

Las normas se agrupan por materias y, dentro de cada grupo, por orden cronoldgico.

Las materias son las siguientes:
- General

- Administracién

- Centros

- Personal

- Ensefianza

- Alumnado

- Asociaciones de padres y madres de alumnos
- Evaluacion

- Vascuence

- Universidades

En ocasiones, con un nivel de numeracién menor, se vinculan unas normas con otras por referirse al
mismo asunto.

1.1. DESARROLLO LEGISLATIVOl
1.1.1. General

1. Ley Foral 12/2008, de 24 de enero de Presupuestos Generales de Navarra para el ejercicio del
afio 2008. BON n° 12 de 26 de enero de 2008.

1.1.2. Administracion

2. ACUERDO del Gobierno de Navarra, de 10 de diciembre de 2007, por el que se procede a la
renovacion parcial de miembros del Consejo Navarro de Formacion Profesional. BON n°® 3 de 7
de enero de 2008.

! Este apartado respeta la estructura que tuvo el Informe del Sistema Educativo del curso 2006/2007. Con ello se facilita la
relacion de ambos apartados
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1.1.2.1. Transferencias (no ha habido normativa)
1.1.2.2. Departamento

3.

DECRETO FORAL 122/2007, de 3 de septiembre, por el que se establece la estructura
organica del Departamento de Educacion. BON n° 114 de 12 de septiembre de 2007.

DECRETO FORAL 183/2007, de 10 de septiembre, por el que se crea el organismo auténomo
Euskararen Nafar Institutua/Instituto Navarro del Vascuence. BON n° 118 de 21 de septiembre
de 2007.

ORDEN FORAL 203/2007, de 11 de diciembre, del Consejero de Educacion, por la que se
establecen la adscripcién y funciones de los Negociados del Departamento de Educacion.
BON n° 161 de 28 de diciembre de 2007.

DECRETO FORAL 50/2008, por el que se madifica la estructura organica del Departamento
de Educacion, al crearse un Servicio nuevo en la Direccidn General de Inspeccién y Servicios,
gue se denomina “Servicio de Nominas y Control Presupuestario”. BON n° 69 de 4 de junio de
2008.

1.1.2.3. Inspeccién educativa

7.

RESOLUCION 287/2007, de 15 de octubre, del Director General de Inspeccién y Servicios, por
la que se aprueba el Plan General de Actuacion Anual del Servicio de Inspeccién Técnica y de
Servicios para el curso 2007/2008. BON n° 147 de 26 de noviembre de 2007.
DEPARTAMENTO DE EDUCACION. Convocatoria de acceso al Cuerpo de Inspectores de
Educacion. BON n° 63 de 21 de mayo de 2008.

DECRETO FORAL 80/2008, de 30 de junio, por el que se regula la organizacion y el
funcionamiento de la Inspeccién Educativa del Departamento de Educacién. BON n° 95 de 4
de agosto de 2008.

1.1.2.4. Orientacion y CAPs (no ha habido normativa )
1.1.2.5. Consejo Escolar de Navarra

10.

11.

12.

13.

14.

15.
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ACUERDO de 17 de septiembre de 2007, del Gobierno de Navarra, por el que se dispone el
cese, a peticion propia, de don Javier Marcotegui Ros como Presidente del Consejo Escolar de
Navarra o Junta Superior de Educacion. BON n° 119 de 24 de septiembre de 2007.

ACUERDO de 17 de septiembre de 2007, del Gobierno de Navarra, por el que se nombra a
don Angel Urtasun Uriz Presidente del Consejo Escolar de Navarra o Junta Superior de
Educacion. BON n° 119 de 24 de septiembre de 2007.

ACUERDO del Gobierno de Navarra, de 22 de octubre de 2007, por el que se procede a la
renovacion parcial de Vocales del Consejo Escolar de Navarra o Junta Superior de Educacion.
BON n° 138 de 5 de noviembre de 2007.

ACUERDO del Gobierno de Navarra, de 14 de enero de 2008, por el se procede a la
renovacion de los Vocales del Consejo Escolar de Navarra o Junta Superior de Educacion.
BON n° 14 de 30 de enero de 2008.

ACUERDO del Gobierno de Navarra, de 15 de julio de 2008, por el que se dispone el cese de
don Angel Urtasun Uriz como Presidente del Consejo Escolar de Navarra o Junta Superior de
Educacion. BON n° 89 de 21 de julio de 2008.

ACUERDO del Gobierno de Navarra, de 11 de agosto de 2008, por el que se nombra a dofia
Teresa Ucar Echagile Presidenta del Consejo Escolar de Navarra o Junta Superior de
Educacién. BON n° 105 de 27 de agosto de 2008.
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1.1.3. Centros
1.1.3.1. Requisitos y autorizaciones
1.1.3.2. Calendario

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

RESOLUCION 118/2008, de 13 de marzo, de la Directora General de Ordenacion, Calidad e
Innovacién por la que se aprueban las instrucciones que van a regular, durante el curso 2008-
2009, la elaboracion del calendario y del horario de los centros de primer ciclo de educacién
infantil. BON n° 49 de 18 de abril de 2008.

RESOLUCION 210/2008, de 30 de abril, de la Directora General de Ordenacion, Calidad e
Innovacidn, por la que se modifica el error advertido en la Resolucion 118/2008, de 13 marzo,
por la que se aprueban las instrucciones que van a regular, durante el curso 2008-2009, la
elaboracion del calendario y del horario de los centros de primer ciclo de educacién infantil.
BON n° 69 de 4 de junio de 2008.

RESOLUCION 238/2008, de 15 de mayo, de la Directora General de Ordenacion, Calidad e
Innovacion del Departamento de Educacion, por la que se aprueban las instrucciones para la
elaboracidn del calendario escolar para el curso 2008-2009, correspondiente a las ensefianzas
de idiomas que se van a impartir en las Escuelas Oficiales de Idiomas de Pamplona y Tudela.
BON n° 69 de 4 de junio de 2008.

RESOLUCION 239/2008, de 15 de mayo, de la Directora General de Ordenacion, Calidad e
Innovacion del Departamento de Educacion, por la que se aprueban las instrucciones para la
elaboracion del calendario escolar y horario general correspondiente a los centros que
imparten las ensefianzas regladas de segundo ciclo de Educacion Infantil, de Primaria, de
Educaciéon Especial, de Secundaria Obligatoria y de Bachillerato de la Comunidad Foral de
Navarra, para el curso 2008-2009. BON n° 69 de 4 de junio de 2008.

RESOLUCION 154/2008, de 15 de mayo, del Director General de Formacion Profesional y
Universidades, del Departamento de Educacion, por la que se aprueban las instrucciones para
la elaboracion del calendario escolar y horario general correspondiente a los centros que
imparten las ensefianzas de Formacion Profesional y de Artes Plasticas y Disefio de la
Comunidad Foral de Navarra para el curso 2008-2009.BON n° 71 de 9 de junio de 2008.

RESOLUCION 176/2008, de 19 de mayo, del Director General de Formacion Profesional y
Universidades, del Departamento de Educacion, por la que se aprueban las instrucciones para
la elaboracion del calendario escolar correspondiente a las ensefianzas regladas de musica y
no regladas de danza de la Comunidad Foral de Navarra, para el curso 2008-2009. BON n° 71
de 9 de junio de 2008.

RESOLUCION 280/2008, de 16 de junio, de la Directora General de Ordenacion, Calidad e
Innovacién, por la que se regula el procedimiento para la implantacion, de forma experimental
durante el curso 2008/2009, de la jornada escolar en centros publicos de la Comunidad Foral
de Navarra. BON n° 82 de 4 de julio de 2008.

1.1.3.3. Tarifas de escuelas infantiles y residenci  as

23.

24,

RESOLUCION 314/2008, de 22 de febrero, de la Directora General de Familia, Infancia y
Consumo, por la que se aprueban las bases de la convocatoria de plazas de nifios y nifias en
las Escuelas Infantiles del Gobierno de Navarra para el curso 2008-2009 vy las tarifas a aplicar.
BON n°® 31 de 7 de marzo de 2008.

RESOLUCION 48/2008, de 15 de febrero, de la Directora General de Ordenacion, Calidad e
Innovacién, por la que se regula el procedimiento de admisién de nifios y nifias para el curso
2008/2009 en centros de primer ciclo de Educacion infantil de titularidad municipal, financiados
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25.

26.

mediante Convenios de Colaboracion entre el Departamento de Educacién y las Entidades
Locales. BON n° 31 de 7 de marzo de 2008.

ORDEN FORAL 19/2008, de 20 de febrero, del Consejero de Educacién, por la que se
establecen las tarifas de las familias para el curso 2008-2009 de los Centros de primer ciclo de
Educacién infantil de titularidad municipal, financiados mediante convenios con el
Departamento de Educacion, regulados por la Orden Foral 41/2005, de 28 de febrero del
Consejero de Educacion. BON n° 42 de 2 de abril de 2008

ORDEN FORAL 39/2008, de 14 de marzo, del Consejero de Educacion, por la que se fijan las
tarifas de ensefianzas no obligatorias y de residencias escolares dependientes del
Departamento de Educacion. BON n° 48 de 16 de abril de 2008.

1.1.3.4. Programas varios

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.
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RESOLUCION 8/2007, de 17 de septiembre, de la Directora General de Ordenacion, Calidad e
Innovacién, por la que se dictan instrucciones que regulan la organizacién y funcionamiento
del Programa de Inmersién Linglistica para la ensefianza del espafiol al alumnado extranjero
en los Institutos y Centros de Educacion Secundaria. BON n° 125 de 5 de octubre de 2007.

RESOLUCION 45/2007, de 16 de octubre, de la Directora General de Ordenacioén, Calidad e
Innovacidn por la que se aprueba la convocatoria de subvenciones para el curso 2007/2008 a
proyectos educativos y experiencias de Educacién Intercultural en centros concertados de
ensefianza de la Comunidad Foral de Navarra. BON n° 140 de 9 de noviembre de 2007.

RESOLUCION 46/2007, de 16 de octubre, de la Directora General de Ordenacién, Calidad e
Innovacion por la que se aprueba la convocatoria de financiacién para el curso 2007/2008 a
proyectos educativos y experiencias de Educacion Intercultural en centros publicos de
ensefianza de la Comunidad Foral de Navarra. BON n° 140 de 9 de noviembre de 2007.

ORDEN FORAL 270/2007, de 19 de noviembre, de la Consejera de Asuntos Sociales, Familia,
Juventud y Deporte, por la que se aprueba la convocatoria para la concesién de subvenciones
de experiencias educativas realizadas en materia de consumo durante el curso escolar 2006-
2007. BON n° 146 de 23 de noviembre de 2007.

RESOLUCION 88/2007, de 31 de octubre, de la Directora General de Ordenacién, Calidad e
Innovacion por la que se convocan hasta 165 plazas destinadas a alumnos de 5.° y 6.° de
Educacion Primaria de centros de la Comunidad Foral de Navarra, para su participacion en el
programa de Escuelas Viajeras 2008 y se autoriza el gasto para financiar el alojamiento y
manutencion de los grupos de otras comunidades que recorren la Ruta de Navarra. BON n°
146 de 23 de noviembre de 2007.

RESOLUCION 89/2007, de 31 de octubre, de la Directora General de Ordenacién, Calidad e
Innovacion por la que se convocan hasta 96 plazas destinadas a alumnos de 3.° y 4.° de
Educacion Secundaria Obligatoria de centros de la Comunidad Foral de Navarra, para su
participacion en el programa de Rutas Literarias 2008 y se autoriza el gasto correspondiente a
la Comunidad Foral para financiar el alojamiento y manutencion de los grupos de otras
comunidades que recorren la Ruta de Navarra. BON n°® 147 de 26 de noviembre de 2007.

RESOLUCION 43/2008, de 14 de febrero, de la Directora General de Ordenacion, Calidad e
Innovacion, por la que se aprueba la Convocatoria de Cursos diurnos de inmersion linglistica
de inglés en Pamplona y Tudela para el alumnado de 3.2, 4.° y 5.° de Educacion Primaria de
Navarra. BON n° 31 de 7 de marzo de 2008.

RESOLUCION 186/2007, de 14 de diciembre, de la Directora General de Ordenacion, Calidad
e Innovacion, por la que se regula la convocatoria de integracion en la Red Europea de
Escuelas Promotoras de Salud, para los centros de ensefianza no universitaria en la
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35.

36.

37.

38.

39.

40.

Comunidad Foral de Navarra que impartan alguna de las ensefianzas reguladas en la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién. BON n° 6 de 14 de enero de 2008.

RESOLUCION 212/2008, de 30 de abril, de la Directora General de Ordenacion, Calidad e
Innovacién, por la que se aprueba la Convocatoria para el "Programa académico en un centro
educativo de Canada durante el primer trimestre del curso 2008-2009" para alumnado
matriculado en 4.° de E.S.O. durante el presente curso escolar 2007-2008. BON n° 64 de 23
de mayo de 2008.

RESOLUCION 32/2008, de 8 de febrero, de la Directora General de Ordenacion, Calidad e
Innovacién, por la que se aprueba la Convocatoria del programa de inmersién linglistica de
primavera "Spring Break" para el alumnado de 5.° 0 6.° de Educacion Primaria durante el curso
escolar 2007-2008.BON n° 29 de 3 de marzo de 2008.

RESOLUCION 224/2008, de 7 de mayo, de la Directora General de Ordenacién, Calidad e
Innovacién por la que se aprueba la Convocatoria para centros educativos publicos de Navarra
gue realizan intercambios escolares durante el afio 2008 con otros paises. BON n° 64 de 23 de
mayo de 2008.

RESOLUCION 208/2008, de 30 de abril, de la Directora General de Ordenacion, Calidad e
Innovacidn, por la que se aprueba la convocatoria de financiacion para el curso 2008/2009 a
proyectos educativos y experiencias de Educacion Intercultural en centros publicos de
ensefianza de la Comunidad Foral de Navarra. BON n° 69 de 4 de junio de 2008.

RESOLUCION 257/2008, de 23 mayo, de la Directora General de Ordenacion, Calidad e
Innovacién, por la que se autoriza la convocatoria para centros educativos publicos de niveles
no universitarios de la Comunidad Foral de Navarra que desean solicitar un auxiliar de
conversacion para el curso 2008/2009. BON n° 76 de 20 de junio de 2008.

RESOLUCION 300/2008, de 27 de junio, de la Directora General de Ordenacion, Calidad e
Innovacion, por la que se dictan instrucciones que regulan la organizacion y funcionamiento
del Programa de Inmersion Linglistica para la ensefianza de la lengua vehicular al alumnado
de origen extranjero escolarizado en los Institutos y Centros de Educacion Secundaria de la
Comunidad Foral de Navarra. BON n° 103 de 22 de agosto de 2008.

1.1.3.5. Publicos
1.1.3.5.1. Creacion supresion y autorizaciones cen  tros ordinarios

41.

42.

43.

44,

RESOLUCION 822/2007, de 10 de agosto, del Director General de Ensefianzas Escolares y
Profesionales, por la que se dispone el cese temporal de actividades del Colegio Publico de
Educacion Infantil y Primaria "San Cipriano”, de Isaba, con efectos del inicio del curso
2007/2008. BON n° 110 de 4 de septiembre de 2007.

RESOLUCION 823/2007, de 10 de agosto, del Director General de Ensefianzas Escolares y
Profesionales, por la que se dispone el cese temporal de actividades del Colegio Publico de
Educacion Infantil y Primaria "Leyre", de Liédena, con efectos del inicio del curso 2007/08, y se
autoriza al Ayuntamiento de de dicho municipio el uso de sus instalaciones mientras no sean
necesarias para uso escolar. BON n° 110 de 4 de septiembre de 2007.

RESOLUCION 824/2007, de 10 de agosto, del Director General de Ensefianzas Escolares y
Profesionales, por la que se dispone el cese temporal de actividades del Colegio Publico de
Educacién Infantil y Primaria "San Roman", de Ezcaroz, con efectos del inicio del curso
2007/08. BON n° 112 de 7 de septiembre de 2007.

RESOLUCION 393/2007, de 28 de noviembre, del Director General de Inspeccién y Servicios
por la que se autoriza la implantacion de las ensefianzas correspondientes al ciclo de
Formaciéon Profesional Especifica de grado medio "Sistemas de Telecomunicacion e
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45.

Informaticos" en el Centro Integrado Politécnico "ETI", de Tudela, y se indican los ciclos que
han dejado de ofertarse en los Institutos de Secundaria y Centros Integrados de Formacioén
Profesional de Navarra, con efectos del inicio del curso 2007/2008. BON n° 9 de 21 de enero
de 2008.

RESOLUCION 166/2008, de 2 de junio, del Director General de Inspeccion y Servicios, por la
que se asigna la denominacion especifica de "Zizur" al |Instituto de Educacion
Secundaria/Bigarren Hezkuntzako Institutua, de Zizur Mayor. BON n° 83 de 7 de julio de 2008.

1.1.3.5.2. Creacion supresion y autorizaciones cen  tros publicos de régimen especial

46.

47.

48.

49,

50.

51.

52.

53.

54.

55.
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RESOLUCION 841/2007, de 14 de agosto, del Director General de Ensefianzas Escolares y
Profesionales, por la que se modifica la autorizacién con la que cuenta Escuela Municipal de
Mdsica del Valle de Egliés, con domicilio en Olaz, por ampliacién de ensefianzas. BON n° 113
de 10 de septiembre de 2007.

RESOLUCION 300/2007, de 23 de octubre, del Director General de Inspeccion y Servicios, por
la que se modifica la autorizacién con la que cuenta la Escuela Municipal de Misica "Escuela
de Mdsica de la Valdorba" de Garinoain, por ampliacién de especialidades. BON n° 146 de 23
de noviembre de 2007.

RESOLUCION 301/2007, de 23 de octubre, del Director General de Inspeccion y Servicios, por
la que se madifica la autorizaciéon con la que cuentan las Escuelas Municipales de Mdsica de
Lodosa, Olite y Puente la Reina, por supresion de las ensefianzas de Percusion, y la de
Peralta, por la suspension de dichas ensefianzas durante el curso 2007/08. BON n° 146 de 23
de noviembre de 2007.

RESOLUCION 325/2007, de 31 de octubre, del Director General de Inspeccién y Servicios, por
la que se modifica la autorizacion con la que cuenta la Escuela Municipal de Musica de
Bufiuel, por ampliacion de especialidades. BON n° 149 de 30 de noviembre de 2007.

RESOLUCION 329/2007, de 6 de noviembre, del Director General de Inspeccién y Servicios,
por la que se maodifica la autorizacién con la que cuenta la Escuela Municipal de Mdsica "Julian
Gayarre" de Nodin (Valle de Elorz", por ampliacién de especialidades. BON n° 155 de 14 de
diciembre de 2007.

RESOLUCION 420/2007, de 14 de diciembre, del Director General de Inspeccién y Servicios,
por la que se modifica la autorizacion con la que cuenta la Escuela Municipal de Musica "San
Saastin" de Lakuntza, por ampliacién de especialidades. BON n° 8 de 18 de enero de 2008.

RESOLUCION 1/2008, de 23 de enero, del Director General de Inspeccion y Servicios, por la
gue se madifica la autorizacién con la que cuenta la Escuela Municipal de Musica de Marcilla,
por ampliacion de especialidades. BON n° 23 de 20 de febrero de 2008.

RESOLUCION 121/2008, de 30 de abril, del Director General de Inspeccion y Servicios, por la
gue se maodifica la autorizacién con la que cuenta la Escuela Municipal de Musica "Hilarién
Eslava", de Burlada y Villava, con domicilio en Burlada, por ampliacién de ensefianzas. BON
n° 68 de 2 de junio de 2008.

RESOLUCION 122/2008, de 30 de abril, del Director General de Inspeccion y Servicios, por la
gue se modifica la autorizacion con la que cuenta la Escuela Municipal de Mdsica del Valle de
Egués, con domicilio en Olaz, por ampliacion de ensefianzas. BON n® 71 de 9 de junio de
2008.

RESOLUCION 123/2008, de 30 de abril, del Director General de Inspeccion y Servicios, por la
qgue se madifica la autorizacidon con la que cuenta la Escuela Municipal de Musica "Juan

Francés de Iribarren”, de Sangiiesa, por ampliacién de ensefianzas. BON n° 71 de 9 de junio
de 2008.
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1.1.3.5.3. Organizacion y funcionamiento y 6rganos de Gobierno

56.

57.

58.

59.

60.

61.

RESOLUCION 57/2007, de 16 de octubre, de la Directora General de Ordenacién, Calidad e
Innovacion, por la que se aprueban las instrucciones para la eleccién, renovacion parcial y
constitucién de los Consejos Escolares de los Colegios Publicos de Educaciéon Primaria,
Colegios Publicos de Educacion Infantil y Primaria, Colegios Publicos de Educacion Especial y
Centros Publicos de Educacion Basica de Personas Adultas en el ambito territorial de la
Comunidad Foral de Navarra. BON n° 135 de 29 de octubre de 2007.

RESOLUCION 53/2007, de 16 octubre, de la Directora General de Ordenacion, Calidad e
Innovacion, por la que se aprueban las instrucciones para la eleccién, renovacion parcial y
constitucién de los Consejos Escolares de los Institutos de Educacion Secundaria e Institutos
de Educacion Secundaria Obligatoria en el ambito territorial de la Comunidad Foral de
Navarra.

RESOLUCION 13/2008, de 29 de enero, de la Directora General de Ordenacion, Calidad e
Innovacién, por la que se aprueba la convocatoria que regula el concurso de méritos entre los
funcionarios de carrera docentes para la seleccién de Directores de los centros publicos
dependientes del Departamento de Educacion del Gobierno de Navarra. BON n° 21 de 15 de
febrero de 2008.

RESOLUCION 57/2008, de 22 de febrero, de la Directora General de Ordenacion, Calidad e
Innovacion, por la que se aprueba el procedimiento para llevar a cabo la evaluacion y la
renovacion en su cargo de los Directores de centros docentes publicos dependientes del
Departamento de Educacién del Gobierno de Navarra que fueron nombrados por Comision de
seleccion. BON n° 30 de 5 de marzo de 2008.

RESOLUCION 121/2008, de 14 de abril, del Director General de Formacién Profesional y
Universidades, por la que se aprueba la convocatoria para la seleccion, mediante concurso de
méritos, de Directores de Centros Integrados de Formacion Profesional dependientes del
Departamento de Educacion del Gobierno de Navarra. BON n° 58 de 9 de mayo de 2008.

RESOLUCION 307/2008, de 27 de junio, de la Directora General de Ordenacion, Calidad e
Innovacién, por la que se aprueban las instrucciones que van a regular, durante el curso 2008-
2009, la organizacién y el funcionamiento de los centros docentes publicos que imparten las
ensefianzas de segundo ciclo de Educacion Infantil, Educacién Primaria, Educacion
Secundaria Obligatoria y Bachillerato. BON n°® 94 de 1 de agosto de 2008.

1.1.3.5.4. Organizacion y funcionamiento y 6rganos Gobierno de las ensefianzas de régimen
especial

62.

63.

RESOLUCION 56/2007, de 16 de octubre, de la Directora General de Ordenacién, Calidad e
Innovacion, por la que se aprueban las instrucciones para la eleccién, renovacion parcial y
constitucién de los Consejos Escolares de los Centros Publicos de Ensefianzas Artisticas.
BON n° 135 de 29 de octubre de 2007.

RESOLUCION 54/2007, de 16 octubre, de la Directora General de Ordenacion, Calidad e
Innovacidn, por la que se aprueban las instrucciones para la eleccion, renovacion parcial y

constitucién de los Consejos Escolares de las Escuelas Oficiales de Idiomas de Pamplona y
Tudela. BON n° 136 de 31 de octubre de 2007.

1.1.3.5.5. Subvenciones gastos funcionamiento e inv  ersion en colegios para entidades locales

64.

RESOLUCION 375/2007, de 23 de noviembre, del Director General de Inspeccién y Servicios,
por la que se compensan los gastos correspondientes al periodo septiembre-diciembre de
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65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.
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2007 realizados por las Entidades Locales de Navarra titulares de colegios publicos que
escolarizan alumnado de E.S.O., para la financiacion de los gastos de conservacion,
mantenimiento y vigilancia de dichos centros. BON n° 3 de 7 de enero de 2008.

RESOLUCION 427/2007, de 18 de diciembre, del Director General de Inspeccion y Servicios,
por la que se autoriza el abono de cuantias econdmicas a las Entidades Locales cabeceras de
concentraciones escolares de Navarra, como ayuda para la financiacion de los gastos de
funcionamiento de dichos centros. BON n° 11 de 25 de enero de 2008.

RESOLUCION 37/2008, de 14 de febrero, del Director General de Inspeccion y Servicios, por
la que se aprueba la convocatoria de subvenciones a los Ayuntamientos y Concejos de la
comunidad Foral de Navarra para la ejecuciéon de proyectos de obras de mejora, ampliacion y
remodelacion de centros publicos de 2° Ciclo de Educacion Infantil, Educacién Primaria
(Primaria-ESO) y Escuelas Municipales de Musica. BON n° 35 de 17 de marzo de 2008.

RESOLUCION 91/2008, de 1 de abril, del Director General de Inspeccién y Servicios, por la
gue se aprueba la convocatoria de subvenciones a las Entidades Locales de la Comunidad
Foral de Navarra para la construccion de centros de educacion infantil de 0 a 3 afios. BON n°
47 de 14 de abril de 2008.

RESOLUCION 111/2008, de 1 de abril, del Director General de Formacion Profesional y
Universidades por la que se aprueba la convocatoria de subvenciones a las Escuelas de
Musica municipales para la implantacion de programas de preparacion de pruebas de acceso
a los estudios musicales reglados. BON n° 58 de 9 de mayo de 2008.

RESOLUCION 112/2008, de 1 de abril, del Director General de Formacion Profesional y
Universidades por la que se aprueba la Convocatoria de Subvenciones a las Escuelas
Municipales de Musica durante el afio 2008. BON n° 58 de 9 de mayo de 2008.

RESOLUCION 107/2008, de 18 de abril, del Director General de Inspeccion y Servicios, por la
gue se autoriza el abono de cuantias econdmicas a las Entidades Locales cabeceras de
concentraciones escolares de Navarra, como ayuda para la financiacion de los gastos de
funcionamiento de dichos centros. BON n° 65 de 26 de mayo de 2008.

RESOLUCION 115/2008, de 24 de abril, del Director General de Inspeccion y Servicios, por la
gue se compensan los gastos correspondientes al periodo enero-agosto de 2008 realizados
por las Entidades Locales de Navarra titulares de colegios publicos que escolarizan alumnado
de E.S.O., para la financiacién de los gastos de conservacién, mantenimiento y vigilancia de
dichos centros. BON n° 67 de 30 de mayo de 2008.

RESOLUCION 177/2008, de 4 de junio, del Director General de Inspeccion y Servicios, por la
gue se resuelve la Convocatoria de subvenciones a Ayuntamientos y Concejos de la
Comunidad Foral de Navarra para la ejecucion de proyectos de obras de mejora, ampliacion y
remodelacion de centros publicos de Educacion Infantil, Educacién Primaria (Primaria-E.S.O.)
y Escuelas de Musica, aprobada por Resolucion 37/2008, de 14 de febrero, del mismo Director
General de Inspeccion y Servicios. BON n° 83 de 7 de julio de 2008.

RESOLUCION 243/2008, de 27 de junio, del Director General de Formacion Profesional y
Universidades, por la que se resuelve la Convocatoria de subvenciones a las Escuelas de
Musica municipales para la implantacién de programas de preparacion de pruebas de acceso
a los estudios musicales reglados (Resolucion 111/2008, de 1 de abril).BON n° 96 de 6 de
agosto de 2008.
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1.1.3.6. Privados concertados

1.1.3.6.1. Autorizaciones

74.

75.

76.

77.

RESOLUCION 825/2007, de 10 de agosto, del Director General de Ensefianzas Escolares y
Profesionales, por la que se autoriza el cambio de titularidad del Centro Privado de Educacién
Infantil "Angel de Aralar", de Villava, y su posterior absorcion por el Centro Privado "Irabia", de
Burlada, con lo que quedara suprimido; a la vez que el centro Irabia verd modificada su
autorizacién por ampliacion de unidades en el segundo ciclo de Educacién Infantil. BON n° 112
de 7 de septiembre de 2007.

RESOLUCION 843/2007, de 14 de agosto, del Director General de Ensefianzas Escolares y
Profesionales, por la que se concede nueva autorizacién de apertura y funcionamiento del
centro privado de Educacidon Secundaria "Instituto Técnico Comercial Cuatrovientos”, de
Pamplona, por supresion de las enseflanzas de Bachillerato que imparte, con lo que se
transforma en un Centro Privado de Formacion Profesional Especifica, y, a la vez, se deja sin
efecto la autorizacién del ciclo formativo de grado medio "Comercio"” en el turno de tarde. BON
n° 113 de 10 de septiembre de 2007.

RESOLUCION 263/2007, de 28 de septiembre, del Director General de Inspeccién y Servicios,
por la que se autoriza, con caracter transitorio, el funcionamiento de varias unidades a distintos
centros educativos concertados de Navarra que imparten ensefianzas de régimen general no
universitarias. BON n° 140 de 9 de noviembre de 2007.

RESOLUCION 85/2008, de 27 de marzo, del Director General de Inspeccion y Servicios, por la
qgue se modifica la autorizacion con la que cuenta el Centro Privado "Ursulinas" de Pamplona,
por cambio de titularidad. BON n° 51 de 23 de abril de 2008.

1.1.3.6.2. Organos de gobierno

78.

RESOLUCION 55/2007, de 16 de octubre, de la Directora General de Ordenacién, Calidad e
Innovacion, por la que se aprueban las instrucciones para la eleccién, renovacion parcial y
constitucién de los Consejos Escolares y designacion del director de los centros docentes
concertados. BON n° 136 de 31 de octubre de 2007.

1.1.3.6.3. Conciertos y subvenciones

79.

80.

81.

RESOLUCION 265/2007, de 28 de septiembre, del Director General de Inspeccion y Servicios,
por la que se modifica la Resolucion 719/2007, de 4 de julio, por la que se resuelve la
suscripcion de los conciertos educativos en Educacion Primaria, Educacion Especial,
Secundaria Obligatoria y Formacién Profesional de Grado Medio y Superior, de los centros de
iniciativa social que se indican, y se aprueban provisionalmente los mddulos econémicos de la
Diversificacion Curricular en tercer curso de la Educacion Secundaria Obligatoria, y del Ciclo
Formativo de Grado Medio de "Obras de Albafiileria", para el afio 2007; y la Resolucién
718/2007, de 4 de julio, por la que se resuelve la modificacion y prérroga de los conciertos
educativos en segundo ciclo de Educacién Infantil y Bachillerato. BON n® 134, de 26 de
octubre de 2007.

RESOLUCION 284/2007, de 15 de octubre, del Director General de Inspeccion y Servicios, por
la que se autoriza el abono de las cuantias econémicas que en concepto de "otros gastos" por
sus unidades concertadas, corresponden a los centros concertados de Navarra en el quinto
bimestre de 2007. BON n° 141 de 12 de noviembre de 2007.

RESOLUCION 326/2007, de 6 de noviembre, del Director General de Inspeccién y Servicios,
por la que se autoriza el abono de las subvenciones a los centros que atienden a menores en
la modalidad de escolarizacion compartida en Unidades de Curriculo Adaptado externas,
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83.

84.

85.

86.

87.

88.

89.

90.

91.

92.
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equivalentes al 15 por ciento del médulo econémico, fijado para el 2007. BON n° 149 de 30 de
noviembre de 2007.

RESOLUCION 327/2007, de 6 de noviembre, del Director General de Inspeccién y Servicios,
por la que se autoriza el abono de las cuantias que completan las subvenciones a los centros
y entidades privados en que se han desarrollado los Programas de Iniciacién Profesional
durante el curso 2006/2007.BON n° 151 de 5 de diciembre de 2007.

RESOLUCION 342/2007, de 13 de noviembre, del Director General de Inspeccién y Servicios,
por la que se autoriza el abono de las cuantias econémicas que en concepto de "otros gastos"
por sus unidades concertadas, corresponden a los centros concertados de Navarra en el sexto
bimestre de 2007. BON n° 152 de 7 de diciembre de 2007.

RESOLUCION 343/2007, de 13 de noviembre, del Director General de Inspeccién y Servicios,
por la que se autoriza el abono de subvenciones destinadas a la financiacién de las Unidades
de Curriculo Adaptado externas correspondientes al periodo de septiembre a diciembre de
2007. BON n° 152 de 7 de diciembre de 2007.

RESOLUCION 455/2007, de 27 de diciembre, del Director General de Inspeccion y Servicios,
por la que se autoriza el abono de subvenciones destinadas a la financiacion de los Programas
de Iniciacion Profesional, en centros concertados y organizaciones sin animo de lucro,
correspondiente al periodo de septiembre a diciembre de 2007. BON n° 14 de 30 de enero de
2008.

RESOLUCION 33/2008, de 8 de febrero, del Director General de Inspeccién y Servicios, por la
que se autoriza el abono de las cuantias econdémicas que en concepto de "otros gastos" por
sus unidades concertadas, corresponden a los centros concertados de Navarra en el primer
bimestre de 2008. BON n° 32 de 10 de marzo de 2008.

RESOLUCION 58/2008, de 4 de marzo, del Director General de Inspeccion y Servicios, por la
gue se prorroga el modulo econémico de subvencién para el afio 2008 a los centros que
atienden a menores en la modalidad de escolarizacion compartida en Unidades de Curriculo
Adaptado externas, y se autoriza el segundo abono de los mismos, correspondiente al curso
2007/2008. BON n° 45 de 9 de abril de 2008.

RESOLUCION 59/2008, de 4 de marzo, del Director General de Inspeccién y Servicios, por la
que se prorrogan los médulos econdmicos de subvencion para los Programas de Iniciacion
Profesional, del afio 2008, y se autoriza el segundo abono de los mismos, correspondiente al
curso 2007/2008. BON n° 45 de 9 de abril de 2008.

RESOLUCION 69/2008, de 5 de marzo, del Director General de Inspeccién y Servicios, por la
que se autoriza el abono de las cuantias econdémicas que en concepto de "otros gastos" por
sus unidades concertadas, corresponden a los centros concertados de Navarra en el segundo
bimestre de 2008. BON n° 45 de 9 de abril de 2008.

RESOLUCION 217/2008, de 5 de mayo, de la Directora General de Ordenacién, Calidad e
Innovacién, por la que se aprueban las Bases de la convocatoria piblica para la asignacion de
recursos humanos y econémicos para la atencion del alumnado que se encuentra en situacién
sociocultural y/o socioeconomica desfavorecida, en los centros educativos concertados de la
Comunidad Foral de Navarra, para el curso 2008/2009. BON n° 67 de 30 de mayo de 2008.

RESOLUCION 128/2008, de 7 de mayo, del Director General de Inspeccion y Servicios, por la
que se autoriza el abono de las cuantias econdémicas que en concepto de "otros gastos" por
sus unidades concertadas, corresponden a los centros concertados de Navarra en el tercer
bimestre de 2008. BON n° 72 de 11 de junio de 2008.

RESOLUCION 258/2008, de 26 de mayo, de la Directora General de Ordenacion, Calidad e
Innovacidn, por la que se aprueban las Bases de la Convocatoria publica para la asignacién de
recursos econdémicos y humanos para la atencién del alumnado con necesidades educativas
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especiales, en los centros concertados de la Comunidad Foral de Navarra, para el curso
2008/2009. BON n° 76 de 20 de junio de 2008.

1.1.3.6.4. Ayudas a la inversién

93.

RESOLUCION 104/2008, de 14 de abril, del Director General de Inspeccion y Servicios, por la
gue se aprueba la convocatoria de subvenciones para obras en centros de iniciativa social.
BON n° 66 de 28 de mayo de 2008.

1.1.4. Personal
1.1.4.1. General

94.

95.

DECRETO FORAL 254/2007, de 17 de diciembre, por el que se aprueba una oferta publica de
empleo para 2008, relativa a personal docente no universitario al servicio de la Administracién
de la Comunidad Foral de Navarra. BON n° 5 de 11 de enero de 2008.

ORDEN FORAL 228/2007, de 27 de diciembre, del Consejero de Educacion, por la que se
modifica la Orden Foral 156/2005, de 23 de septiembre, del Consejero de Educacion, por la
gue se aprueban las normas de gestiébn de las relaciones de aspirantes al desempefio,
mediante contratacién temporal, de puestos de trabajo docentes al servicio del Departamento
de Educacién. BON n° 6 de 14 de enero de 2008.

1.1.4.2. Plantilla

96.

97.

RESOLUCION 2735/2007, de 20 de diciembre, de la Directora del Servicio de Recursos
Humanos del Departamento de Educacién, por la que se suprimen determinados puestos de
trabajo de Maestros y se adscribe a puestos de Centro a Maestros con nombramiento de
puesto itinerante. BON n° 7 de 16 de enero de 2008.

ORDEN FORAL 247/2008, de 19 de junio, del Consejero de Presidencia, Justicia e Interior,
por la que se dispone la publicacién de la plantilla organica y de la relacion del personal fijo y
eventual que desempefa cargos directivos de libre designacién en la Administracion de la
Comunidad Foral de Navarra y en sus organismos auténomos, al 31 de diciembre de 2007.
BON n° 85 de 11 julio de 2008.

1.1.4.3. Retribuciones

98.

99.

100.

101.

ORDEN FORAL 58/2008, de 25 de abril, del Consejero de Educacién, por la que se
establecen las condiciones de disfrute del permiso parcialmente retribuido correspondiente al
personal funcionario docente no universitario dependiente del Departamento de Educacién.
BON n° 60 de 14 de mayo de 2008.

RESOLUCION 731/2008, de 28 de abril, de la Directora del Servicio de Recursos Humanos
del Departamento de Educacion, por la que se aprueba la convocatoria, para el curso escolar
2008-2009, de permisos parcialmente retribuidos aplicables a los funcionarios docentes no
universitarios dependientes del Departamento de Educacion. BON n° 61 de 16 de mayo de
2008.

ACUERDO del Gobierno de Navarra, de 26 de mayo de 2008, por el que se fija la cuantia de
la prima de jubilacién voluntaria complementaria del personal docente no universitario que
solicite la jubilacion voluntaria anticipada. BON n° 74 del6 de junio de 2008.

RESOLUCION 1984/2008, de 29 de julio, de la Directora del Servicio de Recursos Humanos
del Departamento de Educacién, por la que se aprueban las relaciones definitivas de
funcionarios a los que se les concede el disfrute del permiso parcialmente retribuido y de
solicitudes denegadas, con indicacién expresa de la causa de su no admisiéon. BON n° 101 de
18 de agosto de 2008.
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1.1.4.4. Acceso a puestos de trabajo

102.

103.

104.

105.

106.

107.

108.

100.
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RESOLUCION 2123/2007, de 20 de agosto, del Director del Servicio de Recursos Humanos
del Departamento de Educacion, por la que se regula la fase de practicas correspondiente a la
convocatoria de concurso-oposicion para ingreso en el Cuerpo de Maestros, al servicio de la
Comunidad Foral de Navarra. BON n° 111 de 5 de septiembre de 2007.

CORRECCION DE ERRORES de la Orden Foral 80/2007, de 3 julio de 2007, del Consejero
de Educacién, por la que se modifica la Orden Foral 64/2007, de 28 de mayo, del Consejero
de Educacion, por la que se regula el procedimiento de adjudicaciéon de destinos y movilidad
del profesorado de religion catdlica en los centros dependientes del Departamento de
Educacién del Gobierno de Navarra. BON n° 118 de 21 de septiembre de 2007.

CORRECCION DE ERRORES de la Resolucién 1851/2007, de 3 julio, del Director del Servicio
de Recursos Humanos del Departamento de Educacion, por la que se aprueba la convocatoria
de reordenacion del profesorado de religién catdlica para la adjudicacién de destinos y oferta
de sustituciones en los centros dependientes del Departamento de Educacion para el curso
escolar 2007/2008. BON n° 118 de 21 de septiembre de 2007.

CORRECCION DE ERRORES de la Orden Foral 64/2007, de 28 de mayo, del Consejero de
Educacion, por la que se regula el procedimiento de adjudicacion de destinos y movilidad del
profesorado de religion catolica en los centros dependientes del Departamento de Educacion
del Gobierno de Navarra. BON n° 120 de 26 de septiembre de 2007.

RESOLUCION 2522/2007, de 9 de noviembre, de la Directora del Servicio de Recursos
Humanos del Departamento de Educacion, por la que se aprueban las plantillas de los Centros
dependientes del Departamento de Educacion, que imparten segundo ciclo de la Educacion
Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion Profesional, Ensefianzas Artisticas y de
Idiomas, y la relacion de puestos de trabajo vacantes a proveer en el procedimiento de
redistribucion de profesorado y provision de puestos de trabajo, a convocar durante el curso
académico 2007-2008. . BON n° 148 de 28 de noviembre de 2007.

RESOLUCION 2523/2007, de 9 de noviembre, de la Directora del Servicio de Recursos
Humanos del Departamento de Educacién, por la que se aprueba la convocatoria para la
redistribucion de profesorado y provision de puestos de trabajo correspondientes a
funcionarios docentes pertenecientes a los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria,
Profesores Técnicos de Formacion Profesional, asi como de los Cuerpos que imparten
Ensefianzas Artisticas y de Idiomas. . BON n° 148 de 28 de noviembre de 2007.

ORDEN FORAL 183/2007, de 12 de noviembre, del Consejero de Educacion, por la que se
modifica la Orden Foral 156/2005, de 23 de septiembre, del Consejero de Educacion, por la
gue se aprueban las normas de gestiébn de las relaciones de aspirantes al desempefio,
mediante contratacién temporal, de puestos de trabajo docentes al servicio del Departamento
de Educacion. BON n° 149 de 30 de noviembre de 2007.

RESOLUCION 2520/2007, de 9 de noviembre, de la Directora del Servicio de Recursos
Humanos del Departamento de Educacion, por la que se aprueba la zonificacion de los
Centros de Educacion Infantil y Primaria y de los dos primeros cursos de la Educacion
Secundaria Obligatoria, las plantillas de los Centros y Programas dependientes de este
Departamento, los procedimientos para solicitar la supresion de puestos de trabajo, y
adscripcion a puestos itinerantes y las vacantes a proveer en las convocatorias para la
provision de puestos de trabajo de Maestros en la Comunidad Foral de Navarra a convocar por
el Departamento de Educacion durante el curso 2007-2008. BON n° 149 de 30 de noviembre
de 2007.
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110.

111.

112.

113.

114.

115.

116.

117.

118.

RESOLUCION 2521/2007, de 9 de noviembre, de la Directora del Servicio de Recursos
Humanos del Departamento de Educacion, por la que se aprueban las convocatorias para la
provision de puestos de trabajo de Maestros en la Comunidad Foral de Navarra. BON n°® 149
de 30 de noviembre de 2007.

CONVOCATORIA aprobada por Resoluciéon 3732/2007, de 19 de noviembre, del Director
General de Funcién Publica, para la provision, mediante concurso de traslado, de 5 vacantes
del puesto de trabajo de Educador Infantil al servicio de la Administracion de la Comunidad
Foral de Navarra y sus organismos autonomos. BON n° 154 de 12 de diciembre de 2007.

CORRECCION DE ERRORES de la Resolucion 2522/2007, de 9 de noviembre, de la
Directora del Servicio de Recursos Humanos del Departamento de Educacion, por la que se
aprueban las plantillas de los Centros dependientes del Departamento de Educacién, que
imparten segundo ciclo de la Educacién Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacién
Profesional, Enseflanzas Artisticas y de Idiomas, y la relacién de puestos de trabajo vacantes
a proveer en el procedimiento de redistribucion de profesorado y provision de puestos de
trabajo, a convocar durante el curso académico 2007-2008. BON n° 8 de 18 de enero de 2008.

RESOLUCION 2752/2007, de 28 de diciembre, de la Directora del Servicio de Recursos
Humanos del Departamento de Educacioén, por la que se aprueba la convocatoria de ingreso y
acceso al Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, y de ingreso a los Cuerpos de
Profesores Técnicos de Formacion Profesional y Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas,
al servicio de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra. BON n° 13 de 28 de enero
de 2008.

RESOLUCION 106/2008, de 21 de enero, de la Directora del Servicio de Recursos Humanos,
del Departamento de Educacion, por la que se autoriza la correccién del error material
advertido en el Anexo II-2 de la Resolucion 2520/2007, de 9 de noviembre, de la Directora del
Servicio de Recursos Humanos del Departamento de Educacién, por la que se aprueba la
zonificacion de los Centros de Educacion Infantil y Primaria y de los dos primeros cursos de la
Educacion Secundaria Obligatoria, las plantillas de los Centros y Programas dependientes de
este Departamento, los procedimientos para solicitar la supresion de puestos de trabajo, y
adscripcion a puestos itinerantes y las vacantes a proveer en las convocatorias para la
provisién de puestos de trabajo de Maestros en la Comunidad Foral de Navarra a convocar por
el Departamento de Educacion durante el curso 2007-2008. BON n° 24 de 22 de febrero de
2008.

RESOLUCION 381/2008, de 25 de febrero, de la Directora del Servicio de Recursos Humanos
del Departamento de Educacion, por la que se aprueban las instrucciones para la adjudicacion
de destinos provisionales, en practicas y en comision de servicios de los funcionarios docentes
no universitarios y el procedimiento de solicitud de reducciones de jornada del personal
docente para el curso académico 2008-2009. BON n° 32 de 10 de marzo de 2008.

DEPARTAMENTO DE EDUCACION. Concurso-oposiciéon para el ingreso y acceso en los
Cuerpos docentes. BON n° 52 de 25 de abril de 2008.

RESOLUCION 632/2008, de 11 de abril, de la Directora del Servicio de Recursos Humanos
del Departamento de Educacion, por la que se aprueba la convocatoria de reordenacion del
profesorado de religién catdlica para el curso escolar 2008-2009. BON n° 56 de 7 de mayo de
2008.

ORDEN FORAL 86/2008, de 6 de junio, del Consejero de Educacion, por la que se modifica la
Orden Foral 156/2005, de 23 de septiembre, del Consejero de Educacién, que aprueba las
normas de gestién de las relaciones de aspirantes al desempefio, mediante contratacion
temporal, de puestos de trabajo docentes al servicio del Departamento de Educacion. BON n°
73 de 13 de junio de 2008.
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1.1.4.5. Formacion del profesorado

119. RESOLUCION 131/2007, de 21 de noviembre, de la Directora General de Ordenacién, Calidad
e Innovacion, por la que se aprueba la "Convocatoria de Ayudas Econémicas Individuales para
Actividades de Formacién del Profesorado”, para el curso escolar 2007/2008. BON n°® 152 de 7
de diciembre de 2007.

120. RESOLUCION 227/2007, de 31 de diciembre, de la Directora General de Ordenacion, Calidad
e Innovacion por la que se convocan dieciséis Licencias por Estudios para el curso 2008/2009
destinadas al personal docente funcionario o contratado laboral fijjo dependiente del
Departamento de Educacion del Gobierno de Navarra. BON n° 17 de 6 de febrero de 2008.

1.1.4.6. Ratios alumnos /unidad concertada (No ha  habido normativa)
1.1.4.7. Pactos sindicales (No ha habido normativa)

1.1.5. Enseflanzas
1.1.5.1. Educacién Preescolar e Infantil
121. ACUERDO del Gobierno de Navarra, de 15 de octubre de 2007, en relacion con el

requerimiento del Ministerio de Educacion y Ciencia sobre Decreto foral 28/2007. BON n° 138
de 5 de noviembre de 2007.

1.1.5.2. Primaria

122. ACUERDO del Gobierno de Navarra, de 15 de octubre de 2007, en relacion con el
requerimiento del Ministerio de y Ciencia sobre Decreto foral 24/2007. BON n° 138 de 5 de
noviembre de 2007.

1.1.5.3. Ensefianza Secundaria Obligatoria
1.1.5.4. Bachillerato
123. DECRETO FORAL 49/2008, de 12 de mayo, por el que se establecen la estructura y el

curriculo de las ensefianzas del bachillerato en la Comunidad Foral de Navarra. BON n° 70 de
6 de junio de 2008.

124. ORDEN FORAL 66/2008, de 14 de mayo, del Consejero de Educacion, por la que se implanta
el bachillerato, se desarrolla su estructura, se regula su organizacién, se fija su horario y se
aprueba el curriculo de materias optativas correspondientes al mismo en la Comunidad Foral
de Navarra. BON n° 71 de 9 de junio de 2008.

125. ORDEN FORAL 119/2008, de 4 de agosto, del Consejero de Educacion por la que se ordenan
y organizan las ensefianzas de Bachillerato para personas adultas en régimen presencial y en
régimen a distancia en el ambito de la Comunidad Foral de Navarra.

1.1.5.5. Formacion Profesional

126. RESOLUCION 128/2008, de 24 de abiril, del Director General de Formacién Profesional y
Universidades, por la que se regula, para el curso 2008-2009, la oferta de formacién
profesional dirigida a trabajadores en activo con el fin de facilitar la obtencién de titulos de
formacién profesional especifica. BON n° 60 de 14 de mayo de 2008.
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127.

128.

DECRETO FORAL 54/2008, de 26 de mayo, por el que se regula la ordenacion y el desarrollo
de la formacién profesional en el sistema educativo de la Comunidad Foral de Navarra. BON
n° 76 de 20 de junio de 2008.

ORDEN FORAL 109/2008, de 4 de julio, del Consejero de Educacion por la que se regulan los
Programas de Cualificacién Profesional Inicial en el &mbito de la Comunidad Foral de Navarra.
BON n° 104 de 25 de agosto de 2008.

1.1.5.6. Religion y actividad Educativa Organizada  (No ha habido normativa)
1.1.5.7. Ensefianzas de régimen especial

129.

130.

131.

132.

133.

134.

135.

136.

RESOLUCION 836/2007, de 10 de agosto, del Director General de Ensefianzas Escolares y
Profesionales, por la que se aprueban las especificaciones de la prueba certificativa del nivel
béasico de las ensefianzas de idiomas de régimen especial. BON n° 126 de 8 de octubre de
2007.

RESOLUCION 13/2007, de 17 de septiembre, de la Directora General de Ordenacién, Calidad
e Innovacion, por la que se aprueban las especificaciones de la prueba certificativa del nivel
intermedio de las ensefianzas de idiomas de régimen especial. BON n° 131 de 19 de octubre
de 2007.

RESOLUCION 15/2008, de 30 de enero, de la Directora General de Ordenacién, Calidad e
Innovacion por la que se regula la prueba homologada para la obtencién del certificado de
Nivel Intermedio de las ensefianzas de idiomas de euskera, reguladas por el Decreto Foral
22/2007, de 19 de marzo, y se aprueban las convocatorias de 2008 para su obtencién. BON n°
21 de 15 de febrero de 2008.

RESOLUCION 16/2008, de 30 de enero, de la Directora General de Ordenacion, Calidad e
Innovacién, por la que se regulan las pruebas homologadas para la obtencién del certificado
de Nivel Basico de las ensefianzas de idiomas de francés y euskara, reguladas por el Decreto
Foral 22/2007, de 19 de marzo, y se aprueban las convocatorias de 2008 para su obtencién.
BON n° 21 de 15 de febrero de 2008.

RESOLUCION 145/2008, de 7 de mayo, del Director General de Formacion Profesional y
Universidades, por la que se da publicidad a las asignaturas optativas del grado superior de
las ensefianzas de Musica que se aprueban para el Conservatorio Superior de Musica de
Navarra. BON n° 72 de 11 de junio de 2008.

DECRETO FORAL 58/2008, de 2 de junio, por el que se establece el curriculo de nivel
avanzado de las ensefianzas de idiomas de régimen especial de la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacion, para la Comunidad Foral de Navarra. BON n° 78 de 25 de junio de
2008.

Orden Foral 78/2008, de 28 de mayo, del consejero de Educacioén, por la que se modifica la
Orden Foral 88/2007, de 4 de julio, por la que se establece la organizacién de los niveles
basico e intermedio de las ensefianzas de idiomas de régimen especial reguladas en el
Decreto Foral 22/2007. BON n° 78 de 25 de junio de 2008.

ORDEN FORAL 106/2008, de 1 de julio, del Consejero de Educacion, por la que se regulan las
asignaturas optativas en las ensefianzas profesionales de musica en la Comunidad Foral de
Navarra. BON n° 100 de 15 de agosto de 2008.

1.1.5.8. Ensefianzas de adultos (No ha habido normat iva)
1.1.5.9. Actividades extraescolares y complementari  as

137.

RESOLUCION 88/2008, de 5 de marzo, de la Directora General de Ordenacion, Calidad e
Innovacién, por la que se aprueba la Convocatoria de ayudas para la realizacién de
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138.

Actividades Extraescolares y Complementarias en Centros Privados de la Comunidad Foral de
Navarra que imparten 2.° ciclo de Educacion Infantil, Primaria, Secundaria y Formacion
Profesional, durante el afio 2008. BON n° 46 de 11 de abril de 2008.

RESOLUCION 92/2008, de 5 de marzo, de la Directora General de Ordenacion, Calidad e
Innovacion, por la que se aprueba la Convocatoria de concesion de recursos para la
realizacion de Actividades Extraescolares y Complementarias en Centros Publicos de la
Comunidad Foral de Navarra que imparten 2.° ciclo de Educacién Infantil, Primaria y
Secundaria durante el afio 2008. BON n° 46 de 11 de abril de 2008.

1.1.6. Alumnado

139.

ORDEN FORAL 93/2008, de 13 de junio, del Consejero de Educacién por la que se regula la
atencién a la diversidad en los centros educativos de Educacion Infantil y Primaria y Educacién
Secundaria de la Comunidad Foral de Navarra. BON n° 93 de 30 de julio de 2008.

1.1.6.1. Normas de admisién

140.

141.

RESOLUCION 18/2008, de 31 de enero, del Director General de Formacion Profesional y
Universidades, por la que se convoca la celebracion de la Prueba de Aptitud Artistica,
necesaria para el acceso a Ciclos Formativos de grado medio y superior correspondiente a las
Ensefianzas de Artes Plasticas y Disefio. BON n° 23 de 20 de febrero de 2008.

RESOLUCION 13/2008, de 29 de enero, del Director General de Inspeccion y Servicios, por la
gue se aprueban las bases que van a regular el procedimiento de admisién de alumnado en
los centros de ensefianzas no universitarias sostenidos con fondos publicos, para cursar
ensefianzas de Educacién Infantil y Educacion Primaria en la Comunidad Foral de Navarra,
para el curso 2008/2009.BON n° 25 de 25 de febrero de 2008.

1.1.6.2. Servicios
1.1.6.2.1. Transporte.

142.

143.

RESOLUCION 101/2007, de 13 de septiembre, del Director General de Inspeccion y Servicios,
por la que se autoriza la prérroga de los contratos a las empresas que realizan el servicio de
transporte escolar de los centros publicos, con vehiculos de mas de nueve plazas, para el
curso 2007-2008. BON n° 131 de 19 de octubre de 2007.

RESOLUCION 190/2008, de 11 de junio, del Director General de Inspeccion y Servicios, por la
gue se aprueban las instrucciones para la organizacién y funcionamiento del servicio de
transporte escolar durante el curso 2008/2009. BON n° 91 de 25 de julio de 2008.

1.1.6.2.2. Comedor. (No ha habido normativa)

1.1.6.3. Promocién y ayudas personales

144,

145.

28

LEY FORAL 6/2008, de 25 de marzo, de financiacion del libro de texto para la ensefianza
béasica. BON n° 41 de 31 de marzo de 2008.

RESOLUCION 808/2007, 6 de agosto, del Director General de Ensefianzas Escolares y
Profesionales, por la que se aprueba la Convocatoria de Ayudas para la adquisicién de libros
de texto, para el curso 2007/2008, en los niveles de Educacion Primaria y Educacion
Secundaria Obligatoria. BON n° 109 de 3 de septiembre de 2007.
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146.

147.

148.

149.

1.1.7.
150.

151.

152.

153.

154.

1.1.8.

RESOLUCION 723/2007, de 12 de julio, del Director General de Ensefianzas Escolares y
Profesionales, por la que se convocan Becas y Ayudas de Educacion Especial para el curso
2007/2008. BON n° 111 de 5 de septiembre de 2007.

RESOLUCION 149/2008, de 27 de marzo, de la Directora General de Ordenacién, Calidad e
Innovacion, por la que se resuelve definitivamente la convocatoria de Becas y Ayudas de
Educacion Especial para el curso 2007/2008. BON n° 55 de 2 de mayo de 2008.

RESOLUCION 106/2008, de 18 de abril, del Director General de Inspeccion y Servicios, del
Departamento de Educacion, por la que se modifica la Resolucion 808/2007, de 6 de agosto,
publicada en el BOLETIN OFICIAL de Navarra, numero 109, de 3 de septiembre de 2007, por
la que se aprueba la Convocatoria de Ayudas para la adquisicion de libros de texto, para el
curso 2007/2008, en los niveles de Educacién Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria.
BON n° 65 de 26 de mayo de 2008.

RESOLUCION 234/2008, de 1 de julio, del Director General de Inspeccién y Servicios, por la
gue se aprueba la Convocatoria General de Becas para el Curso 2008/2009, en los niveles
medios y universitarios. BON n° 105 de 27 de agosto de 2008.

Asociaciones de Padres y Madres y de Alumnos

RESOLUCION 16/2007, de 21 de septiembre, de la Directora General de Ordenacion, Calidad
e Innovacion, por la que se aprueba la convocatoria correspondiente al procedimiento de
concesion de Ayudas a las Asociaciones de Padres y Madres de Alumnos (APYMAS) de
Centros Publicos de Educacion Especial de Navarra para la gestion complementaria del
Servicio de Comedor en los dias de jornada Unica para el periodo septiembre-diciembre de
2007. BON n° 131 de 19 de octubre de 2007.

RESOLUCION 102/2008, de 7 de marzo, de la Directora General de Ordenacién, Calidad e
Innovacion, por la que se aprueba la convocatoria correspondiente al procedimiento de
concesion de Ayudas a las Asociaciones de Padres y Madres de Alumnos (APYMAS) de
Centros Publicos de Educacion Especial de Navarra para la gestion complementaria del
Servicio de Comedor en los dias de jornada Unica para el periodo enero-junio de 2008. BON n°
45 de 9 de abril de 2008.

RESOLUCION 90/2008, de 5 de marzo de la Directora General de Ordenacién, Calidad e
Innovacidn por la que se aprueba la Convocatoria de ayudas en favor de las Asociaciones y
Federaciones de Padres y Madres del Alumnado de Centros Escolares de Educacién Infantil,
Primaria y Secundaria de Navarra, para el afio 2008. BON n° 47 de 14 de abril de 2008.
RESOLUCION 91/2008, de 5 de marzo, de la Directora General de Ordenacion, Calidad e
Innovacion por la que se aprueba la Convocatoria de ayudas en favor de las Asociaciones del
Alumnado de Centros Escolares de Educacion Secundaria de Navarra, para el afio 2008. BON
n°® 47 de 14 de abril de 2008.

ORDEN FORAL 79/2008, de 28 de mayo, del Consejero de Educacion, por la que se
constituye la Mesa de Padres y Madres de Alumnos de la Comunidad Foral de Navarra. . BON
n° 78 de 25 de junio de 2008.

Evaluacion

1.1.8.1. General

155.

CORRECCION DE ERRORES de la Resolucion 551/2007, de 1 de junio, del Director General
de Ensefianzas Escolares y Profesionales del Departamento de Educacién, por la que se dan
instrucciones para la cumplimentacion del Libro de Escolaridad de la Ensefianza Basica de

29



Informe del Sistema Educativo en Navarra, curso 2007/2008

156.

157.

158.

159.

aquellos alumnos que cursen la Educacién Secundaria Obligatoria en el curso 2006-2007.
BON n° 128 de 12 de octubre de 2007.

ORDEN FORAL 216/2007, de 18 de diciembre, del Consejero de Educacion, por la que se
regula la evaluacion y promocién del alumnado que cursa la Educacion Primaria. BON n° 10
de 23 de enero de 2008.

ORDEN FORAL 217/2007, de 18 de diciembre, del Consejero de Educacion, por la que se
regula la evaluacion, promocién y titulacion del alumnado que cursa la Educacion Secundaria
Obligatoria. BON n° 11 de 25 de enero de 2008.

ORDEN FORAL 91/2008, de 12 de junio, del Consejero de Educacion, por la que se regula la
evaluacion, promocion y titulacién del alumnado que cursa ensefianzas profesionales de
musica. BON n° 82 de 4 de julio de 2008.

ORDEN FORAL 105/2008, de 1 de julio, del Consejero de Educacion, por la que se establece
el procedimiento para la obtencién del titulo profesional de las ensefianzas del grado medio de

musica, en la modalidad de matricula libre, en la Comunidad Foral de Navarra. BON n° 91 de
25 de julio de 2008.

1.1.8.2. Premios diversos

160.

161.

162.

163.

164.

1.1.9.
165.

166.
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RESOLUCION 91/2007, de 13 de noviembre, del Director General de Formacién Profesional y
Universidades, por la que se convocan los Premios Extraordinarios correspondientes a las
ensefianzas de Formacion Profesional y Artes Plasticas y Disefio, para el alumnado que haya
finalizado el Ciclo Formativo durante el curso 2006-2007, en la Comunidad Foral de Navarra.
BON n° 151 de 5 de diciembre de 2007.

RESOLUCION, 61/2008, de 5 de marzo, del Director General de Formacion Profesional y
Universidades, por la que se adjudican los Premios Extraordinarios correspondientes a las
ensefianzas de Formacion Profesional y Artes Plasticas y Disefio en la Comunidad Foral de
Navarra correspondientes al curso 2006/2007. BON n° 45 de 9 de abril de 2008.

RESOLUCION 253/2008, de 23 de mayo, de la Directora General de Ordenacion, Innovacion y
Calidad, por la que se convocan premios de innovacién para la Promocion de la Salud en el
ambito escolar. BON n° 77 de 23 de junio de 2008.

RESOLUCION 254/2008, de 23 de mayo, de la Directora General de Ordenacion, Calidad e
Innovacién, por la que se convocan premios de innovacién en convivencia. BON n° 78 de 25
de junio de 2008. BON n° 82 de de julio de 2008.

RESOLUCION 306/2008, de 27 de junio, de la Directora General de Ordenacion, Calidad e
Innovacion, por la que se convocan los Premios Extraordinarios de Bachillerato para el
alumnado que haya finalizado sus estudios de Bachillerato en la Comunidad Foral de Navarra,
durante el curso 2007-2008.BON n° 102 de 20 de agosto de 2008.

Vascuence

ORDEN FORAL 176/2007, de 29 de octubre, del Consejero de Educacion, por la que se
aprueban los criterios para la acreditacion del ejercicio de la actividad docente del euskera con
anterioridad a la publicacion de la Constitucion Espafiola, el 29 de diciembre de 1978, a
efectos de su reconocimiento como periodos cotizados a la Seguridad Social. BON n°® 142 de
14 de noviembre de 2007.

ORDEN FORAL 179/2007, de 6 de noviembre, del Consejero de Educacion, por la que se
establece el procedimiento de participacion de las asociaciones culturales o entidades de
iniciativa social en el Consejo Navarro del Euskera. BON n° 146 de 23 de noviembre de 2007.
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167.

168.

169.

170.

171.

172.

173.

174.

175.

176.

RESOLUCION 193/2007, de 14 de diciembre, de la Directora General de Ordenacion, Calidad
e Innovacién por la que se convocan las Ayudas para que las entidades privadas realicen
actividades de Promocién del Vascuence en el ambito escolar. BON n°® 3 de 7 de enero de
2008. BON n° 5 de 11 de enero de 2008.

DECRETO FORAL 1/2008, de 14 de enero, por el que se deroga el Decreto Foral 162/1988,
de 19 de mayo, por el que se regulan los cursos de reciclaje en euskara para el personal
docente de niveles no universitarios de los centros publicos y privados de Navarra, asi como el
parrafo segundo del apartado 1 del articulo 20 del Decreto foral 159/1988, en el que se hace
referencia a la necesidad de desarrollar los cursos de reciclaje reglamentariamente. BON n° 13
de 28 de enero de 2008.

RESOLUCION 163/2007, de 11 de diciembre, de la Directora General de Ordenacion, Calidad
e Innovacion, por la que se autoriza la resolucion y abono de las ayudas para alumnos que
deben desplazarse a causa de la eleccién de opcidn linglistica segun la Ley Foral 18/1986, de
15 de diciembre, del Vascuence, para el curso 2007-2008. BON n° 15 de 1 de febrero de 2008.

ORDEN FORAL 218/2007, de 18 de diciembre, del Consejero de Educacion por la que se
autoriza la expedicion del Titulo de Aptitud de Conocimiento de Euskara (EGA) del Gobierno
de Navarra a las personas que durante el afio 2007 han superado las pruebas establecidas
para su obtencion. BON n° 15 de 1 de febrero de 2008.

RESOLUCION 7/2008, de 23 de enero, de la Directora General de Ordenacién, Calidad e
Innovaciéon por la que se aprueba la Convocatoria extraordinaria de Curso intensivo de
reciclaje de vascuence con licencia laboral en la modalidad A para personal docente del
Departamento de Educacion del Gobierno de Navarra. BON n° 19 de 11 de febrero de 2008.

RESOLUCION 103/2008, de 7 de marzo, de la Directora General de Ordenacién, Calidad e
Innovacion por la que se aprueba la convocatoria de subvenciones a empresas privadas para
la edicion en vascuence de libros de texto del area de Conocimiento del medio natural, social y
cultural para la Educacion Primaria, y de la materia Ciencias sociales, Geografia e Historia
para la Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Foral de Navarra. BON n°® 49 de 18
de abril de 2008.

RESOLUCION 7/2008, de 14 de abril, del Director Gerente del Euskararen Nafar
Institutua/Instituto Navarro del Vascuence, por la que se aprueba la convocatoria de ayudas a
la ensefianza de vascuence a adultos impartida en entidades juridicas privadas radicadas en
la Comunidad Foral de Navarra (Euskaltegis y Gau-eskolas Privadas), correspondiente al
periodo enero-septiembre de 2008. BON n° 53 de 28 de abril de 2008.

RESOLUCION 9/2008, de 18 de abril, del Director Gerente del Euskararen Nafar
Institutua/Instituto Navarro del Vascuence, por la que se aprueba la Renovacion del Convenio
de Cooperacion entre el Gobierno de Navarra y algunas entidades locales para la
normalizacién del uso del euskera en el ambito municipal, durante el afio 2008, y el Acuerdo
de financiacion de los programas anuales de normalizacion linglistica para el afio 2008,
derivados de la aplicacion de dicho Convenio (Exp. Contable 40002272-73). BON n° 59 de 12
de mayo de 2008.

RESOLUCION 11/2008, de 9 de mayo, del Director Gerente del Euskararen Nafar Institutua-
Instituto Navarro del Vascuence, por la que se aprueba la convocatoria de ayudas para la

realizacion de actividades culturales de desarrollo del vascuence en Navarra, correspondiente
al afio 2008 (expediente contable 40002893). BON n° 62 de 19 de mayo de 2008.

RESOLUCION 10/2008, de 7 de mayo, del Director Gerente del Euskararen Nafar
Institutua/Instituto Navarro del Vascuence, por la que se convocan las Ayudas para la
Investigacion Linguistica del euskera en Navarra del Departamento de Educacion del afio
2008. BON n° 64 de 23 de mayo de 2008.
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177.

178.

Correccion de errores de la Resolucion 9/2008, de 18 de abril, del Director Gerente del
Euskararen Nafar Institutoa/ Instituto Navarro del Vascuence, por la que se aprueba la
Renovacion del Convenio de Cooperacion entre el Gobierno de Navarra y algunas entidades
locales, para la normalizacién del uso del euskera en el ambito municipal, durante el afio 2008,
y el Acuerdo de financiacion de los programas anuales de normalizacion linguistica para el afio
2008, derivados de la aplicacion de dicho Convenio. BON n° 78 de 25 de junio de 2008.

ACUERDO de 14 de mayo de 2008, del Consejo Navarro del Euskera, por el que se aprueba
su Reglamento de Funcionamiento. BON n° 97 de 8 de agosto de 2008.

1.1.10. Universidades

179.

180.

181.

182.

183.

184.

185.

186.
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RESOLUCION 87/2007, de 13 de noviembre, del Director General de Formacién Profesional y
Universidades, por la que se convocan las Ayudas del Plan de Formacién y de Investigacion y
Desarrollo (1+D) del Departamento de Educaciéon del afio 2007. BON n°® 153 de 10 de
diciembre de 2007.

RESOLUCION 12/2008, 31 de enero, del Director General de Formacion Profesional y
Universidades, por la que se aprueba el texto del Convenio de colaboracion entre la
Universidad Publica de Navarra y el Departamento de Educacion del Gobierno de Navarra
para la financiacion en la Comunidad Foral de Navarra de actividades encaminadas a la
preparacion de propuestas de nuevos planes de estudios en el marco de la nueva ordenacién
de las ensefianzas universitarias en el curso 2007-2008. BON n° 26 de 27 de febrero de 2008.

RESOLUCION 189/2008, de 31 de enero, del Rector de la Universidad Publica de Navarra,
por la que se ordena la publicacién del acuerdo por el que se aprueba el Reglamento de
contratacion de trabajos de caracter cientifico, técnico o artistico para el desarrollo de
ensefianzas de especializaciébn o actividades especificas de formaciéon en la Universidad
Publica de Navarra, aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de 29 de enero de 2008.
BON n° 27 de 29 febrero de 2008.

RESOLUCION 68/2008, de 7 de marzo, del Director General de Formacion Profesional y
Universidades, por la que se aprueba el Convenio de Colaboracién, para 2008, entre el
Departamento de Educacién y la Universidad de Navarra relativo al Centro de Estudios
Europeos. BON n° 49 de 18 de abril de 2008.

RESOLUCION 12/2008, 31 de enero, del Director General de Formacion Profesional y
Universidades, por la que se aprueba el texto del Convenio de colaboraciéon entre la
Universidad Publica de Navarra y el Departamento de Educacion del Gobierno de Navarra
para la financiacion en la Comunidad Foral de Navarra de actividades encaminadas a la
preparacion de propuestas de nuevos planes de estudios en el marco de la nueva ordenacion
de las ensefianzas universitarias en el curso 2007-2008. BON n° 26 de 27 de febrero de 2008.

RESOLUCION 125/2008, de 22 de abiril, del Director General de Formacion Profesional y
Universidades, por la que se amplia el plazo de presentacién de solicitudes a la Convocatoria
de Ayudas al estudio para descendientes de emigrantes navarros que residan en el extranjero,
correspondiente al Curso 2008/2009.BON n° 55 de 2 de mayo de 2008.

RESOLUCION 157/2008, de 15 de mayo, del Director General de Formacion Profesional y
Universidades, por la que se aprueba el texto del Convenio de colaboracién entre la
Universidad Publica de Navarra y el Departamento de Educacion del Gobierno de Navarra
para el desarrollo del Programa Jer6nimo de Ayanz de intensificacion de la investigacién en
dicha universidad. BON n° 82 de 4 de julio de 2008.

RESOLUCION 158/2008, de 15 de mayo, del Director General de Formacion Profesional y
Universidades, por la que se aprueba el texto del Convenio de colaboracion entre la
Universidad de Navarra y el Departamento de Educacion del Gobierno de Navarra para el
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desarrollo del Programa Jerénimo de Ayanz de intensificacion de la investigacién en dicha
universidad. BON n° 82 de 4 de julio de 2008.

Decretos Forales

Entre el 1 de septiembre de 2007 y el 31 de agosto de 2008, el Gobierno de Navarra ha aprobado un
total de 43 Decretos Forales relacionados con el Departamento de Educacion.

Ordenes Forales y Resoluciones:

Entre el 1 de septiembre de 2008 el 31 de agosto de 2008, desde el Departamento de Educacion se
han aprobado las siguientes Ordenes Forales y Resoluciones:

Origen Ordenes Forales Resoluciones
Secretaria Técnica 148 -
Direccion General de Inspeccidn y Servicios 6 866
Servicio de centros de Ayudas al Estudio 2 185
Servicio de Inspeccién Educativa 4 105
Servicio de Recursos Humanos 5 183
Servicio de Obras y Mantenimiento - 398
Servicio de Nominas y Control Presupuestario - 15
Direccion General de Ordenacion, Calidad e Innovaci  én 16 617
Servicio de Ordenacion e Innovacion 15 156
Servicio de Diversidad, Orientacion y Multiculturalidad 2 95
Servicio de Calidad e Igualdad de Género 3 146
Servicio de Planificacién Linguistica 8 220
Direccion General de Formacion Profesional y 35 477
Universidades
Seccién de Ensefianzas Artisticas 4 20
Servicio de Formacion Profesional 2 269
Servicio de Ensefianza y Extension Universitaria e 6 188
Investigacion
Euskarabidea/Instituto Navarro del Vascuence 11 33
Servicio de Desarrollo Linguistico 20 20
Servicio de Asesoramiento e Investigacion del - 13
Vascuence
Servicio de Recursos Humanos - 2.763

Fuente: Secretaria Técnica del Departamento de Educacion.
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1.2. Comentarios legislativos.

1.2.1. Adecuacion de las ensefianzas a la Ley Organi ca de Educacion

1.2.1.1. Bachillerato.

Se han aprobado tres normas:

Decreto Foral 49/2008, de 12 de mayo, por el que se establecen la estructura y el curriculo de las
ensefianzas del bachillerato en la Comunidad Foral de Navarra®.

Orden Foral 66/2008, de 14 de mayo, del Consejero de Educacion, por la que se implanta el
bachillerato, se desarrolla su estructura, se regula su organizacion, se fija su horario y se
apruebagel curriculo de materias optativas correspondientes al mismo en la Comunidad Foral de
Navarra®.

Orden Foral 119/2008, de 4 de agosto, del Consejero de Educacion, por la que se ordenan y
organizan las ensefianzas de bachillerato para personas adultas en régimen presencial y en
régimen a distancia en el ambito de la Comunidad Foral de Navarra®.

Disefio de la etapa

El bachillerato cierra la etapa de ensefianza secundaria y su titulo tiene validez para el acceso a
estudios superiores o la vida activa.

Estas ensefanzas y la preparacion de la PAU tienen una alta valoracién social, que se refleja en su
lugar preferente en la organizacion de los centros y su planificacion educativa.

Aunque la naturaleza terminal de la etapa acentla la necesidad de que la regulacion del bachillerato

en Navarra se ajuste a la normativa basica del MEC, el disefio realizado presenta varias
caracteristicas propias:

En relacion al curriculo:

El Decreto Foral recupera temas educativos postergados en el Real Decreto: sentido de la etapa
(en el predmbulo) y referencia a metodologia, orientacién y tutoria en el articulado. Ademas,
reorganiza las disposiciones relativas al curriculo y especifica los niveles de exigencia académica
en la formulacién de los objetivos, particularmente en los relativos a las destrezas linguisticas.

Se incluye la alternativa a la materia de religion dentro del horario escolar.
En los curriculos de las materias se puede sefialar:

o El disefio comin de las diferentes lenguas, que continta el planteamiento de las
etapas anteriores.

o El acuerdo alcanzado en el seno del Consejo Escolar para el disefio de Ciencias
para el Mundo Contemporaneo.

2 Ver n° 123, epigrafe 1.1.5.4., de este capitulo.

% Ver n° 125, epigrafe 1.1.5.4., de este capitulo.
“BON n° 111, de 10 de septiembre de 2008.
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En relacion a la estructura de la etapa:

- Organizacion de blogues: Las nuevas modalidades deben ofertar preceptivamente todas las
materias. A pesar de esto, la organizacion de los bloques permite a los centros configurar
itinerarios acordes con su proyecto.

- Equilibrio entre la carga lectiva destinada a formativa comun y especifica:
0 Las materias de modalidad abarcan aproximadamente la mitad del tiempo lectivo.

0 La materia optativa tiene, en los dos cursos, la misma duracion que las de
modalidad, lo que permite ofrecer mas combinaciones e itinerarios.

0 La introduccién de una nueva materia implica reajustar el tiempo destinado a otras.
La asignacién de horarios tuvo en cuenta los contenidos curriculares vy
particularmente que:

e Aungue los curriculos estan disefiados para responder a las ensefianzas
minimas, todas las materias alcanzan y, en algunos casos, superan la carga
horaria del Real Decreto.

e El centro debe concebir su Proyecto educativo no como la suma de
individualidades representadas por cada una de las materias, sino como un
elemento que de sentido a las aportaciones de todas ellas para conseguir los
objetivos del bachillerato.

- En la organizacién del régimen de repeticién singular, impuesto por el MEC, se incluye la
posibilidad de que los centros puedan organizar las materias implicadas con un sistema no
presencial.

Se especifica el contenido de la autonomia de los ¢ entros:

- Posibilidad de completar el horario semanal en cada curso con las horas de libre disposicion para
el centro.

- Disefio de la oferta educativa que articula los bloques de materias de la modalidad.

- Disefio de materias optativas especificas destinadas a configurar itinerarios formativos
coherentes con las necesidades y expectativas del alumnado.

- Disefio del contenido de la Atencion educativa y del espacio horario destinado a su imparticion.

- Participacién de todos los sectores de la comunidad educativa (profesorado, familias,
alumnado...) como elementos fundamentales en el proceso educativo.

- Experimentaciones, planes de trabajo, formas de organizacion o ampliacion del horario escolar
en los términos establecidos por el Departamento de Educacion.

Todo el procedimiento de elaboracién, puesta en comun y aprobacién se ha resentido de no poder
disponer de la normativa estatal aprobada referente a estas ensefianzas con la antelacion suficiente.

Especificamente, en el disefio de la Via de artes escénicas, musica y danza, el MEC no ha terminado
de concretar aspectos tan importantes como la regulacion de la selectividad y, por tanto, la opcién de
selectividad que estaria asociada a la via de artes escénicas. El Ministerio tampoco ha regulado las
especialidades del cuerpo de profesores que estaran autorizados para impartir las materias
asociadas a esta via.

1.2.1.2. Reorganizacion de 4° curso de la ESO

El Gobierno de Navarra, mediante Acuerdo de Gobierno del 15 de octubre de 2007, determiné que
las opciones curriculares en 4° de ESO solo tendrian un caracter orientativo para los centros.

En cumplimiento del Acuerdo, el Departamento de Educacion ha aprobado la Orden Foral 51/2008,
de 4 de abril, por la que se modifican la Orden Foral 52/2007 y la Orden Foral 53/2007, de 23 de
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mayo, del Consejero de Educacion, relativas a las ensefianzas de la Educacion secundaria
obligatoria impartidas en los centros publicos y privados concertados de la Comunidad Foral de
Navarra. (BON 09-05-2008).

En la misma Orden Foral se han modificado los horarios de tal manera que las materias obligatorias
para todos los alumnos tengan, en 4° de la ESO, una duracién de 2 horas lectivas semanales como
minimo.

La Orden Foral tiene las siguientes caracteristicas:

- Ajusta la carga lectiva necesaria para impartir las materias a lo dispuesto por el MEC -anexo lll
del Real Decreto 1631/2006-.

- La carga lectiva de las 3 materias de opcion curricular y la materia optativa, debera configurarse
en un espacio de 7 6 10 horas lectivas, atendiendo al modelo lingiiistico del centro y a los
criterios expresados en su Proyecto Educativo.

- Las opciones curriculares que se presentan en la Orden Foral 51/2008 tienen caracter
ORIENTATIVO y NO prescriptivo para los centros, es decir, seran los centros los que decidan la
configuracion FINAL a presentar a los alumnos.

- Los centros deber configurar opciones curriculares que garanticen que los alumnos cursen 3 de
las 8 materias dispuestas en el articulo 25.2 de la LOE.

- Las opciones decididas por el centro deberan presentarse con una materia vinculada que tendra
una carga lectiva de 3 horas.

- Los centros completaran, en su caso, la opcidn curricular con una materia optativa.

- Lalengua Vascay Literatura, para los alumnos de modelo A en un centro G/A, se impartira en el
espacio de la optatividad.

La normativa aprobada se colgé en la pagina web del Departamento de Educacién y se envid a los
centros para que pudieran trabajar con la nueva organizacion de las ensefianzas en el disefio del
préximo curso.

1.2.1.3. Optativas propuestas por los centros

La normativa establece los procedimientos para que los centros puedan ofertar otras materias
optativas en 3°, 4° de ESO y en bachillerato.

La oferta de optativas disefiadas por los centros queda como sigue:

3°de ESO

Energias Renovables “Pedro de Ursua”

Tecnologia Plaza de la Cruz; IES Ibaialde; IES Toki Ona
4° de ESO

Conducir con ciencia Alhama de Corella

Dietética y nutricion Plaza de la Cruz

Dramatizacion IES Zizur

Culturas de habla inglesa (en inglés) Colegio Vedruna de Pamplona

El hecho religioso universal Colegio Santa Catalina-Stmo Sacramento
Educacién para la salud Colegio La Anunciata de Tudela
Fotografia y disefio por ordenador IES Benjamin de Tudela

Cultura y civilizacion Colegio Santa Teresa de JesUs

Medios de comunicacion social IES Pablo Sarasate

Fotografia IES Barafiain
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1° de Bachillerato

La psicologia a través del cine EGA de San Adrian

El periddico en el aula IES Alhama de Corella
Profundizacion en los textos IES Askatasuna de Pamplona
Psicologia para la vida IES Basoko

1.2.1.4. Educacion para la Ciudadania

Desde principio de curso, algunas familias han venido presentando instancias en las que,
amparandose en el derecho a ejercer la objeciébn de conciencia, manifiestan que conocen los
contenidos de las asignaturas Educacion para la ciudadania y los derechos humanos y Educacion
ético-civica y que parte de ellos no respetan su libertad de conciencia y son contrarios a los valores
en los que intentan educar a sus hijos. Como conclusion, las instancias solicitan que se libere a sus
hijos e hijas de la obligacion de cursar estas materias y que se les permita cursar una alternativa.

Posteriormente, la sala de lo contencioso administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Navarra,
en el recurso contencioso administrativo nimero 0123/2008 y contencioso administrativo ndmero
0132/2008, ha dictado autos segun los cuales no ha lugar a la adopcion de medidas cautelares en
orden a la suspensién de la obligatoriedad de cursar las asignaturas objetadas.

Por su parte, el Defensor del Pueblo de Navarra, en Resoluciéon 58/2008, de 20 de mayo, considera
gue los fines y contenidos de la asignatura “Educacion para la ciudadania y los derechos humanos”
fijados en los Decretos Forales citados anteriormente, no vulneran el derecho de los padres a la
libertad ideolégica y religiosa garantizada en la Constitucion Espafiola y que todos los alumnos de la
ensefianza basica deben cursar dicha asignatura y asistir a las correspondientes clases.

La Directora General de Ordenacion, Calidad e Innovacion, mediante Resolucion 267/2008, de 4 de
junio, denegé la solicitud de que determinados alumnos queden liberados de la obligacion de cursar
el area de Educacion para la ciudadania y los derechos humanos o las materias de Educacion para
la ciudadania y los derechos humanos o de Educacion ético-civica

Esta resolucién se ha trasladado, mediante correo certificado, a todas las familias solicitantes, que
responden a los siguientes datos:

- 540 solicitudes.

- 188 familias.

- 31 alumnos expresan que estan en 3° de la ESO.
- 34 solicitudes son de centros publicos.

- En 46 casos no se dice el centro.

- En 220 no se expresa curso ni etapa.

1.2.1.5. Normativa de evaluacion
Se han aprobado las normas que regulan el proceso evaluador en la Educacién primaria y en la
Educacién secundaria obligatoria:

-  ORDEN FORAL 216/2007, de 18 de diciembre®, del Consejero de Educacion, por la que se
regula la evaluacién y promocién del alumnado que cursa la Educacion Primaria.

- ORDEN FORAL 217/2007, de 18 de diciembre®, del Consejero de Educacion, por la que se
regula la evaluacion, promocion vy titulacién del alumnado que cursa la Educacion Secundaria
Obligatoria.

® Ver n° 156, epigrafe 1.1.8.1. de este capitulo.
® Ver n° 157, epigrafe 1.1.8.1. de este capitulo.
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El disefio de esta normativa sufrié un retraso en su elaboracién debido a la dificultad de enlazar las
ensefianzas que se extinguen con las de la nueva LOE (evaluacién, promocion, titulacion...).

Las principales novedades son las siguientes:

Se define la escala de calificaciones que servira para concretar los resultados del proceso de
evaluacion.

Las decisiones que afectan al alumnado, principalmente las relativas a la promocién, son
tomadas por consenso del Equipo docente, con la especial consideracion del criterio del tutor o
tutora.

Se potencia la relacion con las familias mediante la obligacién de mantener, al menos, dos
entrevistas de caracter individual entre el tutor y el padre, madre o representante legal del
alumno o alumna.

Aparece como documento obligatorio del proceso de evaluacion, entre otros, el Historial
académico, que sustituye al Libro de Escolaridad.

La cumplimentacién de todos los documentos de evaluacién en los centros docentes, publicos y
privados, se realizara mediante la aplicacion informatica “Educa”.

En relacién con la Educacién Primaria, también hay que resefar:

Se establecen las condiciones necesarias para la promocion del alumno al ciclo o etapa
siguiente.

Se establece la obligatoriedad de agotar las medidas de atenciéon a la diversidad
correspondientes y de permanencia de un afio mas en la etapa para promocionar a la etapa
siguiente en caso de no haber alcanzado los requisitos minimos para la promocion.

En lo que respecta a la ESO, la norma incide, ademas, en:
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Caracter obligatorio de la sesion de evaluacién inicial en primero de ESO.
Se mantiene la prueba extraordinaria de septiembre.
Se definen nuevos criterios de promocion, repeticion y titulacion.

Aparece la convocatoria de una prueba anual para la obtencion del Titulo de graduado en ESO,
para los alumnos que no la han conseguido por la via ordinaria.
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2. ACTIVIDAD PARLAMENTARIA

2.1. Actividad Parlamentaria sobre educacion del 25 de mayo del 2007 al 25 de
mayo de 2008.

La actividad parlamentaria que se genera en torno a la Educacién no universitaria en el ambito
parlamentario, en lo que se refiere a la actividad de impulso y control que tiene encomendada el
Parlamento, tiene lugar en la Comision de Educacion y Cultura o en el propio Pleno del Parlamento.

La Comision de Educacién y Cultura esta integrada por los siguientes miembros:
Fecha de constitucién: 17 de septiembre de 2007
MESA

Presidente: D. Patxi Telletxea Ezkurra (NABAI)
Vicepresidente: D2. Josefina Bozal Bozal (UPN)

Secretario: D. José Luis Izco Biarge (SPN)
VOCALES

UPN D. Esteban Garijo Pérez

UPN D2 Carmen Maria Gonzalez Garcia
UPN D2 Concepcién Mateo Pérez
UPN D. Sergio Sayas Lépez

NABAI D2. Paula Kasares Corrales
NABAI D2 Maria Luisa Mangado Cortes
SPN D2 Maria Victoria Arraiza Zorzano
SPN D. Roman Felones Morras

CDN D. José Andrés Burguete Torres
IUN-NEB Da. Ana Figueras Castellano

Sesiones celebradas

Los temas tratados han sido de gran variedad. Debe tenerse en cuenta que, como indica el nombre
de la Comision, ésta tiene como objeto la educacion, incluida la universitaria. Los datos que se
ofrecen a continuacion son un extracto de los recogidos en la memoria de Actividades del
Parlamento de Navarra del periodo comprendido entre el 27 de mayo de 2007 y el 27 de mayo de
2008 de la VII Legislatura, referidos a la Educacion no universitaria.

La Comisién ha celebrado 21 sesiones.

2.1.1. Asuntos tratados en pleno del Parlamento

Tipo de Actividad N°
Proposiciones de Ley Foral 2
Interpelaciones 1
Mociones

Preguntas con respuesta oral 18
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Proposiciones de Ley Foral: 2

1.

2.

de financiacién del libro de texto para la ensefianza basica. Toma en consideracion Pleno:
25-10-2007 Diario Sesiones: n.° 7. BOPN: n.° 24, 31-10-2007.

de modificacién del articulo 5.1b) de la Ley Foral 18/1986, de 15 de diciembre, del
Vascuence. No tomada en consideracion: Pleno 14-02-08. BOPN: n° 17, 22-02-08. Diario
Sesiones: n° 17.

Interpelaciones: 1.

1.

sobre qué politica lingliistica va a desarrollar el Gobierno para responder debidamente a los
ciudadanos de la zona mixta y garantizar sus derechos. Debate en Pleno: 13-12-2007 Diario
de Sesiones: n.° 12.

Mociones . 8

3.

10.

por la que se insta al Gobierno de Navarra la habilitacién inmediata de 500 plazas mas para
la atencién de los nifios y niflas de 0 a 3 afios. Debate en Pleno: 25-20-07.Diario de
Sesiones: n® 7. Resultado de las votaciones S| 47; NO: 0, ABS: 0. Resolucién: BOPN n° 24,
31-10-07.

por la que se insta al Gobierno de Navarra la inmediata contratacion de profesionales para el
establecimiento de la ensefianza en inglés en las escuelas publicas de la Comunidad Foral.
Debate en Pleno 25-20-07. Diario de Sesiones n° 7. Resultado de las votaciones: Sl: 37; NO:
0; ABS: 9. Resolucién: BOPN n° 24, 31-10-07.

por la que se insta al Gobierno de Navarra la implantaciéon de un plan de modernizacién de
las TIC en la ensefianza publica mediante la adquisicion de ordenadores y la implantacién de
material audiovisual en todas las aulas. Debate en el Pleno: 25-10-2007 Diario de Sesiones:
n.° 7. Resultado de las votaciones: Si: 48; NO: 0; ABS: 0. Resoluciéon: BOPN: n.° 24, 31-10-
2007

por la que se insta al Gobierno de Navarra a que para finales de julio formalice los contratos
del profesorado eventual que haya de contratar el Departamento de Educacién. Debate en el
Pleno: 23-11-2007 Diario de Sesiones: n.° 11. Resultado de las votaciones: Si: 46; NO: 0
ABS: 0. Resolucién: BOPN: n.° 34, 30-11-2007

por la que se insta al Gobierno de Navarra a desarrollar la normativa pertinente para la
educacion especial en Navarra. Debate en el Pleno: 17-04-2008 Diario de Sesiones: n.° 24.
Resultado de las votaciones: Sl: 48; NO: 0; ABS: 0. Resolucion: BOPN: n.° 39, 29-04-2008

por la que se insta al Gobierno de Navarra a que ante la negativa del Departamento de Salud
de asumir el coste econémico de la edicion de material didactico para el profesorado “Aulas
saludables, Adolescentes competentes”, lo haga el Departamento de Educacion. Debate en
el Pleno: 17-04-2008 Diario de Sesiones: n.° 24. Resultado de las votaciones: Si: 48; NO: 0;
ABS: 0. Resolucion: BOPN: n.° 39, 29-04-2008

por la que se insta al Gobierno de Navarra a que se contemplen unas cuestiones en el
desarrollo reglamentario de la Ley Foral de la financiacion del libro de texto para la
ensefianza basica. Debate en el Pleno: 17-04-2008 Diario de Sesiones: n.° 24. Resultado de
las votaciones: Si: 46; NO: 0; ABS: 0. Resolucion: BOPN: n.° 39, 29-04-2008

por la que se insta al Gobierno de Navarra a que edite el material sobre Salud dirigido a la
formacioén del profesorado para el fomento y promocion de estilos de vida saludables en el
ambito educativo. Debate en el Pleno: 17-04-2008 Diario de Sesiones: n.° 24. Resultado de
las votaciones: Si: 48; NO: 0; ABS: 0. Resolucion: BOPN: n.° 39, 29-04-2008

Preguntas con respuesta oral: 18

1.
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sobre la denominacion del Instituto Navarro del Vascuence/ Nafarroako Euskararen
Institutua. Respuesta ante el Pleno: 25-10-2007 Diario de Sesiones: n.° 7

sobre la intencidon del Consejero de Educacion de mantener relaciones de colaboraciéon en
materia de euskera con las instituciones publicas de otros territorios en los que se habla
dicha lengua.Respuesta ante el Pleno: 8-11-2007 Diario de Sesiones: n.° 8
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

sobre las fechas y contenido de las licencias de obra, actividad clasificada y apertura
solicitadas del edificio de IES de Mendillorri por parte del Gobierno al Ayuntamiento de
Pamplona.Respuesta ante el Pleno: 25-10-2007 Diario de Sesiones: n.° 7

sobre si el Presidente del Gobierno esta de acuerdo con subir los presupuestos destinados al
Departamento de Educacién y con acercarse al 6% del PIB de Navarra durante esta
legislatura.Respuesta ante el Pleno: 28-12-2007 Diario de Sesiones: n.° 14

sobre las medidas que adoptara el Departamento de Educacién para que los centros
educativos publicos tengan una verdadera autonomia. Respuesta ante el Pleno: 28-12-2007
Diario de Sesiones: n.° 14

sobre el motivo por el que no se ha convocado aun la Mesa Sectorial de Educacion.
Contestacion por escrito: 18-01-08

sobre las medidas articuladas por el Departamento de Educacion para controlar el
funcionamiento de las guarderias privadas. Contestacion por escrito: 16-01-08

sobre que el Euskararen Nafar Institutua/lnstituto Navarro del Vascuence no tenga un
director-gerente. Contestacién por escrito: 16-01-08

sobre el acuerdo del Gobierno de Navarra, de 22 de octubre de 2007, relativo a la extensiéon
retroactiva de las becas de formacion artistica. Respuesta ante el Pleno: 13-12-2007 Diario
de Sesiones: n.° 12

sobre las peticiones formuladas por el profesorado interino y los sindicatos de educacion.
Respuesta ante el Pleno: 28-02-2008 Diario de Sesiones: n.° 18

sobre si el modelo bilingle es el mas adecuado en alumnos con dificultades para adquirir las
competencias linglisticas basicas del idioma materno. Respuesta ante el Pleno: 17-04-2008
Diario de Sesiones: n.° 24

sobre qué significa reforzar la competencia linglistica del alumnado dentro del programa
experimental para el aprendizaje de las lenguas en Navarra. Respuesta ante el Pleno: 8-05-
2008 Diario de Sesiones: n.° 25

sobre el modelo Unico y abierto que permitira diferentes combinaciones entre lenguas.
Respuesta ante el Pleno: 8-05-2008 Diario de Sesiones: n.° 25

sobre la oferta a realizar por el Departamento a los centros que imparten modelos de
inmersion linguistica en euskera para el aprendizaje de lenguas extranjeras. Respuesta ante
el Pleno: 8-05-2008 Diario de Sesiones: n.° 25

sobre la razén por la cual no se ha seguido con la implantacién del modelo British en el
sistema educativo navarro. Respuesta ante el Pleno: 22-05-2008 Diario de Sesiones: n.° 26

sobre si los cursos de formacién ofertados para el profesorado garantizan la mejora en el
desarrollo de los proyectos curriculares de cada centro. Respuesta ante el Pleno: 22-05-2008
Diario de Sesiones: n.° 26

sobre la razén por la que se exige el nivel B2 de dominio lingtiistico en la convocatoria para
la acreditacion de profesores para impartir programas de aprendizaje de lenguas. Respuesta
ante el Pleno: 3-04-2008 Diario de Sesiones: n.° 22

sobre la razén por la que, pasados ya siete meses desde la creacién del Euskararen Nafar
Institutua/Instituto Navarro del Vascuence, la pagina web oficial que informa sobre dicho
instituto esté Unicamente en castellano. Respuesta ante el Pleno: 8-05-2008 Diario de
Sesiones: n.° 25.

2.1.2. Asuntos tratados por la Comisién:

Tipo de iniciativa N°
Mociones 7
Comparecencias 13
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Preguntas con respuesta escrita 36
Preguntas con respuesta oral 2
Sesiones de trabajo 10
Informacion 17

Preguntas con respuesta oral ante la Comision 2

1.

sobre las horas lectivas del Bachillerato en el modelo D. Respuesta ante la Comision de
Educacion: 27-11-2007 Diario de Sesiones: n.° 4

sobre la Resolucion por la que se dictan instrucciones que regulan la organizacion y
funcionamiento del Programa de Inmersion Linglistica para la ensefianza del espafiol al
alumnado extranjero y si tiene previsto una resolucion que regule el Programa de Inmersion
Linglistica para la enseflanza del euskera. Respuesta ante la Comision de Educacion: 15-
04-2008 Diario de Sesiones: n.°9

Preguntas con respuesta escrita: 36

1.

10.

11.

12.

13.

14.

42

sobre los centros escolares que consta al Gobierno de Navarra que estan afectados por
deficiencias o falta de infraestructuras. Respuesta por escrito: 9-10-2007 BOPN: n.° 4, 17-01-
2008

sobre si el Departamento de Educacién tiene previsto el desarrollo de actividades
extraescolares en el colegio Virgen de la Cabeza de Tudela para el curso 2007-2008.
Respuesta por escrito: 23-10-2007 BOPN: n.° 19, 27-02-2008

sobre si entre los objetivos prioritarios del Departamento de Educaciéon se encuentra analizar
la situacién del centro escolar de Sangliesa ante la necesidad de dotarle de la infraestructura
de construccién necesaria. Respuesta por escrito: 23-10-2007 BOPN: n.° 19, 27-02-2008

sobre el grado de cumplimiento alcanzado entre el Departamento de Educacion y los
sindicatos de la ensefianza en cuanto a la implantacion de la jornada continua. Respuesta
por escrito: 29-10-2007 BOPN: n.° 19, 27-02-2008

sobre la situacién del colegio Virgen de la Cabeza y por qué no ha iniciado la jornada
continua. Respuesta por escrito: 2-11-2007 BOPN: n.° 19, 27-02-2008

sobre las subvenciones para la ampliacidon de estudios artisticos. Respuesta por escrito: 6-
11-2007 BOPN: n.° 19, 27-02-2008

sobre los estudios superiores de teatro. Respuesta por escrito: 8-11-2007 BOPN: n.° 21, 4-
03-2008

sobre la creacion de un Consorcio con los Ayuntamientos y Administracion para la gestion de
todo lo referido a la etapa 0-3 afios. Respuesta por escrito: 29-10-2007 BOPN: n.° 19, 27-02-
2008

sobre el nimero de alumnos y alumnas que no han podido matricularse en el centro
educativo seleccionado. Respuesta por escrito: 2-11-2007 BOPN: n.° 19, 27-02-2008

sobre la situacion laboral del profesorado de ensefianza privada concertada. Respuesta por
escrito: 8-11-2007 BOPN: n.° 21, 4-03-2008

sobre la partida presupuestaria “Conservatorio de Musica”. Respuesta por escrito: 7-12-2007
BOPN: n.° 25, 13-03-2008

sobre la intencién de construir hasta ampliar y completar la red de centros de atencién
primaria.Respuesta por escrito: 27-11-2007 BOPN: n.° 25, 13-03-2008

sobre los datos de prematriculacion y matriculacion en Educacion Infantil de los cursos 2004-
05, 2005-06, 2006-07 y 2007-08 en Pamplona y su comarca. Respuesta por escrito: 23-11-
2007 BOPN: n.° 25, 13-03-2008

sobre los controles que se realizan en las guarderias infantiles. Respuesta por escrito: 7-12-
2007 BOPN: n.° 25, 13-03-2008
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.
24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

sobre las previsiones del Gobierno de Navarra respecto al edificio junto al Instituto Amazabal
de Leitza. Respuesta por escrito: 3-01-2008 BOPN: n.° 36, 18-04-2008

sobre los cursos de Extension Universitaria. Respuesta por escrito: 19-12-2007 BOPN: n.°
32, 10-04-2008

sobre los profesores contratados en el sistema educativo plblico mayores de 50 afios.
Respuesta por escrito: 19-12-2007 BOPN: n.° 32, 10-04-2008

sobre el porcentaje de alumnado emigrante matriculado en los centros educativos de
Navarra. Respuesta por escrito: 7-02-2008 BOPN: n.° 42, 8-05-2008

sobre las previsiones temporales y econdmicas del Gobierno para la puesta en marcha del
ciclo 0-3 afios en San Adrian. Respuesta por escrito: 29-02-2008 BOPN: n.° 49, 29-05-2008

sobre las previsiones temporales y econdémicas del Gobierno para la construccion de un
nuevo colegio publico en San Adrian. Respuesta por escrito: 25-02-2008 BOPN: n.° 44, 12-
05-2008

sobre la regulacion del primer ciclo de educacion infantil en la Comunidad Foral de Navarra.
Respuesta por escrito: 12-03-2008 BOPN: n.° —

sobre si el Departamento de Educacion tiene algun programa especifico de fomento de la
lectura. Respuesta por escrito: 10-03-2008 BOPN: n.° —

sobre las bibliotecas escolares. Respuesta por escrito: 14-03-2008 BOPN: n.© —

sobre las medidas que va a tomar el Departamento de Educacion para evitar que exista una
misma lista de contratacion de profesores para trabajar en el Conservatorio Superior de
Musica de Navarra y en el profesional Pablo Sarasate. Respuesta por escrito: 14-03-2008
BOPN: n.° —

sobre las medidas a tomar por el Departamento de Educacién para evitar los procesos de
rescision de contrato de los profesores que trabajan en el Conservatorio Superior de MUsica
de Navarra. Respuesta por escrito: 14-03-2008 BOPN: n.0 —

sobre las medidas a tomar por el Departamento de Educacion para fomentar los
intercambios estudiantiles internacionales en ensefianza superior musical. Respuesta por
escrito: 27-03-2008 BOPN: n.° —

sobre la adecuacién del organigrama para atender las necesidades de las ensefianzas
musicales en Navarra .Respuesta por escrito: 27-03-2008 BOPN: n.° —

sobre cuando se va a desarrollar el curriculo de los estudios superiores de musica en
Navarra. Respuesta por escrito: 27-03-2008 BOPN: n.°c —

sobre cuando se va a dotar al Claustro del Conservatorio Superior de Masica de Navarra de
la estabilidad necesaria en la plantilla de profesorado. Respuesta por escrito: 14-03-2008
BOPN: n.° —

sobre las actuaciones que va a llevar a cabo el Departamento de Educacién para la
implantacion de los estudios superiores de musica en el Conservatorio Superior de Mdusica
de Navarra. Respuesta por escrito: 27-03-2008 BOPN: n.0 —

sobre si el Departamento de Educacion esta dispuesto a reconsiderar el restablecer la
convocatoria de examenes en septiembre para la Escuela Oficial de Idiomas. Respuesta por
escrito: 4-04-2008 BOPN: n.°c —

sobre la modificacion del DF 28/2007, que regula el primer ciclo de educacion infantil,
recomendaciones realizadas por el Defensor del Pueblo, vigilancia, calendarios, horarios y
criterios de calidad en los centros de 0 a 3 afios. Respuesta por escrito: 2-04-2008 BOPN: n.°

sobre si existe una revista escolar en euskera apoyada por el Departamento de Educacion.
Respuesta por escrito: 4-04-2008 BOPN: n.° —
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34.

35.

36.

sobre las dotaciones presupuestarias destinadas por el Departamento de Educacion para el
desarrollo de actividades extraescolares en euskera en los centros escolares de la
Comunidad. Respuesta por escrito: 4-04-2008 BOPN: n.° —

sobre la oferta y demanda detallada por tramos y modelos linguisticos referidos a los cursos
2007-2008 y 2006-2007. Respuesta por escrito: 9-05-2008 BOPN: n.° —

sobre en qué estado se encuentran las negociaciones entre el Gobierno de Navarra y los
Ayuntamientos de Burlada, Corella, Estella y Pamplona para la cesién de la gestién de las
Escuelas Infantiles de 0-3 afios dependientes del Gobierno de Navarra a los ayuntamientos
donde estan ubicadas. Respuesta por escrito: 16-05-2008 BOPN: n.° —

Mociones: Debate en Comision: 7

1.

por la que se insta al Gobierno de Navarra a que se dirija por escrito a la Confederacion
Catolica de Padres requiriéndola que se abstenga de incitar al no cumplimiento de los
mandatos recogidos en la ley. Debate en la Comision de Educacién: 17-10-2007 Resultado
de las votaciones: Si: 1; NO: 9; ABS: 3. Rechazada: BOPN: n.° 21, 26-10-2007

por la que se insta al Gobierno de Navarra a solucionar de manera inmediata los problemas
gue existen en la primera fase habilitada para este curso escolar en el Instituto Publico
“Pedro de Ursua”. Debate en la Comision de Educacién: 27-11-2007. Resultado de las
votaciones: Si: 7; NO: 6; ABS: 0. Resolucién: BOPN: n.° 38, 12-12-2007

por la que se insta al Gobierno de Navarra a crear centros de 0-3 afios en los hospitales
publicos de Navarra. Debate en la Comision de Salud: 27-11-2007. Resultado de las
votaciones: Sl: 12; NO: 0; ABS: 1. Resolucion: BOPN: n.° 38, 12-12-2007

por la que se insta al Gobierno de Navarra a que regule reglamentariamente la constitucion
de una Mesa de Padres y Madres, como 6rgano colegiado de participaciéon de las
organizaciones de padres y madres del alumnado, a través de sus Federaciones. Debate en
la Comisién de Educacion: 5-02-2008. Resultado de las votaciones: Si: 13; NO: 0; ABS: 0.
Resolucion: BOPN: n.° 14, 13-02-2008

por la que se insta al Gobierno de Navarra a que abra las lineas de modelo D necesarias
para la zona, en el nuevo centro Dofla Mayor de Navarra de Antsoain. Debate en la Comisién
de Educacion: 5-02-2008. Resultado de las votaciones: Si: 4; NO: 6; ABS: 3. Rechazada:
BOPN: n.° 14, 13-02-2008

por la que se insta al Gobierno de Navarra para que presente un Plan Director para la puesta
en marcha de dotaciones escolares. Retirada Acdo. Mesa: 10-03-2008 BOPN: n.° 26, 14-03-
2008.

por la que se insta al Departamento de Educacién a que elabore un plan para la implantacion
de la ensefianza en lengua extranjera. Debate en la Comision de Educacion: 15-05-2008.
Resultado de las votaciones: Si: 9; NO: 0; ABS: 3. Resolucion: BOPN: n.° 49, 29-05-2008

Comparecencias del Gobierno ante las Comisiones: 13
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1.

para que el Consejero de Educacion informe sobre las lineas politicas que va a desarrollar
en los proximos cuatro afios. Fecha de comparecencia: 4-10-2007

para que el Consejero de Educacion informe sobre lo expuesto en las reuniones celebradas
con un Comité de Expertos del Consejo de Europa para analizar el cumplimiento o no en el
Estado espafiol de la Carta Europea de las Lenguas Regionales o Minoritarias. Fecha de
comparecencia: 17-10-2007

para que el Consejero de Educacion informe sobre el compromiso de provision de plazas
docentes de maestros de Primaria y de profesores de Secundaria. Fecha de comparecencia:
13-02-2008

para que el Director del Instituto Navarro del Euskera, D. Xabier Azanza, explique las
actuaciones que tiene previsto realizar en dicho Instituto. Fecha de comparecencia: 20-02-
2008
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10.

11.

12.

13.

para que el Consejero de Educacion explique el cumplimiento del Plan Director de
Construcciones Escolares. Fecha de comparecencia: 26-02-2008

para que el Consejero de Educacion informe sobre las decisiones del Departamento para
lograr la no separacion de alumnos en distintos centros por las lenguas. Fecha de
comparecencia: 26-02-2008

para que el Consejero de Educacion explique el plan de edificacion de la ciudad de la
musica. Fecha de comparecencia: 13-02-2008

para que el Consejero de Educacion informe sobre las medidas a adoptar para solucionar el
problema del personal docente interino. Fecha de comparecencia: 21-02-2008

para que el Consejero de Educacion informe sobre la intencién y voluntad de redefinir el
tratamiento de las lenguas en un modelo UGnico y abierto que permitird distintas
combinaciones. Fecha de comparecencia: 15-04-2008

para que el Consejero de Educacién informe sobre el contenido del nuevo Plan Director.
Fecha de comparecencia: 30-04-3008

para que el Consejero de Educacion informe sobre el contenido del nuevo Plan de lectura.
Fecha de comparecencia: 30-04-3008

para que el Presidente del Gobierno de Navarra informe de la descoordinacion habida entre
los Departamentos de Educacion y Salud referente a la publicaciéon de material escolar sobre
salud. Retirada Ac. Junta: 12-05-2008

para que el Consejero de Educacion y la Consejera de Salud informen del contenido del
material escolar destinado al alumnado de la ESO y del veto impuesto a la edicién del mismo
por parte de la Consejera de Salud. Retirada Ac. Junta: 5-05-2008

Sesiones de trabajo: 10

1.

10.

Sesion de trabajo para que la Asociacion de Libreros exponga su opinion en torno a la
proposicién de Ley Foral de financiacion del libro de texto para la ensefianza bésica en la
escuela publica. Fecha de reunion: 27-11-2007

Sesién de trabajo para que la Federacion Herrikoa informe de su propuesta de creacion de
una Mesa de Padres y Madres. Fecha de reunién: 7-11-2007

Sesién de trabajo para que los responsables del Cormin informen sobre las necesidades de
las personas con discapacidad en el ambito educativo y den a conocer sus propuestas.
Fecha de reunion: 12-03-2008

Sesion de trabajo para que profesores de filosofia de centros publicos y concertados
expongan sus inquietudes en torno a las asignaturas de. Fecha de reunién: 19-02-2008

Sesién de trabajo para que una representacion de Nafarroako lIkastetxe Zuzendarien
Elkartea-Asociacion de Directores de Centros Educativos informe sobre la situacién de sus
centros. Fecha de reuniéon: 12-03-2008

Sesién de trabajo para que representantes de la Asociacion de Directores de Institutos y
Centros de Secundaria informen sobre la situacién de sus centros. Fecha de reunién: 12-03-
2008

Sesion de trabajo para que una representacion de los sindicatos de la mesa sectorial de la
ensefianza exponga su valoracién ante la problematica actual de los profesores interinos de
Navarra. Fecha de reunion: 2-04-2008

Sesion de trabajo para que una representacion de la Coordinadora de Interinos exponga su
problematica laboral actual. Fecha de reunién: 2-04-2008

Sesién de trabajo para que una representacion de la Plataforma 0-3 afos informe acerca de
esta etapa educativa. Fecha de reunion: 2-04-2008.Peticion de informacién al amparo del art.
14 del Reglamento de la Camara

sobre el llamado Pacto para la Educacién. Remision de la informacion: 13-09-2007.
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Informacion: 17
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1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

sobre los centros educativos que ofertan el modelo British y en los que se imparte ensefianza
de francés o aleméan. Remision de la informacién: 23-11-2007.

sobre diversas cuestiones en relaciéon con las ensefianzas no universitarias correspondiente
al curso 2007-2008. Remision de la informacion: 13-12-2007.

sobre el Plan Director para la construccion del Instituto Valle del Ebro. Remision de la
informacion: 20-02-2008.

sobre las transferencias corrientes y de capital realizadas desde el Departamento de
Educacién a entidades locales con cargo a los presupuestos del ejercicio 2007. Remisién de
la informacion: 3-03-2008.

sobre los informes realizados por el Gobierno de Navarra referidos al Colegio Publico Arturo
Campeédn. Remisién de la informacién: 25-02-2008.

sobre las razones que han llevado al Departamento de Educacion a designar unos centros
concretos para formar parte del plan piloto para reforzar el multilingliismo. Remisién de la
informacion: 15-02-2008.

sobre el programa Escritores en la escuela. Remision de la informacion: 7-03-2008.

sobre el alumnado inmigrante matriculado en los centros de la red publica y de la concertada.
Remision de la informacién: 11-03-2008.

sobre las bibliotecas escolares. Remision de la informaciéon: 14-03-2008.

sobre diversas cuestiones en relacidon con el programa experimental para el aprendizaje de
las lenguas en Navarra. Remision de la informacion: 4-04-2008.

sobre el planteamiento metodolégico: programa, etc. redactado para educacion infantil y
primaria dentro del programa experimental para el aprendizaje de las lenguas en Navarra.
Remisién de la informacion: 4-04-2008.

sobre la Comision Linglistica del Departamento de Educacion. Remision de la informacion:
4-04-2008.

del Convenio de colaboracién firmado en 1994 entre los Departamentos de Salud y
Educacién para el desarrollo de la educacién y promocion de la salud en el &mbito escolar.
Remisién de la informacién: 11-04-2008

sobre diversas cuestiones en relacion con el profesorado de religion y los acuerdos
adoptados entre el Arzobispado y el Departamento de Educacién. Remision de la
informacion: 17-04-2008

sobre el acuerdo de financiacion del Gobierno de Navarra con la patronal de los centros
escolares privados. Remision de la informacion: 23-04-2008

sobre el numero de inmigrantes escolarizados en las escuelas Publicas y Concertadas de
Navarra. Remision de la informacion: 16-05-2008

sobre datos de evaluacion y resultados obtenidos en lengua inglesa en los Centros del
concierto British Council y en los centros publicos y privados. Remisidn de la informacién: 21-
05-2008
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3.- SERVICIOS GENERALES

3.1. Administracion. Aspectos relativos a la estruc ~ tura

Normativa relativa a la estructura organica del Departamento de Educacion:

Decreto Foral 122/2007, de 3 de septiembre, por el que se establece la estructura organica del
Departamento de Educacion:

- Direccién General de Ordenacién, Calidad e Innovacion.
- Direccion General de Formacion Profesional y Universidades.
- Direccién General de Inspeccion y Servicios.

- Secretaria General Técnica.

Decreto Foral 183/2007, de 10 de septiembre, por el que se crea el organismo autbnomo Eskararen
Nafar Institutua/Instituto Navarro del Vascuence.

Decreto Foral 17/2008, de 17 de marzo, por el que se modifica la estructura del Departamento de
Educacion, al crearse una Seccién en el Servicio de Inspeccién Técnica y de Servicios.

Decreto Foral 50/2008, por el que se modifica la estructura organica del Departamento de Educacién,
al crearse un Servicio nuevo en la Direccién General de Inspeccion y Servicios, que se denomina
“Servicio de Nominas y Control Presupuestario”.

Decreto Foral 55/2008, de 26 de mayo, por el que se cambia la denominaciéon del organismo
auténomo Eskararen Nafar Institutua/Instituto Navarro del Vascuence, que pasa a denominarse
Euskarabidea / Instituto Navarro del Vascuence.

Decreto Foral 80/2008, de 30 de junio, por el que se modifica la denominacion y funciones del
Servicio de Inspeccion Técnica y de Servicios, que pasa a denominarse “Servicio de Inspeccion
Educativa”.

Orden Foral 203/2007, de 11 de diciembre, del Consejero de Educacion, por la que se establecen la
adscripcion y funciones de los Negociados del Departamento de Educacion.
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3.2. Calidad del Sistema Educativo
3.2.1. Centros publicos

1. Estructura de las redes

Los centros participantes en el Proyecto muestran la distribucién que sigue, segun el grado de
desarrollo en la implantacion del SGCC y la modalidad linguistica que imparten.

Cuadro n°® 1 - Centros que participan en las redes de formacion

en calidad, curso 2007/2008

Red N1 Red N2 Red N3 Red N4 Red N4 Eus Red N5 Red N6 Red N6 Eus. Red N6
Cas Estella Tudela Lekaroz
IES “Toki IES “Ibaialde” | IESO CPEIP “Ezkaba” IP- | CPEIP “Diia CPEIP “San | “Arturo “Doneztebe”
Ona” Bera FP Burlada “Berriozar” | “Beriain” Ansoain Blanca de Babil” Ablitas | Kampion” IP- | IP-Doneztebe
Berriozar Beriain Navarra” Lerin Irufiea
Cip IESO “La IES CPEIP “Otero | “Alaitz” IP- CPEIP CPEIP “Domingo “Irain” IP-
“Donapea” Paz” “Alhama” Navascués Barafiain “Martinez “Alfonso X El | Bados” IP- Lesaka
Pamplona Cintruénlgo Corella Cintruénigo Baigorri” Sabio” San Olazti
Lodosa Adrian
IES “Julio IESO “Cerro |IES CPEIP “San | “Ermitaberri” | CPEIP “Sta CPEIP “Sta “Irurita “Landagain”
Caro Baroja” | de la Cruz” “Politécnico” | Miguel” Noain | IP-Burlata Maria” Los Ana” Bufiuel | Gotzaia” IP- IP-Etxalar
Pamplona Cortes Estella Arcos Irurita
IES IES “Basoko” |IES CPEIP “Amaiur” CPEIP “San CPEIP “San | “Julian “Rikardo
“Donibane” Pamplona “Marqués “Mendillorri” | Ikastola- Fco Javier” Juan de Gayarre” IP- Baroja” IP-
Pamplona de Villena” | Pamplona Irufiea Mendavia Jerusalen” Erronkari Bera
Marcilla Cabanillas
“lturrama” Cip “Virgen IES “Maria | CPEIP “Victor | “Elorri” IP- CPEIP “Las CPEIP “Sta “Luis Fuentes” |*“ San Fco
BHI-Irufiea del Camino” | Ana Sanz” |Pradera” Irufiea Amescoas” Vicenta M&” IP-Lakuntza Javier” |P-
Pamplona Pamplona | Pamplona Zudaire Cascante Elizondo
IES “Navarro | IES “Ribera IES “Ega” CPEIP “San | “Sanduzelai” [IESO “Joaquin | CPEIP “Cerro | “Mendigoiti” IP- | “Sunbillako”
Villoslada” del Arga” San Adrian | Bartolome” IP-lrufiea Romera” de la Cruz” Irufiea IP-Sunbilla
Pamplona Peralta Ribaforada Mendavia Cortes
IES “Plaza de | IES “Sierra de CPEIP “Virgen IESO CPEIP “Stos | “Nta Sra De
la Cruz” Leyre” “Lorenzo Blanca’lP- “Elortzibar” Justoy Oreaga” IP-
Pamplona Sanguesa Goicoa” Uharte Noain Pastor” Garralda
Villava Fustifiana
IES IESO “Atargi” IP- IES CPEIP “Otsagi” IP-
“Politécnico” Azagra Villava “Agroforestal” “Mardonesy | Otsagi
Tafalla Pamplona Magafia”
Murchante
IES IES “San “Erreniega” IES “Sanitaria” | CPEIP “San Donato”
“Benjamin de Miguel de IP-Zizur Pamplona “Virgen de la | IP-Etxarri-
Tudela” Aralar II” Cabeza” Aranatz
Alsasua Tudela
CIP “ETI" CIP IES CPEIP “Felix | “San Miguel”
Tudela “Energias “Lekarotz” Zapatero" IP-Agoitz
Renovables” | Elizondo
Imarcoain
IES “Valle del IES “Sierra IESO “Xabier Zubiri”
Ebro” Tudela de Leyre” “Carcastillo” | IP-Zubiri
Lumbier Carcastillo

Fuente: Seccién de Calidad Educativa
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2. Programa “Difusién de los Sistemas de Gestion de Calidad”

Este programa pretende establecer un Sistema de Gestién de la Calidad ajustado a las necesidades
de organizacién y funcionamiento de los centros docentes que opten por gestionarse por la via de la
Calidad Total o Excelencia.

La norma que lo rige promueve la gestion de los principales ambitos de actuacion educativa de los
centros docentes mediante la adopciéon de un enfoque basado en procesos. Asimismo, facilita un
marco de gestién que contempla distintos ambitos de la Excelencia como son liderazgo, planificacion
estratégica, personas, recursos, procesos, clientes y resultados.

Los requisitos especificados en esta norma son compatibles con los dispuestos por otros modelos
estandarizados como ISO 9001:2000 y EFQM.
3. Reconocimientos externos

Durante el curso 2007/2008, varios centros integrantes de las redes del Departamento de Educacion
han sido objeto de reconocimientos externos. El niUmero total es de 5, que se distribuye de la manera
siguiente:

Cuadro n° 2 - Reconocimientos externos de calidad obtenidos por los centros publicos,
curso 2007/2008

Tipo de reconocimiento Entidad que expide Centros

Certificacion “Centro excelente” Departamento de Educacion IESO “Berriozar” Berriozar

segun la Resolucion 230/2006 IES “Marqués de Villena” Marcilla

IES “Ega” San Adrian

Excelencia Europea EFQM Fundacién Navarra para la Calidad | IES “Navarro Villoslada” Pamplona
(Sello de Oro 500+)
Premio a la calidad de los Gobierno de Navarra “lturrama” BHI, lrufiea

Servicios Publicos (2007),
categoria bronce

Premio a la Excelencia en la Ministerio de Administraciones IES “Navarro Villoslada” Pamplona
Gestién Publica Publicas

Fuente: Seccion de Calidad Educativa

La tabla siguiente resume el nUmero de centros con reconocimiento

Cuadro n°® 3 - Evolucién del nimero de certificados de calidad obtenidos por los centros
publicos, 2003 al 2008

Reconocimientos 2003 2004 2005 2006 2007 2008
externos

Calidad Europea 5 11 14 14 14 14

Certificado ISO 4 4 10 10 10

9001

Excelencia 1 2 2 2

Europea

Centro Excelente 18 21

Departamento de

Educacién
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Fuente: Seccién de Calidad Educativa

4. Trabajos de las redes

RED N1 “GESTION DE INDICADORES II”

El seminario ampliado con la participacion de centros de la Red N2, continu6é el trabajo de
elaboracion consensuada de encuestas y posterior explotacion de los resultados mediante
herramientas informaticas. Este trabajo ha ocupado todas las sesiones de la red y por lo tanto no se
ha podido finalizar el consenso de indicadores que faltaban del trabajo realizado el curso pasado. Si
se han consensuado los relativos a satisfaccion de los grupos de interés, derivados de las encuestas.

RED N2 “CARTA DE COMPROMISOS”

El propésito final de este seminario era formarse en la herramienta Carta de compromisos,
consensuar la estructura de las mismas y redactar el documento definitivo de los centros asistentes.

En este seminario han participado los siete institutos de la red N2 y todos ellos redactado la carta de
compromisos en los plazos previstos. De este modo 17 centros docentes de las redes N1 y N2 ya
tienen publicada la carta anticipandose al propio Departamento y a los plazos legales exigidos.

RED N3

En esta red el seminario ha tenido como propésito completar, en los centros participantes, la
implantacion de un sistema de gestién de calidad acorde con los requisitos establecidos en el
Programa del Departamento de Educacion, con el objetivo de obtener la Certificacion de Centro
Excelente, propia del Departamento.

Los centros que se presentaron a la evaluacién de inspeccion obtuvieron el certificado de centro
“Excelente”, que les fue entregado por el Consejero de Educacion el dia 10 de junio. Por lo tanto esto
constata que su trabajo ha sido fructifero y que han conseguido la meta fijada.

El resto de los centros ha realizado un trabajo francamente importante durante este curso y ha sido
muy positivo para ellos haber llevado a cabo la primera auditoria interna, aunque no haya sido de
todo el sistema. Ahora tienen un mejor conocimiento de cual es su situacion real y las mejoras que
tienen que acometer para poder presentarse con éxito a la evaluacion de inspeccién en el curso
2008-20009.

RED N4

Durante este curso se han completado los procesos de planificacion docente y los estratégicos (Plan
Estratégico, Plan Anual) de la Norma SGCC 2006 que quedaban pendientes, y se ha continuado
avanzando con los de medicion, analisis y mejora, de los que se ha trabajado el de homogeneizacion
y calibracion tanto en la red de centros en euskera como en la de castellano.

RED N5

En su segundo afio, la red ha funcionado con algunos cambios. Se han completado los procesos de
ensefianza-aprendizaje y se han iniciado los de planificacién docente con el proceso de publicidad de
la oferta educativa, prematricula y matricula. La metodologia en todos ellos ha sido la misma:
documentar la realidad de los centros, seleccién de mejoras e indicadores mediante votacion multiple
y elaboracion del plan de control.

INICIO DE NUEVAS REDES

Este curso se han iniciado 3 nuevas redes de centros, mayoritariamente de Educacién Infantil y
Primaria, dependientes de los CAP de Tudela, Pamplona y Lekaroz, que van a trabajar sobre el
disefio e implantacion de Sistemas de gestion de calidad en la linea de las otras redes.

OTRAS ACTIVIDADES DE LAS REDES

Como complemento de la formacion impartida en las redes, se han organizado varios cursos y
seminarios monograficos dirigidos a los equipos directivos integrantes de las redes o al profesorado
de esos centros:
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1. Seminario de Auditoria interna del Sistema de Gestion de la Calidad.

Objetivo: Capacitar a los asistentes para realizar auditorias internas, y realizarlas en los centros de la
red N3 como paso previo para presentarse a la certificacion del Departamento.

Duracion: 10 horas.

2. Seminario de Homogeneizacion y calibracion.

Objetivo: Facilitar la implantacion de este proceso en los centros de la red N4

Duracion: 10 horas.

3. Seminario de Gestion de no conformidades mediante base de datos.

Obijetivo: Facilitar la gestion de no conformidades mediante una herramienta informatica.
Duracion: 10 horas.

4. Seminario de Medicion de la satisfaccion del cliente.

Objetivo: Profundizar en la reflexiébn sobre este proceso, revisar las encuestas de los centros y
elaborar una comuan, y mejorar la explotacion de los datos.

Duracion: 20 horas.
5. Curso On-Line semipresencial de Los sistemas de gestion de la Calidad en los centros educativos.

Dirigido a todos los equipos directivos y responsables de calidad nuevos de los centros con sistemas
de gestion de calidad a los responsables de formacién de los centros y al profesorado interesado en
conocer estos sistemas de gestion.

Duracion: 35 horas.
5. Datos generales de interés

La evolucion de la red de calidad, desde su creacion, se recoge en el cuadro siguiente:

Cuadro n° 4 - La red de calidad de los centros publicos en datos, cursos 2003/2004 al

2007/2008

Cursos 2003/2004 2004/2005 2005/2006 | 2006/2007 2007 /2008
Centros participantes 31 54 50 56 81
Horas de formacion impartidas 441 449 636 891 755
N° personas participantes en 291 187 389 600 450
actividades de formacion de calidad
N° personas en las redes 70 112 127 169 318
Horas de formacion recibidas 9.578 7.029 12.138 17.441 15.576
N° de reuniones por niveles:
N1 7 7 5 23 6
N2 6 11 11 6 9
N3 8 10 11 6 7
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N4 7 14 14 13 15
liP* . . 8 4 -
N5 - - - 8 7
N6 - - - - 17
Total reuniones 29 42 49 60 61

Fuente: Seccién de Calidad Educativa

3.2.2. Centros concertados

Los reconocimientos externos conseguidos por los centros privados han sido los siguientes:

Cuadro n° 5 - Reconocimientos externos de calidad obtenidos por los centros concertados,

curso 2007/2008

Tipo de reconocimiento

Entidad que expide

Centros

Premio Navarro a la Excelencia
(PYMES)

Fundacién Navarra para la Calidad

Colegio “San Cernin”

Sello de Excelencia Europea 500+

Fundacion Navarra para la Calidad

Colegio “San Cernin”

Sello de Empresa Familiarmente
Responsable

Fundacién +Familia

Colegio “San Cernin”

Acreditacion del modelo KEI

Fundacion HORREUM Fundazioa

Ifigo Aritza lkastola

Fuente: Confederacion de Empresarios de Navarra y Federacion Navarra de Ikastolas.

L liP: Inverstors in People.
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3.3. lgualdad

El Departamento de Educacion del Gobierno de Navarra, consciente de la importancia que tiene la
actuacion desde las politicas publicas para que el principio de igualdad entre hombres y mujeres sea
una realidad, ha determinado desarrollar una intervencion global en el marco educativo para
incorporar la igualdad entre mujeres y hombres en su &mbito competencial.

Con esta finalidad se cred en septiembre de 2007 la Seccién de Igualdad asignandole las siguientes
funciones :
1. Impulsar la adecuacion del sistema educativo al principio de igualdad incorporando la
perspectiva coeducativa y el enfoque de género en los diferentes planes y programas,
garantizando la especializacién, capacitacion y orientacién del personal técnico y docente.

2. Cooperar en todos los aspectos referidos al seguimiento, evaluacion y mejora de la
integracion de la igualdad en el sistema educativo a través de la coordinacion con las
diferentes Direcciones Generales del Departamento y del resto del Gobierno de Navarra y
otras administraciones.

3. Diseflar herramientas e indicadores de evaluacion, asi como desarrollar criterios y
materiales orientativos sobre la incorporacion de la perspectiva coeducativa y el enfoque de
género.

4. Sensibilizar a la comunidad escolar en cuanto a la necesidad de trabajar a favor de la
igualdad de oportunidades desde todos los ambitos: profesorado, familias, alumnado,
centros, materiales, etc.

5. Incorporar el principio de igualdad en el ambito universitario integrando el analisis de género
en todas las disciplinas académicas especialmente en aquellas relacionadas con la
formacion del profesorado, la creacion de postgrados especificos y la realizacion de
estudios de investigaciones especializadas en la materia.

6. Incluir la perspectiva de género en la elaboracién de las estadisticas y estudios que se
elaboren desde el Departamento de Educacion.

Para desarrollar estas funciones se ha considerado clave durante este primer curso el desarrollo de
un Proyecto de Diagndstico y Planificacion Estratégica que partiendo de la realidad del
departamento y los centros educativos, establezca las lineas estratégicas y acciones a desarrollar en
los proximos afios.

Este Plan se constituira como Documento Marco de referencia para integrar la igualdad en el sistema
educativo navarro entre 2008 y 2012.

La informacion facilitada en este informe es aun limitada por encontrarse el proyecto en desarrollo ya
qgue la validaciéon de los datos obtenidos se encuentra pendiente de contraste con los grupos de
trabajo.

Los datos del diagnéstico, adquirirdn valor estratégico en cuanto sean considerados y validados por
los grupos de trabajo y definidas las lineas estratégicas de mejora tanto para el departamento como
para los centros educativos.

El alcance real del diagndstico seran las propuestas estratégicas que de él se deriven y éstas se
propondran durante el primer trimestre del curso 2008-2009.
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* Diagnéstico
Recogida de la informacion cualitativa v cuantitativa del Departamento y Centros Educativos
de MNavarra.
Andlisis de los datos v definicién de la Folitica de Igualdad.

* Plan de Igualdad de Género

OBJETIVOS Y ACCIONES a implantar y desarrollar en el Departamento v los Centros.

2 PESARRONIO ERVRIANTACTONIINN curso 2008-2009

1. Capacitacion del personal técnico, docente v de direccion,
Asesoramiento y apoyo para:

CEPARTAMENTG:

s Definicion e inclusion de los compromisos en un Plan de Mejora &nual gue recoja
actuaciones, responsables, plazos, recursos, indicadores de evolucion, etc.

s Evaluacion v propuestas de mejora anuales,

CENTROS:

* Realizacion de Diagndsticos individualizados v definicion e inclusion de los compromisos
a asumir en el Proyecto Educativo del Centro —PEC- y en los distintos planes v acciones
que conforman la Programacion General Anual —-PGA- de cada Centro.

@ Curso 2009-2010

3. Ejecucion (octubre a junio) v seguimiento: informe de ejecucion en la Mernoria Anual (junio
2010).

4, Evaluacion: analisis y revision y Opciones de mejora.

5. Definicion de compromisos a incluir en la siguiente PGA (Octubre 20107

* Diagnostico
Recogida de la informacion cualitativa v cuantitativa del Departamento y Centros Educativos
de Navarra.
Analisis de los datos v definicion de la Politica de Igualdad.

+ Plan de Igualdad de Género

OBJETIWOS ¥ ACCIONES a implantar v desarrollar en el Departamento v los Centros.,

2 DESARROLEC ERVPLANTACION I curso 2008-2009

1. Capacitacion del personal técnico, docente v de direccion.
Asesoramiento v apoyo para:
DEPARTAMENTO:

+ Definicion e inclusion de los compromisos en un Plan de Mejora &nual que recoja
actuaciones, responsables, plazos, recursos, indicadores de evolucion, etc.

¢ Evaluacion y propuestas de mejora anuales.

CEMTROS:
* Reslizacion de Diagnésticos individualizados v definicion e inclusion de los compromisos
a asumir en el Proyecto Educativo del Centro —PEC- v en los distintos planes v acciones
que conforman la Frogramacion General Anual —-PGA- de cada Centro.

@ Curso 2009-2010

3. Ejecucion (octubre a junic) v seguimiento: informe de ejecucion en la Memearia Anual (junio
2010).

Informe
Diagnostico

Plan de Igualdad
(2008-2012)

Y asi
sucesivamente...

Informe
Diagnostico

Plan de Igualdad
(2008-2012)

4, Evaluacion: analisis v revision y Opciones de mejora.
5. Definicion de compromisos a incluir en la siguiente PGA (Octubre 2010)

Y asi
sucesivamente...
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Enfoque del proyecto:

» Transversal en cuanto a la incorporacién de la perspectiva de género , analizando la
organizacién e integrando las actuaciones, en la sistematica formal e informal de la
Organizacion.

» Participativo Integrando las opiniones de todas las personas, agentes y representantes de
la comunidad educativa en el diagnostico asi como en la definicion y propuesta de
actuaciones del plan de igualdad.

» Consensuado , porque se habra de disefar, no el mejor Plan de Accién, sino aquel cuyas
actividades estén respaldadas por un amplio consenso.

» Diverso y plural En cuanto a la definicion de distintas estrategias y aplicaciones segun el
ambito en el que se quiera actuar. En este sentido las medidas han de ser plurales,
adaptadas a las posibilidades de los distintos Centros/ servicios y agentes que se impliquen,
tanto desde el punto de vista de los contenidos como de la gestién.

» Enfocado a la apertura de procesos sistematicos. Las actuaciones que configuraran el
Plan no son acciones finalistas, sino procesos con actuaciones que permanezcan en la
Organizacion

» Integrado en los sistemas de evaluacion y seguimien  to de los centros y el departamento.
Los planes de actuacion, derivados del diagnostico iran objetivados, con indicadores
numéricos incorporados al plan de gestién del departamento y en los procesos de evaluacion
y seguimiento de los Centros educativos.

Coordinacion y Cooperacion:

El proyecto ha sido coordinado desde la Seccién de Igualdad del Servicio de Calidad e Igualdad de
Género, con la asistencia técnica de una Consultoria externa y la colaboracién y cooperacion de
dos grupos de trabajo, uno integrado por personal docente y de direccion de los centros educativos
y otro integrado por personal del departamento. El proceso de elaboracién de encuestas, validacion y
tratamiento de datos se ha realizado entre los meses de enero a agosto de 2008.

El proyecto se ha comunicado a todas las personas del departamento mediante correo electrénico
personalizado del Consejero de Educacion acompafiado de una carta, firmada por la Directora
General de Ordenacion, Calidad e Innovacién, que informa sobre el Proyecto de diagnéstico y
elaboracion del Plan de Igualdad de Género en Educacion. Todos los Centros Educativos han
recibido esta informacién con una carta conjunta de la Directora General de Ordenacién, Calidad e
Innovacion y el Director General de Universidades y FP.

Todas las personas del departamento y de los centros han podido participar con sus opiniones a
través de la cumplimentacién on-line o via correo postal, de tres encuestas diferentes planteadas
para el personal del departamento, el personal docente y las direcciones de los centros.

La informacion se ha hecho efectiva al 100 % de la plantilla del Departamento y a todos los centros
de Navarra, publicos y concertados siendo las direcciones de cada Centro las responsables de su
distribucion a todo su personal, docente y no docente.

Se continuara con la participacion del resto de agentes sociales e instituciones de la comunidad
educativa en esta fase Ultima de informacion y contraste de datos del diagnéstico y validacion de
propuestas de accion para su inclusion en el Plan de Igualdad de Género de educacion.

Informacién analizada

Se ha analizado informacion cuantitativa y cualitativa relevante de la organizacion relativa a la
posicion, condicion, situacion e implicacién de hombres y mujeres en ella.

La informacion cuantitativa  de la situacion de la Plantilla, desagregada por sexos ha sido facilitada
por la Direccién General de Inspeccion y Servicios y se ha referido tanto a la gestién interna como a
datos de distribucion de la plantilla, movimientos de personal, absentismo, responsabilidades
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familiares de las personas, seleccion , incorporaciéon y promocion, formacién , niveles salariales e
indices de satisfaccion.

La informacion cualitativa valorada se ha planteado para analizar los procesos internos y de
servicios del departamento y los centros asi como sobre las opiniones, necesidades y percepciones
del personal en relacién a su trabajo con el objeto de:

= Identificar normas, patrones de comportamiento, procedimientos formales e informales del
sistema de gestidn que regulan las actividades internas y externas de la organizacion.

= Determinar cual es el acceso, uso y control por parte de mujeres y hombres de los
recursos, bienes (formacién, salarios, beneficios sociales...) y beneficios de la Empresa vy el
nivel de satisfaccion del personal.

= Identificar las formas de participacion de las mujeres (cantidad y calidad) en los procesos
de toma de decisiones.

= Evaluar el impacto de género de los servicios prestados por el Departamento.

= Identificar percepciones y actitudes del profesorado, proyectos y actuaciones iniciadas en
los centros y nivel de sensibilizacién en cuanto a

Datos de Participacién

- Departamento:

De las 490 personas que conforman el Departamento, han contestado la encuesta 257, lo que
supone que un 52,45% de las personas del departamento han participado con sus opiniones en la
realizacion del presente diagnostico.

Desagregando este dato por sexo, los porcentajes son muy similares. Han participado el 52,77% de
las mujeres y el 51,91% de los hombres. Se puede sefialar por tanto, que la representatividad por
sexo de las respuestas de la encuesta esta asegurada.

- Centros:

La respuesta de los Centros ha sido de 1.574 docentes de las cuales 1.130 corresponden a mujeres
y 444 a hombres. La participacion por tanto es mas desigual con un porcentaje de 71,7 % de
mujeres y un 28,2 % de hombres.

La encuesta dirigida a directores y directoras centro ha sido respondida por 120 centros.
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3.4. Inspeccion.

3.4.1. Informe sobre actividades del Servicio de In

2007/2008

Objetivos generales y especificos:

speccion Técnica y de Servicios en el curso

Estan marcados por la Resolucién 287/2007, de 15 de octubre, del Director General de Inspeccion y

Servicios®.

Plantilla:

La evolucion de la plantilla de Inspectores se recoge en el cuadro siguiente:

Cuadro n® 6 - Evolucion de la plantilla de Inspeccién, cursos 2003/2004 a 2007/2008

Curso 2003/04 2004/05 2005/06 2006/07 2007/2008
Puestos de trabajo 23 23 23 25 25
Ocupados 21 23 23 25 25
Fuente: Servicio de Inspeccién Educativa
3.4.2. Plan de Formacion y Perfeccionamiento, curso 2007/2008

Septiembre 2007— Junio 2008.

Cuadro n°® 7 - Formacion y Perfeccionamiento en el Servicio de Inspeccion de Navarra,
Septiembre 2007 - Junio 2008

Organizador de la actividad Denominacion de la acti  vidad N° de inspectores  Numero de horas
Ministerio de Educacion y La inspeccion educativa y los 3 20
Ciencia procesos de ensefianza

aprendizaje

Instituto de Evaluacién (MEC) | Analisis de itemsy TRI 1 30
Junta de Extremadura / Xl Jornadas de Responsables de 1 20
Ministerio de Educacion y Inspeccién Educativa en las

Ciencia Comunidades Autbnomas

Gobierno de la Rioja / X1V Jornadas de Responsables de 1 20
Ministerio de Educacion y Inspeccién Educativa en las

Ciencia Comunidades Autbnomas

Anie- Asociacién nacional de Las competencias basicas y la 3 10
inspectores de educacién convivencia en los centros

2 Ver n° 7, epigrafe 1.1.2.3, capitulo 1.

57




Informe del Sistema Educativo en Navarra, curso 2007/2008

Servicio de Inspeccion Fundamentos juridicos basicos. 23 12

Educativa. Gobierno Navarra | Ley Foral 15/2004

Servicio de Inspeccion Competencias basicas y 23 3

Educativa. Gobierno Navarra | evaluaciones de diagnéstico

Servicio de Inspeccion Interpretacion de los resultados de 23 4

Educativa. Gobierno Navarra | la evaluacion externa

INAP. Gobierno Navarra Cursos intensivos de idiomas 4 72
comunitarios (Inglés, Francés)

Fundacién Navarra para la Mdodulo EFQM: Atencién y 3 8

calidad

satisfaccion del cliente

Fuente: Servicio de Inspeccién Educativa
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3.5. Orientacion

3.5.1. Orientadores en Centros Publicos.

Cuadro n° 8 - Evolucion del nimero de Orientadores en los centros publicos, cursos
2003/2004 al 2007/2008

Curso 2003/04 2004/05 2005/06 2006/07 2007/2008

Orientadores 111 116 120 125 148

Fuente: Servicio de Ordenacion e innovacién Escolar.

Continda el proceso de incremento del nimero de orientadores disponibles por la red educativa. En
este afio la plantilla se ha incrementado en el 18,4%.

Cuadro n°® 9 - Distribucion de Orientadores en los centros publicos. Curso 2007/2008

Zona Centro Publico de Instituto Educacion Instituto Educacion Total
Educacion Infantil y Secundaria Obligatoria Secundaria
Primaria

Pamplona 39 6,5 255 71
Estella 9 3 5 17
Tafalla 11 1 4 16
Irurzun 55 1 2,5 9
Tudela 14 2 7 23
Elizondo 6 3 9
Sanglesa 1,5 1,5 3

Total 86 13,6 48,5 148

Orientadores en el CREENA

Visuales

Auditivos

Motéricos

Psiquicos Primaria

RIN|RP| Rk

Psiquicos Secundaria

Psiquicos Vascuence -

Psiquicos conductuales

Médulo de atencién temprana

Centros de Educacién Especial

O N[ W| N

CREENA de Tudela

Total 13
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Orientadores en la U.T. de Orientacién Escolar

Jefatura de Negociado

Asesor Técnico

Asesoria de Convivencia

Total

Total Orientadores

Atencioén directa a centros

CREENA

Negociado de Orientacién

Total

148
13

163

Fuente: Servicio de Ordenacién e innovacion Escolar

3.5.2. Orientadores en centros concertados:

Cuadro n°® 10 - Evolucién de la Orientacién en Centros Concertados de Navarra, curso 2003/2004
al 2007/2008

3

Nivel Educativo  |Curso 2003/2004 Curso 2004/2005 Curso 2005/2006 2006/2007 2007/2008
N° de Ne° de Ne° de N° de N° de Ne° de Ne° de N° de N° de Ne° de
centros horas | centros horas | centros horas | centros horas | centros horas
Primaria 45 499 44 501 44 505 48 528 48 536
Secundaria (ESO, 39 452 38 442 38 442 39 444 39 437
Bachillerato)
FPy PIP 5 68 6 69 6 68 6 68 6 73
Totales - 1.019 * 1.012 ) 1.015 ) 1.040 ) 1.046

*No se refleja el total de centros porque algunos comparten ensefianzas (E.S.O., Bachillerato, F.P.y P.L.P.).

Fuente: Servicio de Centros y Ayudas al Estudio.

® No se incluye la Ikastola Baztan que es de titularidad municipal. Desaparece el centro San Agustin (Primaria, ESO y
Bachillerato). Aparece el Centro de Formacion Politécnica en F.P.
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3.6. Centros de Apoyo al Profesorado (C.A.P.)

3.6.1. Plan Anual de Formacién del Profesorado, cur so 2007/2008

El Plan anual de formacion del profesorado, curso 2007/2008, fue aprobado por Resolucion
749/2007, de 12 de julio.

3.6.1.1. Objetivos generales, lineas de actuacién, modalidades.

Objetivos generales:

Los objetivos que a continuacion se formulan expresan la concepcion del Departamento de
Educacién sobre los rasgos principales del modelo de intervencién que subyace en el conjunto de
propuestas del presente Plan de Formacién. Se concretan en los siguientes términos:

- Desarrollar los Sistemas de Gestion de la Calidad en los Centros y Servicios educativos.

— Fomentar la cultura del trabajo en equipo, que favorezca el autoaprendizaje, la toma de
decisiones y acuerdos compartidos y el intercambio de buenas practicas profesionales.

- Difundir estrategias, metodoldgicas y organizativas, para la intervenciéon y mejora de los procesos
de ensefianza - aprendizaje en las diferentes areas curriculares y ambitos formativos, incidiendo
de forma especial en las competencias clave.

— Potenciar el disefio y puesta en practica de planes de centro que permitan un adecuado
tratamiento a la diversidad y mejoren la convivencia.

- Impulsar el uso de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacién (TIC) en el aprendizaje de
las diferentes areas curriculares.

— Ofrecer al profesorado una cualificacién polivalente y flexible que facilite su adaptacién a los
contenidos innovadores en el ambito de la Formacion Profesional.

- Establecer procedimientos y estrategias para evaluar los procesos de formacién permanente con
el fin de contrastar su adecuacién y su nivel de transferencia a la practica educativa del
profesorado.

Lineas de actuacion:

1. Impulsar la autonomia de los centros, favoreciendo la aplicacion de modelos, sistemas de gestion
y programas que permitan la planificacion, la gestion de recursos humanos, recursos materiales y
evaluacion, permitiendo a sus lideres pedagogicos tomar decisiones fundamentadas y rigurosas.

- Reforzando el Programa “Formacion para Equipos Directivos”, que pretende garantizar a los
equipos directivos de los centros los conocimientos, el dominio de las herramientas y las
habilidades necesarias para realizar un diagndstico adecuado de la realidad que vive su centro.

- Optando por una modalidad semipresencial, que combine la formacion a distancia con las
sesiones informativas-formativas, el trabajo personal y en colaboracién entre iguales.

— Proponiendo el desarrollo de un proyecto de direccién, como instrumento practico de referencia,
gue sirva como modelo de mejora de la funcién docente.

- Impulsando el trabajo en red del Programa para la “Difusion de los Sistemas de Gestion de la
Calidad de los Centros”.

2. Atender las necesidades formativas de los centros y de los Servicios Educativos derivadas de la
implantacion de la LOE.
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Atendiendo a las necesidades formativas derivadas de la aplicacion de la nueva ley educativa
tanto en los Programas de Etapa como en los Programas Especificos

Promoviendo todas aquellas propuestas de innovacién que, procedentes de los centros, tengan
garantias de dar fruto en su propio beneficio y el de otros.

Formando a los Servicios Educativos llamados a atender las demandas de los centros y/o
departamentos didacticos.

Potenciando la atencion a la diversidad, los ajustes curriculares y la prevencién de las
dificultades de aprendizaje.

3. Desarrollar y aplicar el marco de competencias claves docentes: la competencia pedagdégica, de
conocimiento de area y metodologica, de planificacion organizativa e interpersonal, teniendo en
cuenta los diferentes contextos de aplicacion.

Estableciendo un marco competencial para cada una de las actuaciones que se derivan del
nuevo curriculo, todo ello dentro del marco de referencia europeo.

Respondiendo a las necesidades de formacién del profesorado derivadas de planes de mejora
en las competencias lectoescritoras del alumnado.

Respondiendo a las necesidades de formacién del profesorado derivadas de una mejora de las
competencias en resolucién de problemas.

Atendiendo a las necesidades de formacién de los centros derivadas de la elaboracién de su
plan de lectura de centro.

Atendiendo a las necesidades de los centros en su tratamiento integrado de las lenguas
mediante asesoramientos y modulos de formacion.

Potenciar la formacion del profesorado para su desarrollo personal y el entorno familiar.

Impulsando la formacion en el manejo de estrategias para el desarrollo de la competencia
emocional, basica para el desarrollo personal y social.

Desarrollando la formacién en valores a través de una oferta integrada de gestion de la
convivencia en los centros.

Planteando acciones para el desarrollo de la educacion vial, educacion para la salud y aspectos
de igualdad de género.

Proponiendo actuaciones en relacién al medio ambiente y la educacion.

Fomentando los itinerarios formativos con acciones conjuntas dirigidas a familias.

Para la consecuciéon de todos los objetivos, el Plan de Formacion del curso 2007/2008 fue
estructurado en nueve programas:

10,
2°.
3°.
40,
5°.
6°.

- Formacion de Equipos Directivos.

- Sistemas de Gestion de la Calidad

- La dimensién personal y el entorno familiar.

- La Educacion Infantil.

- La Educacion Primaria (para profesorado generalista y especialista).

- La Educacién Secundaria (para todas las areas y materias de ESO y Bachillerato).

7°.- La Atencién a la diversidad y multiculturalidad (Necesidades educativas especificas,
Multiculturalidad y Formacion permanente).

8°.

- Otros Programas: Nuevas Tecnologias, Bibliotecas escolares, Programas europeos, Prevencion

de Riesgos y Salud Laboral, Aprendizaje y perfeccionamiento en lengua vasca, Conservatorio,
Escuelas de musica, Escuelas de danza, Escuelas oficiales de idiomas y orientacién escolar.
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9°.- Formacioén Profesional.

Modalidades formativas:

1. Asesoramiento a Centros.

Esta modalidad pretende ayudar a los equipos docentes en sus procesos de desarrollo curricular: la
elaboracion, desarrollo y evaluacién de programaciones didacticas; la aplicacion al aula de
propuestas surgidas de actividades formativas o materiales didacticos. En cualquiera de estas
actividades, el profesorado de un centro puede encontrarse con dudas o dificultades y requerir la
colaboracién de un asesoramiento externo que le oriente en la busqueda de posibles soluciones.
Para atender estas situaciones se oferta esta modalidad en todos los niveles educativos y areas
curriculares.

Por su caracter abierto los contenidos por desarrollar no pueden anticiparse organizadamente en el
Plan, si bien los equipos docentes, una vez identificada la solicitud, la trasladaran a la red de
formacion.

Una vez realizada por el Centro la solicitud en el CAP correspondiente, el asesor de referencia
tomara contacto con el equipo docente, clarificara la demanda, disefiara un plan de trabajo, facilitara
los recursos necesarios y promovera la participacion responsable de todos los componentes del
equipo de manera que éste actie de forma cada vez mas autbnoma y aumente su competencia
profesional.

2. Médulos de Formacion.

Los Médulos constituyen una modalidad formativa dirigida fundamentalmente a equipos docentes de
centro, etapa y/o ciclo de Educacion Infantil y Primaria.

Esta modalidad puede servir a los equipos docentes para iniciar una dinamica de trabajo en las
areas, profundizar en un aspecto considerado nuclear para el disefio y desarrollo de la programacion
didactica o para sensibilizarlos con una forma concreta de trabajo. Para ello los mdédulos centran su
atencién en contenidos especificos de un area, junto con su tratamiento didactico, o en temas
generales de caracter psicopedagégico. En el desarrollo de la actividad se perseguira siempre la
mejor adaptacion de los contenidos a las necesidades del equipo docente al que se dirige.

Al ser ésta una modalidad dirigida a equipos docentes, es condicién indispensable para su
realizacion que participe la mayor parte del profesorado de un centro, nivel educativo o
departamento. Pueden también agruparse dos o tres equipos docentes de centros proximos y con
intereses comunes o el profesorado de una zona rural que posea ya una trayectoria de trabajo en
comun. El nimero minimo requerido de profesores es el que corresponderia a un grupo medio, es
decir, en torno a diez personas.

En algunos casos el médulo se completa con una fase de seguimiento que permite al profesorado
asistente la aplicacion préactica de los contenidos que se hayan abordado o la profundizacion a través
del estudio.

Es importante entender que el Médulo forma parte de un itinerario formativo y que sera el propio
Centro el que establezca su formacion posterior, bien en forma de Seminario de Centro, Grupos de
trabajo, etc. para poder profundizar sobre la formacidn recibida en el mismo.

3. Seminarios.

Los Seminarios son actividades en las que se profundiza en un tema educativo y el grado de
implicacion de los profesores es mayor. Tienen como objetivo basico ser marco de
perfeccionamiento en los que participan un conjunto importante de profesores. Se estructuran por
fases, una de ellas es tedrica y estd apoyada por una asesoria externa y otra eminentemente
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practica, en ella los asistentes llevan a cabo sus realizaciones que podran ser aplicadas al aula. Las
caracteristicas mas relevantes de esta modalidad son las siguientes:

- Mejorar la practica profesional colaborando en equipo, analizando contenidos y proponiendo
iniciativas para planificar la formacion necesaria.

— Profundizar en el estudio de determinados temas educativos que van surgiendo a partir de las
aportaciones de los propios asistentes. El intercambio de experiencias y el debate interno son los
procedimientos habituales de trabajo.

— Concretar las propuestas de trabajo de los integrantes del seminario a partir de la definicion de
contenidos y objetivos que establece la convocatoria de la actividad. La direccion y el
seguimiento de la actividad corresponderan al asesor/a que tenga asignado, pudiendo actuar
como coordinador un miembro del grupo.

- Evaluar el trabajo en el seno del equipo reflejado en la memoria final que, en todo caso, recogera
la asistencia continuada y activa de sus miembros, las aportaciones individuales, las
conclusiones practicas obtenidas y el material elaborado. Estos materiales quedaran depositados
en el CAP correspondiente y podran ser difundidos entre los centros educativos de la Comunidad
Foral de Navarra, salvando siempre la propiedad intelectual de los autores.

4. Grupos de Trabajo.

El Grupo de Trabajo es la modalidad de formacion caracterizada por el maximo grado de autonomia
y constituye un espacio de formacion complementario a los equipos docentes que existen en los
centros. Es una modalidad destinada a personas que pertenecen a uno o varios centros educativos
del mismo o de diferente nivel y que comparten determinadas inquietudes relacionadas con la
elaboracidn de materiales curriculares o con el tratamiento didactico de temas especificos.

Cada grupo de trabajo estara integrado por un nimero minimo de tres personas, una de las cuales
asumird la funcion de coordinacién del grupo.

El grupo elaborara un plan de trabajo que presentara en el CAP de su zona utilizando el modelo
correspondiente. El CAP, a través de su equipo pedagdgico, estudiara su viabilidad, colaborara con
el grupo para perfilar y concretar el proyecto, asumird su seguimiento y ofrecera los apoyos
materiales y formales necesarios para la realizacion eficaz del trabajo previsto

Una vez finalizado el trabajo, el grupo confeccionard una memoria en la que se recoja y evalle la
actividad desarrollada.

5. Cursos de Actualizacion Cientifico y Didactica.

Los Cursos constituyen la Unica modalidad formativa dirigida a los profesores o profesoras
considerados de forma individual. El contenido de estos cursos se centra en la ciencia basica
correspondiente a cada area curricular y su aplicacion didactica, aunque en algunos casos, en
especial en los programas especificos, los cursos de actualizacion no estén ligados a un area o nivel
educativo concreto.

Esta modalidad de formacién trata de responder a la necesidad de revisar la actividad docente con la
intencién de adecuarla a las transformaciones del nivel educativo en el que se inscribe. Se pretende
garantizar la vinculaciéon entre teoria y practica, gracias a la reflexién del profesorado sobre su propia
practica profesional.

6. Otras modalidades.

Algunas actividades formativas se organizan bajo modalidades no contempladas en los puntos
anteriores.
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Los Seminarios en Centros son actividades planificadas con el objetivo de integrar los diferentes
equipos docentes de un centro escolar para trabajar aquellos aspectos curriculares sefialados por el
propio centro como objeto de formacion comun. Esta modalidad puede ser considerada como
avanzada dentro de los itinerarios formativos.

Las Sesiones Informativas son actividades puntuales de corta duracion. Normalmente estan
dedicadas a presentar materiales y recursos concretos de aula y a analizar sus potencialidades
did4cticas.

Las Jornadas consisten en sesiones de trabajo que se suelen estructurar en torno a dos ejes: por un
lado, se trata de conferencias, ponencias o comunicaciones de expertos en el tratamiento didactico
de las diferentes areas curriculares y por otro, se trata de exposiciones en las que los centros, los
equipos de ciclo, departamentos didacticos presentan experiencias de aula, con el fin de que sean
conocidas por el resto del profesorado y se puedan extender a otros centros educativos.

Los ltinerarios son propuestas de trabajo que se suelen llevar a cabo en el entorno proximo del
centro educativo y que estdn enmarcados en proyectos de trabajo mas amplios, con el fin de
conocerlo y poder usarlo como un recurso didactico mas. Por ejemplo: conocimiento e interpretacion
del medio, de procesos y problematicas ambientales, sociales, tecnoldgicas, metodologias de trabajo
apropiadas, enfoques de estos trabajos, aprovechamiento de recursos, actividades grupales en las
que se propicien habitos de convivencia y, sobre todo, de intercambio.

Los Grupos de Conversacion son lugares de encuentro para el profesorado de Lenguas Extranjeras
en los que, en grupos reducidos y con el apoyo de un nativo si es el caso, poder usar la lengua que
se ensefia con el fin de mejorar su competencia comunicativa, potenciando la produccion vy fluidez
orales, asi como el poder comentar temas culturales y de actualidad en dicha lengua.

Los Proyectos de Innovacion, como modalidad formativa, pretenden promover la reflexién en torno a
los procesos didacticos, favorecer la indagacion sistematica sobre contenidos curriculares,
estrategias metodologicas, recursos tecnoldgicos y organizativos, asi como su puesta en practica. Se
trata, en definitiva, de potenciar el protagonismo de los equipos docentes en el disefio, desarrollo y
aplicacion de programas innovadores que estimulen una actitud investigadora, capaz de establecer
una fecunda relacion entre la practica de aula y la teoria que la sustenta, como elemento
imprescindible para la mejora de la funcién docente.

Finalmente, los Seminarios de Coordinacion son actividades destinadas fundamentalmente a
profesores de escuelas rurales, centros pequefios, o profesionales que por su especialidad necesitan
reunirse peridédicamente para coordinar sus actividades de aula. El contenido de sus reuniones es
conocido por el inspector de la zona que informa al Equipo Pedagdgico del CAP correspondiente.
Estas actividades por no ser propiamente actividades de formacién no dan lugar a certificacion.

3.6.1.2. Evaluacién del Plan de Formacion.

La evaluacion del Plan de Formacion es uno de sus elementos fundamentales. Pretende conocer
mejor la transferencia, es decir, el uso que el docente realiza de aquello en lo que se ha formado
para, en un segundo momento analizar el impacto que tiene en el aprendizaje del alumnado. Para
ello se analizan los disefios utilizados y las caracteristicas de la actividad formativa desarrollada.

El valor que se otorga a la formacion como promotora de cambios en la practica docente va a incidir
de forma relevante en la concrecién de los objetivos de esta tarea y en la delimitacién de aquellos
aspectos o dimensiones que se consideren objeto de evaluacion en el desarrollo de este plan, con
vistas a futuros planes.

Desde este punto de vista la evaluacién del Plan de Formacion deberia servir a la consecucién de los
siguientes objetivos:

— Conocer criticamente como se planifica y realiza la formacién del profesorado y cuédles son los
resultados obtenidos.
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— Comprender la dindmica interna que se genera durante el desarrollo de un programa de
cualquier tipo de actividad de formacion, para darle el seguimiento adecuado.

- Valorar la incidencia de la formacién en la configuracién y realizacion de la practica educativa.

— Tomar decisiones para poder ajustar los programas sobre la base de criterios contrastados

Agentes que intervienen en la evaluacion.

La evaluacion del Plan se enfoca como un proceso reflexivo que permite conocer mejor los procesos
formativos que se ponen en marcha y tomar decisiones sobre su desarrollo con el fin de obtener los
mejores resultados. Se implica en este proceso a todos los que con funciones especializadas
participan en los diferentes momentos de la planificacién y desarrollo del Plan de Formacion.

El plan de evaluacion integra en el proceso los elementos tanto externos como internos, con el fin de
contrastar la vision interna obtenida por los componentes de la Red de Formacion con la de los
usuarios Yy la de otros servicios de la Administracion Educativa con incidencia directa en los centros.

3.6.1.3. Observaciones sobre las actividades format  ivas.

Considerando que la formacion permanente es un derecho y un deber del profesorado, un factor de
calidad y una necesidad del propio sistema educativo, se adoptan una serie de medidas que faciliten
la realizacion de las actividades formativas.

Los centros realizan un diagndstico de su situacién para establecer las acciones formativas
necesarias.

Este proceso quedara reflejado en la planificacién general del centro, el Plan anual.

La formacion del profesorado queda contemplada como una actividad laboral mas del profesorado vy,
siempre con autorizacion del Servicio de Inspeccién Técnica y de Servicios, la formacién podra
desarrollarse en horario lectivo.

En actividades organizadas por otras instituciones para las que no exista convenio con la entidad
organizadora, cabe financiar el gasto necesario para asistir a ellas. Las dos vias fundamentales de
financiacion para tales actividades son las Ayudas Individuales y las Licencias por Estudios.

El Plan establece un sistema de certificacion.

El Plan permite adoptar medidas extraordinarias para su desarrollo. Entre ellas, la anulacion de los
cursos que no alcancen un numero determinado de inscripciones considerado minimo para su
eficacia y rentabilidad.

Las demandas no abordadas en el Plan se canalizaran a través de los Centros de Apoyo al
Profesorado, los cuales valoraran las propuestas y, en su caso, las desarrollaran de acuerdo

3.6.1.4. Ayudas para actividades no contempladas en el Plan.
3.6.1.4.1. Ayudas Individuales.

Facilitan la asistencia a acciones formativas que no cuentan con actividades analogas dentro de los
Planes de Formacion. A tal efecto, se aprob6 la convocatoria publica de Ayudas Econdmicas
Individuales para Actividades de Formacion del Profesorado para el curso 2007/2008 a través de la
Resolucién 131/2007, de 21 de noviembre®.Estan dirigidas al personal docente de todos los niveles

4 Ver n° 119, epigrafe 1.1.4.5, capitulo 1.
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no universitarios de ensefianza, tanto de régimen general como especial, que presten sus servicios
en centros publicos y privados concertados.

La convocatoria ofrece dos modalidades:

- Actividades que se celebran en Espafia: ayuda maxima de 541 euros.

- Actividades que se celebran en el extranjero: ayudas méaxima: 962 euros.

2003/2004 al 2007/2008

Cuadro n°® 11 - Ayudas individuales concedidas para actividades de formacién, cursos

(en euros)

Solicitudes Curso 2003/04 | Curso 2004/05 | Curso 2005/06 | Curso 2006/07 2007/2008
Concedidas 55 37 44 45 72
Concedidas provisionales 11 7 7 14 19
Denegadas 13 4 4 16 2
Denegadas provisionales - - - 9 -
Total Adjudicacién 19.901 12.308 18.000 24.000 24.600

Fuente: Servicio de Calidad e Igualdad de Género.

3.6.1.4.2. Licencias por estudios.

Para el curso 2007/08 se aprobé la convocatoria de doce Licencias por Estudios, segun la Orden
Foral 379/2007, de 19 de abril, del Director General de Ensefianzas Escolares y Profesionales,
destinadas al personal docente funcionario o contratado laboral fijo dependiente del Departamento
de Educacion®

Las modalidades bajo las que se han convocado estas licencias para el curso 2007/2008, junto con
el niumero de licencias que les corresponden, son las siguientes:

Modalidad A: Estudios de caracter académico:
A) Estudios de caracter académico:

A.1) Los ultimos 36 a 48 créditos pendientes (o bien el tltimo curso o Gltimo curso con un maximo de
dos asignaturas pendientes) de una carrera universitaria de primer o segundo ciclo.

A.2) Tesis doctoral.

A.3) Méaster, o estudios universitarios de postgrado avalados por universidades, relacionados con el
area que se imparte o en la que se desarrolla la funcion.

B) Proyectos de Innovacion Educativa, que versen preferentemente sobre los siguientes temas:

- La educacion en valores de convivencia, respeto y solidaridad con el objetivo principal de
prevenir y solucionar conflictos de convivencia en los centros.

- Propuestas de coeducacién que ayuden a avanzar en la igualdad entre hombres y mujeres.

® BON n° 60 de 14 de mayo de 2007.
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Por

Las condiciones laborales del profesorado: salud laboral, prevencién de riesgos laborales o
enfermedades profesionales.

La lectura comprensiva en las diferentes etapas educativas: procesos y estrategias de mejora
(bibliotecas escolares y planes de lectura).

La didactica de las lenguas extranjeras y en particular de la puesta en funcionamiento del inglés
vehicular en Primaria y Secundaria.

Propuestas organizativas, metodol6gicas o de evaluacién de centros educativos.

La atencién a la diversidad del alumnado, potenciando y profundizando en la accidn tutorial y en
el papel de la orientacion educativa en los centros.

La aplicacion didactica de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicaciéon (TIC) a los
procesos de ensefianza y aprendizaje, asi como la investigacion de nuevas experiencias y
métodos de utilizacion.

Los centros educativos sostenibles y la Agenda 21.

Proyectos de programaciones generales y de aula de aceleracion para inmigrantes, que se
complementen con el aprendizaje de la lengua oral y escrita.

Propuestas curriculares de area y/o interdisciplinares que aporten métodos, estrategias y
recursos innovadores para promover la adquisicion de aprendizajes y que aborden tanto el
caracter formativo como el instrumental de las areas curriculares en la/s etapa/s educativa/s en
las que se contextualiza la propuesta; y que contemplen la educacién en valores.

Resolucién 756/2007, de 16 de julio, del Director General de Enseflanzas Escolares y

Profesionales, se concedieron 12 licencias por estudios para el curso escolar 2007/2008, destinadas
a personal fijo adscrito al Departamento de Educacién del Gobierno de Navarra®.

Se concedieron las siguientes ayudas:

Modalidad A:

A.l: 1 ayuda.
A.2: 2 ayudas.
A.3: 2 ayudas.

Modalidad B: 7 ayudas.
Se presentaron un total de 21 expedientes de solicitud:

- 5 fueron denegadas segun las bases de la convocatoria.

- 4 fueron excluidas segun las bases de la convocatoria.

°BO
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3.6.2. Datos sobre las actividades de formaciéon des  arrolladas:

Cuadro n°® 12 - Programas generales, n® de actividades de Formacién del Profesorado,
curso 2007/2008
Estella Lekarotz Pamplona Tafalla Tudela TOTAL
Educacion Infantil (1er. Ciclo) 7 2 16 10 7 42
Educacion Infantil (2° Ciclo) - - 15 - - 15
Educacion Primaria 2 1 24 8 20 55
Educacién Secundaria 1 - 70 - 10 81
Formacion Profesional - - 34 22 - 34
Interetapas 18 15 - - 11 66
Educacion Adultos - - 4 - 1 5
Educacion Especial - 1 12 - 2 15
Nuevas Tecnologias 2 4 19 12 8 45
Programas Especificos7 3 1 73 3 4 84
En. Régimen Especial® - - 3 - - 3
Actividades CAPs 35 7 116 27 12 197
Total 68 31 386 82 75 642
Total horas de formacion 1.523 768 8.744 1.942 1.868 | 14.845
Asistentes 955 517 7.177 1.509 1420 | 11578
N® de certificados’ 632 375 5.939 1.101 1.108 9.155

Fuente: Servicio de Calidad e Igualdad de Género.

" El apartado de Programas Especificos recoge actividades referidas a: Programas especificos, multiculturalidad, Formacién
de Equipos Directivos, Orientacion escolar, Educacion en valores, Salud laboral (prevencion de riesgos) y Bibliotecas
escolares

8 Incluye programas para conservatorios, escuelas de danzas, musica e idiomas

® Profesorado participante que culmina su formacién
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Cuadro n° 13 - Evolucién del gasto presupuestado para Actividades
afios del 2004 al 2008.

de Formacion del Profesorado,

(en euros)
Afo 2004 | Afio 2005 | Afio 2006 | Afio 2007  Afio 2008

Actividades formativas del profesorado (Programas 558.941 516.941 550.000 648.000 712.800
Generales de Formacién)
Programas de Innovacion Educativa / Reforma 150.000 63.000 63.000 120.000 90.000
Formacion del profesorado de idiomas. (Programas de 58.000 38.000 38.000 57.040 514.000
reciclaje profesorado en Idiomas Modernos)
Perfeccionamiento y actualizacion del profesorado de 138.600 131.371 131.271 131.371 147.254
Formacion Profesional (Programas de reciclaje
profesorado en Formacién Profesional)
Perfeccionamiento del profesorado en vascuence 54.545 53.700 53.619 55.764 62.505
(Programas de perfeccionamiento lingiistico del
profesorado en vascuence)
Formacion a distancia del profesorado (Programas de 255.000 210.100 210.000 218.400 226.044
Nuevas Tecnologias)
Publicaciones, estudios y experiencias educativas 214.000 150.000 150.000 246.000 280.000
Total 1.429.086 1.163.112| 1.195.990| 1.476.575| 2.032.603

Fuente: Servicio de Calidad e Igualdad de Género.

Cuadro n° 14 - Resumen de Programas de Formacién del Profesorado, cursos
2003/2004 a 2007/2008
N° de actividades N° de horas N° certificados Presu puesto
(miles de euros)
2003/2004 388 9.964 5.428 1.423
2004/2005 446 10.330 5.438 1.163
2005/2006 521 12.065 7.953 1.196
2006/2007 604 12.498 8.288 1.476
2007/2008 642 14.845 9.155 2.032

Fuente: Servicio de Calidad e Igualdad de Género.
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3.7. Desarrollo del Sistema Nacional de Cualificaci  ones, afo 2007/2008

El proceso por el que se estan desarrollando las nuevas ensefianzas de formacion profesional en
Navarra contiene dos ejes de referencia claros. El primero de ellos tiene un alcance estatal y esta
relacionado con diferentes aspectos con los que desde Navarra se esta contribuyendo al marco
normativo regulador del estado. Tal es el caso del disefio de las cualificaciones del sector de la
energia y el agua, el planteamiento de los titulos de formacion profesional en esta familia profesional,
la colaboracion en los grupos de trabajo que elaboran propuestas sobre la regulacion del
procedimiento de acreditacion de competencias, la orientacién profesional, la participacion en
comités de trabajo que abordan metodologias apropiadas para la revision y actualizacién de
cualificaciones, etc.

El segundo eje de referencia es el desarrollo de acciones y proyectos en el ambito de Navarra. Este
segundo eje, durante el curso 2007-2008 y durante los proximos afios, va a adquirir un protagonismo
esencial en el proceso de construccion de la formacion profesional de las proximas décadas. A este
respecto, hay que tener muy presente el Acuerdo de 4 de abril de 2005, del Gobierno de Navarra
sobre “Formacion Profesional y el nuevo Sistema Nacional de Cualificaciones” que ha establecido el
marco para el desarrollo del Sistema de Cualificaciones y Formacion profesional en Navarra regulado
por la Ley Organica 5/2002 de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional. Este Acuerdo,
establece para la implantacién y desarrollo del Sistema de Cualificaciones en Navarra como
elementos criticos la creacion de los Centros Integrados en Navarra, la Red Integrada de Orientacion
Profesional y los procesos de Acreditacién de la competencia profesional.

Asi mismo, desde la 6ptica del propio Departamento de Educacién, la aprobacion de los nuevos
titulos oficiales de formacion profesional es una accion extraordinariamente relevante para los
ciudadanos y las empresas de Navarra.

Durante 2007-2008, los avances en cada uno de estos cuatro aspectos han sido los siguientes:

1. Los Centros Integrados.

El Gobierno de Navarra aprobo6 el Decreto Foral 63/2006, de 4 de septiembre, por el que se regulan
los Centros integrados de formacion Profesional en el ambito de la Comunidad Foral de Navarra,
siendo la primera Comunidad Autonoma en dicha regulacion tras la aprobacion del Real Decreto
1558/2005, de 23 de diciembre, por el que se regulan los requisitos basicos de los Centros
integrados de formacidn profesional que recoge la normativa basica.

Posteriormente se aprobd Orden Foral 119/2006, de 3 de octubre, por la que se designa, con
caracter experimental, a determinados centros publicos de formaciéon profesional como Centros
Integrados Politécnicos y la Resolucion 1173/2006, de 14 de noviembre, del Director General de
Ensefianzas Escolares y Profesionales, por la que se define y desarrolla el plan de apoyo a los
centros de Formacion Profesional que han sido designados, mediante la mencionada Orden Foral del
Consejero de Educacion, para la puesta en marcha del Proyecto piloto experimental de Centros
Integrados Politécnicos.

Durante el segundo afio experimental, se han realizado diferentes avances, destacando los
siguientes:

- Aprobacion del reglamento de funcionamiento de los Consejos Sociales de estos centros.

- Elaboracion del Plan de Actuaciones para centros integrados por parte del Consejo Navarro de
FP y apoyo del Departamento de Educacién para su traslacion a los respectivos Proyectos
Funcionales.

- Ampliacion de las ofertas de formacion continua en los centros integrados

- Avance en lineas estratégicas de formacion profesional
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- Aprobacion de la regulacion transitoria para el nombramiento de los directores de centros
integrados que finalizaban su mandato en junio de 2007.

2. Red Integrada de orientacion profesional.

Esta red, apoyada por un Portal de internet y que ha sido impulsada por el Consejo Navarro de la
Formacién Profesional y esta siendo desarrollada por el Servicio Navarro de Empleo con la
colaboracién del Departamento de Educacion, tiene como objetivo prioritario ofrecer un servicio de
informacion y orientacion de calidad que ayude a las personas en la toma de decisiones relacionadas
con sus itinerarios profesionales y formativos, garantizando, al mismo tiempo, una correcta
adecuacioén entre el mercado de trabajo, la integracion laboral y la competitividad.

En 2007 se ha desarrollado la estructura de la Red Integrada de Informacién y Orientacién
profesional y se ha definido el Portal web de contenidos, conjuntamente entre Empleo, Educacién y
Agentes econdémicos y Sociales. Como uno de los hitos en la divulgacién de este proyecto, se realizé
el Encuentro de Orientacion Profesional 2007 el pasado mes de diciembre de 2007, en el cual
participarén cerca de 150 profesionales de la orientacion profesional y laboral en Navarra y se
presentaron, ademas de los avances conseguidos en 2007 en esta materia, ponencias de expertos
internacionales sobre diferentes modelos de orientacion.

3. Acreditacion de la competencia.

Uno de los elementos clave del sistema es, entre otros, la de reconocer y validar las competencias
profesionales resultantes de los aprendizajes no formales e informales. El Instituto Navarro de las
Cualificaciones ha colaborado con el Estado para el desarrollo de los procedimientos, los requisitos y
la metodologia a desarrollar en la evaluacion y reconocimiento de las competencias profesional. En
estos momentos se esta elaborando la normativa estatal correspondiente y, desde Navarra, se estan
poniendo las bases para la anticipaciéon experiemental del procedimiento.

4. Disefio de los nuevos titulos de formacién profes ional.

Las cualificaciones del catalogo nacional son la materia prima de referencia basica con la que el
estado disefia los titulos. El catalogo Nacional de las Cualificaciones Profesionales, aplicable a todo
el territorio nacional, esta constituido por las Cualificaciones identificadas en el sistema productivo y
por la formacién asociada a las mismas facilitando la adecuacion entre la formacion profesional y el
sistema productivo.

La Comunidad Foral de Navarra, a través del Instituto Navarro de las Cualificaciones, ha participado
directamente en la elaboracién del Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, con la
desarrollo de la Familia Profesional de Energia y Agua. En este proceso ha dirigido un grupo de
expertos nacionales, profesionales, expertos en formacion y representantes de empresas que, hasta
la fecha y a falta de algunos ajustes finales, han disefiado las siguientes cualificaciones
profesionales:

AREA DE AGUA Y GAS

- Montaje y mantenimiento de redes de agua.
- Montaje y mantenimiento de redes de gas.

- Montaje, puesta en servicio, mantenimiento e inspeccion de instalaciones receptoras y aparatos
de gas.

- Organizacion y control del montaje y mantenimiento de redes e instalaciones de agua y
saneamiento.

- Gestidon del montaje y mantenimiento de redes de gas.
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AREA DE ENERGIAS RENOVABLES
- Gestion del montaje y mantenimiento de parques edélicos.

- Montaje y mantenimiento de instalaciones solares fotovoltaicas.
- Montaje y mantenimiento de instalaciones solares térmicas.
- Organizacion y proyectos de instalaciones solares fotovoltaicas.

- Organizacion y proyectos de instalaciones solares térmicas.

AREA DE EFICIENCIA
- Eficiencia energética de edificios.

AREA DE PRODUCCION DE ELECTRICIDAD
- Gestion de la operacién en centrales termoeléctricas.

- Gestion de la operacion en centrales hidroeléctricas.

En estos momentos, el Ministerio de Educacion esta disefiando y aprobando los primeros titulos de
formacion profesional, derivados del Catalogo Nacional de Cualificaciones. Hasta la fecha, el Estado
ha aprobado 24 titulos nuevos de formacién profesional, doce de grado medio y otros doce de grado
superior. Asi mismo, estan en diferentes fases del proceso de consulta otros trece titulos, cinco de
grado medio y ocho de grado superior.

Desde el Instituto Navarro de Cualificaciones se ha participado en el trabajo de disefio de los titulos
de la Familia Profesional de Energia y Agua, asi como la colaboracion, mediante la participacién de
expertos, en el disefio de los titulos de otras Familias Profesionales. En 2008 se ha aprobado el Real
Decreto del titulo de Técnico Superior en Eficiencia Energética e Instalaciones Solares Térmicas.

Desarrollo del curriculo de los primeros seis titul os en Navarra

Asi mismo, el Departamento de Educacion ha procedido al desarrollo y adaptacién a Navarra de
aquellos curriculos de implantacion obligatoria en el curso académico 2008/2009 y que sustituyen a
otros cuya oferta ya se estaba desarrollando en nuestra Comunidad. En concreto, se trata de los
titulos de Técnico en Cocina y Gastronomia, Técnico en Mecanizado, Técnico Superior en Educacion
Infantil y Técnico Superior en Laboratorio de Analisis y de Control de Calidad. Dichos titulos
sustituyen a los actuales de Técnico en Cocina, Técnico en Mecanizado, Técnico Superior en
Educacion infantil y Técnico Superior en Andlisis y Control, definidos al amparo de la Ley Organica
1/1990, de 3 de Octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo.

El desarrollo de la estructura y el curriculo de estos cuatro titulos ha sido realizado, a partir de las
propuestas elaboradas por equipos de profesores, asi como de estudios sectoriales actualizados de
nuestro entorno territorial, nacional y europeo.

Igualmente, estan en proceso de aprobacion los decretos forales correspondientes a dos nuevos
titulos que se van a ofertar también el curso 2008/2009: Técnico en Emergencias Sanitarias (Oferta
para trabajadores con experiencia) y Técnico superior en Eficiencia Energética y Energia Solar
Térmica.
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3.8. Bibliotecas y publicaciones.

3.8.1. Programa de bibliotecas escolares. Centro de ~ documentacion.

La importancia concedida a las bibliotecas escolares en la Ley Orgéanica de Educacion se expresa ya
desde el titulo preliminar que incluye, dentro de los fines de la educacién, la atencién prioritaria que
los poderes publicos prestaran al fomento de la lectura y al uso de las bibliotecas escolares como
factores que favorecen la calidad de la ensefianza (Articulo 2). También se menciona claramente que
las bibliotecas escolares contribuirdn a fomentar la lectura y a que el alumnado acceda a la
informacion y otros recursos para el aprendizaje de las demas areas y materias y pueda formarse en
el uso critico de los mismos (Articulo 113).

Estos objetivos estan intimamente relacionados con el desarrollo de las competencias basicas
establecidas en los Reales Decretos 1513/2006, de 7 de diciembre, y 1631/2006, de 29 de
diciembre, por los que se establecen las ensefianzas minimas respectivamente de la Educacion
Primaria y la Educacion Secundaria Obligatoria. En particular la biblioteca escolar es un recurso
esencial para la adquisicion de la competencia en Comunicacion linglistica, para Aprender a
aprender, en el Tratamiento de la informacion y la Autonomia e iniciativa personal, y es también un
recurso muy Util para la consecucion del resto de las competencias basicas.

De este modo, ademas de ser el espacio mas apropiado para el acercamiento a la lectura de
diferentes tipos de textos (literarios e informativos) en todo tipo de formato (impreso, audiovisual o
multimedia) y para la adquisicién del habito lector, la organizacion, funcionamiento y uso de la
biblioteca escolar son fundamentales para el aprendizaje de destrezas relacionadas con la consulta
eficaz de las distintas fuentes informativas, la seleccién critica de las informaciones y la construccion
auténoma del conocimiento.

Desde el Programa de bibliotecas escolares del Departamento de Educacién se han impulsado y
coordinado numerosas acciones para facilitar que los centros y el profesorado transformen sus
bibliotecas en espacios dinamicos de recursos y servicios de informacién que ayuden a revitalizar las
practicas educativas, que colaboren en la elaboracion de planes lectores acordes a su realidad y que
ofrezcan multiples recursos que permitan una progresiva autonomia en el aprendizaje.

Actividades desarrolladas dentro del Departamento d e Educacion

El Centro de Documentacion del Servicio de Ordenacién e Innovacién se ocupa de la adquisicién,
catalogacion e informacion de las nuevas adquisiciones bibliograficas de éste y otros Servicios del
Departamento. Durante el curso escolar 2007/2008 ha incorporado al fondo documental 220 nuevos
registros. Asimismo, ofrece un servicio de blsquedas bibliograficas y asesoria documental.

También se ocupa de las actividades relacionadas con la lectura y las bibliotecas escolares en
colaboracién con el Ministerio de Educacion, Politica Social y Deporte, con otras Comunidades
Auténomas y con Departamento de Cultura del Gobierno de Navarra.

Las actividades mas importantes, en colaboracion con el MEC, fueron la distribucion y seguimiento
de la subvencién econdémica para la mejora de las bibliotecas escolares de los centros publicos de
Educacion Secundaria, en el afio 2005, y el convenio de colaboracién para la mejora de la dotacion
de las bibliotecas escolares de Educacion Infantil y Primaria del afio 2006

Otras actividades de representacion han sido las siguientes:

- Participacion en el seminario Lectura y bibliotecas escolares: estrategias de intervencién desde
las administraciones educativas convocado por el MEC.
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- Participacion en la jornada de Presentacion de la aplicacion del programa de bibliotecas
escolares Abies 3

- Recepcion de 40 responsables de bibliotecas de Vizcaya, integrantes del programa ACCEX,

- Participacion en la Comision Técnica de bibliotecas escolares, en el seno de la Conferencia
Sectorial de Educacion

- Participacién en el equipo técnico de evaluacion del Premio de buenas practicas para la
dinamizacién e innovacion de las bibliotecas de los centros escolares para el afio 2008.

- Colaboracion con el Departamento de Cultura en la campafa de La familia lectora.

- Establecimiento de un calendario de reuniones para la redaccion del acuerdo de colaboracion
con el Departamento de cultura.

Actividades con otras bibliotecas del Departamento de Educacion

El Centro de Documentacién mantiene una estrecha relacién con las bibliotecas de los Centros de
Apoyo al Profesorado (CAPs), con la biblioteca del Centro de Recursos para la Ensefianza en
Euskera (EIBZ) y, en menor medida, con la biblioteca del Centro de Recursos de Educacién Especial
de Navarra (CREENA).

La colaboracién consiste en el apoyo en cuestiones técnicas como son la actualizaciéon del programa
Abies 2, la adecuacion de dicho programa a las necesidades de estas bibliotecas, la distribucion de
materiales sobre la organizacion y sefializacion (pésters de la CDU vy carteleria para estanterias y
espacios) e incluso la adquisicion de documentos bibliograficos.

Actividades dirigidas a los centros escolares

- Asesoria directa a los centros

Con el aumento del nimero de centros escolares que han adoptado el modelo de biblioteca difundido
desde el Centro de Documentacion del Departamento de Educacién, éste ha visto aumentado el
ndmero de consultas en cuanto a la organizacion e informatizacion de los fondos de las bibliotecas.

Durante el curso escolar 2007-2008 se han visitado un total de 10 centros, tanto de Educacién
Primaria como de Secundaria.

- Asesoria telematica

Los centros usuarios de Abies pueden hacer sus consultas a través de las news de bibliotecas
escolares del PNTE o dirigiéndose a las direcciones de correo electrénico que el Ministerio de
Educacion adjudico a la Comunidad Foral de Navarra y que estan disponibles en la pagina web de
Abies.

Durante el curso 2007-2008 se han contabilizado unas 75 consultas que recibieron respuesta e,
incluso, requirieron la revisiéon y mejora de las bases de datos.

- Mantenimiento del programa de gestién de bibliotecas escolares Abies 2.0

Durante este curso escolar, se ha actualizado el programa en dos ocasiones hasta llegar a la version
con la que se trabaja en la actualidad: Abies 2.0.8.2.

- Pagina web de bibliotecas escolares
- Campafas de lectura en familia
- Premios de Fomento de la Lectura

- Actividades de formacion

75



Informe del Sistema Educativo en Navarra, curso 2007/2008

Cuadro n® 15 Actividades de formacion en bibliotecas escolares, curso 2007/2008

Actividades Participacion - Certificados
Bibliotecas escolares 40 certificados
Abies bésico 50 certificados
Abies avanzado 24 certificados
I Jornada de Bibliotecas escolares 97 profesores

10 bibliotecarios de la red de bibliotecas publicas de
Navarra

Grupos de trabajo de bibliotecas escolares 2 grupos de cada CAP

Fuente: Servicio de Ordenacién e Innovacion

3.8.2. Publicaciones

El Negociado de Textos y Materiales Didacticos ha publicado desde el 1de julio de 2007 hasta el 30
de junio de 2008 los siguientes textos.

Personajes navarros.

- Soy Pablo Sarasate, Fernando Sesma Urzaiz.

Contenido: Es una pequefia biografia de Sarasate, escrita en primera persona para darle mas
vivacidad y atractivo y para acercar la figura de este musico universal a los escolares navarros. Se
les presenta también el ambiente musical del siglo XIX. Contiene dos actividades. Se acompafia de
un CD con sus obras mas famosas interpretadas por el mismo y por el violinista navarro Eduardo
Hernandez Asiain.

Se editaron 8.000 ejemplares en castellano; 3.000 en vascuence.
- Pablo Sarasate naiz, Fernando Sesma Urdaiz.

Contenido: Es la version en vascuence de "Soy Pablo Sarasate"
Blitz, ratén de biblioteca

- Para recordar. Seccion de Innovacion Educativa y Desarrollo Curricular

Contenido: Es un desplegable para seguir la campafa de lectura en familia propuesta para el curso
2007-2008.

Numero de ejemplares: 20.000 en castellano; 10.000 en castellano y vascuence.
- Para recordar / Gogoratzeko. Seccién de Innovacién Educativa y Desarrollo Curricular

Contenido: Es un desplegable bilinglie castellano- vascuence para seguir la campafa de lectura en
familia propuesta para el curso 2007-2008.

- Nafarroako eskola liburutegiak 1999-2007. M.2 Antonia del Burgo, Ana Bernal
Contenido: Es la versidn en vascuence de "Las bibliotecas escolares navarras 1999-2006"
- Las bibliotecas escolares navarras 1999-2006. M.2 Antonia del Burgo, Ana Bernal Macaya.

Contenido: En este nimero se analiza la situacion actual de las bibliotecas escolares en Navarra, se
comparan los resultados obtenidos con los del estudio de 1999 y se marcan las lineas de mejora
para los proximos afios.
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Numero de ejemplares: 1.000 en castellano; 400 en vascuence.
- Con la lectura ganamos altura 2 / Irakurtzen hasi, norbera hazi 2, Lucia Isabel Coloma Calahorra

Contenido: Propone a los padres que aprovechen las situaciones de la vida cotidiana para fomentar
en la familia la costumbre de leer y escribir con sus hijos. Les presenta distintas situaciones: leer y
escribir para orientarnos, para viajar, para comunicarse, para comer, para recordar, para buscar
informacion, para conocer la actualidad, para jugar y para disfrutar.

Numero de ejemplares: 1.500 en castellano y vascuence.

- Bibliotecas escolares de Navarra. | Jornada. Seccion de Desarrollo Educativo
Contenido: Contiene el programa de la | Jornada de bibliotecas escolares de Navarra.
Numero de ejemplares: 600 en castellano; 250 en vascuence.

- La gaceta de las bibliotecas escolares de Navarra. Seccion de Desarrollo Educativo. Centro de
documentacion

Contenido: Gaceta editada con motivo de la | Jornadas sobre bibliotecas escolares de Navarra que
se han celebrado en el CAP de Pamplona los dias 23, 24 y 25 de octubre. Ofrece informacién sobre:
2007, afio de la ciencia; las bibliotecas escolares navarras; novedades editoriales y dinamizacion.

Numero de ejemplares: 500 en castellano.
- El lenguaje cientifico y la lectura comprensiva en el area de ciencias. Jesius Amado Moya

Contenido: Trata sobre las caracteristicas del lenguaje cientifico y la formacion de la terminologia
cientifica. Ofrece orientaciones para realizar actividades con los alumnos y cuatro textos de lenguaje
cientifico y de divulgacién con propuestas de actividades. Contiene también un preambulo sobre la
comprension lectora y la ensefianza de estrategias para la misma.

Numero de ejemplares: 500 en castellano.
Chipi-Txapa. Conocer Navarra

- Los vascones. Matias Mugica

Contenido: Este folleto nos presenta a los Vascones, pueblo prerromano que, en torno al cambio de
era, ocupaba aproximadamente los territorios de la Navarra actual: quiénes eran, cédmo vivian, sus
relaciones culturales y politicas con los pueblos vecinos (celtas, vardulos, caristios...) y, sobre todo,
con los conquistadores romanos, que influyeron poderosamente sobre ellos y sobre su lengua.
Contiene numerosas ilustraciones y mapas de los pueblos prerromanos de la Peninsula Ibérica, un
glosario, una seleccién de textos clasicos y actividades dirigidas al alumnado.

Numero de ejemplares: 4.000 en castellano; 2.500 en vascuence.
- Baskoiak. Matias Mugica
Contenido: Es la versién en vascuence de Los vascones.

Coleccién 0-3

- Normativa y contenidos educativos. Departamento de Educacion.

Contenido: Contiene el Decreto Foral 28/2007, por el que se regula el primer ciclo de Educacion
Infantil en la Comunidad foral de Navarra y se establecen los requisitos que deben cumplir los
centros que lo imparten, asi como los contenidos educativos del mismo.

Numero de ejemplares: 600 en castellano; 300 en vascuence.
- Araudia eta hezkuntza edukiak. Departamento de Educacion.
Contenido: Es la versién en vascuence de Normativa y Contenidos educativos.
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Publicaciones del Servicio de Inspeccién Educativa

- Evaluacién Internacional PISA 2006. Resultados de Navarra. Area de evaluacion del Servicio de
Inspeccién Técnica y de Servicios

Contenido: Presenta los datos de la evaluacién PISA realizada en 2006 en Ciencias, Lectura y
Matematicas. Presenta el enfoque de la evaluacion Pisa y los resultados segin escalas de
capacidad/procesos, segin dominios de conocimiento, segun las actitudes hacia la ciencia y segin
diferentes variables. En Lectura y Matematicas se presenta el rendimiento general.

Numero de ejemplares: 1.000 en castellano.

- Cuadernillos de evaluacion para las pruebas piloto de Inglés, Lectura y Matematicas. 4° Prim., 2°
ESO. Servicio de Inspeccion Técnica y de Servicios.

Contenido: Son los cuadernillos para la prueba de evaluaciéon que se ha realizado a los alumnos y las
alumnas de 4.° de Primaria y 2.° de la ESO. Se ha evaluado: Inglés, Comprension lectora en
castellano, Comprension lectora en vascuence, Matematicas en castellano, Matematicas en
vascuence en 4.° de Primaria. En 2° de la ESO, se ha evaluado Inglés, Comprension lectora en
castellano, Comprensién lectora en vascuence, Matematicas en castellano, Matematicas en
vascuence, Ciencias en castellano y Ciencias en vascuence.

Numero de ejemplares: 300 en castellano y vascuence de cada modelo

- PISA 2006 Nazionarteko Ebaluazioa .Nafarroako emaitzak. Servicio de Inspeccién Técnica y de
Servicios

Contenido: Es la version en vascuence de Evaluacion Internacional PISA 2006. Resultados de
Navarra.

Numero de ejemplares: 500 en vascuence.

Curriculos

- Curriculuma. derrigorrezko bigarren hezkuntza. 2.liburukia: Hizkuntzen tratamendu integratua.
Departamento de Educacion

Contenido: Presenta el curriculo con un tratamiento integrado de las siguientes lenguas: Lengua y
Literatura Castellana (L1); Lengua Vasca y Literatura. Modelo D (L1); Lengua Vasca. Modelo A (L2);
Lengua Inglesa (12); Segunda Lengua Extranjera: Francés (L3); Segunda Lengua Extranjera: Aleman.

Numero de ejemplares: 500 en vascuence.

- Curriculuma. Derrigorrezko Bigarren Hezkuntza. 3.Liburukia: Aukerako Iraskasgaiak. Departamento
de Educacion

Contenido: Contiene la Orden Foral 53/2007, de 23 de por la que se aprueba el curriculo de
materias optativas. Se especifican los curriculos de las siguientes materias optativas: Creacidn
Literaria; Creacion Literaria. Modelo D; Matematicas basicas; Habilidades linguisticas; Habilidades
linguisticas. Modelo D; Ampliacion de Matematicas; Cultura Clasica; Geografia econdmica; Iniciacion
Profesional-Transicion a la vida adulta. Literatura universal; Profundizacion en Matematicas y
Profundizacion en Fisica y Quimica.

Numero de ejemplares: 500 en vascuence.
- Curriculuma. haur hezkuntza. 2.° zikloa. Departamento de Educacién

Contenido: Contiene el Decreto Foral 23 /2007, de 19 de marzo, por el que se establece el curriculo
de las ensefianzas del 2.° ciclo de la Educacion Infantil. Presenta, también, el curriculo de las areas:
Conocimiento de si mismo y autonomia personal; Conocimiento del entorno; Lenguajes:
comunicacion y representacion.

Numero de ejemplares: 600 en vascuence.
- Curriculuma. Derrigorrezko bigarren hezkuntza. lliburukia. Departamento de Educacion
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Contenido: Presenta el Decreto Foral 25/2007, de 19 de marzo, por el que se establece el curriculo
de la Educacién Secundaria Obligatoria. Contiene la competencias basicas de la etapa y el curriculo
de las siguientes areas: Ciencias de Naturaleza; Educacion Fisica; Ciencias Sociales, Geografia e
Historia; Educacion para la Ciudadania y los derechos humanos; Educacion Plastica y Visual;
Informatica; Latin; Matematicas; Musica; Tecnologias e Historia y cultura de las religiones.

Numero de ejemplares: 500 en vascuence.

- Curriculuma. lehen hezkuntza. 2liburukia: hizkuntzen tratamendu integratua. Departamento de
Educacion

Contenido: Presenta el curriculo de las lenguas que se imparten en la Educacion Primaria: Lengua
Castellana y Literatura (L1); Lengua Vasca y Literatura. Modelo D (L1); Lengua Vasca. Modelo A
(L2); Lengua Inglesa (L2)).

Numero de ejemplares: 500 en vascuence.
- Curriculuma. lehen hezkuntza. lliburukia. Departamento de Educacion

Contenido: Contiene el Decreto Foral 24/2007, de 19 de marzo, por el que se establece el curriculo
de la Educacién Primaria. Desarrolla el curriculo de las siguientes areas: Conocimiento del medio
natural, social y cultural; Educacion artistica; Educacion fisica; Educacion para la ciudadania y los
derechos humanos y matematicas. Presenta también las competencias basicas.

Numero de ejemplares: 600 en vascuence.
- Curriculo. Bachillerato. Vol. 2: Materias optativas. Departamento de Educacion

Contenido: Contiene la Orden Foral 66/2008, de 14 de mayo, por la que se implanta el bachillerato y
se aprueba el curriculo de las materia optativas en la Comunidad Foral de Navarra. En los anexos se
desarrolla el curriculo de las materias optativas comunes a todas las modalidades y las especificas
de cada una de las modalidades.

Numero de ejemplares: 1.500 en castellano.
- Curriculo. Bachillerato. Vol. 1: Materias comunes y de modalidad. Departamento de Educacion

Contenido: Contiene el D.F. 49/2008, de 12 de mayo, por el que se establece la estructura y el
curriculo de las ensefianzas de bachillerato en la Comunidad Foral. En los anexos se especifican los
curriculos de las materias comunes y de las materias de la Modalidad de Artes, de la Modalidad de
Ciencias y Tecnologia, y de la Modalidad de Humanidades y Ciencias Sociales.

Numero de ejemplares: 1.500 en castellano.
Educacién para la convivencia

- Quitate la venda. Negociado de Convivencia y Educacion en Valores

Contenido: Es una reimpresion de la campafa contra el bulling del curso 2006-2007. Se han impreso
carteles en castellano y vascuence, diptico para los alumnos en vascuence, folleto para el
profesorado en vascuence y folleto para las familias en vascuence.

Numero de ejemplares: 500 carteles en castellano; 500 en vascuence. 1.000 dipticos en vascuence.
500 folletos en vascuence.

- Desarrollo de conductas responsables de 3 a 12 afios. M.2 Asuncion Fernandez; José Luis Idoate
Iribarren; M.2 Carmen lzal

Contenido: Ofrece consejos a nifios y nifias sobre conductas responsables y da pautas a los padres
para educar en la responsabilidad. Da informaciéon sobre los aspectos evolutivos del nifio desde los
3 alos 12 afios y presenta unos cuestionarios para padres e hijos. Es la cuarta edicion.

Numero de ejemplares: 3.000 en castellano.
- Aqui hay buen rollo. Negociado de Convivencia y Educacién en Valores
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Contenido: Forma parte de la campafia de convivencia escolar para el curso 2007-2208. Ademas de
los desplegables, se han hecho 2.000 carteles en castellano y 1.000 en vascuence; 2.000
calendarios en castellano y 1.000 en vascuence y 7.000 marcapaginas en castellano y 3. 000 en
vascuence. También se ha hecho una pagina Web.

Numero de ejemplares: 20.000 en castellano; 6.000 en vascuence.
- Hemen Bai Giro. Negociado de Convivencia y Educacion en valores

Contenido: Es la versién en vascuence de la campafia de convivencia escolar " Aqui hay buen rollo".
Euskera

- Araungintza lkastaroa. EIBZ

Contenido: Es una recopilacion de todos los documentos utilizados en los cursos de formacion del
profesorado en lengua vasca. Presenta las actividades en soporte digital y, ademas, en el cuadernillo
impreso una muestra de las diferentes tareas propuestas, el indice y una guia de utilizacién del CD.

Numero de ejemplares: 500 en vascuence.
- Irakurketarekin Gozatuz. EIBZ

Contenido: Ofrece actividades para la lectura comprensiva y la autoevaluacion del alumnado. El texto
impreso presenta alguna de las actividades propuestas y las secuenciaciones didacticas de cada una
de las narraciones ademas de la metodologia de trabajo del proyecto.

Numero de ejemplares: 500 en vascuence.
Formacion del profesorado

- Plan de Formacion del Profesorado 2007-2008. Seccién de Formacién del Profesorado

Contenido: Presenta todas las actividades de formacion del profesorado organizadas para el curso
2007-2008.

Numero de ejemplares: 7.000 en castellano; 3.700 bilingles.

- Plan de Formacion del Profesorado 2007-2008 / Irakasleentzako prestakuntza plana 2007-2008.
Seccion de Formacion del Profesorado

Contenido: Es la edicién bilingiie del Plan de Formacion del Profesorado. Presenta todas las
actividades de formacion del profesorado programadas para el curso 2007-2008.

- Biribilka/En espiral N.° 5. Consuelo Allué (coordinadora)

Contenido: El n.° 5 de Biribilka/ En Espiral es un nimero monogréafico dedicado a la coeducacién en
el que colaboran profesores de los diferentes Centros de Apoyo al Profesorado.

Numero de ejemplares: 1.200 en castellano.
Formacion Profesional. Formacién en Centros de Trab  ajo

- FCT Formacion en Centros de Trabajo. Negociado de Formacion en Centros de Trabajo

Contenido: Son los materiales para el seguimiento del médulo de Formacién en Centros de Trabajo
gue se imparte en los Ciclos formativos de Grado Medio y de Grado Superior.

Numero de ejemplares: varios materiales.
Guia de Estudios

- ESO, una nueva etapa. Negociado de Textos y Materiales didacticos
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Contenido: Ofrece informacién sobre esta etapa educativa: las materias y horarios de los tres
modelos linglisticos, las materias obligatorias y optativas, las opciones curriculares de 4.° la
evaluacion, la promocién y permanencia, la titulacion y los posibles estudios posteriores.

Numero de ejemplares: 6.000 en castellano; 2.000 en vascuence.

- DBH, Beste urrats bat. Negociado de Textos y Materiales Didacticos
Contenido: Es la version en vascuence de ESO, una nueva etapa.

- Bachillerato LOE. Negociado de textos y Materiales Didacticos.

Contenido: Ofrece informacién sobre el Bachillerato: su situacion dentro del sistema educativo,
cursos y materias que se cursan, modalidades de Bachillerato, Modalidad de Artes, Modalidad de
Ciencias y Tecnologia, Modalidad de Humanidades y Ciencias Sociales, evaluacién, promocion,
titulacién y posibles estudios posteriores.

Numero de ejemplares: 5.000 en castellano; 1.500 en vascuence.
- Batxillergoa LOE. Negociado de Textos y Materiales didacticos
Contenido: Es la version en vascuence del folleto Bachillerato LOE.

- Guia de Estudios. Formacion Profesional, Artes Plasticas y Disefio. Negociado de Textos y
Materiales Did4cticos.

Contenido: Contiene informacion sobre las enseflanzas de Formacidon Profesional y de Artes
Plasticas y Disefio: situacién de los Ciclos Formativos en el Sistema Educativo; como se estructura la
Formacién Profesional Especifica; Ciclos formativos de Grado Medio; Ciclos Formativos de Grado
Superior y acceso a la Universidad desde ellos

Numero de ejemplares: 4.700 en castellano; 1.200 en vascuence.
- Lanbide Heziketa, Arte Plastikoak eta Disenua. Negociado de Textos y Materiales Didacticos

Contenido: Es la version en vascuence de Formacion Profesional, Artes Plasticas y Disefio.
Instrumenta

- Plastika Hezkuntza. José Luis Valenciano-Plaza

Contenido: En la primera parte, nos presenta todos los materiales y técnicas que el profesor de E.
Plastica puede utilizar en el aula: dibujo, pintura, estampacién, grabado, escultura, cémic, etc. En la
segunda parte, se detalla la aplicacién de estas técnicas en los distintos ciclos de E. Primaria y la
ESO, y se proponen unidades didacticas y actividades.

Numero de ejemplares: 500 en vascuence.
Lenarriak

- Lenarriak VII. Varios autores

Contenido: Es un recopilacion de los trabajos premiados, realizados por los alumnos de E. Primaria y
Secundaria, en los concursos de bertso escrito, lectura y declamacién, guién radiofénico, etnografia y
literatura en vascuence (narrativa y poesia). Se acompafia de un DVD que recoge los trabajos
orales.

Numero de ejemplares: 1.200 en vascuence.
Plan lectura

- La evaluacién, un compromiso para la mejora. Departamento de Educacion (Servicio de
Ordenacidn e Innovacién) y Servicio de Inspeccion.

Contenido: Coleccion de materiales elaborados para la jornada “La evaluacién, un compromiso para
la mejora” celebrada en el Planetario de Pamplona el 4 de marzo de 2008.
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Numero de ejemplares: 300 en castellano.

- Proyecto para la mejora de las competencias implicadas en la lectura. Servicio de Ordenacién e
Innovacién y servicio de Inspeccion Técnica y Servicios.

Contenido: Se trata de un proyecto para la mejora de las competencias de lectura y escritura dirigido
a la ESO. Se parte de las competencias que dominan y de las que no dominan nuestros alumnos
para pasar a proponer los objetivos del plan de lectura y escritura. Se explican los fundamentos de
un plan de lectura y escritura y se dan pautas para que cada centro elabore el suyo.

Numero de ejemplares: 1.500 en castellano.

- Irakurketan inplikaturiko gaitasunak hobetzeko proiektua. Servicio de Ordenacion e Innovacion y
Servicio de Inspeccién Técnica y

Contenido: Es la versién en vascuence de Proyecto para la mejora de las Competencias implicadas
en la lectura.

Numero de ejemplares: 600 en castellano.
- Diez afios leyendo juntos. Colegio Publico de Mendillorri

Contenido: Es la revista que ha editado el colegio publico Mendillorri para celebrar su décimo
aniversario. Recoge todas las acciones que ha realizado el centro para promocionar la lectura y
también las intervenciones de los autores que les han apoyado.

Numero de ejemplares: 1.000 en castellano.
- La lectura y la sociedad del conocimiento. José Antonio Millan

Contenido: En este librito, José Antonio Millan, defiende la tesis de que la lectura es la llave del
conocimiento en la sociedad de la informaciéon. Su argumento es que, en la sociedad digital, son
necesarias habilidades avanzadas de lectura para poder consultar, integrar y asimilar la ingente
cantidad de informacién que las paginas web ponen a nuestra disposicion.

Numero de ejemplares: 5.000 en castellano.
Premios de Innovacion

- Las profesiones. Teresa de Andrés Urtasun y M.2 José Marqués Malumbres

Contenido: Programa interactivo para trabajar las profesiones y oficios en E. Infantil y Primaria.
Numero de ejemplares: 500 en castellano.

- Bodas de Sanchicorrota y Jazmin. Ana Isabel Simén Cornago y otros

Contenido: Es la descipcion de una experiencia educativa a partir de la leyenda del bandolero
Sanchicorrota. Esta dirigida a E. Infantil y Primaria.

Numero de ejemplares: 500 en castellano.

- Camino de Santiago: quiero ser peregrino. Carlos Argiiello Vicente y M.2 Carmen Pérez de Albéniz
Lépes

Contenido: Partiendo del Camino de Santiago en Navarra nos presenta una experiencia educativa de
una semana de duracion. Esta dirigida a alumnos y alumnas de E. Infantil y Primaria.

Numero de ejemplares: 500 en castellano.
Otros

- Instrucciones de organizacion y funcionamiento de los centros docentes publicos. Seccion de
Ordenacién académica

Contenido: Contiene la resolucion 695/2007, de 29 de junio, con las instrucciones que deben seguir
los centros educativos durante el curso 2007-08.
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Numero de ejemplares: 1.100 en castellano.
- Guia de Publicaciones. Edicion 2007. Negociado de Textos y Materiales Didacticos

Contenido: Esta guia recoge las publicaciones del Departamento de Educacion desde 1996 hasta el
2007. Estad organizada por grandes bloques tematicos y colecciones encabezadas por una
introduccién general tras la cual se presentan, ordenadas cronol6gicamente, las publicaciones. Cada
una de ellas tiene sus datos técnicos y una pequefia resefia del contenido. La guia contiene,
ademas, un DVD con los PDF de 204 publicaciones.

Numero de ejemplares: 1.600 en castellano.

- VI Certamen interdisciplinar Petilla de Aragén, un enclave Navarro para conocer e investigar.
Negociado de Textos y Materiales Didacticos

Contenido: Contiene las bases de la convocatoria del certamen interdisciplinar que cada afio
convoca el Excmo. Ayuntamiento de Petilla de Aragén sobre la figura de D. Santiago Ramén y Cajal.

Numero de ejemplares: 1.400 en castellano.
- Unidad Educativa hospitalaria.

Contenido: Es un desplegable con informacion sobre la atencién educativa a los nifios y jovenes
hospitalizados en el hospital "Virgen del Camino". Esta dirigido a las familias de los nifios
ingresados.

Numero de ejemplares: 1.100 en castellano y vascuence.
- Itinerarios culturales por Navarra. Colectivo Cultural Ifiigo Arista

Contenido: Es un desplegable que recoge la imagen y los datos mas relevantes de numerosos
monumentos y regiones de Navarra. Estd pensado para uso de los escolares que realizan visitas
culturales. En una cara aparece un mapa de la Comunidad Foral con la ubicacion de los
monumentos descritos.

Numero de ejemplares: 15.000 bilingties.

Publicaciones que se estan tramitando para estar ed  itadas en septiembre de 2008:

- Campaiia para el fomento de la lectura: Permiso de lectura.

- Campafia para el fomento de la lectura: jovenes y lectura.

- Instrucciones de comienzo de curso.

- Plan de mejora de las competencias basicas.

- Leer y escribir en la era de Internet (Coleccién bibliotecas Escolares, Blitz amarillo o rojo).
- Leer, comprender y actuar. Propuestas para el uso funcional del lenguaje.

- La Posadera. Una experiencia de teatro escolar.

- Curriculuma. Batxillergoa. 1. liburukia.

- Curriculuma. Batxillergoa. 2. liburukia.
Participacion en feria AULA

Del 1 al 6 de abril de 2008 se celebré en Madrid la Feria de la Educacion AULA. Como cada afio el
Ministerio de Educacién puso a disposicion de las Consejerias de Educacién de las Comunidades
Autonomas un espacio comun donde instalar sus stands. El Departamento de Educacién particip6 en
la feria a través del Servicio de Ordenacién e Innovacion.
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Podemos resaltar el interés que ha despertado en las demas comunidades la campafa de
Convivencia “Aqui hay Buen Rollo”, el Plan de mejora de la competencia lectora y como siempre la
altisima calidad y variedad de las publicaciones del Departamento de Educacion.
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3.9. Actuaciones del Defensor del Pueblo de Navarra en materia educativa

3.9.1. Quejas presentadas en 2007

Tal y como se recoge en el informe anual de la Institucion relativo al afio 2007, en dicho afio el
Defensor del Pueblo de Navarra recibio dieciocho quejas relativas a educacion, que representaron el
4,3% del numero total de quejas.

Las quejas en materia de educacion han ido en progresivo descenso en los Ultimos dos afios, ya
que, de representar el 10,6% de las presentadas en el afio 2005, pasaron al 5,68% en 2006 y al 4,3
% en el afio 2007.

El contenido de las quejas en materia de educacién responde a una casuistica muy variada.

Las quejas relativas a los centros de 0 a 3 afios se refirieron a las tarifas que abonan los padres por
la escolarizacion de sus hijos en estos centros, y no tanto a la demanda y oferta de plazas.

La Institucion se ha referido en informes anteriores a las exigencias minimas que deben reunir estos
centros y al control al que se debe someter su actividad, aspectos que han sido regulados por
Decreto Foral 28/2007, de 26 de marzo, por el que se regula el primer ciclo de educacion infantil y se
establecen los requisitos que deben cumplir los centros que lo imparten, asi como los contenidos
educativos del mismo.

En lo que respecta al segundo ciclo de educacion infantil, se plantearon quejas relativas a los
criterios de escolarizacion, principalmente por la dificultad de acceso a los centros concertados de la
Comunidad Foral de Navarra, debida a la aplicacion de criterios complementarios. En otra de las
guejas se cuestiond la zonificacion establecida para la escolarizacion.

Una de las quejas sobre escolarizacion se presentd de forma colectiva para demandar la
escolarizacion en familia, es decir, fuera de centros educativos. Esta queja se remitié al
Departamento de Educacién, si bien el Defensor del Pueblo de Navarra hizo manifestaciones
publicas posicionandose en contra de tal educacion, por no ser legal.

También se plantearon diversas quejas relacionadas con la financiacion del servicio complementario
de comedor, y, en particular, con la denegacion de ayudas.

Por dltimo, una queja demandé mayor flexibilidad en la determinacion de la fechas de selectividad,
de forma que los aspirantes pudieran realizar las pruebas en fechas diferentes a las sefialadas para
el llamamiento Unico, si acreditasen causa justificada.

En cuanto a su contenido concreto, el indice de materias es el siguiente:
Centros de primer ciclo de educacion infantil (O a 3 afios):
- Disconformidad con las tarifas que se aplican en los centros de O a 3 anos.

- Disconformidad con la exigencia de abonar la tarifa de horario completo en un centro de O a 3
afios municipal cuando se hace uso de un horario reducido.

- Cambio de empresa adjudicataria de un contrato de gestiéon de servicio publico en un centro de
O a 3 afios sin notificacion previa a los padres.

Segundo ciclo de educacion infantil y ensefianzas obligatorias:
- Financiacién insuficiente del servicio de comedor escolar.

- Denegacion de una ayuda para el servicio de comedor escolar.
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- Denegacion de una subvencién para sufragar los gastos ocasionados por el traslado a un centro
educativo de otra Comunidad Autonoma de su hijo, que padece una deficiencia auditiva severa,
por no existir un centro para nifios con esta discapacidad en la Comunidad Foral de Navarra.

- Disconformidad con la aplicacién de criterios complementarios en la escolarizaciéon en centros
concertados, en particular con la aplicacion del criterio de antiguos alumnos.

- Disconformidad con la zonificacién establecida para la escolarizacion.
- Discrepancia con los criterios de escolarizacion.
- Solicitud de escolarizacion en casa.

- Disconformidad con los criterios de planificacion educativa en la determinacién de modelos
linguisticos en los centros.

Formacion Profesional:

- Solicitud de reserva de plazas en el acceso a los estudios de formacién profesional para personal
con titulo universitario.

Prueba de acceso a la Universidad:

- Falta de flexibilidad para cambiar la fecha de la prueba de selectividad a un alumno que, a causa
del fallecimiento de un familiar, no puede presentarse.

EGA:
Falta de flexibilidad para cambiar la fecha de la prueba para la obtencion del EGA.

3.9.2. Resoluciones dictadas en 2007.
Resoluciones aceptadas

Expediente 06/1 30, sobre discrepancia con el sistema de ingreso en la funcién publica docente no
universitaria, en particular por los efectos que tiene para los maestros contratados para impartir clase
en el primer ciclo de la ESO

Expediente 06/356, sobre discrepancia con la exencion de tasas a funcionarios y sus familiares en la
Escuela Oficial de Idiomas de Pamplona y en la Escuela Oficial de Idiomas a Distancia

Expediente 07/1 83, sobre disconformidad con la zonificacion establecida para la escolarizacion, en
particular con la exclusién de la Zona 2 (sector oeste) de Pamplona y su comarca de la Cendea de
Cizur

Resoluciones no aceptadas
A 31 de diciembre de 2007 no se habia rechazado ninguna recomendacion.

3.9.3. Resoluciones pendientes de contestar a 31 de  diciembre de 2007:

Expediente 07/269, sobre disconformidad con la imposibilidad convocatoria para prestar servicios
como personal servicios por necesidades familiares.

Expediente: 07/317, sobre denegacién de comision de servicios.

3.9.4. Resoluciones que quedaron pendientes de cont  estar a 31 de diciembre de 2006:
Resoluciones aceptadas

Expediente 05/360, sobre necesidad de intérprete para el alumnado con necesidades educativas
especiales.
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3.9.5. Principales recomendaciones y sugerencias re  alizadas e el area de educacién en 2007:

En este apartado se recogen las principales recomendaciones, sugerencias y recordatorios de
deberes legales efectuados, bien fuera de oficio, bien a instancia de los ciudadanos.

Al Departamento de Educacion:

Que se incorporen al curriculo escolar contenidos practicos relacionados con la nutricién y la
dietética, de modo que se fomenten en los nifios y en los jévenes habitos de alimentacion saludables
y les prevengan contra enfermedades provocadas por trastornos en la alimentacion.

Que, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 86.1 de la Le y Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion, se establezcan las mismas areas de influencia para los centros publicos y privados
concertados de un mismo municipio 0 ambito territorial y, en consecuencia se incluya la Cendea de
Zizur en una de las areas de influencia de la Comarca de Pamplona. Aceptada.

Que se estudien y adopten las medidas que se consideren mas adecuadas (de planificacion,
organizacioén de recursos y gestion) para atender a la demanda de aprendizaje de los idiomas inglés
y francés en la Escuela Oficial de Idiomas de Pamplona, asi como que no se limite el nimero de
plazas de examen (por libre) de los idiomas por falta de recursos de la propia Escuela Oficial de
Idiomas.

Cuadro n° 16 - Quejas iniciadas, en tramite y finalizadas ante el Defensor del Pueblo
de Navarra sobre educacion y ensefianza, afios 2005 al 2007

Materias Iniciadas En tramite Finalizadas
Afio 2005 43 0 43
Afio 2006 27 0 27
Afio 2007 18 0 18

Fuente: Oficina del Defensor del Pueblo de Navarra
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3.10. Informe de la Camara de Comptos

Durante el curso 2007/2008, no se redactd, por parte de esta institucion, ningun informe referente a
aspectos relacionados con la educacion en Navarra.
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4.- SERVICIOS ESPECIFICOS Y OTROS PROGRAMAS

4.1. Becas. Convocatoria General de Gobierno de Nav

adquisicion de libros de texto. Otras convocatorias

4.1.1. Ayudas complementarias del Gobierno de Navar

ra de caracter general

arra. Ayudas para la

Cuadro n° 17 - Becas Convocatoria General Gobierno de Navarra para Estudios Medios y
Superiores, cursos 2003/2004 al 2007/2008

Curso 2003/04 2004/05 2005/06 2006/07 2007/2008 *
1. N° TOTAL DE SOLICITUDES 5.878 6.004 5.638 5.446 5.580
(Estudiantes)
2. N° TOTAL DE BECAS CONCEDIDAS 3.884 3.619 3.402 3.364 3.238
2.1 En niveles no universitarios 1.449 1.412 1.279 1.261 1.222
2.2 En niveles universitarios 2.435 2.267 2.123 2.103 1.987
2.3. En estudios de master 29
3. IMPORTE TOTAL CONCEDIDO 5.721.374 5.501.468 5.279.392 5.347.848 5.346.948
3.1 En niveles no universitarios 1.107.143 1.109.467 1.015.887 1.014.339 1.047.721
3.2 En niveles universitarios 4.614.231 4.392.001 4.263.505 4.333.509 4.225.830
3.3 En estudios de master 73.395
4. IMPORTE TOTAL ABONADO 3.345.667 3.119.070 2.840.831 3.062.052 2.801.656
4.1 En niveles no universitarios 526.737 541.827 447.966 496.773 463.224
4.2 En niveles universitarios 2.818.931 2.577.243 2.392.865 2.565.280 2.288.545
4.3 En estudios de master 49.887
5. N° BECAS EN NIVELES NO UNIVERSITARIOS
5.1 ENSENANZA
N° de Becas 246 182 143 137 153
Importe 66.688 48.948 37.383 37.589 44.542
5.2 TRANSPORTE
N° de Becas 1.030 991 915 902 858
Importe 444915 445.982 417.210 406.095 387.142
5.3 COMEDOR
N° de Becas 7 17 17 19 21
Importe 2.722 5.834 5.996 6.659 7.117

! Datos a fecha agosto de 2008. Convocatoria pendiente de concluir.
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5.4 RESIDENCIA

N° de Becas 348 362 317 313 313
Importe 581.716 600.544 551.670 556.661 598.457
5.5 EXTRAORDINARIA

N° de Becas 15 11 5 10 13
Importe 11.102 8.159,30 3.628 7.335 10.464
TOTAL CUANTIAS NO UNIVERSITARIAS 1.107.143 1.109.467 1.015.887 1.014.339 1.047.722
*

6. N° BECAS EN NIVELES UNIVERSITARIOS POR CONCEPTOS

6.1 ENSENANZA

N° de Becas 2.404 2.221 2.093 2.046 1.945
Importe 2.686.024 2.530.330 2.420.921 2.436.610 2.333.942
6.2 TRANSPORTE

N° de Becas 375 399 340 403 343
Importe 115.212 137.714 135.917 170.794 140.672
6.3 COMEDOR

N° de Becas 145 186 186 217 185
Importe 38.962 49.606 52.375 66.743 56.699
6.4 RESIDENCIA

N° de Becas 1.169 1.095 1.036 993 970
Importe 1.763.596 1.663.692 1.639.530 1.642.181 1.679.111
6.5 EXTRAORDINARIA

N° de Becas 11 10 13 14 12
Importe 10.436 10.670 14.762 17.181 15.407
TOTAL CUANTIAS UNIVERSITARIAS? 4.614.231 4.392.001 4.263.505 4.333.509 4.225.830
7. N° BECAS EN LOS ESTUDIOS DE MASTER

7.1. ENSENANZA

N° de Becas 29
Importe 49.930
7.2. TRANSPORTE

N° de Becas 8
Importe 5.728
7.3. COMEDOR

N° de Becas 3

2 Estas cuantias son superiores al importe total concedido del apartado 3 porque en algunos casos a esta suma de conceptos
se le aplica el 65%, 60%, 80% 6 70%, segln el nivel de estudios y la convocatoria que se trate, anteriores a la del curso

2001/02, para calcular el importe concedido.
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Importe 931
7.4. RESIDENCIA

N° de Becas 10
Importe 16.807
TOTAL CUANTIAS ESTUDIOS MASTER 73.395

Fuente: Servicio de Centros y Ayudas al Estudio

4.1.2. Ayudas para la adquisicion de libros de text o

2003/2004 a 2007/2008

Cuadro n° 18 - Ayudas del Gobierno de Navarra para la "Adquisicion de libros de texto", cursos

N° de solicitudes N° de ayudas N° de ayudas Importes concedidos
presentadas concedidas denegadas
Primaria | ESO | Total |Primaria | ESO | Total |Primaria | ESO | Total | Primaria ESO Total
2003/2004 9.953 | 5.508 | 15.461 5.583| 3.121| 8.704 4.370 | 2.387 | 6.757 | 291.315| 238.251 | 529.566
2004/2005 9.859 | 5.165 | 15.024 6.453 | 3.421| 9.874 3.406 | 1.744 | 5.150 | 331.612 | 253.707 | 585.319
2005/2006 | 10.440| 5.152| 15.592 6.640 | 3.409 | 10.049 3800 | 1.743| 5.543 | 324.060 | 259.449 | 583.509
2006/2007 | 11.092 | 5.260 | 16.352 8.183| 3.978 | 12.161 2.909|1.282|4.191| 423.518| 315.476 | 738.994
2007/2008 | 12.346 | 5.806 | 18.152 8.988 | 4.409 | 13.397 3.358 | 1.397 | 4.755| 545.621 | 405.159 | 950.780

Fuente: Servicio de Centros y Ayudas al Estudio

4.1.3. Ayudas especificas para Educacion Especial.

Cuadro n°® 19 - Becas y ayudas de Educacién Especial del Gobierno de
Navarra, curso 2007/2008
Solicitudes Concesiones Total concedido
(euros)
Educacion Infantil 47 13 11.591,00
Educacion Primaria 83 32 38.613,00
Educacion Especial 90 74 72.451,50
ESO 22 12 13.085,50
Total 242 131 135.741,00

Fuente: Servicio de Atencién a la Diversidad, Munticulturalidad e Inmigracién. CREENA
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Cuadro n°® 20 - Ayudas individuales de ensefianza para alumnado con
discapacidad sensorial, motora o con permanencia prolongada en su
domicilio, en niveles de Secundaria Postobligatoria, curso 2007/2008

Solicitudes Concesiones lgggs
CFGS 1980,00
CFGM 3 3 3744,00
Bachillerato 16.282,00
Total 13 13 22.036

Fuente: Servicio de Atencion a la Diversidad, Munticulturalidad e Inmigracién. CREENA

4.1.4. Ayudas estatales

Cuadro n°® 21 - Ayudas del Ministerio de Educacién y Cultura (M.E.C.)

Adquisicion de libros

Curso escolar 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/20 07 2007/2008

Ne° de solicitudes 13.307 11.955 11.673 13.063 14.228
N° de ayudas concedidas 5.775 6.303 7.508 8.367 8.048
Importe Ayuda 450.450 526.300 606.995 753.030 764.560
Educacion Infantil

N° de solicitudes 803 864 455 - -
N° de ayudas concedidas 581 436 178 - -
Importe Ayuda 133.165 99.961 40.798 - -
Necesidades Educativas Especiales

N° de solicitudes 255 237 249 313 293
N° de ayudas concedidas 167 169 200 222 215
Importe Ayuda 173.158 186.170 222.833 243.152 259.086

Fuente: Servicio de Centros y Ayudas al Estudio
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Cuadro n°® 22 - Evolucién de las becas y ayudas al estudio del MEC, por convocatoria

Curso Escolar Total @ M.E.C.
Becarios Importe (miles €) Becas Importe (miles €)
1996/97 887.242 595.945 793.878 559.001
1997/98? 816.449 537.091 724.599 499.592
1998/99? 655.525 555.290 566.967 517.210
1999/00@ @ 550.694 546.805 469.542 513.146
2000/01 546.408 627.536 468.449 593.321
2001/02 554.065 663.344 480.799 629.944
2002/03 515.543 662.342 443.001 626.334
2003/04 522.549 677.411 436.598 637.654
2004/05 @ 522.965 753.445 428.161 711.531
2005/06 ® 514.513 767.086 412.336 718.994
2006/07 ® 556.633 856.866 450.374 806.179
2007/08 © 627.592 1.047.591 517.345 990.589

Fuente: Datos y cifras. Curso escolar 2007/2008. M.E.C.D.

1

p

e

Incluye ademés de las becas y ayudas del M.E.C., las concedidas por el Departamento de Educacion, Universidades e
Investigacion del Gobierno Vasco, el cual tiene transferidas las competencias en la concesion de becas.

La disminucion del nimero de becarios y del importe de las becas obedece en gran parte a la extension de la ensefianza
obligatoria (gratuita) con la implantacion del 2° Ciclo de E.S.O.

A partir de este curso, las cifras de becarios e importe de las becas incluyen ademas las becas de movilidad universitaria.

No estéan incluidas las Ayudas del M.E.C. a los estudiantes afectados por la catastrofe del Prestige, debido a su caracter
extraordinario.

Cifras provisionales.

Cifras estimadas.

Notas:

En las series no estan contabilizadas las ayudas para la adquisicion de libros de texto y material
didactico ni las de exencién de precios académicos a familias numerosas de tres hijos.

En los datos de los ultimos cursos se ha de tener en cuenta el efecto de la disminucién de becas
asociadas a la implantacion de la gratuidad del segundo ciclo de Educacion Infantil y la
correspondiente extension de conciertos educativos.
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4.2. La atencién a la diversidad.

La diversidad es un continuo de necesidades que conlleva a su vez un continuo de respuestas
educativas para conseguir el ajuste optimo de la ensefianza y el aprendizaje.

La equidad garantiza una igualdad de oportunidades de calidad para el pleno desarrollo de la
personalidad a través de la educacion.

Los principios de normalizacién y de inclusién conduciran el proceso de ensefianza y aprendizaje del
alumnado, garantizando el derecho de todo el alumnado a ser atendido adecuadamente.

Plan de Atencion a la Diversidad (P.A.D.) Orientaci ones para su elaboracion en todos los
centros educativos.

Corresponde al equipo directivo y los equipos docentes de cada centro tomar conciencia de la
importancia y necesidad de elaborar un Plan de Atencién a la Diversidad que guie la planificacion
anual de las medidas educativas de atencion a la diversidad, en el marco de la Programacion
General Anual.

Con el fin de asegurar el derecho individual a una educacién de calidad, el Plan de Atencién a la
Diversidad contemplard el conjunto de actuaciones, adaptaciones del curriculo, medidas
organizativas, apoyos y refuerzos que los centros disefian, seleccionan y ponen en practica para
proporcionar las respuestas mas ajustadas a las necesidades educativas de todo el alumnado.

El Servicio de Diversidad, Orientacién y Multiculturalidad ofrece en el documento “Plan de Atencién a
la Diversidad: Orientaciones generales para su elaboracion en los centros”, unas lineas generales,
criterios y procedimiento para su elaboracion en cada centro.

En ese documento y en sus anexos se recogen los aspectos esenciales que deben ser
contemplados en la reflexion y toma de decisiones por parte de los equipos docentes.

Se quiere facilitar que los centros elaboren, impulsados por el equipo directivo, su Plan de Atencion a
la Diversidad y garantizar un esquema comun basico para todos los centros. Para ello, establece el
procedimiento para la elaboracién del PAD sefialando las actividades del subproceso:

sensibilizacién de la comunidad educativa

- deteccioén y valoracion de las necesidades

- propuesta de medidas de atencion a la diversidad
- recursos necesarios

- aplicacién de las medidas adoptadas

- evaluacion y seguimiento

Y en cada una de estas actividades se sefialan:

- los objetivos

- actuaciones,

- responsables,

- recursos para la gestion,

- procedimientos y calendario
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Alumnado al que hace referencia.

De un modo general, el Plan de Atencién a la Diversidad (PAD) debe contemplar la atencién de
todos y cada uno de los alumnos y alumnas en su diversidad.

Especialmente el PAD debe contemplar al alumnado que tiene dificultades para progresar
adecuadamente en los procesos de ensefianza-aprendizaje, por causas 0 motivos diversos, y que va
a precisar de apoyos y recursos que complementen las actuaciones mas ordinarias.

Entre este alumnado se encuentra el que presenta necesidades educativas especificas, transitorias o
permanentes:

- Alumnado desfavorecido socioeconomica y socioculturalmente.

- Alumnado de origen extranjero, con desconocimiento de la lengua, o con desfases curriculares
en conocimientos basicos.

- Alumnado con altas capacidades intelectuales.

- Alumnado con necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad fisica, psiquica,
sensorial, 0 a graves trastornos generales de la personalidad o de conducta.

Finalidad del Plan de Atencién a la Diversidad.

Ser el instrumento que facilite al centro educativo planificar y organizar los apoyos, y priorizar los
recursos personales de que dispone, para ajustarlos a las necesidades grupales y/o individuales del
alumnado que precise estas medidas.

Guiar la concrecion de criterios para priorizar la respuesta educativa a la diversidad dentro y fuera del
aula, con la accion coordinada de orientacion, accion tutorial, profesorado tutor, profesorado de area,
apoyos de profesorado ordinario y especializado.

Establecer las medidas y pautas para la acogida e inclusiéon del alumnado inmigrante y en situacién
sociocultural desfavorecida, dentro de un Plan de Acogida consensuado por el equipo docente.

Prever una planificacién que permita introducir cambios ante nuevas necesidades que puedan surgir
a lo largo del curso, con medidas organizativas flexibles que conduzcan al necesario reajuste de las
intervenciones del profesorado ordinario y de los especialistas.

Guiar la evaluacion interna de la eficacia de la Atencion a la Diversidad al finalizar cada curso
escolar, e identificar aquellos aspectos que precisan mejorar en el curso siguiente.

Necesidades Educativas Especiales.

Escolarizacién del alumnado con necesidades educati vas especiales asociadas a
discapacidad.

El procedimiento que debe seguirse para determinar la escolarizacién del alumnado con necesidades
educativas especiales asociadas a discapacidad psiquica, sensorial y motora indica que las
decisiones que se adopten tenderdn a que la respuesta educativa mas adecuada a las
caracteristicas del alumno se realice dentro del contexto mas normalizado posible.

Como regla general, se propondra la escolarizacién en el centro ordinario cuando las NEE del
alumnado puedan ser atendidas con los recursos habituales con los que cuentan los centros
escolares (orientador escolar, profesorado de pedagogia terapéutica, profesorado de audicion y
lenguaje y, en su caso, cuidador, fisioterapeuta y apoyos externos del CREENA).

Cuando las NEE del alumnado requieran condiciones de atencion individualizada permanente y
actuaciones especiales que no puedan ser proporcionadas desde un Centro Ordinario se propondra
la escolarizacion en Centro de Educaciéon Especial. Son alumnos y alumnas que requieren
adaptaciones significativas en grado extremo en las areas del curriculo oficial que les corresponde
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por su edad y cuando se considere, por ello, que seria minimo su nivel de integracion social y sus
progresos en los aprendizajes en un centro escolar ordinario.

Modalidades de escolarizacion. Opciones organizativ. = as.

Hay dos modalidades de escolarizacion que responden a diferentes grados de adaptacién del
curriculo y al tipo y grado de ayuda que precise el alumnado:

1.- Modalidad de escolarizacion en Centro Ordinario/Opciones Organizativas:

- Centro preferente de motdricos y auditivos.

- Aulas especificas para alumnado con Trastornos Generalizados del Desarrollo (TGD)
- Unidades Curriculo Especial (UCE)

- Programas de Iniciacién Profesional Especial en centro ordinario (PIPE)

- Programas de Cualificacion Profesional Inicial Especial (PCPIE)

2.- Modalidad de escolarizacion en Centro de Educacion Especial/Opciones Organizativas:
- Aula de educacién especial en zona rural

- Programa de escolarizacion combinada: centro de educacién especial/centro ordinario
- Programas de Iniciacion Profesional Especial en centro de educacion especial (PIPE)

- Programas de formacién para el Transito a la vida adulta (T.V.A)

Criterios para determinar la modalidad de escolariz  acién.

La identificacion y valoracion de las necesidades educativas especiales seran efectuadas por los
Orientadores de los centros, que establecerdn en cada caso la propuesta de modalidad de
escolarizacion y los planes de actuacion mas adecuados a las necesidades de cada alumno.

La prevision y anticipacion, a partir de la evaluacidon psicopedagogica, del tipo y grado de las
adaptaciones, condiciones y ayudas que presumiblemente va a precisar un alumno -menos o0 mas
especializadas y por ello mas o menos habituales- es lo que determina la propuesta de modalidad de
escolarizaciéon y de sus opciones organizativas.

4.2.1. Recursos ordinarios de atencion a la diversi dad en Educacion Infantil, Primaria y
Secundaria.

Infantil y Primaria.

En estas etapas se pretende potenciar y ayudar al desarrollo fisico, intelectual, afectivo, social y
moral. Un periodo decisivo en la formacion de la persona, ya que en estas etapas se asientan los
fundamentos, no solo para un aprendizaje de las habilidades basicas en lengua, célculo y lengua
extranjera, sino que también se adquieren, para el resto de la vida, habitos de trabajo, lectura,
convivencia y respeto hacia los demas.

El alumnado se incorpora con caracter general y a tiempo total en las aulas ordinarias, en un proceso
de inmersion y de atencion normalizada, de modo que si se precisa alguna medida complementaria,
ésta tendra lugar dentro de su grupo y sera de caracter temporal.
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En Primaria, como norma general, y a la vista de la evaluacién inicial, el alumnado de nueva
incorporacion que presente desfase generalizado de un afio escolar se adscribira a un nivel inferior
en un afio al que le corresponde por edad. Si su desfase curricular fuera de mas de un ciclo, ademas
de la adscripcién a un nivel inferior, se le proveera de apoyos segun sus necesidades. El alumnado,
siempre que sea posible, se mantendra dentro del aula del grupo al que esta adscrito, y tomando
como referencia aspectos curriculares de la propia clase.

En segundo y tercer ciclo el profesorado ordinario realizard, de manera prioritaria, en las horas
asignadas a la atencion a la diversidad, los refuerzos para alumnado de origen extranjero,
desarrollando programas de ensefianza de la lengua de acogida y vehicular, asi como los apoyos en
el desfase curricular.

Secundaria.

Esta etapa presenta una finalidad multiple y no exenta de dificultad, puesto que en ella se plantea,
por un lado, la transmision de los elementos basicos de la cultura, y por otra el afianzamiento de los
habitos de estudio y de trabajo para un aprendizaje auténomo, asi como el desarrollo de sus
capacidades y de su responsabilidad para el ejercicio de la ciudadania e insercién laboral.

Los centros dispondran en primera instancia de los recursos y medidas generales ordinarias para la
atencion a la diversidad en esta etapa, con el incremento horario correspondiente. Los equipos
directivos velaran para que se adopten programas de atencién al alumnado extranjero y en situacion
desfavorable que lo precise.

Entre las medidas de atencién podran incluir la oferta de asignaturas optativas que permitira la
dedicacion al refuerzo curricular en areas instrumentales, al mismo tiempo que la atencién de la
diversidad de intereses, motivaciones y capacidades del alumnado.

El alumnado de origen extranjero y en situacién desfavorable se podra incorporar a las medidas
especificas previstas en los Ultimos cursos de la etapa (Programas de Cualificacion Profesional
Inicial, Programa de Curriculo Adaptado, Programas de Diversificacién Curricular) orientadas a la
consecucion del Titulo de Graduado en Educacion Secundaria.

En particular, y dirigidas al aprendizaje de la lengua vehicular y la cultura de acogida por parte del
alumnado extranjero que accede al sistema educativo en la etapa de ESO sin conocimiento de dicha
lengua, se completaran las acciones compensatorias con la organizacién de Programas de inmersion
Linguistica, segun criterios y valoracion del Departamento.
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Matricula del alumnado en UCA 3, DC4 y UCE5 en centros publicos en Navarra.

Cuadro n°® 23 - Matricula en UCA, Diversificacion y UCE en centros publicos, curso

2007/2008
UCA Diversificacion UCE
Localidad Centro Mod
Al Gru Al Gru Al Gru
Alsasua IES San Miguel de Aralar | D 7 13 2 3 1
Azagra IESO Azagra G 17 2 3 1
Barafain IES Barafiain G 12 1 3 1
Barafiain IES Alaiz D 6 1 3 1
Bera IES Toki-Ona D 8 1 6 1
Berriozar IESO Berriozar G 20 2
Burlada IES Ibaialde G 11 1 4 1
Carcastillo IESO Carcastillo G 10 1
Cintruénigo |IESO La Paz G 11 1 2 1
Corella IES Alhama G 13 2 5 1
Cortes IESO Cerro de la Cruz G 7 1
Doneztebe IESO Mendaur D 5 1 3 1
Estella IES Tierra Estella G 12 18 2
Huarte IES Huarte G 8 12 2 4 1
Leitza IES Amazabal D 17 2 11 2
Lekaroz IES Lekarotz D 7 1
Lodosa IES Pablo Sarasate G 8 21 2
Lumbier IES Sierra de Leyre G 10 1 2 1
Marcilla IES Marqués de Villena G 10 24 2
Mendavia IESO Joaquin Romera G 7 1
Noain IESO Elortzibar G 13 1
Pamplona IES Eunate D 16 2
Pamplona IES Iturrama D 8 1 3 1
Pamplona IES Basoko G 5 1
Pamplona IES Biurdana D 6 1 5 1

% Unidades de Curriculo Adaptado

“ Diversificacion Curricular

® Unidad de Curriculo Especifico
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Pamplona IES Julio Caro Baroja G 19 2
Pamplona IES Navarro Villoslada G 23 2 5 1
Pamplona IES Padre Moret-Irubide G 11 1 7 1
Pamplona IES Plaza de la Cruz G 20 2 8 2
Peralta IES Ribera del Arga G 22 2 2 1
San Adrian | IES Ega G 9 1 20 2 6 1
Sanguiesa IES Sangliesa G 8 1 3 1
Tafalla IES Sancho Il el Mayor G 13 1 5 1
Tudela IES Benjamin de Tudela G 24 2 11 2
Tudela IES Valle del Ebro G 20 2 10 2
Viana IESO Del Camino G 5 1
Zizur Mayor | IES Zizur G 23 2 8 1
Total general 54 6| 505 55| 126 28

Fuentes: datos de UCE obtenidos de CREENAy el resto del Servicio de Diversidad, Orientacion y Multiculturalidad.

Cuadro n°® 24 - Matricula en UCA, Diversificacion y UCE en centros concertados, curso
2007/2008
UCA Diversificacion UCE
Localidad Centro Mod
Al Gru Al Gru Al Gru
Burlada Amor de Dios-Regina Pacis G 4 1
Estella Mater dei-Puy-Anderaz G 7 1 24 2 3 1
Mutilva baja | Luis Amigo G 6 1
Pamplona Calasanz G 11 1
Pamplona Hijas de Jesus G 9 1 21 2 7 1
Pamplona La Compasion-Escolapios G 12 1 6 1
Pamplona Santa Catalina-Santisimo G 25 2
Sacramento
Pamplona Salesianos G 10 1 6 1
Pamplona Santo Tomas (Dominicas) G 7 1
Pamplona San Ignacio (Jesuitas) G 6 1
Pamplona Santa Catalina G 6 1
Tudela San Francisco Javier G 2 1
Total general 32 4 93 8 a1 9

Fuentes: datos de UCE obtenidos de CREENAy el resto del Servicio de Diversidad, Orientacion y Multiculturalidad
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Cuadro n°® 25 - Matricula de Alumnado en UCA en entidades sin animo de lucro, curso
2007/2008
Localidad Centro Mod UCA
Alumnos Grupos

Berriozar T.E. Lantxotegi G 8 1
Cascante C.P.E.P. La Ribera G 14 2
llundain G.E. Haritz Berri G 17 3
Pamplona T.E. Etxabakoitz G 18 2
Puente la Reina  |Centro Puente G 14 2
Tudela T.E. El Castillo G 8 1

Total general 79 11

Fuente: Servicio de Diversidad, Orientacion y Multiculturalidad.

Cuadro n°® 26 - Evolucién de las unidades y alumnado de UCE, cursos 2002/2003 al

2007/2008
N° unidades de UCE N° de alumnos Total Unidades Total Alumnos de
Publico | Concertado Publico Concertado UCE UCE
2003/04 13 7 51 37 20 88
2004/05 14 9 61 47 23 107
2005/06 22 9 93 49 31 142
2006/07 25 9 109 44 34 153
2007/08 28 9 125 41 37 173

Fuente: Servicio de Atencién a la Diversidad, Multiculturalidad e Inmigracion.

Cuadro n°® 27 - Evolucién de la matricula UCA y Diversificacion, segin titularidad de los
centros, cursos 2003/2004 al 2007/2008
2003/20046 2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008
Alum Grup |Alum |Grup  Alum  Grup  Alum  Grup  Alum GrlIJp
Centros publicos 289 30 268 28 275 28 397 40 559 61
Centros concertados 225 23 1907 208 191 21 182 19 125 12
Total 514 53| 458 48| 466 49| 579 59| 684 73

Fuente: Servicio de Atencién a la Diversidad, Multiculturalidad e Inmigracion.
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4.2.2. Atencién al alumnado de origen extranjero.

Proceso de incorporacion a nuestro sistema educativ 0.

1. Guia informativa para el alumnado inmigrante.

La guia ofrece una descripcion del sistema educativo y sus caracteristicas, explica algunos aspectos
de la organizacion de los centros escolares, expone los derechos y deberes de los alumnos y
alumnas y aporta otros datos de interés para el alumnado y sus familias.

Este documento pretende ayudar a las familias que llegan a Navarra con hijos e hijas en edad
escolar para que conozcan todas las oportunidades de educacién que nuestra Comunidad les ofrece
y puedan decidir al respecto.

Editado en varios idiomas (castellano, francés, inglés, ruso, rumano, bulgaro, arabe, vascuence),
facilita la primera atencién que se brinda a las familias en los centros educativos y en las Comisiones
Locales de Escolarizacion.

En el curso escolar 2006/07 se elabor6 una actualizacion de la guia de acogida para el alumnado
inmigrante y que se halla colocada en la pagina Web del Departamento de Educacion, para uso en
los centros, Comisiones Locales y todo aquel que necesite realizar algun tipo de consulta.

2. Comisiones locales de escolarizacion.

La llegada de poblacién extranjera ha supuesto un cambio considerable en la sociedad, en los
pueblos y ciudades de Navarra y en los centros educativos. En este contexto, adquiere especial
relevancia impulsar una educacién en los valores propios de la convivencia en la diversidad, en una
sociedad plural, respetuosa y tolerante.

El Departamento de Educacion, con el deseo de fomentar la presencia de esta pluralidad en los
centros y acoger a todo el alumnado en las aulas con su adecuada gestion y aprovechamiento, ha
optado por la creaciébn de unos "puntos de acogida”’, denominados Comisiones Locales de
Escolarizacion.

Las Comisiones Locales dependen de la Comision General de Escolarizacion del Departamento de
Educacion del Gobierno de Navarra.

Finalidad de las Comisiones Locales

- Ofrecer informacién sobre el sistema educativo y el proceso de escolarizaciéon en los centros
escolares de Navarra.

- Elevar la propuesta de escolarizacion, en funcion de la demanda de las familias y las
posibilidades de los centros de la localidad.

- Proteger el derecho a la libre eleccién de los padres.

- Favorecer una distribucion equilibrada del alumnado entre los distintos centros.

- Ofrecer una propuesta orientativa para las familias y prescriptiva para los centros.
- Realizar el seguimiento de la escolarizaciéon del alumnado.

Desde el Departamento de Educacién se proporcioné a las Comisiones Locales de Escolarizacién
los puestos vacantes en los diferentes centros educativos para el curso 2007/08. Esta medida ha
favorecido que se haya realizado la escolarizacién del alumnado que ha llegado fuera del periodo
ordinario de matriculacién. En algunos casos esto se hizo sin necesidad de que se reunieran las
Comisiones Locales de Escolarizacion.
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Valoracion del funcionamiento de las Comisiones.

Se considera que en todas las reuniones llevadas a cabo ha habido una alta implicacién por parte de
todos los miembros. Por regla general, la asistencia de los miembros a las reuniones de la Comision
ha sido mayoritaria.

Se aprecian dificultades derivadas de un nimero considerable de alumnado inmigrante que llega con
retraso académico y esto dificulta la asignacién del nivel académico en relacion a su edad.

Se deberia realizar una asignacion economica a la Comision segun se desprende de la peticion de
alglin Ayuntamiento.

La coordinacidn, organizacién y funcionamiento recae en el Ayuntamiento y los representantes de los
centros deben abandonar su trabajo para atender las tareas de la Comision.

Se considera que deberia haber una rotacién de las funciones de los miembros de la Comision.

En algunos centros la falta de plazas vacantes en determinados cursos, dificulta la distribucion y
reparto equitativo del alumnado.

Se encuentran dificultades en el transporte escolar por falta de plazas en algunas rutas y que afectan
a alumnado de padres temporeros.
3. Programa de acogida al alumnado inmigrante

Los centros educativos tienen que adaptar y sistematizar su respuesta educativa ante la llegada del
alumnado inmigrante y de nueva incorporacion.

Los alumnos y alumnas inmigrantes se encuentran con dificultades, tales como:

- El aprendizaje y utilizacion en su vida cotidiana y en todo el proceso de ensefianza de una
lengua diferente a la lengua materna.

- Diversos referentes culturales: el que ofrece la escuela y el que encuentra en casa, que suelen
obedecer a dos concepciones distintas de vivir y de actuar.

- Diferentes niveles académicos. Algunos alumnos presentan uno 0 varios cursos de retraso
curricular con relacién a su edad.

- Dificultades de adaptacion al barrio o al pueblo que condicionan la socializacién: alumnos que,
en ocasiones, no tienen amigos con los que tratar o lo hacen siempre con nifilos de su propia
nacionalidad.

- La pérdida de gran parte de sus referencias sociales y afectivas con el consiguiente desequilibrio
emocional.

- Larepercusioén de la precariedad econémica, el desempleo, las condiciones de vivienda, etc.

El objetivo prioritario del Programa de Acogida es la inclusion de todo el alumnado mediante la
participacion y el compromiso de todos los miembros que intervienen en la labor educativa de un
centro. Una buena acogida para el alumnado que se incorpora por vez primera supone ofrecer un
espacio para su desarrollo personal, cultural y social, a través de un intercambio e impulso de valores
gue los centros facilitan.

Con el fin de servir de guion y ayuda para la confeccién del Programa de Acogida de cada centro,
durante el curso 2007-2008 se ha continuado desarrollando el "Programa de Acogida para el
Alumnado Inmigrante” (PAAI) que pretende orientar al profesorado en la elaboracién o actualizacion
del propio programa, determinar los responsables y personas mas directamente implicadas, una vez
gue se hayan delimitado los objetivos correspondientes.

Esta propuesta ha de incluirse necesariamente dentro del Plan de Atencion a la Diversidad.
El programa desarrolla los siguientes aspectos:

- Sensibilizacion de la Comunidad Educativa en una Educacion Intercultural
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- Orientaciones para la acogida a la familia en el Centro

- Orientaciones para la evaluacion inicial y adscripcién al grupo
- Acogida del alumno en el aula

- Acceso al curriculo

- Organizacion y funcionamiento

- Desarrollo de competencias interculturales

- Estrategias metodoldgicas

- Autoevaluacion del Programa de Acogida

El Programa de Acogida se halla colgado en la pagina Web para su utilizacién en los centros
educativos y es susceptible de ser modificados por éstos, a criterio del equipo docente que se
encargue de su elaboracién o revision.

4. La evaluacién inicial en Educacion Primariay ES  O. Protocolos de Evaluacién de Lengua y
Matematicas

La evaluacion es un proceso ininterrumpido que se inicia con el diagndstico de la situacion,
evaluacion inicial , se mejora mediante la observacion y reflexion cooperativa, evaluacion continua
y se completa con la evaluacién final , cuyas conclusiones permiten retomar un proceso de
retroalimentacién y mejora de todo el proceso educativo.

Tiene como finalidad verificar la adecuacién del proceso de ensefianza a las caracteristicas y
necesidades educativas del alumnado y realizar las mejoras pertinentes en la actuacion docente con
un caracter continuo y formativo.

El Servicio de Diversidad, Orientacion y Multiculturalidad ofrece los documentos Protocolos de

Evaluacion Inicial , con la intencién de proporcionar a los centros un instrumento de evaluacion de
las capacidades y conocimientos con que cuentan el alumnado que se incorpora a los diferentes
cursos de Educacion Primaria y de la ESO, a fin de abordar el proceso educativo con garantia,
prever y anticipar ajustes individuales y subsanar retrasos escolares.

Los documentos son 16 cuadernos de evaluacion inicial para las areas curriculares de Matematicas y
Lengua en los cursos 2°, 3° 4° 5° y 6° de E. Primaria y 1°, 2° y 3° de ESO. Mediante esta
publicacion se pretende facilitar al profesorado un modelo de pruebas que pueden ser adaptadas a
cada centro, aula, grupo y alumno.

Cada cuaderno incluye: objetivos de las pruebas, contenidos, bloques de contenido, instrucciones de
aplicacion y criterios para la correcta evaluacion de las areas curriculares de lengua y matematicas,
cuadro de indicadores de competencias curriculares, registro colectivo del grupo y una escala de
evaluacion inicial.

En el presente curso escolar, se ha continuado trabajando los indicadores propuestos en los
protocolos de evaluacion inicial. Ademas los Protocolos de Evaluacién Inicial de Mateméticas han
sido traducidos al vascuence vy, todos ellos (castellano y vascuence) estan disponibles en la pagina
Web de Multiculturalidad.

5. Programa especifico de apoyo a centros de Primar  ia para la atencién educativa al alumnado
de origen extranjero y al socioculturalmente desfav orecido.

Las medidas de apoyo para la atencion al alumnado de origen extranjero y socioculturalmente
desfavorecido complementan las medidas ordinarias de atencion a la diversidad, y tienen su origen
en sus necesidades especificas diversas.

Este recurso educativo viene contemplado en la Orden Foral 93/2008, de 13 de Junio, del Consejero
de Educacion por la que se regula la atencién a la diversidad en los centros educativos de Educacion
Infantil y Primaria y Educacion Secundaria de la Comunidad Foral de Navarra.
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El Departamento de Educaciéon ha dotado de profesorado a determinados centros de Educacién
Infantil y Primaria con un numero significativo de alumnado de origen extranjero y socialmente
desfavorecido, que apoyara al profesorado ordinario en la atencién de alumnado con gran desfase

curricular y con desconocimiento del castellano.

Cuadro n° 28 - Profesorado de Apoyo a centros de Primaria, curso 2007/2008

Centros publicos Centros concertados (1)

Zonas Localidades Centros Profesorado  Lpcalidades Ce ntros Profesorado
Pamplona 10 24 36 2 2 2
Elizondo 1 1 1
Estella 7 7 9
Irurzun 2 2 2
Sanglesa 2 2 2
Tafalla 9 9 16,5
Tudela 10 13 19

Totales 41 58 85,5

Fuente: Servicio de Diversidad, Orientacion y Multiculturalidad.

(1) En el curso escolar 2007/2008 los centros concertados fueron dotados con 162 horas de apoyo
semanales para la etapa de Educacion Infantil y Primaria dirigida al alumnado socioculturalmente
desfavorecido y de incorporacién tardia, que se distribuyeron en las localidades y zonas que se
especifican a continuacion:

Horas de Apoyo en Primaria

Centros concertados (1)

Zonas
Localidades Centros Horas
Pamplona 4 19 105
Elizondo 1 1 2
Estella 2 3 12
Irurzun 2 3 13
Sangliesa 0 0 0
Tafalla 1 1 16
Tudela 1 3 14
Totales 11 30 162

Evaluacion del Programa

Alumnado

El nimero total de alumnos y alumnas atendidos asciende a 1538, siendo la ratio media de
alumno/profesor de 18,07.

El profesorado atiende al alumnado de los tres ciclos de E. Primaria. El programa durante este curso
lo han desarrollado 85 profesores en 58 centros escolares y en 41 localidades.
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Profesorado

El profesorado ademas de atender al alumnado inmigrante y socioculturalmente desfavorecido con
las medidas de atencion a la diversidad que se estimen necesarias tras la evaluacion inicial
correspondiente, se coordina semanalmente en el marco de la Unidad de Apoyo Educativo con los
tutores, orientador y equipo directivo.

Valoracion

El trabajo desempefiado es muy extenso y relevante; no obstante, puede incrementarse la calidad
siempre que el apoyo pueda efectuarse todo lo posible dentro de clase y prioritariamente en las
edades mas tempranas.

Areas de mejora

Establecer un contacto mas frecuente con todos los centros que desarrollan el programa y
especialmente en aquéllos en que se inicie éste, para un mayor seguimiento del trabajo desarrollado
por el profesorado.

Publicacién de los criterios de intervencion de este profesorado

Revision, adecuacion y ampliacion, si procede, de los recursos destinados al programa.
6. Ensefianza del espafiol como segunda lengua (EL2)  en Primaria

En casi todos los centros educativos de Infantil y Primaria el profesorado de apoyo es el encargado
de la ensefianza del castellano como segunda lengua.

Se debe incidir en la formaciéon de este profesorado tanto en lo relativo a la ensefianza de los
aspectos curriculares como en el seguimiento del idioma. Es necesario colaborar con entidades y
ONGs y otras instituciones, para trabajar conjuntamente en el absentismo de cierto alumnado y en el
del programa de acompafiamiento escolar.

En la mayor parte de los centros, el profesorado de apoyo atiende al alumnado con desfase
curricular en las areas instrumentales de Lengua y Matematicas complementando la labor del tutor.

El apoyo a estos desfases curriculares se imparte en casi todos los grupos fuera del aula. Es
necesario potenciar la atencion de este alumnado dentro del aula para trabajar los objetivos de
inclusion que marca la LOE.

7. Programas de acompafiamiento escolar y refuerzo y apoyo en centros educativos de
Primaria y Secundaria

Primaria:
Cuadro n° 29 - Programa de acompafiamiento escolar en centros de Educacion
Primaria, curso 2007/2008
Localidad Centros convenio MEC Centros convenio CAN N° alumnos | Grupos

Arguedas CP Sancho Ramirez 11 1
Azagra CP Francisco Arbeloa 13 1
Barafiain CP Los Sauces 20 2
Berriozar CP Mendialdea 13 1
Burlada CP Hilarién Eslava 16 1
Caparroso CP Virgen del Soto 19 2
Carcar CP Virgen de Gracia 10 1
Cascante CP Santa Vicenta Maria 11 1
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Cintruénigo CP Otero de Navascues 24 2
Corella CP José Luis Arrese 10 1
Estella CP Remontival 23 2
Fitero CP Juan de Palafox 12 1
Funes CP Elias Teres 12 1
Lodosa CP Angel Martinez Baigorri 15 1
Milagro CP Ntra. Sra. del Patrocinio 13 1
Pamplona CP Ave Maria 10 1
Pamplona CP Cardenal llundain 12 1
Pamplona CP Ermitagafa 12 1
Pamplona CP Garcia Galdeano 13 1
Pamplona CP Jose M2 Huarte 12 1
Pamplona CP Nicasio de Landa 13 1
Pamplona CP San Francisco 15 1
Pamplona CP San Jorge 49 4
Pamplona CP Vazquez de Mella 12 1
Pamplona CP Victor Pradera 26 2
Peralta CP Juan Bautista Irurzun 12 1
Ribaforada CP San Bartolomé 12 1
San Adrian CP Alfonso X el Sabio 10 1
Tafalla CP Marqués de la Real Defensa 10 1
Tudela CP Elvira Espafia 18 2
Tudela CP Griseras 10 1
Tudela CP Virgen de la Cabeza 12 1
Valtierra CP Félix Zapatero 15 2
Villafranca CP El Castellar 13 1
Villava CP Lorenzo Goikoa 11 1

Total 13 22 519 45
Fuente: Servicio de Diversidad, Orientacion y Multiculturalidad.
Secundaria

Cuadro n°® 30 - Programa de acompafiamiento escolar en centros de Educacién

Secundaria, curso 2007/2008
Localidad Centros convenio MEC Centros convenio CAN N° alumnos | Grupos

Berriozar IESO Berriozar 31 2
Burlada IES Ibaialde 32 2
Estella IES Tierra Estella 13 2
Pamplona IES Padre Moret-Irubide 12 2
Tafalla IES Sancho 1l el Mayor 11 2
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Total 5 centros 9 10

Fuente: Servicio de Diversidad, Orientacién y Multiculturalidad.
Cuadro n°® 31 - Programa de Refuerzo y Apoyo a IES - PROA 2007/2008
Objetivo Localidad Centros Profesores

Azagra IESO Azagra 1

Barafiain IES Barafiain 1

Pamplona IES Julio Caro Baroja 2

Atencién al alumnado desfavorecido e Pamplona IES Padre Moret 1

inmigrante que presenta desfases Peralta IES Ribera del Arga 1

curriculares.

San Adrian IES Ega 1

Tudela IES Valle del Ebro 1

6 localidades 7 centros 8

Fuente: Servicio de Diversidad, Orientacién y Multiculturalidad.

Evaluacion de los Programas

Los programas han sido valorados como muy positivos en lineas generales por parte del
profesorado, alumnado y sus familias. A continuacion se sefialan algunos logros alcanzados, con

relacién a:

Centro: Se ha incrementado el nimero de alumnos y alumnas que promocionan al tercer ciclo de
Primaria. En los IES que desarrollan los programas han mejorado los resultados generales del
alumnado. Ha mejorado el clima general de los centros.

Alumnado: Mejora de sus resultados académicos, especialmente en las areas instrumentales. Mejora
de la autoestima, asi como de la integracién dentro del grupo-clase. Mejora del manejo de las
técnicas de estudio y de materiales de consulta.

Familias: Eran familias que, en general, mantenian una escasa relacion con el Centro y esta relacion
ha mejorado en la mayoria de los casos.

8. Programa de inmersion linguistica para la ensefia

origen extranjero escolarizado en la ESO

nza de la lengua vehicular al alumnado de

Cuadro n° 32 - Programas de Inmersion Lingliistica, curso 2007/2008

Zona Centros con programa de inmersion linglistica N° profesores N° alumnos
En la red publica
Pamplonay Burlada: IES Ibaialde
Comarca Huarte: IES Huarte (aula para mayores de 14 afios)
Pamplona: IES Basoko
72

Pamplona: IES Julio Caro Baroja

Pamplona: IES Padre Moret-Irubide

Pamplona: IES Plaza de la Cruz
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Resto de Navarra Carcastillo: IESO Carcastillo
Estella: IES Tierra Estella
Marcilla: IES Marqués de Villena
Peralta: IES Ribera del Arga 7
Tafalla: IES Sancho Il el Mayor
Tudela: IES Benjamin de Tudela
Tudela: IES Valle del Ebro

76

En la red concertada

Pamplonay Pamplona: CPE Hijas de JesUs

2
Comarca Pamplona: CPE Salesianos

22

13 centros publicos y 2 centros concertados 15

170

Fuente: Servicio de Diversidad, Orientacion y Multiculturalidad

- NOtotal de alumnos y alumnas atendidos en este Programa: 170

- N°grupos: 15

- N°centros en que esta implantado el Programa: 15 (13 Institutos y 2 Centros concertados)
El Programa es un recurso de zona.

Los alumnos y alumnas estan escolarizados en 21 centros diferentes:

- 16 IES/IESO Publicos

- 5 Centros concertados

Cuadro n° 33 - Evaluacion del programa de Inmersion Lingiiistica, curso 2007/2008.
Alumnado

Total alumnos inscritos: 170 Ratio alumnos/ grupos

) 127 en centros publicos .
1° Cuatrimestre: 145 1° Cuatrimestre: 9,06
18 en centros concertados

) 75 contintian del 1° cuatrimestre .
2° Cuatrimestre: 100 - - 2° Cuatrimestre: 6,25
25 son de nueva incorporacion

Fuente: Servicio de Diversidad, Orientacion y Multiculturalidad

Valoraciones

Los resultados obtenidos del Programa se consideran buenos al haber alcanzado la calificacion de
APTO 126 alumnos y alumnas de un total de 170. Es decir que un 74% del alumnado total atendido
se ha incorporado este curso 2007/08 al sistema educativo. Estos resultados estan en consonancia
con los obtenidos en el Programa en cursos anteriores, aunque son ligeramente superiores a los del
curso pasado (66% en el curso 2006/07, 73% en el curso 2005/06 y 72% en el primer afio de
implantacion del Programa 2004/05); frente a un 28% del curso 2003/04 donde no existia el

Programa.
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Cuadro n° 34 - Resumen de los Programas de apoyo a centros para la atencion educativa
al alumnado extranjero y socioculturalmente desfavorecido en Primaria y ESO.

Programa 2007/2008

Primaria AAD Centros con Apoyo al Alumnado Desfavorecido 58
PAPC | Programa Acompafiamiento Primaria convenio CAN 22

PAPM | Programa Acompafiamiento Primaria convenio MEC 13

PILE Programa de Inmersién Linglistica para Extranjeros 15

Secundaria | PARS | Programa de Apoyo y Refuerzo Secundaria convenio MEC 7
PASM | Programa Acompafiamiento Secundaria convenio MEC 5

Fuente: Servicio de Diversidad, Orientacion y Multiculturalidad
9. Programa de Lengua y Cultura Portuguesa.

El programa de Lengua y Cultura Portuguesa establecido por el convenio entre Espafia y Portugal
(directiva europea 77/486/CEE), se viene desarrollando en Navarra, en los colegios publicos “Ave
Maria” y “Patxi Larrainzar” y en el centro concertado “Nuestra Sefiora de la Compasién”, los tres de
Pamplona; y el colegio publico y el instituto de Azagra “Francisco Arbeloa”. El programa cuenta este
curso con un profesor de portugués.

El convenio mencionado se propone entre otros objetivos:
- Favorecer la integracién del alumnado portugués en el sistema educativo.
- Promover el conocimiento y respeto por la lengua y cultura portuguesa.

En estos centros educativos todo el alumnado se beneficia del Programa, ya que este profesorado

apoya al tutor en aquellas tareas dirigidas tanto al alumnado de origen portugués como al resto de
alumnado.

4.2.3. Alumnado de estancia temporal

Cuadro n°® 35- Alumnado de estancia temporal, curso 2007/2008
Campafia otofio 2007 (vendimia)
Localidad Aulas Alumnos Profesorado de apoyo
Mendavia 2 37 2
Campafia de primavera 2008 (esparrago)

Localidad Centro Alumnos Procedencia Profesorado de a poyo
Villatuerta CP “San Veremundo” 14 | Andalucia 1
Allo CP “La Cruz” 9 | Andalucia 0,5
Murieta CP Murieta 8 | Andalucia 0,5

Fuente: Servicio de Diversidad, Orientacion y Multiculturalidad

El programa trata de atender las necesidades educativas de los hijos de familias temporeras que

vienen a realizar diferentes campafas (vendimia y esparrago) agricolas en Navarra.
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Valoracion

Al tratarse de un alumnado diverso, algunos de ellos con grave desfase curricular, se hace necesario
implementar la plantilla de profesorado en algunos centros. Asi, se asignaron dos profesoras para la
campafia de la vendimia en Mendavia; y para la campafia del esparrago, una profesora en Villatuerta

y otra para los centros de Allo y Murieta.

Areas de mejora

Conectar con los ayuntamientos para que ninguno de los alumnos o alumnas falten a los centros
escolares. A este fin coordinacién mayor con los Servicios Sociales.

Y establecer contacto con los centros de origen del alumnado para conocer el proceso educativo de
éste, asi como aportar la informacién correspondiente cuando regresan al finalizar la campafia.

4.2.4. Alumnado hospitalizado, curso 2007/2008

Cuadro n° 36 - Alumnado hospitalizado, curso 2007/2008

Educacion Infantil

rducacion Primaria

ESO

Totales

Atenciones hospitalarias 188

289

69

546

Fuente: Servicio de Diversidad, Orientacion y Multiculturalidad
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4.2.5. Ayudas econdémicas a los colegios publicos y

desfavorecido.

concertados que atienden al alumnado

Cuadro n°® 37 - Ayudas econémicas para la atencién a alumnado desfavorecido, curso

2007/2008
Periodo/Disposicion Centros beneficiarios Alumnos beneficiarios
esoluen Inf.antill+ Secundaria Inf.antill+ Secundaria importe tota!
Primaria Primaria
Resolucion 17/2007
Centros piblicos 115 43 2602 1017 118.817
Resolucion 150/2007 a4 1453 436.713
Centros concertados
Resolucion 39/2008 1 49 17150
Centros concertados
Resolucion 159/2008 16 - 19100
Centros concertados
591.780

Total ayudas

232 centros y 5.178 alumnos beneficiar  ios

Fuente: Servicio de Diversidad, Orientacion y Multiculturalidad

4.2.6. Plan de Lucha contra la Exclusién Social en

Navarra.

En el Plan de Lucha contra la exclusion Social en Navarra, el Departamento de Educacion a través
de la Seccion de Multiculturalidad e Inmigracién, ha participado en varias reuniones con los objetivos
siguientes: indicadores del Plan de lucha contra la exclusion social y acciones que las distintas
entidades llevan a cabo en la erradicacion de la exclusion social.
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4.3. Programa de apoyo al aprendizaje de idiomas en  la ensefianza ordinaria

4.3.1. Centros de especializacion curricular ening  lés.

Cuadro n° 38 - Centros que imparten el programa bilingiie del MEC-BC, curso

2007/2008
Centro Numero de alumnos que Sesiones (de 50 minutos) que se
cursan el programa imparten en inglés
CEIP “Elvira Espafia” de 456
Tudela
CEIP “Cardenal Ilundain” 495
de Pamplona
CEIP  “Azpilagafia” de 130
Pamplona
CEIP “José M? Huarte” de 36 11 a 13 curso
Pamplona
CEIP “Lorenzo Goikoa” de 19
Villava
CEIP de Aforbe 19
TIL 24
CEIP “Camino de Santiago”
de Zizur
CEIP “Catalina de Foix” de 71
Zizur
CEIP *“Dofia Mayor” de 40
Pamplona

Fuente: Servicio de Planificacion Linguistica Escolar

4.3.2. Actividades extraescolares en lengua extranj  era
Talleres

A lo largo del curso 2007/2008 se realizaron los siguientes talleres:

Cuadro n° 39 - Nimero de talleres de Idiomas modernos en centros, curso
2007/2008
N° Talleres N° Talleres N° Talleres Total
ler. trimestre 2° trimestre 3er. trimestre
Ingles 7 22 10 39
Francés 1 1 1 3
Total 8 23 11 42

Fuente: Servicio de Planificacion Linguistica Escolar
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Cuentacuentos en inglés

A lo largo del curso 2007/2008, se realizaron las siguientes sesiones de Cuentacuentos:

Cuadro n® 40 - Sesiones de Cuentacuentos, curso 2007/2008
Etapa ler. trimestre 2° trimestre 3er. trimestre Tot al
Primaria 20 40 34 94
ESO 14 40 20 74
Total 34 80 54 168

Fuente: Servicio de Planificacion Linguistica Escolar

Numero de centros que han participado en esta actividad:

Cuadro n°® 41 - Centros que han participado en las
sesiones de Cuentacuentos, curso 2007/2008

Tipo de centro NUm. centros

Primaria 47
Secundaria 35
Total 82

Fuente: Servicio de Planificacién Linguistica Escolar

4.3.3. Ayudas para los alumnos con mejor expediente académico. Cursos de verano en el

extranjero

El Departamento de Educacion, a través de la Resolucién 72/2008, de 26 de febrero®, convocé 182
plazas para el alumnado de 1° de Bachillerato para el programa de verano 2008 en inmersién en
familia en el extranjero. Asimismo, a través de la Resolucién 71/2008, de 26 de febrero™, convocé
106 plazas para el alumnado de 4° de E.S.O. para el programa de verano 2008 de inmersion en
familia en el extranjero.

Cuadro n°® 42 - Ayudas a mejores alumnos, cursos
2003/2007 al 2007/2008
Afo Gasto ejecutado
2003/2004 247.000
2004/2005 150.000
2005/2006 150.000
2006/2007 150.000
2007/2008 741.470

Fuente: Servicio de Planificacion Linguistica Escolar

® BON n° 35, de 17 de marzo de 2008.

19 BON ne 35, de 17 de marzo de 2008.
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Cuadro n°® 43 - Evolucién de los Cursos de verano en el extranjero, 2004 al 2008

2004 2005 2006 2007 2008
193 ayudas 117 ayudas 117 ayudas 130 ayudas 288 ayudas
247.000 € 150.000 € 150.000 € 150.000 € 741.470 €
50-Inglaterra 20 — Irlanda 20 Irlanda 60 EEUU 100 EEUU
51-Irlanda 41 - EEUU 45 EEUU 70 Canadéa 180 Canada
46-EEUU 56 - Canada 52 Canada 4 Francia
46-Canada 4 Alemania

Fuente: Servicio de Planificacion Linguistica Escolar

Ayudas por Intercambios Escolares:

Cuadro n°® 44 - Ayudas para Intercambios Escolares, afios 2004 al

2008
Afo Gasto Centros Publicos Centros Concertados
(euros)
Importe N° de Importe N° de
(euros) centros (euros) centros
2004 45.600 14.000 7 31.600
2005(*) - - - -
2006(*) - - - -
2007 - - - -
2008 60.000 18.000 -

(*) En los afios 2005 al 2007 no hubo convocatoria para este programa.

Fuente: Servicio de Planificacion Linguistica Escolar

4.3.4. Cursos de inmersion linglistica para cursos
y 6° de Primaria y E.S.O. (en Beire y en residenci

residenciales de alumnos y alumnas de 5°
a de “Sierra de Leyre” de Lumbier)

Cuadro n°® 45 - Evolucion del nimero de alumnos y alumnas participantes y presupuesto global
para el curso de inmersion lingiiistica, afios 2004 al 2008

2004 2005 2006 2007 2008
Alumnos participantes 456 711 1.092 1.176 1.846
Presupuesto (euros) 100.000 112.230 130.000 151.000 343.917
Idioma inglés inglés Inglés Inglés | Inglés y francés
Presupuesto/Alumno 219 158 119 128 186

Fuente: Servicio de Planificacion Linguistica Escolar
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4.3.5. Cursos diurnos de inmersion linglistica en i nglés para alumnado de 3° 4° y 5° de
primaria.

Total plazas ofertadas: 1.080
Solicitudes recibidas: 1.675
4.3.6. Auxiliares de conversacién para centros publ  icos

La convocatoria se realizo por Resolucién 259/2007, de 15 de marzo™

Tabla comparativa de auxiliares candidatos:

Cuadro n°® 46 - Evolucion de profesores de auxiliar de conversacion,
cursos 2003/2004 al 2007/2008

Idioma 2003/2004 | 2004/2005 2005/2006 | 2006/2007 | 2007/2008
Inglés 46 35 31 37 43
Francés 10 3 4 4 5
Total 56 38 35 41 48

Centros

C.P.E.l.LP.S. 50 57 25 49 52
|.LE.S.O.S. 31 40 17 24 30
Total 81 97 42 73 82

Fuente: Servicio de Planificacion Linguistica Escolar

4.3.7. Ayudas para profesores de lengua extranjera  durante el verano 2007
Total de solicitudes: 182

Total de solicitudes de inglés: 170

Total de solicitudes de francés: 11

Total de solicitudes de aleman: 1

Total de renuncias: 12 (6 de ellas sustituidas por candidatos en reserva).

Total de solicitudes en reserva: 56

Total de solicitudes excluidas: 8

Cuadro n°® 47 - Ayudas para profesorado de lengua extranjera, 2004 al 2008
Profesores 2004 2005 2006 2007 2008
Red publica Primaria 24 8 9 18 62
Red concertada Primaria 4 0 2 4 7
Red publica Secundaria 26 8 15 17 32
Red concertada Secundaria 6 3 1 0 5
Total 31 19 27 39 106

Fuente: Servicio de Planificacion Linguistica Escolar

1 BON n° 58. de 9 de mayo de 2007.
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4.4. Los planes de mejora de las competencias basic  as del alumnado.

4.4.1. Plan de mejora del alumnado de Primaria.

Punto de partida.

Concluido el plan de mejora de infantil y primaria 2005-2007, el Servicio de Inspeccion llevé a cabo
un andlisis de los planes de mejora de centro de educacion infantil y primaria y de sus areas de
mejora: competencia linglistica, competencia matematica, evaluacion interna, valores educativos e
informacion a las familias

Del analisis de los planes de centro en educacion infantil y primaria se desprenden los resultados de
la siguiente tabla:

Cuadro n°® 48 - Calidad del plan de mejora de las competencias bdsicas del
alumnado de Primaria, seglin modelos y titularidad
(en porcentajes sobre centros evaluados)

Publica M+R A+B Resto
G 23,08 69,23 7,69
G/A 29,76 60,71 9,52
G/A/D 29,41 64,71 7,69
D 40,00 27,50 32,50
Concertada M+R A+B Resto
G 13,33 86,67 0,00
G/A 35,71 64,29 0,00
D 43,75 37,50 20,00

Escala: (M) Mal disefiado, (R ) Disefiado de forma regular, (A) Disefiado de forma aceptable, (B) Bien disefiado.
Fuente: Servicio de Ordenacion e Innovacion.

Por otra parte, la Inspeccion realizo, en junio de 2007, una evaluacion externa de las areas de mejora
contempladas en el plan en 2°, 4° y 6° de Educacion Primaria. Los resultados referidos al conjunto de
Navarra se recogen en la siguiente tabla.

Cuadro n°® 49 - Resultados de la aplicacién del plan de mejora de
las competencias bdsicas del alumnado de Primaria
Resolucion de problemas
2 curso 4° curso 6°
Media 21, 63 22,31 20,15
Desviacion 6,76 7,60 7,13
Logro de Superan 68% 71% 59%
objetivos En proceso 7% 6% 8,5%
marcados No superan 25% 23% 32,5%
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Comprension lectora lengua castellana
2° curso 4° curso 6° curso
Media 19,81 20,88 24,15
Desviacion 6,33 5,53 5,52
Logro de Superan 46% 43% 53%
objetivos En proceso 17% 21% 19%
marcados
No superan 37% 36% 28%
Comprension lectora lengua vasca
20 40 60
Media 20,81 18,85 25,84
Desviacion 5,96 5,45 4,97
Logro de Superan 51% 28% 65%
objetivos En proceso 17% 23% 19%
marcados
No superan 32% 49% 16%
Produccién de textos. Lengua castellana 2006/2007
Valoracion global 20 40 6°
Logro de Superan 37% 45% 36%
objetivos En proceso 40% 32% 36%
marcados
No superan 23% 23% 28%

Para hacer una valoracion global de la prueba escrita se tuvo en cuenta la adecuacion, la coherencia y cohesion interna, la
correccién y la rigueza de recursos. Ademas se ha tenido en cuenta la planificacién del escrito.

Fuente: Servicio de Ordenacion e Innovacion.

En lo referente a valores educativos e implicacion de las familias aunque se han pasado
cuestionarios no hay datos concluyentes.

Disefio del Plan de Mejora de las competencias basic  as del alumnado de primaria (2007—2011).

Los resultados del andlisis de los planes de centro y de las areas evaluadas se utilizaron como
referente en el disefio y confeccidn del plan de mejora de las competencias basicas del alumnado de
educacién primaria.

Entre tanto, estos estudios diagndsticos sirvieron también para que, a inicios del curso 2007-2008, el
profesorado y los centros de Infantil y Primaria fueran conociendo, por medio del Inspector
correspondiente, los resultados especificos de su centro en relacion con los resultados de Navarra.
Esto permitid al Inspector y el Equipo Directivo de cada centro, identificar sus propias lineas de
mejora y planificar actuaciones encaminadas a mantener los puntos fuertes y a mejorar las areas o
aspectos deficitarios ajustandose a la realidad de cada centro.

El plan de mejora de las competencias bésicas del alumnado de educacién primaria pretende
impulsar la linea de trabajo de las competencias basicas que prescriptivamente estan presentes en
los nuevos curriculos de la LOE. Ademas, en la seleccién y priorizacion de las areas de mejora se
han tenido en cuenta también los objetivos europeos, los objetivos para la mejora del sistema
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educativo espafiol, las evaluaciones internacionales y las realizadas por el Departamento, y las
directrices emanadas del propio Departamento.

Implantacion del Plan de Mejora de primaria.

Si bien los planes de mejora deben concretarse en cada centro, corresponde al Departamento de
Educacién el establecer las pautas, proporcionar instrumentos y velar por la existencia de
evaluaciones y su toma en consideracion para que la mejora sea permanente.

Areas de mejora:

El Plan de mejora de las competencias basicas del alumnado de Educacion Primaria establece las
siguientes areas de mejora:

- la competencia en comunicacion lingiistica

- la competencia matematica

- la competencia en el conocimiento e interaccion con el mundo fisico
- el tratamiento de la informacién y competencia digital

- los valores educativos.

Ademas de las areas se fijan también objetivos, metas, y actuaciones concretas para que a modo de
orientaciones, sirvan a los centros en su tarea de seleccionar y priorizar aquellos que mejor se
ajusten a la realidad de cada centro.

Se incluyen también procesos y documentos de trabajo de los sistemas de gestion de calidad de
centros escolares, que permiten a los centros plasmar en ellos los objetivos, metas, indicadores,
responsables, plazos de seguimiento y revision....

En las instrucciones de principio de curso se determina la obligatoriedad de que cada centro
desarrolle las areas de mejora definidas en el Plan de mejora de las competencias basicas del
alumnado de primaria teniendo en cuenta los resultados de las evaluaciones internas y externas,
debiendo recogerse la concrecion del mismo en la programacién del centro.

Como uno de los referentes para la validez del plan, se anticipa el calendario de las evaluaciones
que se realizaran en el mes de mayo de 2009 al alumnado de primaria.

También se establece que en la Memoria de final del curso 2008-09, se incorporaran tanto los
resultados globales del Centro respecto a la evaluacion diagnéstica como los obtenidos en las
evaluaciones internas, asi mismo en la PGA incluiran las medidas que se van a adoptar dentro del
plan de mejora.

Por dltimo se reitera que los centros adecuaran progresivamente la programacion y la evaluacién de
las areas incorporando las competencias basicas establecidas en el curriculo, segun establezca el
Departamento de Educacion.

El Departamento de Educacion, a través de la pagina www.pnte.cfnavarra.es/planesdemejora, pone
a disposicion de los centros los materiales de apoyo al profesorado en el desarrollo de las areas de
mejora, proporciona también documentos de ayuda a la evaluacién interna y externa y el marco
tedrico y las pruebas liberadas de las evaluaciones internacionales. Contiene ademas informacion
para las familias y una vez actualizada permitira descargar los documentos necesarios para la
elaboracidén y formalizacion del plan.
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4.4.2. Plan de mejora del alumnado de Secundaria. P lan de Lectura
Punto de partida.

Aunque las propuestas de realizacion de planes de mejora aparentemente siguen los mismos
procedimientos que en la etapa de primaria, la diferente configuracién, habitos en la realizacién de
planes e incluso personalidad de la etapa secundaria produce resultados bien distintos.

En 2005 el Servicio de Inspeccidn realizé una evaluacién diagnéstica de la Educacién Secundaria
Obligatoria. Las areas evaluadas fueron Matematicas, Lengua Castellana y Lengua Vasca.

Esta evaluacion tenia como finalidad obtener informacion objetiva para valorar el grado de desarrollo
de las competencias y conocimientos de los alumnos y alumnas que terminan el primer ciclo de ESO
y de los que terminan la etapa, concretamente:

- a) Conocer cuantos dominan los contenidos y adquieren las competencias, cuantos no los
dominan y cuantos los dominan muy justamente o estan en proceso de dominarlos.

- b) Identificar qué tipo de aprendizajes presentan una especial dificultad para el alumnado que
termina el 1° ciclo y la etapa de ESO.

- ) Establecer los puntos fuertes y las areas de mejora de las areas evaluadas.

- d) Disponer de datos objetivos y fiables para establecer lineas generales de mejora para toda la
Comunidad Foral.

- e) Facilitar informacién a los Centros para que concreten y prioricen lineas de actuacién en sus
planes de mejora.

Como consecuencia de esta evaluacion se publico la Resolucion 673/2006, de 27 de junio, que s
establece ocho areas de mejora, las de las ocho competencias basicas

Todos los centros de Educacion Secundaria Obligatoria deberian haber elaborado un Plan de
mejora incluyendo, al menos, las areas de mejora establecidas en la Resolucién. y debian
desarrollar, para cada objetivo de las areas de mejora, las actuaciones, los responsables, la
temporalizacion, los procedimientos, los recursos y la evaluacién, pudiendo incorporar aspectos de
mejora derivados de otros planes anteriores del centro relacionados con la tutoria, la convivencia, la
atencion a la diversidad, la biblioteca escolar, el fomento de la lectura, etc.

Sin embargo el cumplimiento de la mencionada instruccién fue escaso.

En 2006 tuvo lugar la evaluacion Internacional PISA que se aplico a una muestra representativa de
Navarra. Aunque los resultados fueron superiores a la media de Espafia, su mayor virtud es que
permite identificar las lineas de mejora de nuestro sistema educativo y que ha obtenido una
audiencia importante entre el profesorado y en la sociedad, lo que permite prever que sus
conclusiones y las lineas de mejora que de ellas se desprenden seran mejor acogidas que en
experiencias anteriores.

Las areas evaluadas -Ciencias, Matematicas y Lectura- proporcionan estos resultados:
- Ciencias

Situacion en torno a la posiciéon 17 en relacién con todos los paises participantes. En el contexto
internacional, la posicién de Navarra es relativamente alta. La puntuacion media es 11 puntos
superior a la media de la OCDE, a pesar de que el estatus socioeconomico y cultural es algo inferior.

- Matematicas

Situacion alta, en torno a la posicion 14 en relacion con todos los paises participantes. Puntuacion
media superior en 17 puntos a la media de la OCDE

- Lectura
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Situacion media, en torno a la posicién 22. Puntuacion media inferior en 11 puntos la media de la
OCDE.

Elaboracion del plan de lectura.

Los resultados de PISA se difundieron en cada centro y la inspeccion inici6 un debate con los
equipos directivos o comisiones de coordinaciéon pedagégica acerca de sus resultados y por la
definicion de lineas de mejora.

La evidencia de la lectura como area prioritaria de mejora para todos los institutos de Navarra y la
experiencia de propuestas de mejora anteriores, que no habian calado en los centros, nos llevo a la
preparacion de un cuadernillo “Proyecto para la mejora de las competencias implicadas en la lectura”
gue recoge una propuesta para mejorar la comprension lectora desde todas las materias de ESO

La propuesta fue presentada a los directores de los centros de secundaria junto con los resultados
PISA que lo justificaban y un repertorio de materiales que pueden apoyar la lectura en las diferentes
materias de la ESO.

Una caracteristica resefiable es que el repertorio de acciones propuestas no es, en si mismo,
prescriptivo. El proyecto pretende que cada profesor o profesora y cada seminario asuma los
compromisos que considere Utiles y posibles. La originalidad de la propuesta reside en este caracter
inductivo con el que se pretende que la construccion del plan de lectura tenga bases reales.

El plan de lectura se concibi6 como una accién global desarrollada en varias fases, con diversos
frentes sobre los que incidir y acompafada de diferentes herramientas y acciones.

En un primer momento, derivado del analisis de necesidades de mejora en cuanto a la lectura se
refiere y en la etapa Secundaria se elabord el “Proyecto para la mejora de las competencias
implicadas en la lectura”.

Este documento responde al objetivo de “leer para aprender” mas que “aprender a leer” y recoge los
objetivos del Departamento de Educacion en la mejora de la competencia lectora. Este documento,
enviado a todos los centros de secundaria de la Comunidad Foral de Navarra, explica como debe
elaborarse un Plan de Lectura y el compromiso de la comunidad educativa que debe reflejar.

Son objetivos del plan de lectura:

- gue todo el alumnado de ESO mejore sus competencias lectoras y desarrolle habitos eficaces
asi como gusto por la lectura.

- gque todo el profesorado de Secundaria se implique en el objetivo de la mejora de las
competencias lectoras en todas las areas del curriculo.

- gue la comunidad escolar se implique en la mejora de las competencias lectoras. Apoyo de las
familias

El “Proyecto para la mejora de las competencias implicadas en la lectura” se acompafio de un curso
de 35 horas para profesores de secundaria de todas las areas con el titulo “Herramientas para la
mejora de las competencias lectoras en ESO”. Los 70 profesores participantes, de centros publicos y
concertados, demostraron el interés del profesorado y de los equipos directivos por dar solucién a
este problema.

Como herramienta de apoyo al curso se abrié un Blog que pudiera servir de ayuda y de elemento
dinamizador de las comunicaciones entre tutores y participantes en el Curso de Lectura en la fase no
presencial del mismo y en el que recoger y difundir los materiales elaborados por los participantes.
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4.5. Los programas educativos de la Union Europea.

Los programas educativos de la Unién Europea se gestionan a través del organismo autonomo
P.A.P. (PROGRAMA DE APRENDIZAJE PERMANENTE).

Pretenden contribuir a la creacion de una sociedad del conocimiento avanzada, con un desarrollo
econdémico sostenible, mas y mejores posibilidades de empleo y mayor cohesion social. El objetivo
general es facilitar el intercambio, la cooperacién y la movilidad entre los sistemas de educacion y
formacién de los paises europeos que participan, de forma que se conviertan en una referencia de
calidad en el mundo.

Estos programas se concretan en los siguientes subprogramas:
COMENIUS

El Programa Comenius tiene por objeto reforzar la dimensién europea en el campo de la educacién
infantil, primaria y secundaria, promoviendo la movilidad y la cooperacion entre centros educativos y
también:

- Aumentar la participacién de centros y profesores.

- Potenciar el seguimiento de los proyectos.

- Promover determinados temas de trabajo.

- Fomentar la realizacion de seminarios tematicos.

- Difusién y explotacion de los resultados.

Subvenciona las siguientes acciones descentralizadas gestionadas por la Agencia Nacional:

- Asociaciones escolares entre centros educativos con el fin de desarrollar proyectos educativos
conjuntos para alumnado y profesorado

- Cursos de formacién para profesorado y otro tipo de personal docente para contribuir a la mejora
de la calidad de la educacién infantil, primaria, y secundaria,

- Ayudantias para futuros profesores y profesoras de cualquier materia para comprender mejor la
dimension europea en el proceso de ensefianza

- Visitas preparatorias para actividades de movilidad con vistas a desarrollar una asociacién
escolar

- Asociaciones Comenius-Regio entre centros educativos para fomentar la cooperacion
interregional, incluida la cooperacion de regiones fronterizas (disponible a partir de 2009)

ERASMUS

El programa Erasmus tiene como objetivo atender a las necesidades de ensefianza y aprendizaje de
todos los participantes en educacién superior formal y en formacion profesional de nivel terciario,
cualquiera que sea la duracion de la carrera o cualificacion, incluidos los estudios de doctorado, asi
como a las instituciones que imparten este tipo de formacion.

GRUNDTVIG

El programa sectorial Grundtvig tiene como meta mejorar la calidad y la dimension europea de la
educacion de adultos en un sentido amplio, incluyendo la ensefianza formal, la no formal y la
ensefianza informal, incluido el autoaprendizaje.

Sus objetivos son :

- Apoyar la realizacién de un espacio europeo del aprendizaje permanente.
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- Incrementos del nimero y la calidad de las asociaciones de aprendizaje Grundtvig.

- Favorecer el intercambio de experiencia entre los diferentes promotores

- Potenciar las actividades de difusion y explotacién de los resultados de los proyectos.
Subvenciona las siguientes acciones descentralizadas gestionadas por la Agencia Nacional:

- Asociaciones de aprendizaje, en torno a temas de interés mutuo para las organizaciones
participantes de los paises que las integran

- Movilidad individual, que podra incluir visitas, ayudantias e intercambios de participantes en la
educacion formal y no formal de personas adultas, asi como la formacion y el desarrollo
profesional del personal de educacion de personas adultas

- Visitas preparatorias, una ayuda a la movilidad para que un representante de una institucion
pueda asistir a un seminario de contacto o a una reunién con futuros socios.

También subvenciona las siguientes acciones centralizadas, gestionadas por la Agencia Ejecutiva
para la Educacion, los Medios audiovisuales y la Cultura.

LEONARDO DA VINCI

El programa Leonardo da Vinci va dirigido a atender las necesidades de ensefianza y aprendizaje de
todas las personas implicadas en la educacién y Formacion Profesional, asi como a las instituciones
y organizaciones que imparten o facilitan esa formacion

Objetivos especificos:

- Apoyar a los participantes en actividades de formacién y de formacién continua en la adquisicién
y uso de conocimientos, competencias, y cualificaciones con miras al desarrollo personal y
profesional.

- Apoyar las mejoras de la calidad e innovacion de los sistemas, instituciones y practicas de
educacion y formacion profesional.

- Aumentar el atractivo de la Formacion Profesional y de la movilidad para las empresas y los
particulares y facilitar la movilidad de trabajadores en formacién

VISITAS DE ESTUDIO

Las Visitas de estudio forman parte del Programa Transversal del PAP, actividad clave 1, y tienen
como objetivos especificos la promocién de la cooperacion europea, el intercambio de informacion y
experiencias entre especialistas educativos y de formacién profesional, en areas de interés comun
para los paises participantes en el Programa de aprendizaje permanente.

Las visitas permiten a quienes toman parte en ellas conocer los enfoques adoptados en otros paises
y ofrecen a las personas con responsabilidades politicas una informacién mejor y mas actualizada de
la educacion en Europa.

Desde 2007 se han integrado las visitas de estudio destinadas a los especialistas en educacién
(anteriormente Visitas Arion) y las dirigidas a expertos en formacién profesional (antes visitas del
Cedefop).

Se trata de una accién descentralizada gestionada por la Agencia Nacional (OAPEE), en
colaboracién con la agencia europea CEDEFOP (Centro Europeo de Desarrollo de la Formacion
profesional).

En las siguientes tablas se puede observar algunos datos:
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Cuadro n° 50 - Proyectos educativos europeos Comenius y Grundtvig, curso
2007/2008
N° de ayudas N° asociaciones Importe

COMENIUS

Ayudas de movilidad 26 41.000
Visitas preparatorias 2 3.000
Asociaciones escolares 12 72.000
GRUNDTVIG

Ayudas de movilidad 3 3.800
Asociaciones 6 102.000
Total 221.800

Cuadro n° 51 - Programa Leonardo: datos desde el curso escolar
2003/2004 al 2007/2008

Cursos 2003/2004 | 2004/2005 | 2005/2006 | 2006/2007 | 2007 /2008
Alumnos 98 124 170 174 198
Profesores - 9 9 6 7
Proyectos Piloto - 1 1 1 2

Fuente: Servicio de Formacion Profesional

OTRAS INICIATIVAS
Sello Europeo

El “Sello Europeo para las iniciativas innovadoras en la ensefianza y el aprendizaje de las lenguas*”
es una iniciativa de la Comision Europea que refleja su interés por incentivar el aprendizaje de
lenguas como vehiculo necesario para una auténtica integracion europea.

Sello europeo
Portfolio

Es un documento personal promovido por el Consejo de Europa, en el que los que aprenden o han
aprendido una lengua - ya sea en la escuela o fuera de ella - pueden registrar sus experiencias de
aprendizaje de lenguas y culturas y reflexionar sobre ellas.

Europass

Europass es un dossier de documentos que ayuda a los ciudadanos a comunicar de manera clara y
sencilla las aptitudes, las titulaciones y certificaciones adquiridas a lo largo de la vida, tanto entre
paises como entre sectores.

Becas Consejo de Europa

Programa del Consejo de Europa para la Formacién continua de los Profesionales de la Educacién.
Este programa de becas va dirigido a profesores y técnicos del sistema educativo, de niveles
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educativos no universitarios, que estén trabajando en temas relacionados con los cursos que se
soliciten.

Intercambio puesto por puesto

Intercambios “Puesto por Puesto” para profesores de Ensefianza Secundaria y Escuelas Oficiales de
Idiomas. los profesores esparfioles intercambian sus puestos docentes con profesores de los paises
participantes.

Centros escolares navarros que estan participando e n asociaciones bilaterales (proyecto
COMENIUS)

- C.P. Juan Bautista Irurzun. Peralta.

- |ES Valle del Ebro. Tudela.

- Colegio Cardenal Larraona. Pamplona.

- Amaiur Ikastola HLHIP CPEIP Ikastola Amaiur. Irufiea-Pamplona
- Labiaga Ikastola Sdad Coop. Bera.

- IES de Zizur Mayor.

- IES Eunate. Pamplona.

- Colegio San Cernin, Cooperativa de Ensefianza. Pamplona.

- San Fermin Ikastola. Zizur Txikia.

- Instituto Tecnico Comercial Cuatrovientos S. Coop. Pamplona.
- |ES Valle del Ebro. Tudela.

- IES Navarro Villoslada. Pamplona.
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4.6. Actividades extraescolares.

4.6.1. Actividades Extraescolares.

Cuadro n°® 52 - Subvenciones para Actividades Extraescolares, afios 2004 al 2008

Centros Publicos Centros Concertados Centrqs Alumlngdo
Beneficiados beneficiado
Afo | Presupuestado Asignado Presupuestado Asignado Publicos |Concert. |Publicos Concert.
2004 201.221 201.221 76.159 76.159 232 65 54.631 29.650
2005 100.000 100.000 50.000 50.000 228 63 57.386 30.074
2006 99.850 99.850 49.393 49.393 225 63 58.153 30.595
2007 209.040 209.040 77.900 77.900 212 66 57.039 31.966
2008 216.357 216.357 79.848 79.848 210 60 55.721 30.956

Fuente: Servicio de Ordenacion e Innovacion.

4.6.2. Escuelas Viajeras:

Cuadro n°® 53 - Ayudas para el programa Escuelas Viajeras, afios 2004 al 2007

Afo Aportacion Importe Centros beneficiarios Alumnos beneficiarios
Navarra Otras CCAA Navarra Otras CCAA

2004 MEC 29.615

Gob. Navarra 20.725 12 30 180 450
2005 MEC 30.505

Gob. Navarra 20.925 12 30 180 450
2006 MEC 54.468

Gob. Navarra 26.000 12 30 180 450
2007 MEC 58.841

Gob. Navarra 24.845 11 30 165 450
2008 MEC 59.075

Gob. Navarra 25.714 11 30 165 450

Fuente: Servicio de Ordenacion e Innovacion.

125




Informe del Sistema Educativo en Navarra, curso 2007/2008

4.6.3. ltinerarios Culturales:

Cuadro n°® 54 - Programa de Itinerarios culturales, afios 2004 al 2008
Afio Gasto Centros beneficiarios Alumnado beneficiario
(en euros) Publicos |Concertados Publicos Concertados

2004 119.924 116 44 3.428 2.690
2005 119.999 89 31 2.535 1.445
2006 150.000 114 32 2.878 1.561
2007 156.001 118 32 3.036 1.616
2008 161.461 121 30 3.212 1.421

Fuente: Servicio de Ordenacion e Innovacion.

4.6.4. Rutas Literarias:

Este programa, en colaboracion con el MEC, se inici6 en el afio 2004.

Cuadro n°® 55 - Ayudas para el programa Rutas Literarias, afios 2004 al 2008

Afo Aportacion Importe Centros beneficiarios Alumnos beneficiarios
Navarra Otras CCAA Navarra Otras CCAA

2004 MEC 31.696

Gob. Navarra 20.792 3 4 72 96
2005 MEC 37.242

Gob. Navarra 20.942 5 4 120 96
2006 MEC 53.259

Gob. Navarra 20.604 6 6 144 144
2007 MEC 37.784

Gob. Navarra 22.100 4 4 96 96
2008 MEC 37.901

Gob. Navarra 22.874 4 4 96 96

Fuente: Servicio de Ordenacion e Innovacion.
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4.6.5 Rutas Cientificas:
Este programa, en colaboracion con el MEC, se inici6 en el curso escolar 2006/2007.

Cuadro n°® 56 - Ayudas para el programa Rutas Cientificas, cursos 2006/2007 y 2007/2008

Afio Aportacion Importe Centros beneficiarios Alumnos beneficiarios
Navarra Otras CCAA Navarra Otras CCAA
2006/07 MEC 53.234
Gob. Navarra 38.757 5 6 120 144
2007/08 MEC 33.878
Gob. Navarra 26.613 3 4 72 96

Fuente: Servicio de Ordenacion e Innovacion.

4.6.6 Programa de Integracién Aulas de la Naturalez a
Este programa no esta sujeto a convenio.

Normativa especifica: Orden ECI/3997/2007, de 21 de diciembre, por la que se convocan ayudas
para participar en el programa de integracion “Aulas de la Naturaleza” durante el periodo
comprendido entre el 1 de julio y el 14 de agosto de 2008.

Datos econémicos y de participacion:

- Ne°de plazas asignadas a Navarra: 15 plazas (6 para alumnos y alumnas de NEE y 9 para los de
régimen general.

- NO°de solicitudes presentadas: 22.

4.6.7 Programa recuperacion y utilizaciéon educativa de pueblos abandonados
Este programa no esta sujeto a convenio.
Normativa especifica:

Orden ECI/2968/2007, de 28 de septiembre: Convocatoria para participar en las actividad de
“Recuperacion y utilizacion educativas de pueblos abandonados” durante el periodo lectivo.

Orden ECI/498/2008, de 18 de febrero: Convocatoria para participar durante los turnos de verano en
la actividad de “Recuperacion y utilizacion educativa de pueblos abandonados”.

Han participado en este programa 2 centros navarros en el periodo lectivo de 2008.
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4.7. Asociaciones de Padres y Madres y Asociaciones

4.7.1. Asociaciones de Padres y Madres.

4.7.1.1. Subvenciones a las Asociaciones y Federaci

Alumnas.

Cuadro n°® 57 - Subvenciones a Asociaciones y Federaciones de
Padres y Madres de Alumnos, afios 2004 a 2008

Afio Importe asignado Asociaciones Federaciones
2004 172.247 132.985 39.262
2005 97.750 75.480 22.270
2006 146.625 113.220 33.405
2007 244.375 188.700 55.675
2008 244.375 188.700 55.675

Fuente: Servicio de Ordenacién e Innovacion

de Alumnos y Alumnas.

ones de Padres y Madres de Alumnos y

Cuadro n® 58 - Asociaciones

de Padres y Madres de Alumnos, afios 2004 al 2008

Federacion HERRIKOA CONCAPA SORTZEN
N° Total Importe N° Total Importe Ne Total Importe
Asociac. socios asignado Asociac. socios asignado Asociac. socios asignado
(euros) (euros) (euros)
2004 127 28.500 21.335 40| 16.500 11.215 33 5.825 6.712
2005 127 28.500 11.856 40| 16.500 6.478 35 6.200 3.935
2006 146 29.000 18.227 40| 16.500 9.340 35 6.400 5.838
2007 144 29.000 30.144 40| 16.500 15.780 36 6.450 9.751
2008 148 29.000 30.377 40| 16.700 15.613 36 6.530 9.684

Fuente: Servicio de Ordenacién e Innovacion

Cuadro n° 59 - Ayudas a las APYMAS, curso 2007/2008

Afio 2008 Federaciones de APYMAS de Centros APYMAS de Centros
Asociaciones de Padres Concertados Publicos
y Madres
Numero 3 178 52
Importe asignado en euros 55.675 133.857,35 54.842,65

Fuente: Servicio de Ordenacion e Innovacion.

4.7.1.2. Acciones para la formacion de padres y mad

4.7.1.2.1. Actividades de formacién organizadas por

Actividades de formacion organizadas por CONCAPA-Navarra, curso 2007/2008, teniendo en cuenta
gue CONCAPA Navarra se encuentra inmersa dentro de la Confederacién Catélica Nacional de
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Padres de Familia y padres de Alumnos que nace en 1.929 para promover los intereses de la familia
y lograr que sus hijos reciban, en la vida escolar, una formacién acorde con sus propias creencias y
convicciones. En definitiva, se trata de fomentar la unidad y la participacion familia-escuela.

A partir de los afios 70, con los cambios introducidos en la legislacion espafiola y las consiguientes
repercusiones en el @mbito educativo, la Confederacidn centra alin mas su actividad en la educacién
y en la necesidad de que los padres participen activamente en la formacion de sus hijos.
Aumentando su presencia en diferentes organismos en los que los padres y madres tienen
representacion, “Mesa de Padres” (recientemente creada de manera incipiente en nuestra
Comunidad Foral de Navarra) Consejo Escolar de Estado , los diferentes Consejos Escolares
Autonémicos, entre los que por supuesto se encuentra el Consejo Escolar de Navarra, donde goza
de representacion en Permanente y en Pleno.

CONCAPA Navarra, agrupa a 44 asociaciones de Padres y Madres de alumnos y tanto de Centros
de caracter privado en régimen de concierto, como de Centros de titularidad Publicos de Navarra,
llegando practicamente a las 15.000 familias.

A lo largo de cada curso escolar CONCAPA Navarra organiza diversas actividades, algunas de ellas
en colaboracion con otras organizaciones, asociaciones e instituciones, encaminados a ayudar a los
padres en su labor formativa y educativa, tanto hacia sus hijos, como en el ambito familiar para
alcanzando una formacion y un equilibrio necesarios poder prestar una mejor formacion de calida
encaminada hacia la excelencia de sus hijos, dentro del binomio necesario de la escuela familia.

Estas diferentes actividades se extienden a lo largo del afio planteando de esta manera un
calendario completo de formacion a lo largo del curso e incluso de los periodos vacacionales, donde
considera Concapa no debe perderse el contacto total entre los padres y los colegios. Pero a
grandes rasgos estas actividades presentadas poden ser agruparlas de la siguiente manera:

- Sensibilizar a las familias para que cada dia sean mas conscientes de la necesidad de que las
relaciones escuela y la familia han de ser cada vez mas estrechas, y para ello establecer ciclos
de de formacion y colaboracion entre la familia y los centros.

- Realizacion de actividades para sensibilizacion social en defensa de la vida dentro de la Familia.

- Campafias de proteccién al menor ante las vulnerabilidades que presentan el use de las nuevas
tecnologias mediante circulares, folletos y conferencias.

- Actividades de promocion del asociacionismo de Padres y Madres, con asesoramiento legal y
charlas en los centros escolares.

- Participacion en la elaboracién y correccidon de la legislacién educativa a través del Consejo
Escolar de Navarra.

- Defensa de la escuela libre, con participacién en Debates, mesas redondas.
- Ciclos de conferencias.

- Asistencia a congresos de CONCAPA.

- Asistencia a actividades de formacién organizadas por CONCAPA Nacional.
- Asistencia a los cursos sobre prevencion organizados por el MEC.

De la mima manera CONCAPA participa también a través de la Confederacién Nacional a la que
pertenece y en organismos no gubernamentales nacionales e internacionales relacionados con la
ensefianza.

Las Actividades de formacién de CONCAPA se han realizado a través de dos vias:

- Las actividades propias organizadas en la Federacion Autondémica de Navarra CONCAPA-
NAVARRA.
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- Las actividades realizadas a través de LA CONFEDERACION NACIONAL y LA FUNDACION
PROFORFA, con la que se realizan una diversidad de cursos de formacion para los padres
abiertos a todos los padres que perteneciendo a una de las APYMAS federadas muestren su
interés por los cursos ofertados.

Actividades de formacién organizadas por CONCAPA NAVARRA, curso 2007-2008.

Curso de formaciéon de APYMAS.

Todos los afios se realizan los cursos de formacion para miembros de juntas directivas de APYMAS,
consistente en tres sesiones de 2 horas sobre los siguientes temas:

- Configuracion del sistema educativo. El desarrollo de la nueva Ley Organica de Educacion
Calendario de adaptacién novedades principales que se presentan en el sistema educativo.

- El papel de los padres en los consejos escolares de los centros. Nuevas participaciones y
representacion de los padres fruto de aplicacion de la LOE.

"Encuentros Familia-Escuela".

En colaboracién con la Asociacion Accion Familiar, CONCAPA-Navarra, viene organizando todos los
afios este tipo de encuentros por los que se aborda un problema acuciante del momento y se pone a
debate entre la comunidad escolar y la comunidad familiar, para ello, se organizo los "XI Encuentros
Familia-Escuela” con el lema "La prevencién de riesgos en el uso de Internet por parte de chicos y
adolescentes".

La realizacion de esta actividad se desarrolla este afio con la inestimable colaboracién de la empresa
“Kiaranet.com” y con cesion por parte del Ayuntamiento de Pamplona de los locales del “Civivox
lturrama”, las conferencias previstas de caracter intensivo se llevaran a cabo durante la mafiana del
sabado dividiéndose en tres temas centrales para sus posteriores puestas en comdn después de ser
inaugurados estos encuentros en su novena edicidn por el limo. Sr. D. José Iribas Sanchez de Boado
(Teniente de Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de Pamplona).

Se plantean en tres conferencias que encabezan sus respectivas mesas redondas, iniciandose con
el tema Internet “Usos, costumbres y peligros” con el ponente: Don Fernando Garcia (Fundador del
equipo de investigacion Civertice y Autor de "Educar hij@s interactiv@s"); continuando con la
segunda sesién que imparte el especialista en delincuencia en la Red, D. Oscar Esteban Remacha y
versando sobre “Los peligros de Internet "Delincuencia organizada, captacién de menores, obtencién
de informacién. Y para terminar la jornada la exposicion mas practica que D. Alfredo Caballero de la
empresa Kiaranet titulada “Filtros y otras barreras de seguridad”

El “Ciclo de conferencias de primavera” viene siendo lo que podriamos llamar otro clasico dentro del
programa anual de actividades que desarrolla Concapa y asi desde finales de mes de abril hasta
mediados del mes de mayo distribuye un grupo de tres conferencias que versando sobre temas de
educacion, este afios han planteado temas tan de actualidad como “La diversidad y adaptacion en la
Escuela”, “Resumen del informe Pisa”, “Ventajas o impedimentos de la ensefianza por diversidad de
genero”, todas ellas impartidas por profesionales de la talla de la doctora Dfia. Natalia Lopez Morata
quien enriquecid las sesiones con las diferencias manifiestas de orden filolégico entre el cerebro
humano dependiendo del genero de la persona. La asistencia fue de relevante importancia pudiendo
establecerse una media de asistentes por sesion de 120 personas, y llegando la conferencia de mas
aforo a superar la participacién de 300 asistentes.

Fiesta de la Familia.

Este evento que Concapa viene celebrando esta vez desde veintiséis afios consecutivos y en el
mismo entorno del corazén de la ciudad de Pamplona enorgullece a esta Federacion pues ademas
de convocar a sus mas de 28.000 alumnos y alumnas, con sus respectivas familias, abre las puertas
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de la Ciudadela de Pamplona a todas las Familias de Navarra, quienes se unen a eta Federacion en
la celebracion de una Jornada Festiva que trata de remarcar la importancia de una institucion como
es la FAMILIA que no solamente posee relevancia social, sino que sus raices llagan mucho mas
adentro de la trascendencia en el origen de la persona.

La Federacién de Padres de Familia y Padres de Alumnos, CONCAPA NAVARRA, Manteniendo el
formato de afios anteriores, durante el fin de semana se realizaran entre otras las siguientes
actividades:

- Actuaciones de teatro, bailes, coros, instrumentos, joteros, etc. de alumnos de los colegios
federados

- Parque infantil con atracciones de hinchables

- Distribucién gratuita de bocadillos y bebidas (degustacién de productos navarros) ( por personal
en posesion de “carné de Manipuladores de Alimentos, y debidamente autorizado por las
autoridades sanitarias. Competentes)

- Actuacion del grupo de teatro “La Trova”
- Exposicién gréafica de dibujos y demas trabajos de los Colegios y Centros escolares .

- Celebracioén de la eucaristia, presidida por el Sr, Arzobispo D. Francisco Pérez Gonzéalez (quien
excusando su asistencia, delega en D. Javier Zabaleta, Delegado de Pastoral Familiar).

- Acto de entrega de premios correspondiente al concurso de carteles y lemas sobre la Fiesta de
la Familia.

- Invitacion a otras Federaciones provinciales y al Consejo Confederal de CONCAPA..

- Actuaciones de grupos habituales que. Hayan sido propuestas por los colegios pertenecientes a
la Federacidn, o por otros grupos que sus actividades amenicen el evento.

- Representacion de teatro infantil. “Kolins Clow”.

Y como novedad en sébado fue abierta la Fiesta en su XXVI edicion con una Conferencia Taller
sobre “Los retos de la Familia en su formato actual” en la mesa redonda mas que interesante
participaron desde ponentes de 90 afios hasta jovenes de 19 afios que presentan sus diferentes
puntos de vista, del todo gratificantes por las relaciones que surgen entre tan distantes generaciones.

En esta edicién se cuenta con la participacion de aproximadamente 12.000 personas que desde el
punto de la mafiana y durante el acto central de la Celebracién Eucaristica Dominical acompafian a
los federados a Concapa en la celebracién de la Fiesta de la Familia.

CONCAPA en la sociedad y el mundo educativo

CONCAPA-Navarra esta presente como miembro activo en distintas organizaciones relacionadas
con sus fines. En ellas actia como representante de sus asociaciones, y defendiendo los intereses
de ellas. A nivel autonémico esta presente en:

- Consejo Escolar de Navarra.
- Comisién de becas.

- Comisién de subvenciones.
- Comisién de escolarizacion.
- Comisiones de conciertos.

- Consejo Pastoral Diocesano.

Distintos miembros de la junta directiva han asistido a:
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- 8reuniones con APYMA,s.

- 14 charlas, conferencias.

- Jornadas de consejos escolares de Navarra.

- Congreso catélicos y vida publica.

- Congreso nacional CONCAPA.

- 4 reuniones del consejo confederal.

- 2 asambleas generales de CONCAPA nacional.

- 1 reunidn de presidentes de Federaciones.
Presencia de CONCAPA en los medios de comunicacion

Desde CONCAPA-Navarra se es consciente de que es importante que nuestro papel en la sociedad
sea relevante y que esto nos ayude a defender a las asociaciones de Padres que representamos.
Una parte importante de esto es nuestra presencia en los medios de comunicaciéon, donde podemos
dar a conocer nuestra opinion e intentar que la sociedad comprenda y apoye nuestros fines.

A lo largo del afio han sido numerosas las ocasiones en que CONCAPA-Navarra ha sido noticia o ha
estado presente en los medios de comunicacion.

Nuestra presencia en los medios de comunicacién este afio ha sido:
- 36 declaraciones a medios de comunién escritas.

- 14 intervenciones en programas de television local.

- 15 intervenciones en radios locales.

- 4ruedas de prensa.

- 6 notas de prensa envialas a los medios de comunicacién.

Sirva como informe memoria de actividades en las que CONCAPA Navarra ha organizado y
participado en temas educativos de ambito familiar en el entorno de sus federados y de la sociedad
Navarra en general.

4.7.1.2. Actividades de formacion realizadas por HE ~ RRIKOA, curso 2007/2008

HERRIKOA, la Federacién de Asociaciones de Padres y Madres de Alumnos y Alumnas de Navarra,
cuenta en la actualidad con 148 Apymas asociadas (Junio de 2008).

El Programa de formacién de Herrikoa constituye la actividad mas importante de la Federacion. La
formacién se enfoca tanto en materia educativa como para la participacion en los centros escolares y
en otros érganos.

Las dificultades que surgen en torno a la educacion en el medio escolar y familiar requieren la
implicacién de las autoridades educativas y de los recursos institucionales en la promocion de la
formacién para la convivencia y para el entendimiento entre todos los colectivos de la comunidad
educativa.

La Federacion HERRIKOA ha estructurado la Formacion en distintas vertientes, por un lado han
cubierto la necesidad de la formacion de formadores de la propia Federacién vy, por otro, la
formacion de los padres y madres en general.

Las actividades han consistido en:

- elaboracion de un plan de formacion dirigido a las Apymas y a los padres y madres en general,
gue se ha desarrollado durante todo el curso.

- organizacion, realizacion y evaluacion de Jornadas y Encuentros, elaboracion de conclusiones.
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asistencia a Programas de formacion de CEAPA y de otras entidades.
- promocion de “Escuelas de Padres”.
- preparacion y estudio de los diferentes temas tratados en el Consejo Escolar de Navarra.

- mantenimiento de una base de datos de profesionales para la atencion de demandas.

La Federacion Herrikoa ha ofertado a las asociaciones Cursos y Talleres sobre:
Educacion familiar:

- Habilidades de Comunicacion.

- Educacién sexual para padres y madres de: Infantil, Primaria. Secundaria.
- Como mejorar la convivencia en los centros desde las familias.
- Adolescencia.

Participacion:

- Consejos escolares.

- Funcionamiento de Juntas.

Conferencias informativas sobre:

- Jornada escolar.

- Como organizar el estudio.

- El bullying.

- Educacion para la ciudadania, la nueva asignatura.

- Consumo responsable.

- Manejo de conflictos.

- Habilidades de comunicacion.

Se han realizado:

- 11 talleres.

- 4 .cursos.

- Con una duracion de 109 horas impartidas.

- Sesiones 69

- Participantes 1023

- Algunos Talleres con el alumnado sobre Educacion Sexual y otro sobre “Modelos lingiisticos y
Competencias Basicas”

La Federacion ha realizado la siguiente valoracion:

- Muy adecuada para a quienes se dirige.

- Un servicio informacion y formacion fundamental.

- Una via importante de acercamiento a las APYMAS.

- Necesidad de continuo reciclaje para una mejor adecuacion a la realidad.
Los participantes en las actividades han realizado la siguiente evaluacion:

- Duracion del taller: normal por el 70%, insuficiente para el 30%.
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Ejemplos y dindmicas utilizados: adecuados para el 100%

Clima del curso: satisfactorio para el 100%

Transmisién de contenidos por parte de la formadora: adecuada para el 100%
Instalaciones: adecuadas 80%, inadecuadas 20%

Valoracion del curso de 1 a 10: 7 el minimo y 10 maximo

Observaciones y sugerencias: Profundizar en todos los temas; necesidad de dedicar mas
tiempo; de mucho interés el tema de como ayudar a nuestros hijos e hijas a organizarse para el
estudio; el bullying ha sido un tema que ha suscitado mucha participaciéon y que ha sacado a la
luz ciertas situaciones que padres y madres consideran han de ir trabajandose en la escuela
para reducirlas; necesidad de que los hijos e hijas trabajen estos temas para poder trabajarlos
mejor en familia; se ha considerado muy practico para mejorar la convivencia familiar.

Lugares donde se ha impartido la Formacion:

C.P. Sanglesa, C. P. Olazagutia, C.P. Los Sauces de Barafiain, C.P.Tafalla, C.P. Puente La Reina,
C.P. Etxarri Aranaz, lkastola Hegoalde-lrufia, C.P. Catalina de Foix- Zizur Mayor, |.E.S. Barafain,
C.P. Arantza, C.P. Ablitas, C.P. Castején, C.P. Santesteban, C.P. Los Sauces Barafiain, I.E.S San
Adrian, C.P. Hilarién Eslava- Burlada, C.P. Noain , C.P. Beriain, I.E.S. Noain, C. P. Olite, C. P. Eulza,
Barafiain, C. P. Goizueta y Escuela infantil “Aurtzaro”-Pamplona.

La responsable ha valorado lo siguiente:
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Los padres y madres asistentes han manifestado un gran interés por mejorar la comunicacion y
la informacién hacia sus hijos e hijas.

La participaciéon ha sido muy positiva, tanto en nimero de asistentes como en su actitud en las
sesiones.

Se han facilitado recursos para: favorecer la comunicacion padres e hijos.

Las habilidades sociales como medio para mejorar las relaciones familiares.

Como potenciar la autoestima de nuestros hijos e hijas.

Aspectos sobre la adolescencia que permitan mejorar las relaciones en esa etapa de la vida.
Como trabajar el autocontrol y el manejo de las emociones.

El manejo de conflictos como instrumento de aprendizaje para abordar los conflictos de manera
de manera negociada.

Se han trabajado temas de participaciéon fundamentalmente con miembros de las juntas
directivas.

Se ha abordado como ayudar a organizar el tiempo de estudio de los hijos/as.

Se ha trabajado de manera muy satisfactoria, creandose un clima de comunicaciéon entre los
participantes y la formadora muy favorecedor para ahondar en cada tema, incluso facilitando la
comunicacién de temas que excedian a los del Taller. Igualmente este clima ha beneficiado
claramente la confianza para trabajar ciertas dinamicas de grupo.

Se ha transmitido por parte de la formadora la preocupacién que existe en la Federacién por la
formacion y por estar al lado de padres y madres en esta tarea.

Las instalaciones no han sido las méas adecuadas.

Los temas requieren mas profundizacion.
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La Federacion ha realizado la siguiente valoracion sobre la formacién desde la experiencia obtenida:

Se debe continuar formacion para estar actualizados y atender mejor las demandas de padres y
madres.

Se ve conveniente que la formacion sea impartida por miembros de la federacién, dado la
implicacion que supone hacia las APYMAS, aunque de modo puntual se requiera de algin
especialista.

Se cree necesario fomentar la participacion de miembros de las APYMAS en la formacion

Valoran la gran importancia de la formacién entre iguales, porque supone un aprendizaje mas
accesible.

Buscan la posibilidad de homologar la formacién que se imparte en CEAPA.

La Federacion realiza las siguientes propuestas de mejora:

Continuar participando y/o presentado el trabajo de formacién en los lugares que se considere
Su presencia importante.

Continuar con la formacién con padres y madres, puesto que es un servicio que preta la
Federacion y esta siendo muy valorado por los asistentes a los cursos. Consideran que los
padres necesitan orientacion sobre como educar a sus hijos/as y que el modo que tienen de
hacerlo es muy adecuado a su realidad.

Mandar informacién de la formacién de la Federacion a las Direcciones de los centros o a los
Departamentos de Orientacién de los centros de secundaria, ya que en esos centros hay que
implicar al profesorado para que animen a padres y madres, ya que, de otro modo, el acceso a
los mismos es casi imposible.

Participacion en actividades de CEAPA (Confederacion Estatal de Asociaciones de Padres de
Alumnos).

Han recibido cursos de formacién de formadores organizados por CEAPA, sobre:

Competencias Basicas: Encuentro: “Coémo fomentar la colaboracion entre la Escuela y la
Familia”. Proyecto Atlantida.

Curso de Formacion de formadores sobre Consumo responsable.
Jornada sobre “Prevencion de alcohol”, del Ministerio de Sanidad-Madrid.
Jornadas sobre “Coeducacion”.

Jornada sobre el consumo responsable.

Jornadas Atlantida sobre Intercambio de Experiencias con Hiberoamérica.

Cursos de Verano, organizado por CEAPA, en Valencia, sobre “Competencias Basicas de
Gestion de organizaciones de padres y madres”.

De la Junta directiva de CEAPA han participado dos personas de HERRIKOA, Valle Ballano, en sus
tareas de vocal autondmica y Pedro Rascon, en tareas de Vicepresidente y Presidente de la
Confederacién, a lo largo del curso 2007/2008.

También han participado en otros encuentros o Jornadas:

Comisién Europea de las Lenguas Minoritarias- Madrid, 13-9-2007.

CRANA. Mesa Redonda “Contratacion eléctrica”
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Jornada sobre convivencia en los centros, organizado por FAPA Cantabria.

CEIN. Presentacion del nuevo Centro de Recursos Educativos de “Aprender a Emprender”
Santander “Educaparty”

La FAD. Entrega de Premios “Accion magistral” en el Palacio de la Zarzuela-Madrid.
Jornada “Educacion para la Ciudadania” en el Congreso de los Diputados-Madrid.

Alter Nativas. Jornadas sobre “Adolescentes migrantes y participaciéon social’-Pamplona.
Punto Radio-Estella. Tertulia sobre “Educacion para la Ciudadania”.

Comparecencia Parlamentaria sobre creaciéon de “Mesa de Padres”.

Presentacion Campafia “Escuela Laica”, CEAPA, en Madrid.

Presentacion Campafia y Conferencia “Los Padres tienen la palabra” sobre el consumo
responsable, en Pamplona.

Conferencia de ESIC sobre ¢,Quién dijo que queria ser educador?
Jurado premios “Buenas préacticas” del Ministerio de Educacion.
Jornadas del Consejo Escolar del Estado sobre “Ciudades Educadoras”.

En una Jornada sobre Educacion para la ciudadania, organizada por FAPAR (Federacién de
Aragon).

Jornadas FAPAR (Federacion de Aragon) sobre “Convivencia”.

Jornadas organizadas por CDN sobre “Educacion”.

Conmemoracion del XXX° Aniversario de la Federacién HERRIKOA.

Jornada en el Parlamento de Navarra, para trabajar el tema de la gratuidad de los libros de texto.
Jornada en el Consejo escolar del Estado, sobre Competencias Basicas.

Sesiones del Instituto para la Igualdad de Navarra sobre la violencia de género.

Jornada del Consejo escolar de Navarra, sobre Competencias Basicas.

Jornada sobre la Laicidad, organizadas por la Unién Civica Navarra por la Republica.

Jornadas de la Federacién de la Rioja en Lardero sobre “Educacion para la Ciudadania”.
Jornadas del Consejo Escolar de Navarra sobre “Competencias Basicas”.

Jornadas autonémicas del Consejo Escolar del Estado sobre “Competencias Basicas” en Bilbo.

Comparecencia en la Comision economica del Parlamento de Navarra sobre “Plan de
infraestructuras 2008/2012"

Fiesta de la Escuela Publica Vasca de Euskal Herria, organizado por la Confederacién HEIGE,
en Baracaldo.

Jurado en el Certamen “Carta abierta a un fumador” del Departamento de Educacion de Navarra.

Jurado Premios La FAD en Navarra.
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4.7.1.2.3. Actividades organizadas por SORTZEN GURA SOAK, curso 2007/2008.

Lineas de trabajo
1.- Curriculo Vasco:

El trabajo a realizar en los colegios durante el 2° trimestre se ha retrasado, y ha habido poco tiempo
para el cumplimiento del planeamiento.

2- Examen de los modelos de idioma:

De la euskaldunizacion al plurilingtiismo: Desde la plataforma creada entorno a las escuelas Britsh,
para dirigir la reflexién, actualizacion y divulgaciéon del discurso entre las escuelas con modelo D.
Profundizar en el modelo de euskaldunizacion y fortalecer el mensaje para la socializacion. Se han
organizado jornadas, junto con la colaboracion de STEE-EILAS, LAB, ELA y HIK- HASI.

3- Organizacion y divulgacion de SORTZEN-IKASBATUAZ:

Con la intencién de formar la Comision de Sortzen-lkasbatuaz en los colegios, se cre6 la
Planificacion que fija los pasos a seguir en las escuelas. En el primer trimestre se concretaron
reuniones con muchos colegios, e incluso con algunos se celebraron. Sin embargo, con el deseo de
seqguir con la tarea en el trimestre, el retraso de EC no dejé suficiente margen para llevar a cabo lo
pensado.

Coordinacion

Lineas de trabajo e iniciativas creadas con respecto al nuevo afio escolar en la Nacién permanente
de Sortzen-ikasbatuaz:

1- Fiesta:
- Se ha dado un paso adelante para lograr la dimensién nacional de las fiestas.

- Se organizaron actos en las ciudades para ambientar la fiesta, uno en cada ciudad, a saber, en
Agurain la actuacion de Pirritx y Porrotx, en Aia festival en domingo, con la participacién de las
escuelas de Guipuzcoa, y en una plaza del Casco Antiguo de Bilbao, en un viernes, se organizo
el festival vasco.

- Ambientar las escuelas entorno a la fiesta: Implicacion de las escuelas en la fiesta. Asegurar
unos minimos: trabajo del material, cancion, autobus...

- Se consiguio incrementar el beneficio econémico.
2- Curriculo Vasco:

- Aunque no se concluyé la dltima fase del curriculum vasco, se ofrecié una muestra publica sobre
lo que estamos realizado en el Kursaal el dia 20 de junio.

- Se realizaron cambios para la primera fase de contraste: la no aparicion de la religion como una
seccién especial, cambios importantes de las ciencias sociales.

- El Curriculum Especifico no se complet6é para diciembre. Se retrasé y para cuando se reunieron
todas las secciones ya era abril.

- Quedaba poco tiempo para realizar el contraste del Curriculum Especifico, y tendra que estar
concluido para el siguiente curso.

3- Idioma:

- No al fraude frente a la ley nueva sobre modelos de idioma.

Presentar nuestra lectura publicamente: articulos, trabajo de denuncia...

- Generamos influencia en la linea de del idioma del Consejo, asegurando nuestra aportacién
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. Se cre6 un grupo de trabajo para el desarrollo de esa labor.

. Seguir participando en el Consejo
- Un sistema del idioma dirigido a todo el Pais Vasco
4 -Trabajo para el fomento, reforzamiento y divulgacion de “Euskaraz minaza”.
5 - Participacioén en la plataforma de “Euskaldunizacion de las escuelas”.

6 - Regeneracion de la COMISION DE PEDAGOGIA vy prevision de las lineas de trabajo prioritarias.
Hay oportunidades de organizar encuentros entorno al proyecto Caseta.

7 - Varios

- Participacion y expansion de los asuntos que pueden surgir en el Acuerdo de Educacion
- Conocer el proyecto de la Universidad del Pais Vasco

8 - Organizacion de la Asociacion

- La Comision de Sortzen-lkasbatuaz en los colegios.

9 - Asamblada nacional:

Decidir el nuevo presidente y presentar la nacidon permanente total, y disefiar, debatir y aceptar la
planificacién para dos afios.

Fortalecer la Comisién permanente de la ciudad:

Entre las escuelas de Pamplona, se ha realizado el seguimiento con aquellos que han tenido una
participacion indirecta, manteniendo una relacién muy estrecha con los representantes. Ademas, se
mantuvieron relaciones estrechas con otros colegios.

Relaciones
Con Instituciones:

Se ha realizado el esfuerzo para relacionarse y tratar temas diferentes con los consejeros del
Departamento de Educacién. Se ha el seguimiento, en la medida de lo posible, del Consejo de
Euskera.

Ademas de patrticipar en el Consejo Escolar de Navarra, se ha compilado informacién y encauzado
nuestras proposiciones.

Con Agentes:
Agentes de Educacion:

- Con STEE-EILAS, ELA y LAB, han impulsado el estudio canalizando las siguientes acciones en
la plataforma entorno British y en la organizacion de jornadas. Al mismo tiempo, han mantenido
relaciones con IA, NIE, NIZE y ADI:

- Han trabajo con los agentes que intervienen en la plataforma de Navarra 0-3.
- Tendran relaciones en momentos puntuales con Herrikoa, CCOO, y UGT.
Con otros agentes:

- Laescuela con agentes de la plataforma de Euskaldunizacion, en la campafia de postales, segun
el planeamiento para este curso, encauzando la iniciativa a los colegios. Se ha realizado la
misma funcién con EHE y EHBE.

- La Comision de seguimiento para la promocion del euskera en la Universidad

- Participaron en el debate que tuvo lugar en Oinarriak, y difundieron las decisiones en la
asociacion.

- Con el Consejo de Euskera y Observatorio.
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Con los Colegios:

Con compafieros:

El curriculum vasco y ofras iniciativas, también en la realizacion de proposiciones de los
Consejos S-laz.

Con profesores, en la complementacién de los consejos escolares, organizando reuniones con los
profesores.

Y a través de cartas: con los padres, con la intencion de fortalecer las relaciones con las
Asociaciones de Padres que no intervienen en las permanentes de Pamplona, se realizaron
convocatorias y reuniones, y se reforzaron las relaciones con todos los demas.

Con medios de comunicacioén:

Manifestaciones publicas en el proceso de fortalecer la referencialidad de Sortzen-lkasbatuaz.

4.7.2. Asociaciones de Alumnos y Alumnas.

Cuadro n°® 60 - Ayudas concedidas a las Asociaciones y Federaciones del Alumnado, 2004 al 2008

Asociacion Centro 2004 2005 2006 2007 2008
Importe Ne Importe Ne Importe Ne Importe Ne° Importe Ne°
soc. soc. soc. soc. soc.

Santiago 93 | C. N2 S2 del Puy 483 63 219 59 329 48 763 79 771 86
Luis Amig6 | C. Luis Amigé 614 266 364 290 562 306 1.287 398 983 390
Salesianos | I.P. Salesiano 1.160 876 608 870 959 870 1.662 702 1.428 718
Los Fueros | IES San Adrian 772 285 384 285 598 285 - -

Alusfron IESO Azagra 671 209 314 205 480 195 1.043 195 1.038 177
Sta. Luisa Col. Sta. Luisa - - - - - - 629 200 724 200

de Marillac
Alibas IES Basoko - - 361 566 446 475 761 356 936 356

Fuente: Servicio de Ordenacién e Innovacion Escolar
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4.8. Asesoria para la Convivencia

La incorporacion de las competencias civicas y sociales y la de iniciativa personal al curriculo ofrece
un marco idéneo para integrar la educacion en valores dentro de la actividad educativa ordinaria.

La creacion del Negociado de Convivencia y Educacion en Valores, dentro de la Seccion de
Desarrollo Educativo, dota al Departamento de una unidad para dirigir esta tarea y situarla en la
planificacién educativa.

Formacion y redes de colaboracion e intercambio de experiencias.

Organizacion y consolidacion de las redes de formacion en convivencia. 150 personas formadas
en 5 redes

Organizacion de 15 seminarios en centro y formacion en nueve de ellos. 400 personas
aproximadamente.

Organizacion de las jornadas de exposicién e intercambio de experiencias, con la participacion
de 120 personas, de unos 55 centros.

Formacién a los profesores y profesoras en practicas en el curso “Fundamentos basicos de la
profesion docente en el centro educativo”. 600 participantes aproximadamente.

Formacién a todos los orientadores y orientadoras del sector publico de Navarra. 120
profesionales.

Presentacion del plan de formacién en convivencia a los equipos directivos. La actividad se llamé
“La mejora de la convivencia desde el equipo directivo”. Participaron unos 20 centros.

Formacién directa a los centros que la han solicitado, de manera amplia o para grupos de
trabajo.

Promocion y/o imparticidon de charlas a familias cuando se ha detectado la necesidad

Charlas en dos ayuntamientos promovidas, en ambos casos por el propio ayuntamiento e
instituciones de los centros.

Continuar con la formacion de formadores en Madrid.

Difusion: WEB y Campafias.

Actualizacion de la pagina WEB. Inclusién de 15 nuevos documentos.
Modificacion y difusion de la campafa “Aqui hay buen rollo- Hemen bai giro”

Inicio y disefio de la campafia del afio que viene.

Planes de convivencia.

Asesoramiento a cuantos centros lo han solicitado, atendiendo consultas personales y
telefénicas diversas.

Observatorio estatal para la convivencia y asistenc  ia a congresos y cursos.
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Participacion en reuniones y actividades de trabajo del Observatorio Estatal.
Asistencia al Congreso de Almeria. Tema Acoso Escolar.

Asistencia al Congreso Nacional de Convivencia organizado por el MEC en Madrid.
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Asistencia al Encuentro de los observatorios de la convivencia de Espafia celebrado en Burgos.

Participacion preparando a los centros seleccionados, en la muestra estatal para la evaluacion
de la convivencia.

Compromiso del MEC para ampliar la muestra a una muestra significativa para la comunidad
Foral de Navarra.

Igualdad

La asesoria ha centrado su trabajo en convivencia, pero también ha participado en el fomento y
desarrollo de la igualdad de género, principalmente organizando actividades formativas para el
profesorado, dirigidas a la coeducacion y a prevenir la violencia contra las mujeres, mediante dos
programas, uno para Infantil y Primaria y otro para Secundaria:

Formacién en la etapa de Educacion Infantil y Primaria. Seminario en Centro: “Proyecto
Relaciona. Tratamiento del amor y la sexualidad para prevenir la violencia”, dirigido al conjunto
de la Comunidad Educativa. Durante el curso escolar 07/08 este seminario ha comenzado su
sexta edicién con la participacién aproximada de 110 personas.

Formaciéon en la etapa de Educacion Secundaria, cuyo programa contempla el seminario
“Educacion para la igualdad como prevencion de la violencia”, realizado con la participacion de
12 personas.

Colaboracion institucional principalmente con el Instituto Navarro para la Igualdad y con el
Instituto Nacional de la Mujer.

Participacion en la comision de seguimiento del acuerdo interinstitucional para la atencién
integral a mujeres victimas de maltrato doméstico y/o agresiones sexuales

Participacion en actividades de formacion en Técnicas de Igualdad organizadas por el INAP vy el
INAI,

Asesoramiento a familias, alumnado y centros escolares.

Otras intervenciones: Comunicacion y publicidad de convocatorias, acontecimientos e
informaciones varias sobre igualdad al profesorado, asi como difusibn de materiales para
visualizar la violencia de género como problema social, ademas de los materiales que el Instituto
de la Mujer nos remite para el Proyecto Relaciona.

Inclusion en la Web de Convivencia del Departamento de Educacion de materiales resultantes de
los seminarios en centros.
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Cuadro n°® 61 - Asesoria de Convivencia: atencion a casos durante el curso 2007/2008

Meses Acoso  [Solicitudes Alumnos [Familias | Centros | Otros | Teléfono Correo Presencial
electronico

Jul-07 - - - - - - - - -
Ago-07 2 2 1 2

Sep-07 0 5 2 3 5

Oct-07 9 17 5 10 2 13 1 3
Nov-07 3 14 5 5 4 12 2
Dic-07 6 13 3 3 7 9 4
Ene-08 9 16 2 5 5 4 10 1 5
Feb-08 6 14 2 7 5 2 13 1

Mar-08 7 19 1 11 1 6 13 2 4
Abr-08 6 16 8 6 2 13 2

May-08 8 20 7 13 20

Jun-08 3 13 3 7 3 9 1 3
Totales 59 149 5 57 59 30 119 8 22

Fuente: Servicio de Ordenacién e Innovacion
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4.9. Programas de educacién en valores

Area de trabajo: Promocion de la Salud / Educacion para la Salud

a) Actividades en colaboracion con el Departamento de Salud.

Las actividades de Promocion de la Salud/Educacion para la Salud. Se realizan en colaboracién con
el Departamento de Salud, a través de la Comisién autonémica y de la Comisién técnica creadas al
efecto y relacionadas con la Red Europea de Escuelas Promotoras de la Salud (REEPS). Las
actividades realizadas en esta Area de Trabajo durante el curso 2007/2008 han sido las siguientes:

- Reuniones de la Comisiéon de Coordinacién Autonémica para promover la Red Navarra de
Escuelas Promotoras de la Salud.

- Comisién técnica de seguimiento de la REEPS. La comision técnica se ha reunido once veces
durante el presente curso escolar.

- Convocatoria de nuevos centros REEPS para el curso 2008-2009, a través de Resolucion de la
Directora General. Los centros admitidos son 5.

- Convocatoria mediante resolucién de Premios de Promocion de la Salud en el ambito escolar.
- Preparacion folleto informativo sobre los centros que trabajan en la REEPS en Navarra.
- Colaboracian con el Plan Foral de Drogodependencias:.

- Edicion de materiales de formacion del profesorado: Aulas saludables... adolescentes
competentes.

- Programacion, coordinacion y realizacién de un seminario de educacion afectivo-sexual dentro
del Plan de Formacion anual del Profesorado del Departamento de Educacion.

- Programacién, coordinacién y realizacién de un curso de formacién en el CAP de educacion
civica y moral acerca del “duelo y la muerte”.

- Reuvision folleto “Volver a la escuela”.
- Informes sobre iniciativas parlamentarias relativas a esta cuestion.

- Presencia en las Jornadas de Calidad organizadas por el Ministerio de Salud.

b) Otras actividades relacionadas con la salud, no integradas en la REEPS y en el convenio con el
Departamento de Salud:

- Presencia en la Comision Asesora Técnica de Prevencion y Control del Tabaquismo. Se han
realizado tres reuniones y colaborando en el programa IX Semana Sin Humo y en el certamen
Carta a un fumador.

- Reunién, a peticion del Instituto Navarro de Deporte y Juventud, para impulsar y difundir el
Programa de Prevencion de Obesidad Infantil “Juega, come y diviértete con Tranqui” elaborado
por el CEIMD (Centro de Investigacion Médica del Deporte).

Area de trabajo: Educacion Medioambiental

Las actividades en programas de Educacion Medioambiental se realizan en colaboracién con el
CRANA (Centro de Recursos Ambientales de Navarra) dependiente de la Direccion de Medio
Ambiente y Agua del Departamento de Agricultura y Medio Ambiente del Gobierno de Navarra. Las
actividades realizadas en esta Area de Trabajo durante el curso 2007-2008 han sido las siguientes:

- Reuniones de coordinacioén con el director del CRANA.
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Reuniones de coordinacion con la responsable del Foro del Agua del CRANA y con el
responsable de actividades en los centros escolares de la Mancomunidad de Pamplona.

Seminario Intercentros Foro Joven del Agua y Expo Zaragoza 2008, con la participacion de mas
de 500 alumnos y alumnas y 40 profesores y profesoras de distintos centros educativos.

Planes energéticos de centro: sesién informativa.

Control de los grupos de trabajo derivados del seminario “Ahorro y eficiencia energética en
centros escolares”.

Area de trabajo: Cooperacion y Educacion para el De  sarrollo

La elaboracion y desarrollo de una estrategia propia de Cooperacion y Educacion para el Desarrollo
es uno de los objetivos prioritarios del Departamento de Educacion, dentro del compromiso general
del Gobierno de Navarra con la cooperacion al desarrollo.

Esta mayor implicaciéon del Departamento se entiende desde una doble vertiente de trabajo:

La incorporacion de la Educacion para el Desarrollo (EpD) a los planes y programas del sistema
educativo navarro y la promocién de acciones para fortalecer la presencia de la EpD en la
formacién del profesorado y en los centros educativos de la Comunidad foral, con el objetivo
Ultimo de aumentar el grado de sensibilizacién y de compromiso de la ciudadania navarra en
tareas de cooperacion al desarrollo en general.

El fomento y desarrollo de proyectos y programas de cooperacion y desarrollo para el fomento
del sector educativo y de la educacién basica en paises receptores de Cooperacion
Internacional, a desarrollar segln las lineas estratégicas de actuacion contenidas en el | Plan
Director de la Cooperacion Navarra, sus lineas transversales de actuacion (erradicacion de la
pobreza; promocién de la equidad de género; garantia de sostenibilidad ambiental; defensa de
los Derechos Humanos, democratizacién y respeto a la identidad cultural; y generacién de
capacidades y organizacién comunitaria), y en los paises prioritarios fijados por el mismo.

Durante el curso 2007/2008 se han realizado las siguientes actividades:

a) Relacionadas con el Consejo Navarro de Cooperacién y Desarrollo:

Constitucion del Consejo Navarro de Cooperacion.
Participacion en la Comisién de Educacién del Consejo Navarro de Cooperacion.

Reuniones con el director del servicio de Cooperacion al Desarrollo.

b) Formacién del Profesorado, en colaboracion con la CONGD de Navarra:

Curso de educacion para el desarrollo en el CAP de Pamplona.
Talleres de presentacion de materiales de educacion para el desarrollo en el CAP de Pamplona.

Programacidn de cursos para el curso 2008-2009.

c¢) Proyectos propios del Departamento:
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Elaboracion de proyecto de Apoyo al Sahara.
Coordinacion y apoyo al Intergrupo “Paz y libertad en el Sahara” del Parlamento de Navarra.

Seguimiento de proyectos de Cooperacion y Educacion para el Desarrollo en los centros
escolares: TribuCAN — Aldeas Infantiles — Alboan...
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Area de trabajo: Educacion para el Consumo Responsa  ble

Durante el curso 2007/2008 se han realizado las siguientes actividades relacionadas con el Consumo
responsable:

- Se ha convocado la reunién informativa del Servicio de Consumo con las personas que
coordinan los proyectos de consumo en los centros escolares

- Se harealizado la evaluacion de los proyectos y sus correspondientes memorias

- Se ha participado en las actividades del grupo de informacion, formaciéon y educacién
organizadas por el Instituto Nacional de Consumo, desarrolladas en Madrid, Toledo y Palma de
Mallorca.

- Se ha participado en el encuentro de socios, celebrado en Sofia, del proyecto COMENIUS.

Unidad didactica sobre el Parlamento de Navarra

En 1996 se firmé un acuerdo entre el Parlamento de Navarra y el Departamento de Educacion en
virtud del cual se edité una guia didactica sobre el Parlamento de Navarra.

Los nuevos curriculos definen las competencias basicas que las diferentes areas y materias deben
contribuir a que desarrolle el alumnado. Una de ellas es la competencia social y ciudadana. Ademas,
la nueva materia Educacion para la ciudadania, que se imparte en el Ultimo ciclo de Educacion
Primaria y en ESO, incluye contenidos referentes a la Constitucion espafiola, asi como al
funcionamiento de las sociedades demaocraticas, del Estado de las Autonomias, del Estado espafiol y
de la Unién Europea.

Con el objetivo de actualizar la propuesta pedagogica contenida en la citada guia se ha firmado un
acuerdo entre el Parlamento de Navarra y el Departamento de Educacion. En él se prevé la
confeccion de unidades didacticas sobre el Parlamento de Navarra, dirigidas al alumnado del dltimo
ciclo de Educacion Primaria (5° y 6°) y de 3° y 4° de ESO, que sirva como instrumento para dar a
conocer el funcionamiento y la actividad que desarrolla la Camara Legislativa Navarra.

Para llevar a cabo esta tarea se ha constituido un grupo de profesores que, coordinados por el
Negociado de Educacion en valores, seran los encargado de llevar adelante el proyecto.

Otros temas tratados por el personal de Educacién e  n Valores

Durante el curso 2007/2008 se han realizado las siguientes actividades generales en relacion con
temas de la Educacion en Valores:

a) Educacioén Vial:

- Participacién en la Comision Técnica de Seguridad Vial para presentar y recoger las propuestas
de actuacién sobre Seguridad Vial para el afio 2008.

- Colaboracion con el Proyecto Euchires 2007, un proyecto europeo de prevencién vial de eficacia
contrastada. Presentacion del proyecto en sesiones informativas en los CAPSs.

- Difusién de “El Road Show”, una original actividad de educacion vial para jovenes, realizada por
la Asociacion para el estudio de la lesion medular espinal.

- Reuniones en colaboracion con la DYA para realizar actuaciones de prevencion de accidentes.

b) Contactos con el Tribunal Superior de Justicia de Navarra para la puesta en marcha del programa
Educando en Justicia en distintos centros.

c) Peticién de colaboracion por el Instituto Navarro de Deporte para la elaboracion de un Plan
Estratégico del Deporte en Navarra.
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d) Revision documento de Educacion fiscal en el Plan de Lucha contra el fraude de la Hacienda
Navarra.

Formacion del Profesorado

Las actividades de formacién del profesorado previstas por Educacién en Valores para su realizacién
durante el curso 2007-2008 fueron las siguientes:

Curso: “Cémo afrontar positivamente las situaciones de enfermedad y muerte”. 76 participantes.

Curso: “Educacion para el desarrollo: una estrategia imprescindible para la nueva ciudadania y la
convivencia”. Organizado por la Coordinadora de ONG de Navarra (CONGD). Numero de
participantes: 24.

Seminario: “Educaciéon sexual y afectiva en Educacién Infantil, Primaria y Secundaria”. NUmero de
participantes: 26.

Seminario Intercentros: “La escuela sostenible: propuestas en torno al agua. Foro joven de Navarra y
Encuentro en la Expo de Zaragoza”. Organizado en colaboracién con el CRANA. 8 grupos de trabajo
en centros.

Seminario en centro. “La escuela como lugar de prevencién de salud. Integracion en la Red Europea
de Escuelas Promotoras de Salud (REEPS).” En colaboracién con el Departamento de Salud
(Promocién de la Salud del ISP y Plan Foral de Drogodependencias). 17 centros implicados durante
el curso.

Taller de Presentacion de materiales didacticos para la solidaridad. Infantil y Primaria. Organizado
por la CONGD de Navarra. 17 asistentes.

Taller de Presentacion de materiales didacticos para la solidaridad. Infantil y Primaria. Organizado
por la CONGD de Navarra. 14 asistentes.

Sesiéon Informativa “La escuela sostenible: medio ambiente y agua en los centros escolares”. 13
asistentes.

Médulos de “Prevencion de drogodependencias en el medio escolar”. (Infantil, Primaria y secundaria.
En los 20 centros que lo han solicitado al Plan Foral de Drogodependencias.

Otros tres seminarios sobre “Educacion Vial. Integracion en el curriculo, Materiales y recursos
educativos” fueron suspendidos por falta de inscritos.
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4.10. Otros programas educativos.

4.10.1. Ayuntamiento de Pamplona
Programa de formacion para asociaciones de padres y madres

Durante el curso 2006/2007 tomaron parte 45 asociaciones y federaciones, de las 46 existentes en
Pamplona, con un total de 4.205 personas participantes, a través de 193 sesiones de informacion y
formacion, con un total de 312,75 horas. Los ponentes de los diferentes temas fueron 60.

Los temas sobre los que han versado las charlas y se agrupan en los siguientes epigrafes generales:

Ciudad Educadora: culturas diferentes, ocio, tiempo libre 3 sesioén (1,55%)
Comunicacion: comunicacion padres-hijos, didlogo familiar 62 sesiones (32,12%)
Habitos de salud: alimentacion, drogodependencias, ed. Sexual 54 sesiones (27,98%)
Menu abierto: acceso a secundaria, agresividad infantil, la familia hoy 62 sesiones (32,12%)
Familia: nuevos modelos 5 sesiones (2,59%)
Participacion de las familias: Escuela de padres 1 sesion (0,52%)
Transversales: Deporte, interculturalidad 6 sesiones (3,11%)

Otros programas

“Conozcamos Pamplona”

El objetivo general del programa ha sido favorecer el conocimiento de nuestra ciudad, mediante el
estudio de la historia y evolucién urbana de Pamplona.

Esta dirigido a escolares de 5° curso de Educacion Primaria de colegios publicos y concertados.

Han participado 98 grupos, con un total de 2.139 personas: 30 grupos de centros de ensefianza de
Pamplona, 30 centros de ensefianza del resto de Navarra, 20 grupos de escolares de fuera de
Navarra y 18 grupos de adultos.

Proyecciones de diapositivas de montafia.

Los objetivos pretenden acercar a los escolares de Pamplona los modos de vida de otros paises,
mostrar las experiencias que han vivido los montafieros navarros protagonistas de las actividades
que presentan y sensibilizar a la poblacion méas joven sobre la necesidad de un adecuado
entrenamiento y preparacion para afrontar los riesgos de la montafia.

Se han realizado 48 proyecciones, de las cuales, 3 corresponden a centros de Secundaria y 45 a
colegio de Primaria, con una participacion total de 2.095 escolares.

Visitas escolares al Teatro Gayarre.

Su objetivo es el de contribuir a la educacién de los futuros espectadores, incidiendo en su capacidad
de juicio critico y estético. Esta dirigida a escolares de 4° curso de Primaria.

Han participado 962 alumnos de 20 centros escolares.
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Talleres de teatro en colegios publicos.

El objetivo general es el de enriquecer los recursos expresivos y representativos que poseen los
nifios: voz, disfraz, gesto dramatico, movimiento corporal, procurandoles técnicas de analisis y uso
para facilitar su comunicacion y relacion con los demas. Esta dirigido a nifios de 1° a 5° de Primatria.

Han participado 83 grupos de 1° y 5° curso de Primaria, con un total de 1.675 nifios y nifias de 26
centros.

Animacion a la lectura.

El programa pretende fomentar el gusto por la lectura, motivar actitudes positivas hacia la lectura,
aportar a los centros escolares un conjunto de recursos Utiles, poner en comunicacién a personas
gue trabajan en los campos de la creacion literaria y fomentar el reconocimiento de la narracion oral.

El programa ofrece:

- Seminarios para profesores: se han realizado 29 reuniones de formacion en 28 centros escolares
de Primaria y Secundaria.

- Sesiones de narracion oral. Se han desarrollado un total de 100 sesiones de “Cuentacuentos”,
con una participacion de 4.402 alumnos y alumnas de Educacion Infantil, Primaria y Secundaria.

- Encuentros con autores de literatura infantil. Se han desarrollado un total de 91 encuentros, con
una participacién de 4.214 alumnos y alumnas de colegios e institutos.

4.10.2. Programas de la Mancomunidad de la Comarca  de Pamplona/Montejurra
Actividades formativas de animacion a la lectura en el ambito familiar

A lo largo del curso escolar 2007/2008, el equipo FIRA ha continuado con su actividad de animacién
a la lectura. Presentan, durante este curso, los siguientes datos: 3 madres se han integrado en el
Club de Lectores del CAP de Estella; 4 madres y padres de la E.l. Arieta, de Estella, han
recomendado lecturas en el n°® 5 del boletin “Estella lee - Lizarrak irakurtzen du”, cuyos 2.600
ejemplares se han distribuido gratuitamente en Colegios y Bibliotecas; y 21 personas de Tudela,
Murchante y Cascante asistieron a la charla sobre “La lectura en familia”, impartida el dia 15 de
mayo en el CAP de Tudela .
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4.11. Plan de Apoyo a la Familia.

El Gobierno de Navarra aprobé el Plan de Apoyo a la Familia el 7 de mayo de 2001. En el afio 2006
se concluyd su primera fase y se inici6 una segunda fase con la programacién para los cuatro
siguientes afios y el inicio de la evaluacion del Plan de Atencion a la Infancia y Adolescencia en
Dificultad Social.

Los principios que subyacen e inspiran todas las actuaciones y que constituyen la filosofia del
mismo, son:

Universalidad: las medias disefiadas deben de abarcar a todas las familias navarras.
Participacion: la familia debe ser considerada como sujeto activo en el disefio de las politicas.
Subsidiariedad: las actuaciones publicas deben posibilitar el mayor desarrollo de las familia.
Responsabilidad publica: los poderes publicos deben dar respuesta al mandato constitucional.

Integracién de recursos, ya que una politica familiar solo sera eficaz en la medida en que todos
estos recursos se tengan en cuenta.

Coordinacion e integracion interadministrativa: se debe buscar la maxima armonizacién y
eficiencia en la gestion y aplicacion de los recursos disponibles por los departamentos del
Gobierno con el resto de las administraciones publicas y las entidades sociales.

Descentralizacion y desconcentracion en la aplicacion de los recursos de atencion a la familia.

Continuidad y estabilidad: las normas generales y las actuaciones se configuran con una
perspectiva a largo plazo.

Los objetivos generales de la 22 fase del Plan de Apoyo a la Familia son:

Concienciar a la sociedad navarra sobre la importancia de la institucién familiar como nucleo
bésico y garantia clave de su desarrollo sostenible.

Apoyar el fortalecimiento y consolidacion de nucleos familiares estables.

Desarrollar la autonomia de las familias, convirtiéndolas en las verdaderas protagonistas del
desarrollo social.

La segunda fase contempla los siguientes Programas:

La familia en la sociedad.

Familia y politicas sectoriales.

Conciliacién de la vida laboral y familiar.

Apoyo a las familias con necesidades especificas.

Apoyo a las familias en el ejercicio de sus funciones parentales.

Implantacién de una nueva cultura de calidad en la gestidn de la Direccién General de Familia.

Cada uno de estos programas contiene objetivos y medidas concretas. De entre todas ellas, en el
cuadro siguiente se indican las que afectan directamente al Departamento de Educacion.
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Cuadro n® 62 - Programas, Objetivos y Medidas de la 2* fase del Plan de Apoyo a la
Familia, relativas al Departamento de Educacion

Programas Objetivos Medias

Garantizar la “perspectiva de familia”
en las politicas sectoriales de los
diferentes departamentos del Gobierno

Elaboracién de un protocolo consensuado
para el adecuado seguimiento de las
politicas sectoriales de familia

de Navarra
Dinamizar y hacer operativas las
Comisiones de seguimiento directora y
técnica del Plan de Apoyo a la Familia
Promover la coordinacion y la bt it g dinacio
participacion institucional en las r |bra:jun (Sj's fema € coor |na((:j|on|para
acciones dirigidas a las familias "f‘ .o.r gr, € ormia co.nsensua a,.gs
iniciativas en el ambito de la familia
Preparacion de documentos que difundan
Familia y politicas programas, recursos y servicios de apoyo
: a la familia
sectoriales
(Programa 2) Disefar un sistema de indicadores
. . . suficiente para realizar la evaluacion de la
Disponer de un sistema operativo que eficacia P eficiencia de las medidas de
permita evaluar la eficacia y eficiencia icacia y eficiencl :
apoyo a la familia que se planteen

de las medidas que se adopten en

materia de apoyo a la familia Elaboracién de un informe anual que

recoja las principales aportaciones
departamentales en esta materia

Incorporar dentro de los sucesivos

programas de estadistica del Gobierno de

Navarra la informacion relevante del

desarrollo del Plan de Apoyo a la Familia'y

prestaciones de la Direccién General de
Familia

Establecer, dentro de la Comision Técnica,
grupos de trabajo flexibles, que analicen y
pongan en relacién nuevas necesidades,
en sectores concretos, con respuestas a
esas necesidades

Formular nuevas lineas de actuacion
ante nuevas necesidades

Conciliacion de la vida Propiciar recursos y estrategias que Prestaciones técnicas: escuelas infantiles
laboral y familiar faciliten armonizar la vida laboral y para nifios/as de cero a tres afios
familiar

(Programa 3)

Apoyo a las familias Disponer de servicios y de recursos
para prevenir y atender situaciones de
disfuncion familiar

Implementacion del Servicio de

con necesidades Orientaciéon Familiar

especificas

(Programa 4)

Desarrollo de campafas, jornadas y
acciones formativas para las familias

Apoyo a las familias en
Establecimiento de cauces de

el ejercicio de sus .
funci | Ofrecer estrategias y recursos para o
unciones parentales ejercitar una paternidad y maternidad colaboracion interdepartamental y de
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(Programa 5) responsable acuerdos con otras entidades para el
desarrollo de dichas acciones formativas

Elaboracién de materiales de apoyo a la
formacion

Fuente: Plan de Apoyo a la Familia del Gobierno de Navarra. Fase de desarrollo 2007-2010. Gobierno de Navarra,
Direccién General de Familia. Febrero de 2007.

Cada programa se acompafia de los indicadores correspondientes sobre realizacion y resultados.

El Plan sera objeto de una evaluacion intermedia del periodo 2007-2010 de aplicacion.

Otras actividades

El 12 de marzo de 2007, el Departamento de Bienestar Social, Deporte y Juventud y el Consejo
Audiovisual de Navarra, firmaron un nuevo convenio de colaboracion para dar continuidad a la
campafia “Aprende a ver la television” y al programa “Familia, televisién y otras pantallas”.

Las actividades previstas en el Convenio consisten en ofrecer a los grupos de padres, madres,
asociaciones, entidades y grupos relacionados con la familia, sesiones de formacién para orientar a
los menores en el adecuado uso del medio televisivo y otras pantallas.

El presupuesto del programa ha sido de 19.000 euros. Se han elaborado materiales formativos para
ser entregados a las familias.

El programa se desarrollo en los meses de enero a junio de afio 2007, impartiéndose tres talleres
gue quedaron pendientes en el Ultimo trimestre de ese mismo afio. Se impartieron 34 talleres en los
gue participaron 685 padres y madres pudiéndose calificarse el nivel de satisfaccion a la terminacion
de los mimos de muy alto.

Las demandas fueron formuladas por presidentes y/o miembros de APYMAS, principalmente.

Cuadro n® 63 - Centros participantes en el programa “Familia, televisién y otras
pantallas”
Centro Fecha N° participantes
Colegio Publico Burlada 19-01-07 17
Colegio Publico Burlada 19-01-07 27
Apyma Escuela Puablica Landagain de Etxalar 26.02.07 13
Apyma Escuela Publica de Lekunberri 12-03-07 11
Ikastola San Fermin 12-03-07 33
Ikastola Paz de Ciganda 19-03-07 44
Colegio Publico Goizueta 23-03-07 13
Casa de Cultura Olazagutia 26-03-07 14
Servicio Social de Base de Noain 29-03-07 38
Ludoteca de Alsasua 02-04-07 8
Servicio Social de Base de Beriain 03-04-07 26
Servicio Social de Base de Barasoain 03-04-07 23
Servicio Social de Base de Cadreita 20-04-07 5
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Colegio La Compasién Escolapios 23-04-07 30
Ikastola Egoalde 23-04-07 4
Colegio Publico Elvira Espafia 24-04-07 25
Colegio Publico Mendigoiti y el Lago 27-04-07 12
Asociacion Onabide 04-05-07 17
Escolapios 07-05-07 44
Apyma de la Ikastola Amaiur 07-05-07 9
Colegio Obispo lIrurita 08-05-07 24
Apyma Ausense del Colegio Mendialadea 10-05-07 15
Colegio Irabia 12-05-07 18
Colegio Santa Ana 14-05-07 24
Remontival Estella 14-05-07 11
Remontival Estella 15-05-07 23
Apyma del Colegio Publico Julian Gayarre 15-05-07 10
Apyma del Colegio Iturmendi 18-05-07 16
Colegio Sagrado Corazon 21-05-07 53
Colegio Publico de Carcastillo 21-05-07 9
Anapamu (Asociacion Navarra de Padres con 02-06-07 13
hijos nacidos de partos multiples)

Colegio Publico Zizur Mayor 20-09-07 22
Marcilla 08-10-07 12
San Adrian 09-10-07 20

Fuente: Plan de Apoyo a la Familia del Gobierno de Navarra. Fase de desarrollo 2007-2010. Gobierno de Navarra,

Direcciéon General de Familia. Febrero de 2007.

En base al mismo convenio se celebraron, los dias 20 y 21 de noviembre, con motivo del “Dia
Mundial de la Infancia” y del “Dia Mundial de al Televisién”, respectivamente, dos jornadas. La
primera consistente en una charla coloquio dirigida a profesionales de la educacion, servicios
sociales y salud, a cargo de D. José Ignacio Aguaded, director del Grupo COMUNICAR. Y la
segunda fue una ponencia dirigida a padres y madres, a cargo de dofla Maria Luisa Ferreroés,

psicdloga infantil y autora del libro “Enséfale a ver la tele”.
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4.12. Jornadas del Consejo Escolar de Navarra con| o0s Consejos Escolares de
Centro.

IX Jornada, celebrada el 19 de abril de 2008, con el tema “Las competencias basicas: un camino
para el éxito”.

Asistieron 166 personas, de las cuales el 73,50% pertenecian a centros publicos y el 26,50% a
centros privados.

El programa fue el siguiente:

9:45 h. Apertura oficial y bienvenida a la Jornada a cargo del Excmo, Sr. don Carlos Pérez-
Nievas LAopez de Goicoechea, Consejero de Educacion de Navarra.

9:55 h. Presentacion de la Jornada y de la ponente a cargo de dofia Carmen Maestro, Presidenta
del Consejo Escolar del Estado.

10 h. 00" Ponencia de dofia Elena Martin Ortega, Profesora de Psicologia Evolutiva en la
Universidad Autbnoma de Madrid.

11 h. 00" Coloquio.
11 h. 30" Descanso. Café.
12 h. 00" Ponencia de don Angel Sanz Moreno, Inspector de Educacion en Navarra.
12 h. 30" Talleres. Presentacion y distribucién de los participantes:
1. Competencia en comunicacion lingiistica.
2. Competencia matematica.
3. Competencia cultural y artistica.
4. Competencia en el conocimiento e interaccidn con el mundo fisico
13 h 30" Coloquio final.
14:00 h.  Clausura: Grupo de danzas DUGUNA.

Referencia sobre el contenido de las Jornadas.

Las jornadas fueron objeto de una evaluacion de los asistentes con el siguiente resultado:
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Cuadro n°® 64 - Resultados evaluacién IX Jornada del Consejo Escolar de Navarra

No responde Muy bien Bien Regular Deficiente  Muy deficiente
Plazo 1,33% 34,67% 56,00% 6,67% 1,33%
Diptico 32,00% 65,33% 1,33% 1,34%
Organizacion 2,67% 44,00% 52,00% 1,33%
Tema 78,67% 21,33%
Documentacion 10,67% 6,67% 42,67% 40,00%
Ponente Elena Martin 93,33% 5,33% 1,33%
Ponente Angel Sanz 5,33% 69,33% 22,67% 2,67%
Taller 1 79,31% 13,79% 3,45% 3,45%
Taller 2 50,00% 42,86% 7,14%
Taller 3 63,64% 36,36%
Taller 4 66,67% 16,67% 16,66%
Valoracion  General
Jornada 6,67% 66,67% 26,66%
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5.- LOS RECURSOS HUMANOS

5.1. Funcion docente publica

5.1.1. Evolucién de la plantilla de profesores de ¢

entros publicos

Cuadro n°® 65 - Evolucién del profesorado de centros piblicos por niveles de ensefianza’,
cursos 1999/2000 al 2006/2007

Nivel de Ensefianza que imparte 2003/2004 | 2004/2005 | 2005/2006 | 2006/2007° | 2007/20082
Educacion Infantil y Primaria 2.830 2.920 3.058 3.116° 3.235°
E.S.O./Bachillerato/F.P. 2.918 2.787 2.725 2.892* 2.947*
Educacion Especial Especifica 58 59 61 76° 82°
Otras posibilidades (combinaciones de niveles 30 23 13 103° 47°
diferentes a las anteriores)

Total 5.836 5.789 5.857 6.187 6.311

Fuente: Estadistica Educativa de Navarra, cursos 1999-2000 al 2005/2006. Negociado de Gestion de la informacién, cursos
2006/2007 y 2007/2008

Cuadro n°® 66 - Profesorado de régimen especial, por tipo
de centro, curso 2007/2008
Centro en el que imparte: C. Publicos
Escuelas de Arte’ 28
Centros de ensefianzas de la Musica 175
Escuelas de Musica y Danza® 561
Escuelas Oficiales de Idiomas y extensiones 82
Total 846
Profesorado de Centros de Educacion de Adultos 52

Fuente: Negociado de Gestion de la Informacién.

! No se incluye el profesorado de las Escuelas de Arte (éste se incluye en el apartado de Ensefianzas de Régimen Especial) ni
el del Instituto de Educacion Secundaria de Navarra para Personas Adultas Félix Urabayen (éste se incluye en el apartado de
Educacién de Adultos)

2 Datos avance. Se incluye al profesorado de todas las Ensefianzas de Régimen General, incluido el de Educacion a distancia
y el que imparte Bachillerato de Artes en las Escuelas de Arte.

® Datos avance. Se refiere al profesorado que atiende exclusivamente alumnado de E. Infantil / E. Primaria y no atiende
alumnado de E.S.O., Bachillerato y Formacion Profesional.

4 Datos avance. Se refiere al profesorado que imparte exclusivamente ensefianzas de E.S.O., Bachillerato y Formacién
Profesional.

® Datos avance. Se refiere al profesorado de centros especificos y de unidades sustitutorias de E. Especial.

® Datos avance. Se refiere al profesorado que atiende a alumnado, tanto de E. Infantil / E. Primaria como de E.S.O.,
Bachillerato y Formacién Profesional

" Se excluye el profesorado que imparte exclusivamente Bachillerato de Artes en estos centros.

8 Se incluye el profesorado de Escuelas de Musica y Danza que imparten ensefianzas no conducentes a titulos con validez
académica o profesional (Art. 39.5 LOGSE).
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5.1.2. Contrataciones administrativas de personal d

ocente (temporales)

Cuadro n°® 67 - Evolucion de la contratacion del profesorado de centros publicos, cursos
2003/2004 al 2007/2008. Cuerpos a los que pertenecen

Nivel de Ensefianza que imparte 2003/2004 | 2004/2005 | 2005/2006 | 2006/2007 | 2007/2008
Profesor de Ensefianza Secundaria 408 378 416 586 865
Profesor Técnico de F.P. 104 78 75 78 88
Profesor de E.O.I. 13 12 13 14 17
Profesor de Musica y Artes Escénicas 55 62 94 107 97
Profesor de Artes Plasticas y Disefio 19 18 20 21 21
Maestro de Taller de Artes Plasticas y Disefio 8 8 8 9 8
Total Secundaria 607 556 626 815 1.096
Maestro 583 794 553 546 808
Maestro E.S.O. 94 124 127 74 83
Total Maestros 677 918 680 620 891
Total 1.284° 1.474 1.308 1.435 1.987

Fuente: Servicio de Recursos Humanos. Negociado de personal laboral y Negociado de Secundaria.

5.1.3. Contratacion del profesorado de religion.

Cuadro n° 68 - Evolucion de la contratacion del profesorado de religién, cursos 2003/2004 al

2007/2008
Curso Curso Curso Curso Curso
2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008
Jor Tiem Jor Tiem Jor Tiem Jor Tiem Jor Tiem
colr(r)lp parc | comp parc comp parc | comp parc comp parc
Ensefianza Secundaria 47 10 45 17 47 13 49 7 44 61 h.
Ensefianza Primaria 89 35 86 49 92 42 94 44 131 336 h.

Fuente: Servicio de Recursos Humanos del Departamento de Educacién

° De ellos, 152 tienen contrato a tiempo parcial.

1% Jor comp = Jornada completa. Tiem parc = Tiempo parcial
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5.1.4. Acceso a la funcion publica y adquisicion de nuevas especialidades, curso 2007/2008.

Convocatorias de concurso-oposicion para ingreso en el cuerpo de Profesores de Ensefianza
Secundaria, Profesores Técnicos de Formacion Profes ional y Profesores de Escuelas
Oficiales de Idiomas

Cuadro n°® 69 - Estadistica del proceso selectivo de ingreso y acceso a los cuerpos de Profesores de
Ensefianzas Medias, curso 2007/2008

Plazas ofertadas Plazas adjudicadas
Plazas
cubiertas
Proc.
R. de .
Proc. de . Turno libre
L . R. de Turno minusv.
Especialidad Idioma de MINUSY. libre Total acceso
acceso
N N N N %
Ensefianza Secundaria

Biologia Y| astellano 12 1 11 24 1 23| 24| 100
Geologia
Dibujo Castellano 3 1 2 6 6 6 100
Eg ucacion Castellano 5 5 10 1 9 10 100
Fisica
Filosofia Castellano 8 1 7 16 1 15 16 100
Fisica Y| castellano 3 1 2 6 6 6| 100
Quimica
F.O.L. Castellano 3 1 2 6 6 6 100
Francés Castellano 6 1 5 12 12 12 100
Geografia €| . qiallano 18 1 17 36 6 1 29| 36| 100
Historia
Inglés Castellano 14 1 13 28 2 1 25 28 100
Latin Castellano 2 1 1 4 1 3 4 100
Lengua
Castellana  y | Castellano 29 2 27 58 2 56 58 100
Literatura
Matemaéticas Castellano 28 2 26 56 56 56 100
Org. y
Procesos  de Castellano 1 1 2 2 2 100
Manten. de
Vehiculos
Org. y
Proyectos de | Castellano 4 3 7 7 7 100
Fabr. Mecanica
Org. y
Proyectos de
. Castellano 2 1 3 3 3 100
Sistemas
Energéticos
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Procesos de

Diag. ~ Clinicos | . iellano 1 1 2 1 1 2| 100
y Prod.

Ortoprot.

Procesos de

Produccion Castellano 1 1 2 2 2 100
Agraria

Proqesps Castellano 1 1 2 1 1 2 100
Sanitarios

Psicologia Y| stellano 11 2 9 22 6 1 15| 22| 100
Pedagogia

Sistemas Castellano 1 1 2 2| 2| 100
Electronicos

Sistemas

Electrotécnicos | Castellano 1 1 2 1 1 2 100
y Automaticos

Tecnologia Castellano 11 11 22 2 19 21| 95,45
Total parcial 165 15 148 328 20 8 299 | 327| 99,7
Administracion | gy erp 2 1 1 4 4| 4| 100
de Empresa

Bilologia Y| Euskera 7 1 6 14 14| 14| 100
Geologia

Dibujo Euskera 3 1 2 6 6 6 100
Economia Euskera 1 1 2 2 2 100
Educacion Euskera 3 3 6 6| 6| 100
Fisica

Filosofia Euskera 4 1 3 8 8 8 100
Fisica Y| Euskera 2 1 1 4 4 4| 100
Quimica

Francés Euskera 4 1 3 8 8 8 100
Geografia €| g\ ora 9 1 8 18 2 1 15| 18| 100
Historia

Inglés Euskera 15 1 14 30 1 29 30 100
Intervencién

sociocomunitari | Euskera 1 1 2 1 1 2 100
a

Latin Euskera 1 1 2 2 2 100
Lengua

Castellana y | Euskera 11 1 10 22 22 22 100
Literatura

Lengua y

Literatura Euskera 18 2 16 36 36 36 100
Vasca

Matematicas Euskera 13 1 12 26 25 25| 96,15
Musica Euskera 4 1 3 8 8 8 100
Org. Y | Euskera 1 1 2 2 2| 100
Proyectos de
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Fabr. Mecanica

Psicologia y
Pedagogia

Euskera

8

100

Tecnologia

Euskera

8

16

16

16

100

Total parcial

111

13

98

222

1 213

221

99,55

Total Secundaria

276

28

246

550

27

9 512

548

99,64

Formaci6

n Profesional

Equipos
Electrénicos

Castellano

2

2

100

Fabr. e Inst. de
Carpinteria vy
Mueble

Castellano

100

Instalaciones
Electrotécnicas

Castellano

100

Mecanizado 'y
Mantenimiento
de Maquinas

Castellano

100

Op. y Equipos
de Elab. de
Prod.
Alimentarios

Castellano

100

Op. y Equipos
de Produccion
Agraria

Castellano

100

Proc. de Diag.
Clinico y
Ortoprotésico

Castellano

100

Procedimientos
Sanitarios y
Asistenciales

Castellano

100

Procesos de
Gestién
Administrativa

Castellano

100

Soldadura

Castellano

100

Procesos de
Gestién
Administrativa

Euskera

100

Total
Profesional

Formacion

32

33

33

100

Escuelas Oficiales de Idiomas

Francés EOI
/Frantsesa

HEO

100

Inglés EOI /
Ingelesa HEO

100

ltaliano EOI /
Italiera HEO

100
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Total Escuelas Idiomas

100

Totales

276

30 284 590

27

10 551

588

99,66

Fuente: Servicio de Recursos Humanos del Departamento de Educacién

5.1.5. Concursos de Traslados

Conforme con lo anterior, por Resolucion 2521/2007, de 9 de noviembre, se aprobd la convocatoria
para la provision de puestos de trabajo de Maestros en la Comunidad Foral de Navarra. Por
Resolucién 2523/2007, de 9 de noviembre, se aprobaron las convocatorias del concurso de traslados
de los funcionarios docentes pertenecientes a los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria,
Profesores Técnicos de Formacion Profesional, asi como de los Cuerpos que imparten Ensefianzas

Artisticas y de Idiomas.

Los efectos de las convocatorias publicas y convenientemente resueltas se indican en los cuadros

siguientes:

Cuadro n® 70 - Concurso de traslado de maestros, curso 2007/2008

Res. 2521/2007

Participantes

Obtienen destino

Readscripcion al centro 4 4
Derecho preferente 1 1
Concurso de traslados 1.040 749
Excluidos 15 -
Total 1.060 754

Fuente: Servicio de Recursos Humanos del Departamento de Educacion.

Cuadro n® 71 - Convocatoria concurso de traslado de maestros, curso 2007/2008

Destinos forzosos: 4
Destinos voluntarios: 750
Renuncias: 52
Excluidos 15
Total 821
Cambi_an de Proyisionales que En expect_ativa Entran en Salen de Total
destino obtienen destino de destino Navarra Navarra
418 51 165 0 0 634

Fuente: Servicio de Recursos Humanos del Departamento de Educacion.
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Cuadro n°® 72 - Concurso de traslados de profesores de Secundaria, Técnicos de Formacién
Profesional y cuerpos que imparten ensefianzas artisticas y de idiomas, curso 2007/2008

Participantes Resultados
Ens. Tec. FP EOI Musica y Total
Secund. Art. Esc.

Forzosos 147 Obtienen destino 166 13 7 0 186
Voluntarios 340 Provisional con destino 77 19 2 0 98
Renuncias 52 En expectativa destino 0 43 8 0 51
Excluidos 3 Entran en Navarra 0 0 0 0 0
Total 542 Salen de Navarra 0 0 0 0 0

Fuente: Servicio de Recursos Humanos del Departamento de Educacion.

5.1.6. Otras convocatorias

Concurso de méritos para la reeleccion de directore  s:

Concurso de méritos para la reeleccion de directore  s:

En el mes de abril de 2008 habia 59 centros que presentaban vacantes en el puesto de Direccion,
gue han sido cubiertas de la siguiente manera:

- 14 fueron evaluados (LOCE):
» 14 de ellos de forma positiva, siendo renovados por tres afios mas.
* 0de forma negativa, siendo renovado de forma extraordinaria.
- 3 presentaron su candidatura (LOE):
e 1 de ellos fueron admitidos y aprobados.
» 0 fueron excluidos o suspendidos, siendo renovados de forma extraordinaria.

- 42 fueron nombrados por procedimiento extraordinario.

Convocatoria para la provision de puestos de trabaj o de asesores y asesoras de formacién en
los Centros de Apoyo al Profesorado (CAPS)

Durante el curso 2007/2008, no ha habido convocatoria (informacion recibida del Servicio de Calidad
e Igualdad de Género).
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5.1.7. Evolucién de las retribuciones del profesora

do.

Cuadro n°® 73 - Evolucion de las retribuciones mensuales del profesorado de centros publicos,

afios 2004 a 2008

2004 2005 2006 2007 2008
Sueldo nivel 1.695,88| 1.751,84| 1.816,66| 1.854,80| 1.891,90
Catedraticos |Compl. Esp. Docente 593,56 613,14 635,87 670,70 746,92
CPESYy
. Suma 2.289,44| 2.364,98| 2.452,53| 2.52550| 2.638,82
Régimen
Especial Sueldo nivel 1.695,88| 1.751,84| 1.816,66| 1.854,80| 1.891,90
i
Prof. Secun. |Compl. Esp. Docente 457,80 508,03 526,83 559,41 633,41
Suma 2.153,77| 2.259,87| 2.343,49| 2.414,21| 2.525,31
Sueldo nivel 1.399,10| 1.445,27 1498,74| 1.530,21| 1.560,82
CPTFP Compl. Esp. Docente 489,69 586,78 608,49 639,02 705,02
Suma 1.888,70| 2.032,05| 2.107,23| 2.169,23| 2.265,84
Sueldo nivel 1.399,10| 1.445,27| 1.498,74| 1.530,21| 1.560,82
C.Maestros Compl. Esp. Docente 419,73 484,17 502,08 530,37 594,20
Suma 1.818,83| 1.929,44| 2.000,82| 2.060,58| 2.155,02
Sueldo nivel 1.399,10| 1.445,27| 1.498,74| 1.530,21| 1.560,82
C.Maestros que Compl. Esp. Docente 474,85 508,16 526,96 559,41 633,41
imparten E.S.O. |Compl. Especial E.S.O. 34,28 78,78 81,69 83,40 85,06
Suma 1.908,23| 2.032,21| 2.107,39| 2.173,02| 2.279,29
Fuente: Servicio de Recursos Humanos.
5.1.8. Jubilaciones.
Cuadro n® 74 - Jubilaciones, curso 2007/2008
Por edad | Incapacidad |Voluntaria LOE Otras TOTAL
C. de Maestros 4 1 81 8 94
Profesores Secundaria 7 7 26 1 41
Profesores Técnicos 2 1 3 0 6
Inspectores 0 1 0 1 2
Profesores ITEM 0 0 0 0 0
Profesores de Conservatorios 0 0 0 3
3
y EOI
Total 16 10 110 10 146

Fuente: Servicio de Recursos Humanos, Negociado de Primaria y Secundaria.

5.1.9. Mesa Sectorial de personal docente no unive
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pacto de 31 de mayo de 2001.

La Mesa sectorial del personal docente no universitario la componen ocho sindicatos, que son los

siguientes:
Delegados %

CC.00 9 19,14
STEE-EILAS 8 17,02
ELA 7 14,90
UGT 7 14,90
AFAPNA 6 12,77
CSIF 4 8,51
STEE-EILAS 3 6,38
ANPE 3 6,38
Total 47 100

Durante el curso 2007/2008 la Mesa sectorial de personal docente no universitario y la Comision de
seguimiento del pacto han celebrado las siguientes reuniones, en las que se han tratado los
siguientes asuntos:

28/09/08: Comision de seguimiento del Pacto. Seguimiento del pacto.

11/0707: Comisién de seguimiento del Pacto. Incidencias comienzo del curso.- Calendario de
actuaciones.

29/10/07: Comision de seguimiento del Pacto. Calendario definitivo actuaciones de la Comisién
de seguimiento del pacto del ler. trim.- Estudio de la jornada flexible. Modificacion del DF
162/1988 .

06/11/07: Comision de seguimiento del Pacto.- Plantillas de los concursos de traslados de
personal docente 2007-2008.

06/11/07: Plantillas y convocatorias de los concursos de traslados de personal docente 2007-
2008. Modificacidn de la O F 156/2005. Otros temas.

23/11/07: Comision de seguimiento del Pacto.- Aprobacioén y firma de las actas de la C.S. Pacto
de 28 Sept y 11 y 29 Nov. Determinacion de la OPE de 2008. Presentacién de las propuestas
sindicales al calendario de aplicacién del pacto.

28/11/07: OPE 2008.- Propuesta de modificacién del sistema de interinos.

14/12/07: Comision de seguimiento del Pacto.- Estudio del incremento de las primas de jubilacion
LOE.- Respuesta sobre posibilidad de aplicar efectos retroactivos a la medida de afio sabatico.-
Entrega de la propuesta del Departamento sobre abono antigiiedad y ayuda familiar al personal
temporal docente.- Incremento de las partidas presupuestarias correspondientes a dietas
sindicales.- Calendario para el segundo trimestre.

14/12/07: Borrador convocatoria procedimientos selectivos de ingreso y acceso a los Cuerpos de
Props. Secund., Tecn. FP y Profs. EOI.

20/12/07: Comision de seguimiento del Pacto.-Constitucion de listas de aspirantes a la
contratacion temporal con los aspirantes que superen los procedimientos selectivos de ingreso
sin obtener plaza.

21/12/07: Anexos del borrador de convocatoria de ingreso y acceso a los Cuerpos docentes.
Constitucion de listas aspirantes a la contratacion temporal con los aspirantes que superen los
procedimientos selectivos de ingreso sin obtener plaza.
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18/01/08: Comision de seguimiento del Pacto.- Firma de actas del 6 y 23 Noviembre-07.
Aprobacién del calendario de reuniones de la Comisién seguimiento pacto del 2° trim. y en su
caso analisis de los asuntos incluidos en el mismo para el dia 18 de Enero

01/02/08: Comisién de seguimiento del Pacto.- Firma de actas varias Comision seguimiento
pacto.- Jornada flexible. Sistema de evaluacién y previsiones.

13/02/08: Firma de actas sesiones Mesa sectorial de 6 y 28 nov., 14 y 21 dic. Instrucciones para
adjudicacién destinos provisionales, en practicas y en comision de servicios, proximo curso.
Convocatoria de acceso al Cuerpo de Inspectores de Educacion.

15/02/08: Firma del acta correspondiente a la Comision seg. Pacto de 1 feb. Afio sabatico: Orden
foral y convocatoria. Prima de jubilacion LOE: borrador de la Ley.

22/02/08: Comision de seguimiento del Pacto.- Listas de interinos.

29/02/08: Firma del acta correspondiente a la sesion de la Mesa de 13 de febrero de 2008.
Regulacion del Bachillerato. Orden Foral por la que se modifica 4° de la ESO. Formacion y
reciclaje de euskera.

10/03/08: Presentacion de propuestas sindicales sobre la gestion de listas de aspirantes a la
contratacion temporal.

14/03/08: Comision de seguimiento del Pacto.- Firma de actas sesiones Comision seguimiento
de 15 y 22 de febrero de 2008. Informacion sobre el estado de reubicaciones por motivos de
salud. Revision de medidas del Pacto sobre determinacion de plantillas de profesorado.
Propuestas sindicales de calendario para el 3er. trim. Acuerdo sobre negociacién de las normas
de gestién de interinos en Mesa sectorial.

17/03/08: Firma del acta Mesa sectorial de 29 de febrero de 2008. Borrador de DF de la FP.
Presentacion de propuestas sobre la gestion de listas de aspirantes a la contratacion temporal.

01/04/08 Mesa Sectorial: Revision de las propuestas de normas de gestion de listas de
aspirantes a la contratacién temporal docente (continuacion).

08/04/04: Comision de seguimiento del Pacto.- Revision de las medidas del pacto relativas a la
elaboracion de las plantillas (continuacion). Normas de gestion de relaciones aspirantes a la
contratacion temporal docente.

09/04/08 Mesa sectorial: Orden Foral y Convocatoria del afio sabatico.

11/04/08 Comisién de seguimiento del Pacto: Firma del acta correspondiente a la sesién del dia
14 de marzo. Revision de las medidas del pacto relativas a la elaboracién de las plantillas
(continuacion). Normas de gestién de relaciones aspirantes a la contratacion temporal docente
(continuacién).

14/04/08 Comision de seguimiento del Pacto: Negociacién sobre la interpretacion de las medidas
del Pacto sobre determinacion de plantillas y sobre normas de gestion de interinos.

16/04/08 Comisién de seguimiento del Pacto: Revision de las medidas del pacto relativas a la
elaboracién de las plantillas (continuacion). Normas de gestion de relaciones aspirantes a la
contratacion temporal docente (continuacién).

17/04/08 Comision de seguimiento del Pacto: Revision de las medidas del pacto relativas a la
elaboracion de las plantillas (continuacion). Normas de gestion de relaciones aspirantes a la
contratacion temporal docente (continuacion).

18/04/08 Comisién de seguimiento del Pacto: Revision de las medidas del pacto relativas a la
elaboracién de las plantillas (continuacion). Normas de gestion de relaciones aspirantes a la
contratacion temporal docente (continuacién).
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22/04/08 Comision de seguimiento del Pacto: Revision de las medidas del pacto relativas a la
elaboracién de las plantillas (continuacion). Normas de gestién de relaciones aspirantes a la
contratacion temporal docente (continuacién).

23/04/08 Comisién de seguimiento del Pacto: Normas de gestidn de las relaciones de aspirantes
a la contratacion temporal docente (continuacién). Revision de las medidas del pacto relativas a
la elaboracion de las plantillas (continuacion).

28/04/08 Comision de seguimiento del Pacto: Revisién de las medidas de atencion a la
diversidad.

30/04/08 Comision de seguimiento del Pacto: Continuacion de las negociaciones sobre gestiéon
de listas de interinos, oferta publica de empleo y otras medidas del pacto.

09/05/08 Comision de seguimiento del Pacto: Resto normas de gestion interinos (excluyendo
sistemas de listas). Propuesta sindical sobre puntos a tratar para la negociacién amplia del pacto.
Calendario de negociaciones.

14/05/08 Comision de seguimiento del Pacto: Presentacion por los sindicatos de las propuestas
de liberados y delegados sindicales para curso 2008-09. Negociacion sobre seis puntos, lineas
basicas de negociacion.

16/05/08 Comisiéon de seguimiento del Pacto: Negociacion sobre seis puntos, lineas basicas de
negociacion (continuacion).

21/05/08 Comision de seguimiento del Pacto: Firma de actas sesiones Comisién seguimiento
pacto de 4, 11, 16, 17, 18, 22 y 28 abril. Continuacién de la negociacién sobre seis puntos, lineas
basicas de negociacion.

23/05/08 Comision de seguimiento del Pacto: Firma de actas sesiones Comisién seguimiento
pacto de 14, 22 y 30 abril. Convivencia escolar. Protocolo de actuacion y mediacion. Plan de
convivencia. Programa de formacion de profesorado 2008-09. Revision de las condiciones de las
35 h. de formacion.

27/05/08 Comision de seguimiento del Pacto: Continuacién de la negociacion.
28/05/08 Comision de seguimiento del Pacto: Continuacién de la negociacion.

04/06/08 Comision de seguimiento del Pacto: Firma de actas sesiones anteriores. Convocatoria
de jornada continua y flexible.

06/06/08 Comisién de seguimiento del Pacto: Borrador de la Orden Foral por la que se adelanta
el plazo de renuncia previa, con el fin de llegar a los actos publicos de Maestros, previstos para
el mes de junio.

06/06/08 Borrador de la Orden Foral por la que se adelanta el plazo de renuncia previa, con el fin
de llegar a los actos publicos de Maestros, previstos para el mes de junio.

10/06/08 Comisién de seguimiento del Pacto: Firma de actas de sesiones anteriores.
Convocatoria de jornada continua y flexible.

11/06/08 Convocatoria de jornada continua y flexible.
13/06/08 Comision de seguimiento del Pacto: Incidencias de plantilla del curso 2008-2009.

17/06/08 Decreto Foral regula la organizacion y el funcionamiento de la Inspeccién Educativa.
Resolucién de adscripcion de profesorado al CP Dofia Mayor de Pamplona.

18/07/08 Comision de seguimiento del Pacto: Jornada flexible, continua, solicitudes de los
centros
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.10. Comité de Seguridad y Salud del personal do  cente no universitario

Durante el curso 2007/2008 el Comité de seguridad y salud del personal docente se ha reunido en
tres ocasiones, en las que se han debatido los siguientes asuntos:

- 18 de diciembre de 2007:

-1

Lectura y aprobacion del acta de la sesion de 26 de junio de 2007.

Constitucion del Comité de Seguridad y Salud del Personal Docente no Universitario.
Memoria y actividades del curso 2006/2007

Planificacion para el curso 2007/2008

Informacién de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales del 1-4-2007
Cuestiones relativas a Salud Laboral regidas en el Pacto Educativo

Plan global sobre violencia externa en los lugares de trabajo: informacion.

Procedimientos

a) Activacion del procedimiento de investigacién y comunicacion de accidentes.
b) Informacién y consulta a los representantes de los trabajadores.
c) Planificacion de la actividad preventiva.

Formacién en Salud Laboral. Curso de delegados y representantes de la Administracion.

Ruegos y Preguntas

de abril de 2008:
Lectura y aprobacién del acta de la sesién del acta anterior.

Informacién sobre accidentes de trabajo y enfermedades profesionales del cuatro trimestre de
2007.

Aprobacién de los procedimientos de “Evaluacion de Riesgos” y de “Planificacion de la actividad
preventiva”

Informacién sobre el Procedimiento de actuacion en casos de violencia externa en el lugar de
trabajo y adaptacion al ambito del Departamento de Educacion.

Informacién sobre Plantes de Autoproteccion de los centros.
A propuesta de CCOO: cumplimiento del articulo 19 de la LPRL.

Ruegos y preguntas

- 10 de junio de 2008:

Lectura y aprobacién del acta de la sesién anterior.
Informaciones varias.
a) Modificacion del Decreto Foral 135/1998 por el que se adapta la normativa de prevenciéon de

riesgos laborales al ambito de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra.
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b) Formacion de funcionarios en practicas.
c¢) Actuaciones en materia de informacion a los trabajadores.
d) Instalacién del programa SEHTRA.

Informacién sobre accidentes de trabajo y enfermedades profesionales del primer trimestre de
2008.
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Aprobacién de los procedimientos de Evaluacion de Riesgos por Puesto de Trabajo, Planificacion
de la Actividad Preventiva y Formacion e Informacion.

Ruegos y Preguntas

Datos sobre salud laboral del sector Publico, curso

2007/2008

Cuadro n® 75 - Ndmero total de procesos de baja registrados en el curso 2007/2008
desglosado por puestos de trabajo

Puestos agrupados Accidente | Accidente no Enfermgdad Enfermedad TOTAL
laboral laboral comun profesional
Maestro (Educacion Infantil / Primaria / ESO 20 33 1.657 0 1.710
/ Adultos
Profesor Educacion Secundaria / Profesor 26
Técnico de Formacion Profesional / 20 1.299 1 1.346
Profesor Ensefianzas especiales
Otros puestos no docentes 29 8 705 2 744
Total 69 67 3.661 3 3.800
Fuente: Servicio de Recursos Humanos.
Cuadro n°® 76 - Evolucion del nimero total de bajas médicas del personal docente y no
docente, cursos 2003/2005 al 2007/2008
2003/04 | 2004/05 | 2005/06 | 2006/07 | 2007/08
Contaplllzando las bajas maternales / 1.309 1524 1418 1555 1.826
Docentes adopciones
primaria i il i
Sin cpntablllzar bajas maternales / 1.220 1.423 1.307 1.445 1.710
adopciones
Contaplllzando las bajas maternales / 1.105 1.159 1112 1.264 1.422
Docentes adopciones
Secundaria i ili i
Sin cpntablllzar bajas maternales / 1.027 1.069 1.039 1191 1.342
adopciones
Contaplllzando las bajas maternales / 469 544 554 607 785
adopciones
No docentes - — -
Sin c_ontablllzar bajas maternales / 445 518 508 580 749
adopciones
Contabilizando las bajas maternales /
adopciones 2.883 3.227 3.084 3.426 4.033
Total
Sin contabilizar bajas maternales /
adopciones 2.692 3.010 2.847 3.216 3.801

Fuente: Servicio de Recursos Humanos
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Cuadro n°® 77 - Evolucion del nimero total de bajas médicas del personal docente y no
docente, sustituidas por personal contratado, cursos 2003/2004 al 2007/2008
2003/04 | 2004/05 | 2005/06 | 2006/07 | 2007/08
Contaplllzando las bajas maternales / 653 771 825 882 894
Docentes adopciones
rimaria i ili i
p Sin c_ontablllzar bajas maternales / 566 672 716 775 780
adopciones
Contaplllzando las bajas maternales / 383 414 449 509 476
Docentes adopciones
rimaria i ili i
p Sin cpntablllzar bajas maternales / 309 328 382 439 209
adopciones
Contaplllzando las bajas maternales / 146 159 178 213 182
adopciones
No docentes - — -
Sin cpntablllzar bajas maternales / 123 134 154 189 165
adopciones
Contabilizando las bajas maternales /
ol adopciones 1182 1344| 1452 1604 1522
ota
Sin contabilizar bajas maternales /
adopciones 998| 1.134 1.252| 1.403| 1.354
Fuente: Servicio de Recursos Humanos
Cuadro n°® 78 - Duracién media de las bajas médicas del personal docente y no
docente, cursos 2003/2004 al 2007/2008
Cursos Docentes primaria Docentes Secundaria No doce  ntes
2003/2004 32,78 dias 32,05 dias 30,67 dias
2004/2005 44,59 dias 36,29 dias 38,59 dias
2005/2006 32,77 dias 38,23 dias 37,10 dias
2006/2007 46,02 dias 33,52 dias 37,32 dias
2007/2008 36,84 dias 33,32 dias 35,26 dias
Fuente: Servicio de Recursos Humanos
Cuadro n°® 79 - Total de dias de baja, curso 2007/2008
Sep Oct Nov Dic Ene Feb Mar Abr May Jun
Docentes Primaria 2.266| 3.604| 3.749| 4.204| 4.418 5.302| 5.241| 5.662| 5.483| 4.422
Docentes Secundaria 920| 1.888| 2.285| 2.575| 2.560 2.804| 2.686| 3.279| 3.821, 2.820
No docentes 1.618| 2.241| 2.790| 2.824| 2.767 2.963| 3.184| 3.062| 3.584| 2.526
Total 4.804| 7.733| 8.824, 9.603| 9.745| 11.069| 11.111| 12.003| 12.888| 9.768

Fuente: Servicio de Recursos Humanos
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5.2. Funcién docente concertada

5.2.1. Evolucién de la plantilla de profesores en ¢

entros concertados

Cuadro n°® 80 - Evolucion del profesorado de centros concertados por niveles de ensefianza,
cursos 2003/2005 al 2007/2008

Nivel de Ensefianza que imparte 2003/2004 2004/2005 2005/2006 | 2006/2007 2007/2008
Educacion Infantil y Primaria 1.117 1.135 1.190 1.245 1.318
E.S.O./Bachillerato/F.P. 1.293 1.290 1.207 1.238 1.239
Ambos grupos de niveles 16 13 28 31 31
Educacion Especial Especifica 29 32 37 32 52
Total 2.455 2.470 2.462 2.546 2.640

Fuente: Datos de los cursos 2003/2004 al 2005/2006: Estadistica Educativa de Navarra; datos del curso 2006/2007 y
2007/2008: Negociado de Gestion de la Informacion.

Cuadro n°® 81 - Profesorado en Escuelas de Mdsica, curso 2007/2008

C. Privados

Escuelas de Msica y Danza'*

61

5.2.2. Tablas salariales de la Ensefianza concertada

En el cuadro siguiente se recogen las retribuciones del profesorado de la ensefianza concertada
entre los afios 2004 y 2008. Las cuantias recogidas indican las retribuciones brutas mensuales. Es
preciso tener presente que la retribucion bruta anual implica el devengo de 14 pagas completas e
idénticas. No se recogen los conceptos retributivos vinculados a situaciones personales singulares

como es la ayuda familiar.

1 Se incluye al profesorado de Escuelas de Musica y Danza que imparten ensefianzas no conducentes a titulos con validez

académica o profesional (Art. 39.5 LOGSE).
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Cuadro n°® 82 - Evolucion de las tablas salariales de la ensefianza concertada, afos
2000 al 2007
2004 2005% 2006 2007 2008
Profesorado Sueldo/mes 1.664,59| 1.737,83 1.816,04| 1.935,33| 2.047,27
Infantil Antigtiedad 35,17 36,72 38,37 40,14 41,95
Suma 1.699,76 1.774,55 1.854,41 1.975,47 2.089,22
Profesorado Sueldo/mes 1.644,59| 1.737,83 1.816,04| 1.935,33| 2.047,27
Primaria, Antigtiedad 35,17 36,72 38,37 40,14 41,95
ler Ciclo ESO, -
Educ Especial Comp. 1° Ciclo ESO 36,84 38,46 40,28 108,44 132,47
Suma 1.716,60 1.813,01 1.894,69 2.083,91 2.221,69
Profesorado 2°|Sueldo/mes 1.956,04| 2.042,11 2.136,87| 2.265,89| 2.311,23
Ciclo ESO, .
Bachillerato Antigtedad 44,12 46,06 48,04 50,18 52,44
Comp. Bachillerato 83,52 83,52 83,52 83,52 87,81
Suma 2.083,68| 2.171,69 2.268,43 2.399,59 2.451,48
Profesorado Sueldo/mes 1.956,04| 2.042,11 2.136,87| 2.265,89| 2.311,23
FPE GMy Antigtedad 44,12 44,31 46,37 48,57 50,76
FPEG.S. Complemento 87,81
Suma 2.000,16/ 2.086,42 2.183,24| 2.314,46 2.449,80
Profesorado Sueldo/mes 1.738,21| 1.814,69 1.898,89| 2.038,08] 2.152,55
agregado F-P. i liedad 41,21 43,10 45,1 47,24 49,37
Suma 1.779,42 1.857,79 1.943,99 2.085,32 2.201,92

Fuente: Servicio de Centros y ayudas al estudio.

2 Estas cantidades recogen el incremento provisional del 3,2% autorizado por el Gobierno de Navarra por Resolucién
982/2004, de 7 de diciembre.

13 Estas cantidades se corresponden con el contenido del Pacto Colectivo para el sector “Ensefianza privada-concertada”,
recogido en la Resolucion 1087/2005, de 30 de noviembre (BON n° 153, de 23 de diciembre).
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Cuadro n° 83 - Evolucion de las retribuciones del profesorado del sector de las ikastolas, afios

2004 al 2008'*

2004 2005 2006 2007 2008
Sueldo/mes 1.681,23 1.773,12 1.851,32 1.970,62 2.082,56
Titular Antigiiedad 35,99 38,64 40,29 42,05 43,83
Profesorado
de Infantil y Suma 1.717,22 1.811,76 1.891,61 2.012,67 2.126,39
Primaria Sueldo/mes | 1.536,22| 1.630,96| 1.709,16| 1.82846|  1.940,40
Especialista Antigiiedad 35,99 38,64 40,29 42,05 43,83
Suma 1.572,21 1.669,60 1.749,45 1.870,51 1.984,23
Sueldo/mes 1.752,09 1.873,93 1.986,70 2.192,98 2.348,66
Profesor de ler Ciclo | Antigliedad 35,99 46,06 48,20 50,34 52,15
Profesorado
de Suma 1.788,08 1.919,99 2.034,90 2.243,32 2.400,81
ESO Sueldo/mes 1.971,43 2.079,49 2.174,23 2.303,26 2.436,41
Profesor de 2° Ciclo | Antigliedad 42,75 46,06 48,20 50,37 52,60
Suma 2.014,18 2.125,55 2.222,43 2.353,63 2.489,01
Sueldo/mes 1.971,43 2.079,49 2.174,23 2.303,26 2.436,41
Profesorado
de Profesor titular AntigUedad 42,75 46,06 48,20 50,37 52,60
Bachillerato
Suma 2.014,18 2.125,54 2.222,43 2.353,63 2.489,01
Sueldo/mes 1.971,43 2.079,49 2.174,23 2.303,26 2.436,41
Psicélogos y Pedagogos Antigiiedad 42,75 46,06 48,20 50,37 52,60
Suma 2.014,18 2.125,55 2.222,43 2.353,63 2.489,01

Fuente: Federacién Navarra de lkastolas

5.2.3. Mesa de negociacion colectiva

El 16 de junio de 2008, los titulares y patronales del sector de la ensefianza privada concertada y la
organizacion sindical SEPNA-FSIE firmaron el Acuerdo de mejora progresiva de la Calidad de la
Educacion y de las condiciones de trabajo en el sector de la Ensefianza Concertada para los afios

2008 a 2011.

4 Cuantias en euros. 14 pagas anuales.
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5.2.4. Organizaciones en la ensefianza concertada de  Navarra
Organizaciones empresariales

ANEG: Asociacién Navarra de Educacién y Gestién
CECE: Confederacion Espafiola de Centros de Ensefianza
NIE: Nafarroako lkastolen Elkartea

UECOE: Cuatro Vientos

Organizaciones sindicales del convenio de los Centr  os privados

La representacion es la siguiente:

FSIE- SEPNA: 85 delegados (53,46%)

UGT: 54 delegados (33,96%)
ELA-STV: 16 delegados (10,06%)
LAB: 2 delegados (1,26%)
No afiliados: 2 delegados (1,26%)

Organizaciones sindicales del convenio de lkastolas
LAB: 36 delegados (83,7%)
ELA: 7 delegados (16,3%)

172



LOS RECURSOS HUMANOS

5.3. El Personal de Administracion y Servicios

5.3.1 Plantilla Evolucion

Cuadro n°® 84 - Personal de Administracién y Servicios en centros publicos, curso
2007/2008
Nivel Puesto de trabajo Plazas Contratos Total
plantilla por obra
Administrativo/Oficial Administrativo 77 - 77
Nivel C | Otros™ 9 1 10
Total Nivel C 86 1 87
Auxiliar Administrativo 96 5 101
Conserje 135 6 141
Nivel D Cuidadores 76 25 101
Otros™® 8 - 8
Total Nivel D 315 36 351
Ordenanza/Bedel 11 - 11
Servicios Generales 50 4 54
Nivel E Personal de Limpieza 92 1 93
Subalterno 6 - 6
otros"’ 4 ] 4
Total Nivel E 163 5 168
Total 564 42 606

Fuente: Servicio de Recursos Humanos del Departamento de Educacion.

% Monitor natacién: 1; Cocinero: 3; Jefe Mantenimiento: 1; Vigilante Educador: 1; Oficial de Mantenimiento: 3; Oficial Técnico
Interpretacion de Lenguaje de Signos: 1 por obra.

'8 Cocinero: 1; Ayudante cocina: 1; Pedn: 1; Auxiliar mantenimiento-conductor:  1; Obrero  segunda: 1 Empleado
Mantenimiento: 1; Encargado de Oficios Varios-Mantenimiento: 1; Conserje-Conductor: 1

7 Sirviente: 1; Peén: 1; Obrero cuarta: 1; Ayudante de Cocina: 1
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6. LOS CENTROS.

6.1. Centros publicos

6.1.1. Evolucion del nimero de centros

Cuadro n°® 85. Evolucién del nimero de Centros, cursos 2003/2004 al 2007/2008!

Curso 2003/04 | Curso 2004/05 | Curso 2005/06 | Curso 2006/07 | Curso 2007/08
2° Ciclo Infantil y Primaria (1) 175 175 174 173 172
Educacién Secundaria 54(2) 54(2) 54(6) 54 55 (6)
Educacion Especial 8(3) 2 2 2 2
Centros de Régimen Especial
Conserva. Ele., Medio y Sup. 1 1 1 1* 2
Conservatorio Superior LOGSE 1 1 1 1 -
Escuelas de Musica 47 47 47 47 47
Escuelas de Danza 1 1 1 1 1
Escuelas de Arte 2 2 2 2 2
Escuelas de Idiomas 3 3 3 3 3
Centros de Adultos (For. Bas.) 6(4) 4(5) 4(5) 4(5) 4 (5)
Bachillerato Nocturno 3 3 3(7) 3(7) 3
Ens. Bachillerato a distancia 1 1 1(7) 1(7) 1(7)
Educacion Basica a distancia 2 2 1(7) 7(7) 7(7)

Fuente: Cursos 2003/2004 al 2005/2006: Estadistica Educativa de Navarra y cursos 2006/2007y 2007/2008: Servicio de
Centros, Ayudas al estudio y Estudios econémicos.

(1) De estos centros, 11 de Primaria imparten, ademas, 1er. Ciclo ESO

(2) De éstos, 14 centros imparten P.I.P. y/o P.I.P.E., 3 imparten Bachillerato Nocturno y 3 imparten “E.S.O. presencial para

adultos”.

(3) Incluyen 6 unidades de E.E. sustitutorias

(4) Ademas, 4 aulas zonales de Educacion Basica de Personas Adultas
(5) De éstos, 1 centro imparte Bachillerato “a distancia” y E.S.O. “a distancia”.

(6) Del total de I.E.S., 16 centros imparten P.I.P. y/o P.I.P.E., e imparten Bachillerato nocturno y 3 imparten “E.S.O. presencial
para adultos”.

(7) Estos centros estan incluidos en los Centros de Ensefianzas Medias.

1 En el cuadro se considera como centro al identificado por su codigo en los registro oficiales, con independencia del nimero
de sedes que lo compongan y de las ensefianzas que en él se imparten.
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Cuadro n°® 86 - Nimero de centros piblicos que imparten

cada ensefianza, curso 2007/2008

Nivel Numero

Infantil 171
Primaria 171
Educacion Especial 29
E.S.O. 53
Bachillerato Diurno 34
Bachillerato Nocturno 3
Bachillerato a Distancia 1
Ciclos Formativos de

Grado Medio 18

Grado Superior 19
Programa de Garantia Social en centros docentes:

P.I.P. 15

P.I.P.E. 10

Fuente: Servicio de Centros, Ayudas al estudio y Estudios econémicos

Centros autorizados

Centros ordinarios:

- Cese temporal de actividades del Colegio Publico de Educacién Infantil y Primaria "San

Cipriano”, de Isaba, con efectos del inicio del curso 2007/2008.

- Cese temporal de actividades del Colegio Publico de Educacién Infantil y Primaria "Leyre", de
Liédena, con efectos del inicio del curso 2007/08>.

- Cese temporal de actividades del Colegio Publico de Educacioén Infantil y Primaria "San Roman",

de Ezcaroz*.

- Autorizacién de la implantacién de las ensefianzas correspondientes al ciclo de Formacion
Profesional Especifica de grado medio "Sistemas de Telecomunicacion e Informaticos" en el
Centro Integrado Politécnico "ETI", de Tudela y relacién de ciclos que dejan de ofertarse en los
Institutos de Secundaria y Centros Integrados de Formacion Profesional de Navarra, con efectos
del inicio del curso 2007/2008°.

2 Ver n° 41, epigrafe 1.1.3.1., capitulo 1.
% Ver n° 42, epigrafe 1.1.3.1., capitulo 1.
* Ver n° 43, epigrafe 1.1.3.1., capitulo 1.
® Ver n° 44, epigrafe 1.1.3.1., capitulo 1.
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Centros especificos:

Modificacion de la autorizacion de la Escuela Municipal de Mdusica del Valle de Egliés por
ampliacién de ensefianzas®.

Modificacion de la autorizacion de la Escuela Municipal de Mdusica "Escuela de Mdusica de la
Valdorba" de Garinoain, por ampliacion de especialidades7.

Modificacion de la autorizacion de las Escuelas Municipales de Musica de Lodosa, Olite y Puente
la Reina, por supresién de las ensefianzas de Percusion, y la de Peralta, por la suspensién de
dichas ensefianzas durante el curso 2007/08°.

Modificacion de la autorizacion de la Escuela Municipal de Musica de Bufiuel, por ampliacion de
especialidadesg.

Modificacion de la autorizacion con la que cuenta la Escuela Municipal de Muasica "Julian
Gayarre" de Noain (Valle de Elorz", por ampliacion de especialidades'®.

Modificacion de la autorizacién de la Escuela Municipal de Mdsica "San Saastin" de Lakuntza,
por ampliacion de especialidadesll.

Modificacion de la autorizacion de la Escuela Municipal de Musica de Marcilla, por ampliaciéon de
especialidades'®.

Modificacion de la autorizacion de la Escuela Municipal de Musica "Hilarién Eslava”, de Burlada y
Villava, con domicilio en Burlada, por ampliacion de ensefianzas™.

Modificacion de la autorizacion de la Escuela Municipal de Musica del Valle de Eglés, con
domicilio en Olaz, por ampliacién de ensefianzas™.

Modificacion de la autorizacion de la Escuela Municipal de Mdusica "Juan Francés de Iribarren”,
de Sanguesa, por ampliacién de ensefianzas™.

® Ver n° 46, epigrafe 1.1.3.1., capitulo 1.

" Ver n° 47, epigrafe 1.1.3.1., capitulo 1.

8 Ver n° 48, epigrafe 1.1.3.1., capitulo 1.

® Ver n° 49, epigrafe 1.1.3.1., capitulo 1.

9 ver ne 50, epigrafe 1.1.3.1., capitulo 1.

1 ver n° 52, epigrafe 1.1.3.1., capitulo 1.

2 Ver n° 52, epigrafe 1.1.3.1., capitulo 1.

3 Ver ne 53, epigrafe 1.1.3.1., capitulo 1.

4 \Ver n° 54, epigrafe 1.1.3.1., capitulo 1.

!5 Ver ne 55, epigrafe 1.1.3.1., capitulo 1.
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6.1.2. Evolucion del nimero de unidades

Cuadro n°® 87 - Evolucién del nimero de unidades. Centros Publicos, cursos
2003/2004 al 2007/2008

2003/04 2004/05 2005/06 2006/07 2007/08
2° Ciclo Infantil 583 594 609 627
Primaria™® 1.191 1.219 1.234 1.257
Secundaria 604 588 587 598
Bachillerato/COU 207" 200 194 194
FP (Ciclos) 248" 255 245 290
Garantia Social 39 38 39 50
Ed.Especial™® 41 44 56 50
Garantia Soc. Ed. Esp. 10 11 10 10
Total 2.923 2.949 2.974 3.065

Fuente: Estadistica Educativa de Navarra, cursos 2003/2004al 2005/2006 y Servicio de Inspeccién Técnica y de Servicios,

curso 2006/2007.

Cuadro n°® 88 - Evolucion del nimero de unidades en Formacion Profesional,
cursos 2003/2004 a 2007/2008

2003/2004 | 2004/2005 | 2005/2006 | 2006/2007 | 2007/2008
F.P.1I - - - -
C.F.G.M. 120 124 118 144
C.F.G.S. 128 131 127 146
Garantia Social, I.P. 39 38 39 50
Garantia Social Ed. Esp. 10 11 10 10
Total 297 304 294 350

Fuente: Estadistica Educativa de Navarra, cursos 2003/2004al 2005/2006 y Servicio de Inspeccién Técnica y de Servicios,

curso 2006/2007.

% Unidades mixtas de Educacion Infantil y Primaria: cursos 1999/00 al 2003/04, 38 unidades; curso 2005/05, 36 unidades;
curso 2005/06: 30 unidades.

7 Bachillerato: 196 unidades son de diurno y 11 de nocturno.

'8 Ciclos: 120 unidades con de Grado Medio y 128 de Grado Superior. No se incluyen los grupos de alumnado pendiente de

realizar la FCT.

9 Ed. Especial: incluye tanto las unidades de centros especificos como las unidades sustitutorias de Ed. Especial.
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6.1.3. Organos de Gobierno
6.1.3.1. Organos Colegiados

Elecciones a Consejos Escolares

Las elecciones de los representantes de los distintos sectores de la comunidad escolar se celebraron
entre los dias 21 de noviembre y 13 de diciembre de 2007, ambos inclusive, para efectuar,
mayoritariamente, la renovacion parcial de la primera mitad del Consejo Escolar. Los resultados
obtenidos son los que a continuacién se indican:

Cuadro n° 89 - Elecciones a los Consejos Escolares en Centros Publicos, curso 2007/2008

Nivel Profesorado Padres/Madres Alumnado P.A.S. N°
Educativo Censo | Votan % |Censo | Votan % |Censo | Votan % |Censo | Votan % | Centros

Renuevan 12 mitad de vocales (completando sectores, en su caso)

I.P.+IESO96+Adult. 223 205| 91,93 633 67| 10,58 - - - - - -

IESO (1995) 170 144|84,71| 1.940 210|10,82| 1.151 931| 80,89 2 2| 100 8

IES 555 487| 87,75| 6.992 309| 4,42| 4.140| 3.198| 77,25 5 3 60 15

Ensefianzas Artist 141 109| 77,30| 1.540 137| 8,90 872 86 9,86 - - - 3

Total 1.089 945| 86.78| 11.105 723| 6,51| 6.163| 4.215| 68,39 7 571,43 33
Renuevan 22 mitad de vocales (completando sectores, en su caso)

|.P.+IESO96+Adult. 22 20| 90,91 - - -l 1.325 225/ 16,98 - - -

Total 22 20| 90,91 - - -l 1.325 225/ 16,98 - - -
Completan sectores (sin corresponderles renovar nin guna mitad)

I.P.+IESO96+Adult. 203| 188| 92,61 1.207 171 14,17 88 88 100 5 5/ 100 26

IES 80 67| 83,75 - - - 741 417| 52,28 - - - 11

Total 283| 255| 90,11| 1.207 171 14,17 829 505| 60,92 5 5| 100 37

Eligen por primera vez

|.P.+IESO96+Adult. 41 39| 95,12 606 99| 16.34 - - - 3 3| 100 1

IES 40 35| 87,50 630 207 | 32,86| 336 191 | 56,85 3 3| 100 1

Total 81 74| 91,36 1.236 306| 24,76| 336 191| 56,85 6 6/ 100 2

Fuente: Servicio de Ordenacion e Innovacion.

6.1.3.2. Eleccion de Directores de Centros Publico s

El proceso de seleccion de directores de centros publicos dependientes del Departamento de
Educacion se realizo acorde con la normativa siguiente:

- Resolucién 13/2008, de 29 de enero®, de la Directora General de Ordenacién, Calidad e
Innovacién, por la que se aprueba la convocatoria que regula el concurso de méritos entre los

% ver n° 58, epigrafe 1.1.3.5.3. de este capitulo.
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funcionarios de carrera docentes para la seleccion de Directores de los centros publicos
dependientes del Departamento de Educacion del Gobierno de Navarra.

- Resoluciéon 57/2008, de 22 de febrero?, de la Directora General de Ordenacién, Calidad e
Innovacion, por la que se aprueba el procedimiento para llevar a cabo la evaluacién y la
renovacion en su cargo de los Directores de centros docentes publicos dependientes del
Departamento de Educacién del Gobierno de Navarra que fueron nombrados por Comisién de
seleccion.

- Resolucién 183/2008, de 18 de abril?, de la Directora General de Ordenacién, Calidad e
Innovacion, por la que se publica la relacién nominal de candidatos seleccionados en el marco
del procedimiento para la seleccion de los Directores de los centros publicos docentes
dependientes del Departamento de Educacion del Gobierno de Navarra.

- Resoluciéon de nombramiento de los directores seleccionados, segun Resolucion 13/2008, de 29
de enero.

- Resolucién de nombramiento los directores evaluados positivamente, segun Resolucion 57/2008,
de 22 de febrero.

La normativa presenta las siguientes caracteristicas:

La seleccion se realiza de conformidad con el principio de “igualdad” (articulo 133.4 de la LOE). Por
tanto, puede presentarse a la direccion cualquier docente que, cumpliendo los requisitos de la Base
Segunda de esta Resolucién, imparta alguna de las ensefianzas que ofrece el centro.

En el caso de presentarse varias candidaturas, tendran preferencia las de los profesores del centro
(articulo 135.5 de la LOE).

El periodo de duracién del mandato pasa de tres afios a cuatro, por lo que la posible renovacion por
dos mandatos implica que un director puede estar de forma continuada 12 afos (antes 9).

La Comision seleccionadora esta compuesta por: un tercio de los miembros serd personal del
Departamento de Educacion (un inspector y un funcionario), otro tercio, dos integrantes del Claustro,
y el tercer tercio, dos representantes del Consejo Escolar que no sean docentes. Con esta nueva
composicién, la representacion de la Comunidad educativa adquiere un mayor protagonismo.

Como novedad en la Resolucién de este afio cabe destacar que, hasta ahora, los miembros del
Equipo directivo designados por el Director/a debian ser funcionarios con destino definitivo en el
centro por el que se opta a la Direccion. En esta Resolucién se amplia la posibilidad a que los
miembros del Equipo directivo sean funcionarios con destino definitivo en el centro o, en caso de no
tenerlo, estar prestando servicios en el mismo en la fecha de presentacion de candidaturas con una
antigiiedad en el mismo de al menos un curso académico.

También en esta convocatoria, como en afios anteriores, se ha impartido un curso de normativa
dirigido a equipos directivos, en particular, y al profesorado, en general. EI mismo curso se ha
desarrollado en el CAP de Tafalla y en el de Pamplona. La aceptacién es muy buena y la valoracion
por parte de los asistentes es muy positiva

El poco éxito de las Ultimas convocatorias para la seleccién de los directores de los centros publicos
hace necesaria la apertura de un profundo proceso de reflexién sobre distintos aspectos: motivacion
en el ejercicio de la direccion, agilidad en el proceso de seleccion de candidaturas, atribuciones y
compensaciones, etc.

2 Ver n° 59, epigrafe 1.1.3.5.3. de este capitulo.
2 BON n° 61, de 16 de mayo de 2008.
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6.1.4. Instalaciones

6.1.4.1. Infraestructuras.

En este apartado se recogen los siguientes tipos de actuaciones:

- Nuevas construcciones o ampliaciones de centros educativos por razén de necesidades de

escolarizacion.

- Remodelaciones de espacios docentes para mejorar su funcionamiento, segun las exigencias del

sistema educativo vigente.

- Correcciones de deficiencias y acondicionamientos de espacios e instalaciones a las normas de
proteccion de incendios, evaluacion, higiene, eliminacién de barreras arquitectonicas, etc.

- Adecuacion y modernizacion de instalaciones antiguas.

- Reparaciones ordinarias y extraordinarias cuando los centros no pueden asumirlas con sus

propios recursos.

El conjunto de todas estas actuaciones se plasma en cuatro programas de actuacion:

Programa 1. Obras en centros educativos de propieda  d municipal

(Colegios Publicos de Educacion Infantil-Primaria)

Se trata de obras en Centros de Educacion Infantil y Primaria, cuya conservacién y mantenimiento es
competencia de las corporaciones locales y para las que el Gobierno de Navarra mantiene una
partida presupuestaria de subvenciones, que es objeto de convocatoria anual. Hay que dejar
constancia de que, al margen de las obras subvencionadas, los Ayuntamientos y Concejos realizan
otras muchas obras de mantenimiento, conservacion y mejora en los centros educativos de su
propiedad, en cumplimiento de sus obligaciones y en aplicacion de la Disposicién Adicional 172 de la

L.O.G.S.E.

Cuadro n°® 90 - Resumen de las ayudas a Ayuntamientos y Concejos
de Navarra, segln presupuesto ejecutado en los dltimos afios (2004 al

2008)

Afio N° Localidades N° de centros Importe total ejec  utado
2004 45 45 1.422.776
2005 17 17 549.874
2006 22 22 943.300
2007 32 32 1.399.787
2008 51 59 3.499.927

Fuente: Servicio Obras y Mantenimiento.

Relacién de Primer Orden.

Las obras que figuran en esta relacion tienen prioridad respecto de las obras que figuran en la
relacion de 2° orden o de reserva, quedando supeditado el abono de las subvenciones
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correspondientes al cumplimiento de las condiciones establecidas en el anexo de la Resolucion
37/2008, de 14 de febrero™.

Cuadro n°® 91 - Obras subvencionadas en centros educativos de propiedad Municipal - Afio
2008 -Relacién de Primer Orden

Ayuntamiento Obra objeto de subvencion Presupuesto 9 Subvencion
Ablitas Reposicion muro cierre lateral derecho del patio C.P. 65 23.348,18
Ancin Sustitucién carpinterias exteriores del C.P. 65 19.538,53
14 i i a
Ansoain Colocacién de falsos techos con aislamiento en la 2 65 30.387,50
planta del C.P.
Adgcuacmn del sistema de galefacuon y agua 65 1.007.50
Arantza caliente y arreglo escaleras y patio
Qamblo de puertas, ventanas y persianas exteriores y 65 3.835,00
lijado suelo
Artajona Eliminacion barreras arquitecténicas en los accesos 65 19.936.13
al C.P.
A Obras varias en el |.E.S.O. 35.920,27 80 9.696,72
zagra
g Pintado de fachada y renovacién de puertas 30.059,27 80 4.000,00
Sustitucion de persianas 46.750,00 80 4.320,00
Barafnain Reforma parcial de la cubierta 32 fase. 1.550,00 65 83.762,95
Basaburua Instalacién ascensor y reforma del edificio escolar. 5.900,00 65 62.415,33
: ) ) a
Reforma planta bajo cubierta del C.P. de Arizkun (2 30.670,97 65 9.720.66
Fase).
Renovaqlon aulg de psicomotricidad del C.P. San 51.300,00 65 33.345,00
Fco. Javier de Elizondo.
Ren_ovamon_ carpinteria exterior del C.P. San Fco. 51.000,00 65 33.150,00
Javier de Elizondo.
Baztan Sustltuc_lon cierre del recinto escolar en el C.P. San 88.745.04 65 57.684.28
Fco Javier de Elizondo.
Sus_tltumon _cublerta comedores del C.P. San Fco. 21.432.26 65 13.930,97
Javier de Elizondo.
Seguridad y salud "obras de accesibilidad y seguridad
en el C.P. San Fco. Javier de Elizondo" 1.94143 65 1.261,93
Rehabilitacion cubierta, reparacion de fachadas del 121.092,65 65 78.710,22
C. P. de Erratzu.
Ampliacién y reforma del C.P. de Oronoz. 132.369,60 65 86.040,24
Beire Rehgblllta0|qn cut?l'erta, sus'tltucmn carpinterias 42.637.04 65 27.714,08
exteriores e instalacion calefaccion.
Bera/Vera De | Rehabilitacion de fachadas 43.059,20 65 27.988,48
Bidasoa Rehabilitacién de cubiertas 211.688,45 65 |  137.597,49
Reformas en sétano 64.185,12 65 41.720,33

2 Ver n° 66, epigrafe 1.1.3.5.5., capitulo 1.
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Reforma y adaptacion de vestuarios en el s6tano 3.017,74 65 1.961,53
Beriain Sustitucion de puertas de evacuacion en el sentido 7.464.60 65 4.851,99
correcto
Sustituciéon red horizontal de saneamiento 89.045,66 65 57.879,68
Contraventanas aislantes 57.878,20 65 37.620,83
Berriozar Reforma ventanas en aulas de infantil. 50.772,04 65 33.001,83
Reforma puertas de evacuacioén en el C.P. 36.637,95 65 23.814,67
_ Cambio y revision del sistema de calefaccion del 12.760,00 65 8.294,00
Bertizarana C.P.de Legasa
Arreglo cubierta y fachada, y colocacion corcho en un 16.808,40 65 10.925,46
aula del C.P. de Narvarte
Betelu ProIongagon escglera, B adecuacion planta 57.636,27 65 37.463,58
entrecubierta, aseo minusvalidos, toldo comedor.
Bufiuel Sustitucion ventanas de pasillos y puertas de bafios. 62.063,77 65 40.341,45
Cabanillas Reformq ,aseos, iluminacion aulas e instalacion de 77.302,16 65 50.246,40
calefaccion.
Carcar Adecuacion aula de Educacion Infantil 18.741,04 65 12.181,68
Adecuacion a la normativa del C.P. 93.599,45 65 60.839,64
Corella Instalacién ascensor en el C.P. 26.392,29 65 17.154,99
Doneztebe/ Renovacién cierre exterior del Centro sin honorarios. 36.830,00 65 23.939,50
Santesteban
Esteribar Arreglos p_a_vlmento aula de Psicomotricidad del 1.664.60 65 1.081,99
C.P.de Zubiri
Reforma instalacion eléctrica del C.P.de Zubiri 41.859,01 65 27.208,36
Etxalar Obras de ampliacién del centro escolar (3%fase) 208.068,07 50 104.034,04
Obras de ampliacién del centro escolar (23fase) 108.964,32 50 54.482,16
Instalac_lo_n alumbrado de emergencia y rotulos 1.592.10 65 1.034.87
Falces fotoluminiscentes.
Instalacién de calefaccion en planta 12. 36.135,30 65 23.487,95
Sustitucion de 25 inodoros en el C.P. 9.280,00 65 6.032,00
Fitero Separacion pasillos zona polideportiva. Fase 22 151.715,18 65 98.614,87
Garralda Instalacién eléctrica en baja tension. 69.509,89 80 55.607,91
Sustitucién carpinterias exteriores del IESO 89.258,80 80 71.407,04
. Eliminacion de barreras arquitectonicas ascensor en 68.034,00 65 44.222.10
Goizueta el C.P.
Sustitucion de carpinterias exteriores y puerta de 87.112,33 65 56.623,01
acceso (12 fase)
Huarte Obras habilitacion 22 planta del C.P. 71.298,80 65 46.344,22
Irurtzun Cambio de carpinterias exteriores del C.P. (12 Fase). 76.669,67 80 61.335,74
Adecuacion de espacios bajo cubierta 8.247,60 65 5.360,94
Instalacién de ascensor, eliminacion de barreras y
ampliacion del C.P. (12 Fase)
Lakuntza 127.160,16 65 82.654,10
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Reforma y ampliacion C. P. (ascensor y area de

Larraga . i 134.278,84 65 87.281,25
influencia)
Leitza Instalacién de nueva caldera de gas. 110.722,00 80 88.577,60
Lesaka Reforma de la cubierta del C.P. (22 Fase). 275.989,43 65 179.393,13
Lodosa Sustitucion carpinteria exterior fachada noroeste C.P. 96.246,10 65 62.559,97
Los Arcos Eliminacion de barreras arquitecténicas en el C.P. 103.487,35 65 67.266,78
Medidas de proteccién contra incendios en el C.P. 58.510,57 65 38.031,87
Marcilla Sustitucién ventanas C.P. 67.970,84 65 44.181,05
Obras varias: reforma suelo aula, instalacién de
Mendigorria calentador en un bafio, renovacion de cortinas y 6.283,74 65 4.084,43
sistema antiposamiento de aves.
Murchante Nuevas aulas en terraza 10.195,02 65 6.626,76
Nueva aula en planta baja 3.777,88 65 2.455,62
Murieta Habilitacion Qe un aseo, un a}lmacen, un despacho, 26.894,00 65 17.481,10
Zona recreo interior y marquesina entrada.
Murillo El | Sustitucion de carpinteria exterior e interior 77.416,24 65 50.320,56
Cuende
Sustitucion de cubierta en C.P. de Rada 163.970,99 65 106.581,14
E”r‘irt'c',") El'l Rehabilitacion cubierta del C.P. 128.601,81 | 65|  83.591,18
II;llc())e;lzn-Valle de Instalacién de ascensor en el Instituto. 58.923,36 80 47.138,69
Olazti/ Sustitucion de carpinteria exterior en el C.P. 104.480,48 65 67.912,31
Olazagutia
Adecuacion aseos infantiles del C.P. 8.964,03 65 5.826,62
Instalacién de ascensor en el C.P. Garcia Galdeano. 121.452,16 65 78.943,90
Pamplona
Instalamo"n de ascensor en edificio Ed. Infantil. "SAN 91.799.37 65 59.669.59
JORGE-I
Ribaforada Sustitucion carpinteria exterior 12 fase C.P. 80.512,96 65 52.333,42
Roncal Reforma de _segurldad contra incendios y obras 70.894.56 80 56.715,65
complementarias.
Reforma parcial de instalaciones. 47.724,12 80 38.179,30
Tudela Reparacion de pawmen_to de pa~t|o incluso creacion 166.783,00 65 108.408,95
rampas acceso (C.P. Elvira Espafia).
Ujue Susntumop ge carpinteria exterior y puerta interior en 32.599 87 65 21.189.92
C.P. de Ujué
Obras para el cumplimiento de la normativa de
Ultzama incendios y eliminacion de barreras arquitecténicas 49.732,89 65 32.326,38
enelC.P.-1.E.S.O.
Viana Susmumon vidrios y persianas de carpinterias 75.089.90 65 48.808,44
exteriores del C. P.
Villatuerta Zﬁggacmn salén de actos para su divisién en dos 7.037,01 65 4.574.06
Villava Instalacién de ascensor en el C.P. Atargi. 105.088,09 65 68.307,26

Fuente: Servicio de Obras y Mantenimiento.
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Relacion de segundo orden o de reserva

Las obras que figuran en esta relacion tienen el caracter “de reserva” respecto de las que figuran en
la relacion de primer orden, quedando supeditada la percepcién de la subvencién que tienen
asignada a la existencia de crédito en la partida presupuestaria como consecuencia de las renuncias
gue se hayan producido en cumplimiento de lo dispuesto en los puntos 2° y 3° de la Resolucion
37/2008, de 14 de febrero, mencionada en el apartado anterior.

Cuadro n°® 92 - Obras pendientes de subvencion en centros educativos de propiedad
Municipal - Afio 2008 -Relacion de Segundo Orden o de Reserva

Ayuntamiento Obra objeto de subvencion Presupuesto % Subvencién
Ablitas Adecuacion de vestuarios en el C.P. 48.323,54 65 31.410,30
Ancin Bajar techos y sustituir luminarias en el 9.484,84 65 6.165,15
C.P.

Aoiz Reforma bafios planta baja del C.P. 80.355,72 65 52.231,22

Aoiz Colocacién de ventanas y puerta en el C.P. 11.426,00 65 7.426,90

Arroniz Reforma bafios de planta baja y reparacion 22.947,73 65 14.916,02
baldosas en aula del C.P.

Artajona Sustitucion de ventanas del C.P. 17.046,22 65 11.080,04

Barafnain Instalacion solar fotovoltaica en cubierta de 28.306,67 65 18.399,34
la fase 3.

Baztan Reforma de los aseos del C.P. San Fco. 81.677,00 65 53.090,05
Javier de Elizondo.

Beriain Instalacion de nuevos circuitos para 44.953,48 65 29.219,76
calefaccién

Beriain Fabricacion y colocacion de 51.123,00 65 33.229,95
contraventanas correderas

Cadreita Reposicion  carpinterias  exteriores y 160.950,83 65 104.618,04
reposicion saneamiento bafios de planta
baja.

Doneztebe/ Arreglos en bafios del C.P. 24.054,29 65 15.635,29

Santesteban

Erro Reforma bafos. 45.990,21 65 29.893,64

Etxarri-Aranatz Sustitucion de ventanas y persianas en el 180.810,30 65 117.526,70
C.P.

Etxarri-Aranatz Reforma bafios. 76.885,54 65 49.975,60

Etxarri-Aranatz Reforma vestuarios 41.107,21 65 26.719,69

Fustifiana Sustitucion de ventanas en aulas. 28.747,82 65 18.686,08

Goizueta Sustitucion de carpinterias exteriores (22 76.832,00 65 49.940,80
fase)

Irurtzun Cambio de carpinterias exteriores del C.P. 84.950,30 65 55.217,70
(22 Fase).

Irurtzun Reforma instalacion gas de la cocina del 7.724,67 65 5.021,04
C.P.

185



Informe del Sistema Educativo en Navarra, curso 2007/2008

Lakuntza Instalacion de ascensor, eliminacion de 127.160,16 65 82.654,10
barreras y ampliacion del C.P. (22 Fase)

Lakuntza Instalacion de ascensor, eliminacion de 91.678,41 65 59.590,97
barreras y ampliacién del C.P. (32 Fase)

Lezaun Remodelacion del acceso del patio escolar 30.815,40 65 20.030,01
alC. P.

Lodosa Sustitucion  carpinteria  exterior  resto 90.362,36 65 58.735,53
fachadas C.P.

Murchante Reforma bafios del C.P. 8.420,58 65 5.473,38

Ribaforada Mejora iluminacién artificial 24.104,50 65 15.667,93

Sangiesa Adecuacion suelo patio y cierre del fronton 19.323,86 65 12.560,51
mediante verja metalica.

Tafalla Cubrimiento de acceso al centro vy 22.190,27 65 14.423,68
adecuacion de aseos.

Villatuerta Colocacién de barras anti-panico en las 1.591,52 65 1.034,49
puertas de acceso al centro.

Fuente: Servicio de Obras y Mantenimiento.

Programa 2: Programa especial de subvenciones a obr
Ciclo de Educacion Infantil (0-3 afios).

as de Centros escolares para el Primer

Cuadro n°® 93 - Subvenciones del Gobierno de

Navarra para centros de 0-3 afos, afios 2001 a 2007

Localidad Subv. Subv. Subv. Subv. Subv. Subv. Subv. Subv.
2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

Ablitas 37.112,50 | 142.009,69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aoiz 0,00| 61.528,61| 184.585,84 0,00 0,00 0,00 0,00| 20.722,51
Allo 0,00 0,00 0,00 0,00| 53.670,62 0,00 0,00
Alsasua 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 203.065,12
Andosilla 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 162.496,42 | 487.489,27
Aranguren-
Mutilva 0,00 0,00 0,00 0,00 | 123.057,23 | 369.171,68 0,00
Arguedas 239.621,23
Artajona 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 283.163,39 0,00
Azagra 0,00 7.540,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Barafiain (*) 0,00 0,00 | 123.057,23 49.222,89 0,00 | 319.948,79 0,00
Baztan 0,00 19.697,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Baztan 324.992,84 | 324.992,84
Bera 72.178,38 | 144.356,76 72.178,38 0,00 0,00 0,00 0,00
Berrioplano 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 656.305,22 0,00
Berriozar
Recalde 20.773,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Berriozar

Irufialde 0,00 | 511.735,04 | 113.317,55 0,00 0,00 0,00 0,00

Betelu 0,00 | 47.029,02| 25.527,88 0,00 0,00 0,00 0,00

Bufiuel 88.217,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Bufiuel - 22 Fase 0,00 93.463,22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.735,12
Burlada 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 110.145,00 | 165.217,37
Cabanillas 52.696,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 74.044.88
Cabanillas-22

Fase 0,00 0,00 0,00 0,00 35.452,20 | 106.356,60 0,00

Caparroso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 228.761,98 0,00

Carcastillo 0,00| 184.585,84 61.528,61 0,00 0,00 0,00 0,00

Cascante 4.350,70 13.052,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Castejon (Provis) 0,00 0,00 0,00 0,00 36.063,31 0,00 0,00

Castejon (Provis) 812.260,49

Cendea Cizur

Menor 162.496,42 | 487.489,27
Cendea Olza

(Provis) 0,00 0,00 0,00 0,00 8.607,89 0,00 0,00

Cendea Olza 0,00 0,00 0,00 0,00 | 82.038,15| 246.114,46 0,00

Cintruénigo 107.430,91 | 322.292,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Cintruénigo 152.565,87

Cortes 135.124,74 | 79.878,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 37.515,09
Egles 0,00 0,00 | 369.171,68| 123.057,23 0,00 0,00 0,00

Erro 0,00 0,00 47.269,60| 141.808,81 0,00 0,00 0,00

Erro (Incremento) 0,00 0,00 0,00 0,00 18.907,84 0,00 0,00

Estella 0,00 0,00| 369.171,68| 123.057,23 0,00 0,00 0,00

Esteribar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 84.654,69 0,00

Fitero 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 115.318,24
Fontellas -12y22

Fase 0,00 0,00 0,00 0,00 37.636,46 | 112.909,37 0,00

Funes 52.738,81 | 158.216,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Funes 75.918,73

Fustifiana 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37.303,18 0,00 | 487.489,27
Garinoain 68.619,21

Huarte -

Pamplona 0,00 0,00 0,00 0,00 | 123.057,23| 369.171,68 0,00

Iza 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 162.496,42
Larraga 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 24.182,65 0,00

Lekunberri 0,00 0,00 0,00 0,00 | 82.038,15| 246.114,46 0,00 | 302.319,20
Lodosa 75.013,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Lodosa - 22 Fase 0,00| 78.131,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Los Arcos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 228.163,32
Lumbier 178.810,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Mendigorria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 345.954,71
Milagro 203.065,12 | 609.195,37
Murchante 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 491.736,71 0,00

Noain (Valle De

Elorz) 324.992,84 | 324.992,84
Orcoyen 73.834,34 | 221.503,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Pamplona

(Rocha) 0,00 0,00 | 328.152,61 53.742,03 | 274.410,58 0,00 0,00
PAMPLONA

Remodelacion 200.342,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Pamplona

(Azpilagafa) 812.260,49

Pamplona (J. M.

Huarte) 215.828,98

Peralta 88.703,75| 266.111,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 79.416,18
Puente La Reina 0,00 | 32.984,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Puente

Reina(Provis) 0,00 0,00 0,00 0,00| 51.568,35 0,00 0,00

Ribaforada 0,00 0,00 | 307.643,07 41.019,08 61.528,61 0,00 0,00 55.383,90
Roncal (Provis) 0,00 0,00 0,00 0,00 2.169,85 0,00 0,00

SAN  ADRIAN

Remodelacion 0,00 15.587,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Sanguesa 0,00 | 351.592,08 | 117.197,36 0,00 0,00 0,00 0,00
Santesteban 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 174.415,28
Sartaguda 0,00 38.272,89 17.587,42 0,00 0,00 0,00 0,00

Sesma (Provis) 0,00 0,00 0,00 0,00 12.307,92 0,00 0,00

Tafalla 0,00 78.131,57 | 537.154,57 | 205.095,38 0,00 0,00 0,00

Tudela 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 820.381,25 0,00

Tudela (Provis) 0,00 | 29.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Tudela (Ntra Sra

Lourdes) 120.382,41 | 386.323,63
Ulzama 0,00 | 105.217,81| 35.072,60 0,00 0,00 0,00 0,00

Viana 85.944,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 609.195,37
Villafranca 111.337,49 | 37.112,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 152.565,87
Villafr.(Ampl.Prov

is) 0,00 0,00 0,00 0,00| 13.165,25 0,00 0,00

VILLAVA

Remodelacion 30.824,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Zizur Mayor 87.898,02 | 263.694,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fuente: Servicio de Obras y Mantenimiento.
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Programa 3: Construccion directa de nuevos centros
mejora.

y obras de ampliacién, adaptacion y

Este apartado constituye el eje y centro de las construcciones y obras del Departamento de
Educacion y Cultura en el ambito educativo, en cuanto que en él se incluyen todas las actuaciones
que se llevan a cabo en relacion a la construccion y ampliacién de centros escolares publicos,
remodelaciones, adaptaciones y mejoras de sus instalaciones y espacios, asi como adecuaciones a
la normativa en materia de seguridad, evacuacion, higiene, eliminacion de barreras arquitectonicas,
etc.

En el siguiente cuadro se recogen las cuantias que en los Ultimos afios ha destinado el Gobierno de
Navarra a este tipo de inversiones. Se ha considerado oportuno incluir también en este cuadro las
subvenciones otorgadas a los Ayuntamientos y Concejos, teniendo en cuenta que las obras que
éstos ejecutan son de naturaleza similar a las que el Departamento realiza en los edificios propios y
van destinadas a centros pertenecientes a la red publica.

Cuadro n°® 94 - Evolucion de la construccion de nuevos centros y obras de adaptacion a la
LOGSE, afios 2004-2008

(en euros corrientes)

Afo Presupuesto Ejecutado por el N° Centros Ejecutado por los | N° centros afectados
suma globalj)ara Departamento Afectados Municipios
obras
2004 10.410.482 9.114.632 40 1.295.850 44
2005 11.698.809 11.161.000 26 537.809 17
2006 15.943.310 14.500.000 31 1.443.310 22
2007 18.171.185 4.779.502 39 2.326.873 30
2008 22.045.000 6.231.983 41 14.044.466 35

Fuente: Servicio de Centros y Mantenimiento.

Cuadro n® 95 - Construccién de nuevos centros, ampliaciones y obras de adaptacién y mejora

Localidad Centro Gasto previsto en 2008 *°
Obras previstas y ejecutadas en 2008 (en euros)

IES Berriozar

Berriozar Nuevo Centro (Llave en mano) 4 lineas ESO y 2 Bachiller 734.598,00
Presupuesto total 5.627.300 € (2008-09)

Burlada IES Askatasuna 223.799,36
Mddulos Prefabricados. 4 aulas
IES Tierra Estella

Estella Nuevo Edificio de ESO y Bachiller. Proyecto + 12 Fase (2008) 455.057,30
Presupuesto total 7.201.412 € (2008-09-10)

2 En estas cuantias se encuentran unidas las destinadas a centros publicos propios y a centros
Infantil y Primaria.

municipales publicos de

% ge refiere solamente a obras realizadas por el Departamento de Educacion.
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IES Huarte
Huarte o ) 171.697,82
Rehabilitacion de Cocina y Anexos
IES Lekaroz
Lekaroz o ) 277.249,82
Sustitucion de Cubiertas
IES Donibane
Pamplona B 723.348,05
Reforma para habilitar Sede ENAI/INAV
Escuela de Danza
Pamplona o 642.077,00
Reforma planta 22 del C.P. José Vila para Escuela de Danza
IES Pedro de Ursua
Pamplona . ) 704.872,52
Nuevo Centro (8 lineas de ESO). Ejecutado (2006-07-08)
IES Pedro de Ursua
Pamplona Ampliacién en 4 lineas de Bach. 100.656,00
Presupuesto total 1.260.985 € (2008-09-10)
) IES Ega
San Adrian o ] ) 128.371,42
Ampliacién de 2 Aulas + instalacién de ascensor
IES Valle del Ebro
Tudela Ampliacion. 22 Fase. 532.328,92
Presupuesto total 3.400.000 € (2008-09-10)
] CP Catalina de Foix
Zizur Mayor L ) ] 206.344,83
Nuevo Centro. Revision de Precios (Obra realizada en 2007)
IES Zizur
Zizur Mayor Ampliacion del IES en 2 lineas de ESO y 1 Bachiller. 115.000,00
Presupuesto total 2.552.087 € (2008-09)
CP Amescoas
Zudaire 108.087,91
Reforma sala de calderas
Obras Varias Pequefas actuaciones 583.550,18
CP Almandoz
Almandoz 314.216,81
Nuevo centro
) CP Ezcaba
Ansoain ) ) o ) ) 720.000,00
Convenio Ayuntamiento. Cubrimiento pista deportiva
) CP Martin Azpilicueta
Barasoain ) ) o 30.000,00
Convenio Ayuntamiento. Ampliacion del C.P.
) CP Mendialdea
Berriozar . 406.620,63
Maodulos Prefabricados (8 Aulas)
. CP/IESO
Carcastillo o 437.147,48
Ampliacion del IESO
) CP Dos de Mayo
Castejon ) ) L 30.000,00
Convenio Ayuntamiento. Ampliacion del IESO
Cintruenigo CP 511.600,00
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Convenio Ayuntamiento. Nuevo centro 3-6 afios.

CP Otero li

Cintruenigo L 511.100,29
Ampliacién. Presupuesto total 839.876 € (2008-09)
CP Remontival
Estella 3 i 95.610,68
Maodulos prefabricados (2 aulas)
CP San Miguel De Larraga
Larraga ) ) L 20.000,00
Convenio Ayuntamiento. Ampliacion del C.P.
. CP
Milagro ) o . o 1.522.610,46
Nuevo centro de Ed. Infantil y Primaria (3 lineas). Finalizado.
] ] CP San Pedro
Mutilva Baja o 729.646,43
Ampliacion y reforma del C.P.
) CP Principe De Viana
Olite . . o 780.000,00
Convenio Ayuntamiento. Ampliacién del C.P.
) CP San Salvador
Oteiza ) ) L 158.043,00
Convenio Ayuntamiento. Ampliacion del C.P.
CP Arturo Kanpion
Pamplona ) ) 221.379,20
Maodulos prefabricados (4 aulas)
CP Arturo Kanpion
Pamplona o 154.366,79
Obras reforma interior
CP Buztintxuri
Pamplona Nuevo centro de Educacion Infantil y Primaria (3 lineas) 3.033.831,49
Presupuesto total 4.217.842,44 € (2007-08-09)
CP Cardenal llundain
Pamplona ) ] o ) ] ) 537.415,50
Convenio Ayuntamiento. cubrimiento pista deportiva en patio
CP Cardenal llundain
Pamplona ) ) 150.000,00
Maodulos prefabricados (comedor C.P.)
CP Dofia Mayor
Pamplona Nuevo Centro De Educacion Infantil Y Primaria (3 Lineas) 2.588.856,87
Presupuesto total 4.046.448,22 € (2007-08)
CP San Francisco
Pamplona ) ] y 15.000,00
Convenio Ayuntamiento. adecuacion del C.P.
) CP Puente La Reina
Puente La Reina B . 147.828,11
Habilitar sala usos multiples del C.P.
] CP San Bartolomé
Ribaforada ) ] o 250.000,00
Convenio Ayuntamiento. Ampliacién del C.P.
CP Torre Monreal
Tudela L . 857.219,00
Ampliaciéon y remodelacion
Obras Varias Pequefias Actuaciones 205.780,70

Fuente: Servicio de Obras y Mantenimiento.
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Programa 4: Plan Especial de Inversiones en los Cen

tros.

El Gobierno aprobd, por acuerdo el 19 de julio de 2004, la primera parte de modernizacion de la red
de centros escolares publicos de Navarra para el periodo 2004-2011. En ese plan se prevé una
inversion de 60 millones de euros hasta el afio 2008 y otros 60 del 2008 al 2011. Se pretende
construir 14 nuevos colegios, 4 nuevos institutos, reformar 73 centros escolares.

La informacion de los centros afectados esta recogida en el Informe del Sistema Educativo en
Navarra, curso 2003-2004, paginas 292-295.

6.1.4.2. Equipamientos

Basico.

Cuadro n°® 96 - Equipamientos realizados, afio 2008

(en euros)
Nivel educativo Mobiliario  Informética AlLdiovisuaI Material Ensefianzas Total
Didactico Especiales
Infantil y Primaria 256.234,19 195.772,95 30.182,25 74.866,72 37.395,33| 594.451,44
Autorizados 890,01 6.513,11 1.368,27 1.711,05 - 10.482,44
ESO 326,42 51.193,99 1.351,00 2.722,08 -|  55.593,49
Secundaria 173.365,28| 167.889,47 1.952,91| 40.884,88 43.688,26| 427.781,10
Adultos 6.030,26 24.748,60 - 9.856,14 - 40.635
Idiomas y Conservatorio - 5.039,04 - 26.559,70 - 31.598,74
C.AP. - 7.226,80 - - - 7.226,80
Almacén 340.690,97 3.180,00 - 896,00 -| 344.766,97
Total 777.537,43 461.563,96 34.854.43| 157.496,57 81.083,59(1.512.535,98

Fuente: Servicio de Obras y Mantenimiento

Cuadro n°® 97 - Resumen de equipamientos realizados, afios 2004 a 2008

(en euros)
Afos Mobiliario Informatica / Material Ensefianzas Total
Audiovisual Didactico Especiales
2004 758.749 1.126.253 1.260.393 258.059 | 3.403.455
2005 418.301 259.375 180.194 83.093| 940.963
2006 391.634 1.197.127 484.110 23.08 | 2.095.952
2007 582.593 1.166.556 709.624 185.819 | 2.644.592
2008 777.537,43 496.218 157.497 81.084 | 1.512.536

Fuente: Servicio de Obras y Mantenimiento
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Cuadro n°® 98 - Cantidades absolutas destinadas a equipamiento educativo, afios 2004

a 2008
Afio Cantidad total (miles ) % Incremento anual
2004 3.403 12,43
2005 941 -72,35
2006 2.096%° 122,74
2007 2.644 26,17
2008 1.512 -32,00

Fuente: Servicio de Obras y Mantenimiento

Especifico.

Cableado en red de los Centros (Proyecto Trenza).

Se han hecho los siguientes:

Cuadro n°® 99 - Cableado en red de los Centros (Proyecto Trenza), afios 2004 a 2008

(en euros)
Centros Infantil y Centros L.E.S.- Centros F.P. C.AP. Total
Primaria I.E.S.O.
Ne Ejecutado N° Ejecutado N° Ejecutado Ne Ejecutado Ne Ejecutado
Centros Centros centros Centros Centros

2004 27 686.604 5 155.795 5 286.827 - - 37| 1.129.263
2005 - - - - 2 50.000 - - 2 50.002
2006 5 141.298 1 54.272 - - - - 6| 195.582
2007 43 1.223.818 3 120.380 - - 1 28.610 47| 1.372.808
2008 15| 369.759,94 2| 50.008,53 1| 39.773,76 18|459.545,23

Fuente: Servicio de Calidad e Igualdad de Género

% Incluye RED.ES (Convenio firmado con el MECD para adquisicién de ordenadores).
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Mantenimiento de centros

Cuadro n® 100 - Cantidad absolutas destinadas a mantenimiento de centros en el afios 2004 al

2008
(en euros)
Afo 2004 2005 2006 2007 2008
Adecuacion de aulas - - 31.903 150.476
Contrato Mantenimiento Preventivo de Comedores 24.010 29.774 30.834 31.667 100.263
Reparacion y adecuacion de cocinas de comedores 32.934 13.665 - 6.135 142.314
comarcales
Plan de autoproteccion de los centros publicos - - - 6.877 96.877
docentes
Control y desinfeccién de legionela en Centros 27.566 25.376 21.801 20.919 25.200
Publicos del Gob. Navarra
Control Instalaciones de Baja Tension 23.000 - - 29.400 -

Mantenimiento y adaptacion a normativa en 82.621 183.625 42.438 67.983 305.378
Instalaciones eléctricas

Mantenimientos relacionados con Incendios 49.006 30.205 - 82.501 204.478
Reparacion de ascensores 13.002 26.511 29.482 65.225 14.985
Telecomunicaciones 60.834 19.284 28.794 27.399 48.009
Reciclaje de mobiliario 109.003 79.809 74.447 160.373 164.228
Rotulaciones 3.194 7.478 - 2.065 4.797
Jardineria y limpiezas 26.209 20.479 - 16.033 262.798
Pintura 58.504 19.099 65.801 17.243 28.389
Traslados de mobiliario y maquinaria - - - 21.501 112.474
Reparacion de calefacciones - 60.443 - 276.178 23.892
Mantenimiento e impermeabilizacion de terrazas, 59.304 90.136 44.137 196.951 224.412

tejados y bajantes

Reparacion y mantenimiento de ventanas y locales 98.312 174.702 177.961 24.520 355.540
del Centro

Mantenimiento de equipos 11.438 7.839 - 39.399 52.700
Derechos de nuevas acometidas (IBERDROLA, GAS 557 2.385 - - -
Y MANCOMUNIDAD)

Reparaciones de fontaneria - - 20.955 20.436 5.518
Sistemas de proteccién - - 81.977 | 27.206,12 240.832
Total 679.494 790.810 618.627 | 1.140.011 213.231

Fuente: Servicio de Obras y Mantenimiento.
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6.2. Centros privados-concertados.

6.2.1. Evolucion del nimero de centros

Cuadro n° 101 - Evolucion del nimero de Centros privados-concertados, cursos 2003/2004 a

2007/2008
2003/2004*" | 2004/2005% 2005/2006 2006/2007 2007/2008

2° Ciclo Infantil y Primaria 51 49 49 52%° 51
ESO, BUP, COU, FP (En. Med.) 43% 42* 42% 50% 43"
Educacion Especial 3 2 3 3 3
Centros de Régimen Especial

Escuelas de Musica 5 5 6 6 6

Centros de Adultos (For.Bas.) 1 - - - -

Fuente: Estadistica Educativa de Navarra, cursos 2003/2004 al 2005/2006 y Servicio de Inspeccién Técnica y de Servicios,
curso 2006/2007 y 2007/2008.

27 De los 51 centros de Infantil y/o Primaria, 50 son concertados. De los 43 centros de Ensefianzas Medias, 41 son
concertados. De los 3 de Educacion Especial, 2 son concertados. De las 5 escuelas de musica ninguna esta concertada.

28 De los 49 centros de Infantil y/o Primaria, 48 son concertados. De los 42 de Ensefianzas Medias, 41 son concertados. Los 2

de Educacion Especial son concertados.
% 1 no concertado.

% 27 de ellos imparten Infantil, Primaria y Secundaria. (24 exclusivamente Infantil y/o Primaria, 16 Secundaria
exclusivamente). Han sido contabilizados entre los 52 de Infantil y Primaria.

% De ellos, 26 imparten Educacién Infantil y/o Primaria y Educacién Secundaria (23 exclusivamente Infantil y/o Primaria y 16
exclusivamente Secundaria). Han sido contabilizados entre los 49 de Infantil y/o Primaria.

2 De ellos, 26 imparten Educacion Infantil y/o Primaria y Educacion Secundaria.
% 4 no concertados.
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Cuadro n°® 102 - N° de modalidades de ensefianza que se
imparten en los centros privados-concertados de Navarra en el
curso 2007/2008

Nivel Numero
Infantil 49
Primaria 47
E.S.O. 36
Bachillerato 20
Ciclos Formativos
Grado Medio
Grado Superior
Garantia Social
P.1.P.
P.I.P.E.
Educacion Especial 15

Fuente: Estadistica Educativa de Navarra, cursos 2003/2004al 2005/2006 y Servicio de Inspeccién Técnica y de Servicios,
curso 2006/2007 y 2007/2008.

Centros autorizados

Autorizacion de apertura y funcionamiento del centro privado de Educacion Secundaria "Instituto
Técnico Comercial Cuatrovientos”, de Pamplona, por supresién de las ensefianzas de
Bachillerato que imparte, con lo que se transforma en un Centro Privado de Formacién
Profesional Especifica, y, a la vez, se deja sin efecto la autorizacién del ciclo formativo de grado
medio "Comercio” en el turno de tarde®.

Autorizacién, con caracter transitorio, del funcionamiento de varias unidades a distintos centros
educativos concertados de Navarra que imparten ensefianzas de régimen general no
universitarias®.

Modificacion de la autorizacién con la que cuenta el Centro Privado "Ursulinas" de Pamplona, por
cambio de titularidad®.

Centros suprimidos

Autorizacion del cambio de titularidad del Centro Privado de Educacion Infantil "Angel de Aralar”,
de Villava, y su posterior absorcién por el Centro Privado "Irabia", de Burlada, con lo que quedara
suprimido; a la vez que el centro Irabia verd modificada su autorizaciéon por ampliacién de
unidades en el segundo ciclo de Educacién Infantil®’.

3 Ver n° 75, epigrafe 1.1.3.6., capitulo 1.

% Ver n° 76, epigrafe 1.1.3.6., capitulo 1.

% Ver n° 77, epigrafe 1.1.3.6., capitulo 1.

%7 Ver n° 74, epigrafe 1.1.3.6., capitulo 1.
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6.2.2. Evolucion del nimero de unidades

Cuadro n® 103 - Evolucién del nimero de unidades. Centros Privados-
concertados, cursos 2003/2004 al 2007/2008
2003/2004 | 2004/2005 | 2005/2006 | 2006/2007 | 2007/2008
2° Ciclo Infantil 271 273 279 286 294
Primaria 500 503 509 527 542
Secundaria 354 355 349 343 346
Bachillerato/COU 105 105 104 101 102
FP (Ciclos)® 67 67 66 68 67
Garantia Social 19 19 19 22 19
Ed.Especial® 29 33 35 34 35
Garantia Soc. Ed. Esp. 8 8 8 8 9
Total 1.353 1.363 1.369 1.389 1.414

Fuente: “Estadistica Educativa de Navarra”, cursos 2003/2004 al 2005/06 y Servicio de Inspeccién Técnica y Servicios, curso

2006/2007 y 2007/2008.

Cuadro n® 104 - Evolucién del nimero de unidades en Formacién Profesional en
los centros privados-concertados, cursos 2003/2004 al 2007/2008
2003/2004 | 2004/2005 | 2005/2006 |2006/2007*° | 2007/2008
C.F.G.M. 26 28 28 30 31
Acceso 3 - - 3 3
C.F.G.S. 41 39 38 31 33
Garantia Social, I.P. 19 19 19 19 19
Garantia Social Ed. Esp. 8 8 8 8 9
Total 94 94 93 92 95

Fuente: “Estadistica Educativa de Navarra”, cursos 2003/2004 al 2005/06 y Servicio de Inspeccién Técnica y Servicios, curso

2006/2007 y 2007/2008.

% No se incluyen los grupos de alumnado pendiente de realizar sélo la FCT.

* Incluye tanto las unidades de centros especificos como las unidades sustitutorias de Ed. Especial.

0 Algunos datos no coinciden con lo publicado en el Informe del curso 2006/2007.
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6.2.3. Organos de Gobierno colegiados

Cuadro n° 105 - Elecciones en los Consejos Escolares en Centros Concertados, curso 2007/2008

Nivel Profesorado Padres/Madres Alumnado P.AS. N°
Educativo [Censo | Votan % |Censo | Votan % |Censo | Votan % |Censo | Votan % | Centros
Renuevan 12 mitad de vocales (completando sectores en su caso)

INF-PRI/SEC 90 46| 51,11 639 48| 7,51 190 16| 8,42 - 1
Renuevan 22 mitad de vocales (completando sectores en su caso)

ESO/ES 87 54| 62,07 1.529 11| 0,72 822 635| 77,25 - 1

INF-PRI-SEC - - - 435 47| 10,80 - - - - 1

Total 87 54| 62,07 1.964 58| 2,95 822 635| 77,25 - 3
Completan sectores (sin corresponderles renovar nin guna mitad)

ESO/ES - - - - - - 486 467| 96,09 - 1

INF-PRI-ESO 30 30| 100 - - - - - - - 3

E.E. - - - 106 26| 24,53 - - - - 1

Total 30 30| 100 106 26| 24,53 486 467| 96,09 - 5

Fuente: Servicio de Ordenacién e Innovacion Escolar. Secciéon de Ordenaciéon Académica.
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6.2.4. Médulos

Cuadro n°® 106 - Evolucion del presupuesto por unidad escolar, afios 2004 a 2008
(en euros)
2004™ 2005% 2006" 2007* 2008" Variacién
07/08 (%)
2° Ciclo Educacion Infantil: 47.475 49.564 52.031 56.445 61.196 6,3
Salarios. 74,37% 72,45% 72,13% 69,54% 75,14%
Gastos variables. 11.55% 11,55% 11,49% 14,59% 8,53%
Otros gastos. 16,00% 16,00% 16,38% 15,87% 16,33%
Educacién Primaria: 52.858 57.132 59.953 62.759 70.487 6,4
Salarios. 74,37% 71,84% 71,54% 71,48% 75.56%
Gastos variables. 10,40% 13,45% 13,40% 13,38% 10,41%
Otros gastos. 15,23% 14,71% 15,07% 15,13% 15,03%
ler. Ciclo Educacién Secundaria: 64.910 67.766 71.251 77.481 86.167 6,7
Salarios. 73,51% 73,51% 73,23% 70,60% 76,60%
Gastos variables. 11,79% 11,79% 11,74% 14,87% 8,83%
Otros gastos. 14,70% 14,70% 15,03% 14,53% 14,57%
2° Ciclo Educacion Secundaria: 79.847 83.360 87.546 91.741 100.116 7,6
Salarios. 71,87% 71,87% 71,61% 71,57% 76,41%
Gastos variables. 17,72% 14,72% 14,67% 14,66% 9,51%
Otros gastos. 13,41% 13,41% 13,73% 13,77% 14,08%
E.S.O. Diversificacion Curricular 63.578 63.375 69.772 73.126 80.871 8,5
Salarios. 68,87% 68,87% 68,55% 68,51% 72,48%
Gastos variables. 14,29% 14,29% 14,22% 14,21% 10,09%
Otros gastos. 16,85% 16,85% 17,23% 17,28% 17,42%

“! Incluye la modificacion segtin el DF 369/2004, de 13 de diciembre, por el que se modifica los médulos econdmicos de los
conciertos educativos fijados en el Anexo 1° de la Disposicién Adicional Decimoséptima de la LEY FORAL 34/2003, de 30 de
diciembre, de Presupuestos Generales de Navarra para el ejercicio del afio 2004. (BON n° 156 de 29 de diciembre de 2004).

“2 Incluye la modificacion segin el Acuerdo de 7 de noviembre de 2005, del Gobierno de Navarra (BON n° 140, de 23 de
noviembre de 2005).

3 Ley Foral 18/2005, de 29 de diciembre, de Presupuestos Generales de Navarra para el afio 2006. En 2° Ciclo de Educacién
Infantil y en el 1er. Ciclo de Secundaria se han aplicado los médulos indicados para Enero-Agosto. De Septiembre a Diciembre
estos médulos se incrementan en 1.891 euros en 22 Ciclo de Educacion Infantil y en 2.624 euros en ler. Ciclo de Secundaria,
ambos imputables a gastos variables.

“ Ley Foral 17/2006, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales de Navarra para el ejercicio del afio 2007. En Educacion
Primaria se ha aplicado el médulo indicado para Enero-Agosto. De Septiembre a Diciembre este mddulo se incrementa en
2.222,44 euros, imputable a gastos variables.

> Los médulos publicados por la Ley Foral 17/2007, se modificaron por Acuerdo de 12 de marzo de 2007 para alcanzar el
94% de analogia retributiva, y los que figuran en esta columna son los que permitiran alcanzar el 95% de analogia atributiva,
fruto del acuerdo sectorial firmado el 16 de junio de 2008, para el periodo 2008/2011.
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E.S.O0. U.CA. 72.285 75.466 79.285 83.089 91.728 8,5
Salarios. 70,56% 70,56% 70,27% 70,24% 74,39%
Gastos variables. 14,63% 14,63% 14,57% 24,56% 10,24%
Otros gastos. 14,82% 14,82% 15,15% 15,21% 15,36%
Bachillerato: 77.824 81.248 84.676 90.015 94.712 4,9
Salarios. 70,49% 70,49% 70,14% 70,66% 75,53%
Gastos variables. 15,75% 15,75% 15,67% 15,30% 10,60%
Otros gastos. 13,76% 13,76% 14,19% 14,04% 14,88%
Curso Preparatorio Acceso a Ciclos 72.249 75.428 79.246 83.047 90.536 7,5
Formativos Superiores:
Salarios. 69,93% 69,93% 69,65 69,61% 74,40%
Gastos variables. 15,24% 15,24% 15,18% 15,17% 10,04%
Otros gastos. 14,83%|  14.83%|  1517%|  1521%|  1556%
Educacion Especial:
Educacion basica y primaria:
Psiquicos: 68.410 72.907 76.438 80.002 88.582 6,4
Salarios: 44,89% 43,98% 43,84% 43,81% 46,35%
Otros gastos: 5,09% 7,03% 11,82% 11,87% 12,93%
Personal complement: 38,24% 37,46% 37,34% 37,32% 31,32%
Gastos variables: 11,77% 11,53% 7,01% 7,00% 5,63%
Autistas: 62.999 67.258 70.535 73.827 81.924 6,8
Salarios: 48,75% 47,67% 47,50% 47,47% 50,10%
Otros gastos: 5,53% 7,62% 12,81% 12,86% 12,93%
Personal complement: 32,94% 32,21% 32,10% 32,07% 31,32%
Gastos variables: 12,78% 12,50% 7,59% 7,59% 5,63%
Plurideficientes: 80.990 84.763 94.150 6,8
Salarios: 41,37% 41,35% 43,61%
Otros gastos: 11,15% 11,20% 11,25%
Personal complement: 40,86% 40,84% 40,24%
Gastos variables: 6,61% 6,61% 4,9%
Formacion  Profesional especial
aprendizaje de Tareas/Programas
de Iniciacion Profesional Especial:
Salarios: 118.154 126.366 132.385 138.538 157.286 8,7
Otros gastos: 53,14% 51,87% 51,74% 51,72% 53,55%
Personal complement.: 5,50% 7,75% 9,08% 9,12% 8,96%
32,30% 31,53% 31,45% 31,44% 29,99%

Gastos variables:
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Programas de formacion para la
transicion a la vida adulta:

Salarios:

Otros gastos:
Personal complement:
Gastos variables:

Unidad Especifica para la
Educacion Especial Basica
Psiquicos en Centros de
Secundaria:

Salarios:

Otros gastos:
Gastos variables:

9,07%

63.493
49,14%
5,50%
32,68%
12,68%

50.848
77,31%
6,85%
15,83%

8,85%

67.795
48,05%
7,60%
31,95%
12,40%

54.946
74,69%
10,01%
15,30%

7,73%

71.096
47,88%
12,71%
31,84%

7,57%

57.669
74,37%
15,67%

9,96%

7,73%

74.414
47,85%
12,76%
31,82%

7,57%

60.369
74,31%
15,73%

9,96%

7,50%

83.362
50,16%
12,71%
30,78%

6,81%

67.759
77,56%
15,63%

6,81%

7,3

6,3

Fuente: Ley Foral de Presupuestos Generales de Navarra 2008 y elaboracién propia.
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Cuadro n°® 107 - Presupuestos para Ciclos Formativos. Afio 2008

(en euros)
Ciclos Formativos Cursos Tjotal modulo % Salarios | % Gastos % Otros Variacion
Personal variables gastos 08/07 (%)
Ciclos formativos de Grado Medio

Gestién Administrativa 1° 93.704,33 69,08 9,89 21,03 8,9%
2° 16.274,41 70,95 9,09 19,96 7,9%

Gestion Administrativa (3 afos) 1° 47.272,92 65,86 9,30 24,84 8,6%
2° 39.553,56 69,98 9,88 20,13 8,4%

3° 16.274,41 70,95 9,09 19,96 7,9%

Cuidados Auxiliares de Enfermeria 1° 99.359,52 71,51 10,30 18,20 9,2%
2° 16.274,41 70,95 9,09 19,96 7,9%

Soldadura y Caldereria 1° 118.318,09 64,76 9,27 25,97 9,1%
2° 104.361,62 61,89 8,67 29,44 8,5%

Preimpresion en Artes Gréficas 1° 103.799,10 65,12 9,39 25,49 9,1%
2° 97.322,59 63,78 9,03 27,19 8,7%

Impresion en Artes Gréficas 1° 106.449,11 64,24 9,12 26,64 7.8%
2° 16.274,41 70,95 9,09 19,96 7,9%

Fabricacién a medida e instalacién de 1° 113.576,97 67,16 9,46 23,38 8,8%
Carpinteria y muebles. 2° 100.550,72 64,38 9,21 26,41 8,9%
Farmacia 1° 91.006,76 70,26 10,17 19,57 9,2%
2° 16.274,41 70,95 9,09 19,96 7,9%

Equipos e instalaciones electronicas 1° 109.214,63 66,14 9,38 24,48 8,9%
2° 97.191,87 63,46 9,04 27,50 8,8%

Mecanizado 1° 116.826,93 67,40 9,60 22,99 9,0%
2° 99.294,55 63,85 9,09 27,05 8,8%

Comercio 1° 102.548,26 71,98 10,02 18,00 8,5%
2° 16.274,41 70,95 9,09 19,96 7,9%

Atencién Socio-sanitaria 1° 96.623,00 71,19 10,10 18,71 8,8%
20 81.863,77 68,35 9,56 22,09 8,3%

Ciclos de Grado Superior

Comercio Internacional 1° 91.836,93 71,62 9,87 18,51 8,1%
20 88.096,92 70,97 9,74 19,29 8,0%

Desarrollo Productos Electronicos 1° 107.570,41 68,67 9,35 21,98 13,7%
2° 100.819,95 67,10 9,45 23,45 8,6%
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Administracién y Finanzas 1° 85.468,40 69,28 9,72 21,00 8,4%
20 91.617,21 70,77 9,64 19,59 7,9%
Documentacién Sanitaria 1° 96.561,64 69,29 9,63 21,08 8,3%
20 16.274,41 70,95 9,09 19,96 7,9%
Educacion Infantil 1° 95.594,40 71,95 10,21 17,84 8,8%
20 76.128,30 68,26 9,35 22,40 7,7%
Gestion Comercial y Marketing 1° 101.898,62 72,44 10,08 17,48 8,5%
20 16.274,41 70,95 9,09 19,96 7,9%
Administracién de Sistemas 1° 109.852,91 72,99 10,03 16,98 8,3%
Informéaticos 20 97.228,06 71,00 9,82 19,18 8,3%
Sistemas de Regulacién y Control 1° 113.071,48 71,39 9,95 18,66 8,6%
Automaticos 20 100.282,55 69,43 9,53 21,04 8,1%
Produccion por Mecanizado 1° 106.289,09 67,77 9,64 22,59 8,9%
2° 103.789,90 67,65 9,22 23,13 8,0%
Gestion del Transporte 1° 88.060,30 70,71 9,98 19,30 8,6%
20 89.100,42 71,28 9,64 19,08 7, 7%
Desarrollo de Aplicaciones 1° 105.143,12 72,79 10,02 17,20 8,3%
Informéaticas 2° 92.718,95 70,73 9,77 19,50 8,2%
Anatomia Patolégica y Citologia 1° 101.789,73 70,43 9,85 19,72 8,5%
20 83.491,18 66,85 9,11 24,04 7,8%
Produccion en Industrias de Artes 1° 107.430,78 65,95 9,52 24,53 9,2%
Gréficas 2° 104.931,61 65,79 9,10 25,11 8,3%
Desarrollo de Proyectos Mecanicos 1° 104.471,92 68,06 9,58 22,36 8,7%
20 104.143,79 68,37 9,20 22,43 7,8%
Agencias de Viajes 1° 96.425,60 71,85 9,68 18,47 7,7%
20 16.274,41 70,95 9,09 19,96 7,9%

Fuente: Servicio de Inspeccion Técnica y Servicios.
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6.3. Ratios Alumnado/Grupo

Cuadro n°® 108 - Evolucion de las ratios alumnado/grupo en Navarra, cursos
2003/2004 al 2007/2008, Pdblica/Concertada

2003/04 | 2004/05 | 2005/06 | 2006/07 2007/08

2° Ciclo Infantil

Publico 17,59 17,72 17,71 18,3 18,0
Concertado 22,93 23,59 23,84 24,8 24,8
Primaria/EGB

Publico 16,76 16,91 17,49 17,5 17,4
Concertado 23,50 23,40 23,75 24,8 24,5
Secundaria Obligatoria

Publico 20,91 21,86 22,17 22,8 21,5
Concertado 25,46 24,40 24,59 25,9 25,5
Bachillerato/COU

Publico 23,02 25,04 25,53 25,2 23,5
Concertado 23,46 23,70 24,11 25,7 241
Fp*®

Publico 19,96 17,25 16,55 16,4 16,3
Concertado 23,55 19,73 19,18 18,1 18,2

Garantia Social

Publico 12,26 12,97 14,41 11,5 11,5
Concertado 12,00 5,53 12,21 9,5 12,4
Ed.Especial ¥’

Publico 3,76 3,73 3,61 4,1 3,9
Concertado 5,03 5,27 5,14 4,7 4,8

Garantia Social Ed. Especial 48

Publico 58 5,73 6,10 8,0 7,8

Concertado 8,12 8,38 8,50 8,0 8,1

Fuente: elaboracién propia: curso 2006/2007 Servicio de Inspeccion Técnica y Servicios. Curso 2007/08 Estadistica Educativa
M.E.P.S.y D. Datos Avance. Ratio FP y Garantia Social Especial Elaborada por Servicio de Inspeccion Educativa.

6 Curso 200/2008: incluye alumnos y alumnas de régimen ordinario y de régimen de adultos/nocturno.
47 S6lo centros especificos.
“* Incluye alumnos y alumnas en centros especificos y en centros de régimen general.
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Primaria, curso 2007/2008

Cuadro n° 109 - Resumen de centros incompletos (centros en los que se imparte mds
de un nivel en el mismo grupo) en los Centros publicos de Educacion Infantil y

Hasta De 26 a 50 | De 51 a100| Mas de 100
25 alumnos alumnos alumnos alumnos Totales
N° Centros 33 19 27 0 79
N° Alumnos y alumnas 414 725 1.823 0 2.962
N° medio alumnos/centro 12,5 38,2 67,5 0 37,5
N° Unidades 46 71 166 0 283
N° medio unidades/centro 14 3,7 6,1 0 3,6
Ratio media (alumnos / grupo) 9,0 10,2 11,0 0 105

Fuente: Datos de matricula del Servicio de Inspeccién del Departamento de Educacion del Gobierno de Navarra.

Cuadro n® 110 - Evolucién ratios en Formacion Profesional, cursos 2003/2004 al
2007/2008
2003/04 2004/05 2005/06 2006/07 2007/08*°
Pdb. | Conc | Pub. |Conc.| Pub. | Conc |Pub. |Conc | Pub. |Conc
C.F.G.M. 20,47| 26,00| 17,25| 19,96| 16,64 20,75|16,40| 18,10 16 18,2
C.F.G.S. 19,48| 22,00| 17,25| 19,56| 16,46| 18,03| 16,40| 18,10, 16,6| 18,3
Media 19,96| 20,76| 17,25| 19,73| 16,55| 19,88| 16,40| 18,10 16,3| 18,2

Fuente: elaboracion propia y curso 2006/2007 y 2007/2008 Inspeccion Técnica y Servicios.

9 Curso 2007/2008 incluye alumnos y alumnas de régimen ordinario y de régimen de adultos/Nocturno.
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7. ELALUMNADO

7.1. La Educacion Infantil. Desarrollo ciclo 0-3 aii  os.

7.1.1. Centros de 0 a 3 afios dependientes del Depar tamento de Bienestar Social.

Los centros de Educacion Infantil de titularidad municipal, por la Ley Foral 18/2004, de 20 de
diciembre, pasaron a depender del Departamento de Educacion. A partir de entonces, la Direccion
General de Familia interviene en los 8 centros propios de su Departamento y en la Guarderia laboral
de Mendavia.

Cuadro n°® 111 - Centros de 0-3 afios, dependientes del Departamento de Bienestar Social, curso

2007/2008
Localidad Nombre del Centro Ndmero Numero Comedor | Unidades de Modelo
Unidades | Alumnosy NEE linglistico
alumnas

Pamplona Ninia-Etxea 8 86 si 3 Castellano
Pamplona Ntra. Sefiora de los Angeles 6 58 si 3 Castellano
Pamplona Ntra. Sefiora de Roncesvalles 5 45 si 0 Castellano
Pamplona San Jorge 7 74 si 4 Castellano
Pamplona Santa Teresa 6 59 si 2 Castellano
Burlada Egunsenti 9 78 si 2 Castellano
Estella Izarra 7 66 si 1 Castellano
Corella Nifio Jesus 8 89 si 3 Castellano
Total: 8 centros 56 555 18

Fuente: Direccién General de Familia, Infancia y Consumo

En relacidn con el curso anterior, se han ocupado 14 nuevas plazas.

7.1.2. Centros de Educacion Infantil de 0 a 3 afos

subvencionados por la Direccién General de Familia.

no transferidos a los Ayuntamientos y

Cuadro n°® 112 - Centros de 0-3 afios, no transferidos a los Ayuntamientos, curso
2007/2008
N° de unidades Numero de Modalidad de Subvencion Modelo
nifios horario funcionamiento linglistico
Mendavia 2 26 4,6y 7 horas 49.029,00 castellano
(de9al7h)

Fuente: Servicio de Ordenacion e Innovacion Escolar
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7.1.3. Centros de Educacion Infantil dependientes d e los Ayuntamientos.

Cuadro n° 113 - Numero de plazas en centros de Educacién Infantil para nifios y nifias de 0-3
afios. Curso 2007/2008

Centros municipales de atencién a nifios y nifias de 0-3 afios financiados por el Departamento de Educacié  n.
Orden Foral 41/2005. Curso 2007/2008 *

Localidad Nombre del Centro NUmero Numero [Comedor |Unidades de Modelo
Unidades | Alumnos NEE linguistico
y
alumnas
Ablitas Mi Cole 3 36 No Castellano
Allo El Nido 2 28 Si 1 Castellano
Aoiz Municipal de Aoiz 5 64 Si Mixto
Alsasua Txirinbulo 4 56 No Euskera
Ansoain San Cristobal 8 88 Si Mixto
Artajona Escuela Infantil Municipal 3 60 Si 2 Castellano
Azagra Municipal de Azagra 3 42 No Castellano
Barafiain Escuela Infantil | 8 121 Si 1 Euskera
Escuela Infantil 1l 3 36 Si Castellano
Baztan Baztan Haur Eskola 4 64 Si 1 Euskera
Berrioplano Escuela Infantil Municipal 4 48 Si Mixto
Berriosuso
Escuela Infantil Municipal 4 51 Si 1 Mixto
Artica
Bera Berako Ttikia 5 65 Si 1 Euskera
Berriozar Iruialde 9 115 Si 1 Mixto
Recalde 6 88 Si Mixto
Betelu Sorgintxo Haur Eskola 2 24 Si Euskera
Bufiuel Municipal de Bufiuel 3 36 Si Castellano
Cabanillas Montessori 3 35 No 1 Castellano
Caparroso Escuela Infantil Municipal 4 46 Si Castellano
Carcastillo Chiquis 3 34 Si Castellano
Cascante Escuelas Gorria 4 56 Si Castellano
Castejon Garabatos 5 62 Si Castellano
Cendea de Municipal Cendea de Olza 5 58 Si Mixto
Olza
Cintruénigo Capuchilandia 11 136 Si 1 Castellano

! Datos a marzo de 2008.
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Cortes Municipal de Cortes 3 36 Si Castellano
Estella Municipal de Estella 6 75 Si Mixto
Fontellas Chiquitines 2 24 Si Castellano
Funes Municipal de Funes 3 36 No Castellano
Fustifiana Escuela Infantil Municipal 2 28 No Castellano
Garinoain Amatxi 2 28 Si Castellano
Huarte Municipal de Huarte 8 100 Si Mixto
San Esteban 2 28 No Euskera
Junta del Municipal Valle Del Roncal 1 14 No Castellano
Valle Del
Roncal
Larraga Gatopato 2 28 Si Castellano
Leitza Municipal de Leitza 3 42 No Euskera
Lekunberri Municipal de Lekunberri 5 64 Si Euskera
Lodosa Municipal de Lodosa 3 36 Si Castellano
Lumbier Municipal de Lumbier 2 29 Si Castellano
Mancomunid | Municipal Mancomunidad Ss 2 24 Si Euskera
ad Ss Aufiamendi. Valle de Erro.
Aufiamendi
Murchante Escuela Infantil Municipal 4 58 Si Castellano
Orkoien Ostadar 6 72 Si Mixto
Pamplona Printzearen 8 100 Si Castellano
José M2 Huarte 4 50 No inglés
Donibane 10 116 Si Castellano
Haurtzaro 8 93 Si Castellano
Egunsenti 8 93 Si Euskera
Mendebaldea 8 93 Si Castellano
Milagrosa 4 32 Si Castellano
Rochapea 8 93 Si castelllano
Hello Rochapea 12 140 Si inglés
Hello-Azpilagafia 12 140 Si inglés
Mendillorri 10 116 Si Castellano
Izartegi 8 93 Si Euskera
Peralta Municipal de Peralta 7 91 No castelllano
Puente La Txori 4 53 No Castellano
Reina
Ribaforada Municipal de Ribaforada 5 67 Si Castellano
San Adrian Santas Reliquias 5 63 Si castelllano
Sanguesa Kurrifios 6 64 Si Castellano
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Sartaguda Arco lris 2 20 No castelllano
Sesma Municipal de Sesma 1 10 No castelllano
Tafalla Municipal de Tafalla 10 139 Si 2 Mixto
Tudela Maria Reina 8 95 Si Castellano
Santa Ana 8 103 Si 1 Castellano
Valle De Kuluxka 3 29 Si 1 Mixto
Aranguren — - -
Ttipi-Ttapa 11 142 Si Mixto
Valle de Egues | 7 83 Si 1 inglés
Egues - - —
Egtes Il 2 28 Si inglés
Valle de la Ximbili Xanbala 3 56 Si 1 Euskera
Ultzama
Valle de Escuela Infantil Municipal 3 44 Si Castellano
Esteribar
Valtierra Municipal de Valtierra 3 36 No Castellano
Viana Jaime Garcia Orio 4 46 Si Castellano
Villafranca Pasitos 4 52 Si 1 Castellano
Villava Amalur 12 144 Si Mixto
Zizur Mayor Municipal de Zizur Mayor 6 82 Si 2 Mixto
Total: 56 Ayuntamientos, 74 Centros 381 4777 28

Fuente: Servicio de Ordenacién e Innovacion
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7.2. Alumnado segun etapas educativas

Cuadro n° 114 - Evolucién general de la matricula escolar en Navarra, 2003/2004
- 2007/2008

Curso 03/04 | Curso 04/05 | Curso 05/06 |Curso 06/07 | Curso 07/08

2° Ciclo Infantil

Publico 10.257 10.528 10.784 11.485 11.791

Concertado 6.215 6.440 6.652 7.067 7.286
Total 16.472 16.968 17.436 18.552 19.077

Primaria

Publico 19.961 20.608 21.054 21.973 22.762

Concertado 11.749 11.771 12.087 13.080 13.130
Total 31.710 32.379 33.141 35.055 35.892

Secundaria Obligatoria

Publico 12.629 12.854 13.013 13.609 13.5182

Concertado 9.013 8.661 8.582 8.892 8.873
Total 21.642 21.515 21.595 22.501 22.391

Bachillerato

Publico 4.9593 5.0084 5.1095 4.927° 4.675

Concertado 2.463 2.489 2.507 2.591 2.530
Total 7.422 7.497 7.6167 7.518 7.205

Formacién Profesional

Ciclos Formativos
Publico 4.950 4.8878 4.527° 4.753 4.548
Concertado 1.612 1.588"° 1.468" 1.397 1.479

2 Incluso 148 alumnos en nocturno y 112 a distancia.

3 Incluye 383 alumnos en nocturno y 194 a distancia.

4 Incluye 350 alumnos en nocturno y 206 a distancia.

® Incluye 372 alumnos en nocturno y 157 a distancia

® Incluyen 314 alumnos en nocturno

"En la estadistica no estan contados los 157 alumnos de Bachillerato “a distancia”.

8 De ellos 488 s6lo en FCT
® De ellos 472 sélo FCT
10 pDe ellos 266 sdlo en FCT.

" De ellos 202 sélo en FCT.
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Garantia Social

Publico 478 493 562 509 552

Concertado 228 235 23218 210 334
Total 7.234 7.203 6.789 6.869 6.913

Educacion Especial

Publico 154 164 202 206 249

Concertado 146 174 180 159 174

Garantia Social Ed. Especial**

Publico 58 63 61 68 82

Concertado 65 67 68 74 86
Total 423 468 511 507 591

Total Publica 53.446 54.605 55.312 57.530 58.177

Total Concertada 31.491 31.425 31.776|  33.472 33.892

Total 84.937 86.030 87.088 91.002 92.069

Fuente "Estadistica Educativa de Navarra", cursos 2003/2004 al 2006/2007 y Datos Avance 2007/2008

a, cursos 2003/2004 al 2007/2008

Evolucién general de la matricula escolar en Navarr
40.000
35.000 - ./././-/'
30.000
25.000
20.000 o
15.000 - o -
10.000 -
x K— —% * X
5.000
0 'Y —0 o' o o
Curso 03/04  Curso 04/05 Curso 05/06 Curso 06/07  Curso 07/08

—— Alumnos en 2° Ciclo Infantil

—=&— Alumnos en Primaria

Alumnos en ESO

Alumnos en Bachillerato

—%— Alumnos en Formacion Profesional
—=e— Alumnos en Educacién Especial

12 pe ellos 130 en actuaciones fuera de centros.

¥ De ellos 129 en actuaciones fuera de centros.

* En Centros Especificos y en unidades sustitutorias de Educacién Especial
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100.000

Total alumnos en Navarra, cursos 2003/2004 al 2007/

2008

90.000 -
80.000

70.000 -
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50.000 -
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L 4

*

L 2

30.000
20.000

10.000 A

0

Curso 03/04

Curso 04/05

Curso 05/06

Curso 06/07

Curso 07/08

—&@— Total Publica
—M@— Total Concertada
TOTAL

Cuadro n° 115 - Evolucion del alumnado segin modelos lingiiisticos,

cursos 2003/2004 al

2007/2008
Modelo G Modelo A Modelo B Modelo D Modelo Br Total
Alum.
Alum. % Alum. % Alum. % Alum. % Alum. %
Curso 2003/04
Ed. Infantil 7.224 43,86 | 4.610| 27,99 36 0,22 4,602 | 27,93 - 16.472
Ed. Primaria 15.144 (47,76 | 8.717| 27,49 63 0,20 7.786| 24,55 - 31.710
E.S.O. 15.134 (69,93 | 2.292| 10,59 33 0,15 4,183 | 19,33 - 21.642
Bachillerato 5.673| 78,49 296 4,10 - - 1.259| 17,42 - 7.228
Total 43.175|56,04 | 15.915| 20,65 132 0,17| 17.830| 23,14 - 77.052
Curso 2004/05
Ed. Infantil 7.456 43,94 | 4.737| 27,92 32 0,19 4,743 | 27,95 - 16.968
Ed. Primaria 15.347 | 47,40 | 8.937| 27,60 63 0,19 8.032| 24,81 - 32.379
E.S.O. 15.028 | 69,85 | 2.197| 10,21 32 0,15 4,258 | 19,79 - 21.515
Bachillerato 5.588 | 76,64 308 4,22 0 0,00 1.395| 19,13 - 7.291
Ciclos 6.320 | 97,61 15| 0,23 o| 0,00 140| 2,16 ” 6.475
Formativos
Total 49.739| 58,77 | 16.194 | 19,14 127 0,15| 18.568| 21,94 - 84.628
Curso 2005/06
Ed. Infantil 7.668|43,98| 4.815| 27,61 31 0,18 4,922 | 28,23 - 17.436
Ed. Primaria 15.746 | 47,51 | 9.056| 27,32 59 0,19 8.280| 24,98 - 33.141
E.S.O. 14.703 | 68,09 | 2.475| 11,46 35 0,16 4,382 | 20,29 - 21.595
Bachillerato 5.601| 75,09 376 5,04 0 0,00 1.482| 19,87 - 7.459
C'CIOS. 5.856 | 97,68 7 0,12 0 0,00 132 2,20 ) 5.995
Formativos
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Total 49.574 57,89 |16.729| 19,54| 125| 0,15| 19.198| 22,42 - -| 85.626
Curso 2006/07

Ed. Infantil 8.319 | 44,84 | 4.912| 26,47 38| 020| 5.283| 2847 - .| 18552

Ed. Primaria | 16.859 [48,09| 9.241| 26,36 75| 021| 8.880| 2533 - .| 35.055

E.S.O. 15.003 | 66,67 | 2.800| 12,44 28| 012| 4.670| 20,75 - .| 22501

Bachillerato 5.464|72,68| 487| 6,48 0 0| 1567| 2084 - - 7.518

Ciclos 6.060 | 98,53 0 0 0 0 90| 1,46 i il 6.150

Formativos

Total 51.705| 57,6|17.440| 19,4| 141| 0,16| 20.490| 22,8 - -| 89.776
Curso 2007/08

Ed. Infantil 8.111|42,52| 4.833| 25,33 24| 013| 5.401| 2831 708 3,71| 19.077

Ed. Primaria | 16.944 |47,21| 9.146| 25,48 63| 0,18| 9.231| 25,72 508 1,42| 35.892

E.S.O. 14.946 | 66,75| 2.543| 11,36 32| 014| 4821| 21,53 49 0,22| 22.391

Bachillerato 5.062|70,26| 489| 6,79 - -l 1.654| 22,96 - - 7.205

Ciclos 5.924 | 98,29 - - - - 103| 1,71 i il 6.027

Formativos

Total 50.987 | 56,28 | 17.016 | 18,78| 118| 0,13| 21.185| 23,29 1.264 1,40| 90.592

Fuente: Estadistica Educativa de Navarra, cursos 2003/04 al 2006/2007 y Servicio de Inspeccién 2007/2008.
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Cuadro n® 116 - Evolucion de la matricula en Formacién Profesional, cursos 2003/2004 al

2007/2008
2003/04 2004/05 2005/06 2006/07 2007/08
Pub. Conc. | PUb. Conc. |Pub. Conc. |Pub. Conc. Pub. _ onc.

C.F.G.M. 2.457 710| 2.507 742| 2.302 747| 2.365 693 2.344 742
Curso Acceso a C.F.G.S. 328 88 - - - - - - - -
CF.GS. 2.493 902| 2.380 846| 2.225 721| 2.388 704 2.204 737
Total 5.2781 1.700| 4.887%° 1.558'°| 4.527"7 1.468| 4.753 1.397 4.548 1.479

6.978 6.475 5.995 6.150 6.027

Fuente: Estadistica Educativa de Navarra, cursos 2003/04 al 2006/07 y Servicio de Inspeccién curso 2007/2008.

Cuadro n°® 117 - Evolucion del alumnado de Bachillerato por modalidades,
Cursos 2003/2004 al 2007/2008'®
2003/04 2004/05 2005/06 2006/07 2007/08
Modalidades Centros publicos
Artes 321 324 327 365 303
Ciencias 2.184 2.188 1.996 2.384 2.127
Humanidades 2.043 2.124 1.932 2.169 1.965"
Tecnologia 400 363 325 304 281
Total 4.948 4.999 4.580 5.222 4.675
Modalidades Centros privados-concertados
Ciencias 1.325 1.276 1.305 1.462 1.335
Humanidades 1.016 1.117 1.104 1.030 1.086
Tecnologia 122 96 98 - 109
Total 2.463 2.489 2.507 2.492 2.530
Total (Pub+Conc) 7.411 7.488 7.087 7.714 7.205

Fuentes: Negociado de Gestién de la Informacion (Estadistica) y Servicio de Inspeccién 2007/2008.

15 De ellos, 368 solo en FCT Grado Medio y 120 en Grado Superior.

16 De ellos, 183 s6lo en FCT Grado Medio y 83 en Grado Superior

17 De ellos, 604 solo en FCT de Grado Medio y 170 en Grado Superior.

18 Incluye Bachillerato diurno, nocturno y a distancia.

% De ellos, 6 alumnos son de MUsica.
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Cuadro n°® 118 - Alumnado matriculados en Centros Publicos y
Concertados del medio urbano (>10.000 habitantes), curso
2007/2008

Localidad Publico % % Concertado %
Comarca de Pamplona21 29.727| 82,08 25.899 83,59
Estella 1.823 5,03 1.646 5,31
Tafalla 792 2,19 993 3,20
Tudela 3.874| 10,70 2.445 7,89
Total 36.216 | 100 30.983 100

Fuente: Servicio de Inspeccién

20 No estan incluidos los alumnos de Educacion Infantil y Primaria.
21 Comprende Pamplona, Burlada, Villava, Huarte, Barafain, Zizur, Ansoain, Berriozar, Mutilva, Orcoyen, Noain.
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7.3. Alumnado de Formacién Profesional.

7.3.1. Formacién Profesional Reglada

Cuadro n° 119 - Titulaciones en formacion profesional y nimero de ciclos ofertados
en el periodo 2003/2004 al 2007/2008
Curso Grado medio Grado superior Total
(técnico) (técnico superior)

Diferentes * | Ne ciclos % Diferentes N° ciclos Diferentes NP° ciclos
2003-04 32 96 46 96 78 192
2004-05 31 78 39 80 70 158
2005-06 33 82 45 89 78 171
2006-07 30 86 45 88 75 174
2007/08 31 86 44 86 75 172

Fuente: Servicio de Formacion Profesional. Seccion de Planificacion y Desarrollo de Centros.

Cuadro n® 120 - Alumnado matriculados en Ciclos Formativos, curso 2007/2008

Familia / Ciclo Formativo 10 po 24 20 Sélo Curso

completo
Er’ F2C6T completo z

Actividades agrarias

CFGM

Explotaciones agrarias extensivas 12 10 1
Explotaciones agricolas intensivas 6 6

Jardineria 16 7 16

2 Titulaciones diferentes en formacién profesional.
% Numero de ciclos ofertados en los centros de Navarra (un mismo ciclo puede cursarse en varios centros).

24 se refiere al 2° curso de Ciclos de Artes Plasticas y Disefio

% e refiere a alumnos matriculados en 2° curso completo (Médulos + FCT) de Ciclos Formativos de Grado Medio o Superior
de FP

26 Se refiere a alumnos matriculados en 2° curso, sélo en FCT, en Ciclos Formativos de Grado Medio o Superior de FP. Aqui
se encuentran aquellos alumnos matriculados sélo en FCT, bien porque el Ciclo sea corto, bien porque repiten 2° con sélo
FCT (en un ciclo largo)

27 Se refiere a alumnos matriculados en un curso completo de Ciclos Formativos de FP para adultos/nocturno (oferta singular:
un ciclo de dos afios se imparte en tres afos).
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Trabajos forestales y de conservacion del medio natural 24 17
CFGS

Gestion y organizacion de empresas agropecuarias 24 13
Gestion y organizacion de recursos naturales y 24 23
paisajisticos

Total matricula 106 76 16
Actividades fisicas y deportivas

CFGM

Conduccion de actividades fisico-deportivas en el medio 63 36
natural

CFGS

Animacion de actividades fisicas y deportivas 20 25
Total matricula 83 61
Administracion

CFGM

Gestion administrativa 348 184
CFGS

Administracién y finanzas 222 224
Secretariado 50 33
Total matricula 620 441
Artes aplicadas al libro

CFGS

Grabado y técnicas de estampacion 4 4

Total matricula 4 4

Artes aplicadas de la escultura

CFGM

Ebanisteria artistica 8 8

CFGS

Artes aplicadas de la escultura 8 9

Total matricula 16 17

Artes aplicadas al disefio grafico

CFGM
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Autoedicion 27

CFGS

Fotografia artistica 17 18

Gréfica publicitaria 15 17

Total matricula 59 35

Artes aplicadas al disefio de interiores

CFGS

Proyectos y direccion de obras de decoracién 38 29

Total matricula 38 29

Disefio industrial

CFGS

Mobiliario 5 6

Total matricula 5 6

Artes graficas

CFGM

Impresion en artes graficas 17 11
Preimpresion en artes gréaficas 18 16
CFGS

Produccion en industrias de artes graficas 11 11
Total matricula 46 38
Comercio y marketing

CFGM

Comercio 85 42
CFGS

Comercio internacional 41 27
Gestion comercial y marketing 80 71
Gestion del transporte 45 49
Servicios al consumidor 10 6
Total matricula 261 195

Edificacion y obra civil

CFGS
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Desarrollo y aplicacion de proyectos de construccion 25 29

Total matricula 25 29
Electricidad-electrénica

CFGM

Equipos e instalaciones electrotécnicas 139 109 13 32
Equipos electrénicos de consumo 57 30 3

CFGS

Desarrollo de productos electrénicos 24 34 2
Instalaciones electrotécnicas 39 37 39
Sistemas de regulacién y control automaticos 45 49 4

Sistemas de telecomunicacion e informaticos 35 33

Total matricula 339 292 29 71
Fabricacién mecénica

CFGM

Mecanizado 128 118 4

Soldadura y caldereria 77 61 23
CFGS

Construcciones metélicas 22 12

Desarrollo de proyectos mecanicos 17 18 2
Produccion por mecanizado 50 56 3

Total matricula 294 265 9 23
Hosteleria y turismo

CFGM

Cocina 41 29 3 13
Servicios de restaurante y bar 9 3

CFGS

Restauracion 20 19

Total matricula 70 51 3 13
Imagen personal

CFGM

Estética personal decorativa 43 40
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Peluqueria 59 58
CFGS

Estética 22 18
Total matricula 124 116
Industrias alimentarias

CFGM

Conserveria vegetal, carnica y de pescado 16 8
CFGS

Industria alimentaria 6 3
Total matricula 22 11
Informética

CFGS

Administracion de sistemas informaticos 98 60
Desarrollo de aplicaciones informaticas 54 36
Sistemas de Telecomunicacion e Informéticos 18

Total matricula 170 96
Madera y mueble

CFGM

Fabricacién a medida e instalacién de carpinteria y 34 27
mueble

CFGS

Produccion de madera y mueble 14 9
Total matricula 48 36
Mantenimiento de vehiculos autopropulsados

CFGM

Carroceria 30 40
Electromecanica de vehiculos 95 79
CFGS

Automocion 20 22
Total matricula 145 141

Mantenimiento y servicios
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CFGM

Instalaciéon y mantenimiento electromecanico de 104 88
magquinaria y conduccion de lineas

Montaje y mantenimiento de instalaciones de frio, 46 47
climatizacién y produccion de calor

CFGS

Mantenimiento de equipo industrial 113 110
Montaje y mantenimiento de instalaciones de edificio y 25 23
proceso

Prevencion de riesgos profesionales 34 18
Total matricula 322 286
Quimica

CFGM

Laboratorio 21 6
Operaciones de proceso en planta quimica 7 8
CFGS

Andlisis y control 24 15
Total matricula 52 29
Sanidad

CFGM

Cuidados auxiliares de enfermeria 180 110
Farmacia 24 19
CFGS

Anatomia patoldgica y citologia 24 15
Higiene bucodental 20 18
Imagen para el diagnostico 27 22
Laboratorio de diagnostico clinico 22 24
Protesis dentales 24 21
Salud ambiental 21 18
Total matricula 342 247
Servicios socioculturales y a la Comunidad

CFGM

Atencion sociosanitaria 50 26
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CFGS

Animacion sociocultural 23 22

Educacién infantil 123 112 1

Integracion social 20 17 19
Total matricula 216 177 1 39
Total matricula por cursos 3.407 91 2587 77 162
Total matricula Ciclos Formativos 6.324

Fuente: Servicio de Formacion Profesional. Secciéon de Planificacion y Desarrollo de Centros

(Talleres Profesionales y Educacion Especial), curso 2007/2008

Cuadro n° 121 - Alumnado matriculado en los Programas de Iniciacién Profesional

Ayudante de Reparacién, Chapa y Pintura de Vehiculos.

Actividades Agrarias 8
Agroalimentaria 6
Electricidad y Electrénica 6
Electricidad y Electrénica / Madera y Mueble 13
PIPE Fabricacion Mecéanica 4
Hosteleria y Turismo 11
Moldes y Vaciado 8
Sanidad 10
Informatica/Comercio y Marketing 8
PIP Auxiliar Celador Sanitario 16
Auxiliar de Oficina 25
Ayudante de Cocina y Pasteleria 26
Ayudante de Fontaneria 15
Ayudante de Instalaciones Eléctricas de Viviendas 15
Ayudante de Mantenimiento Electromecanico 37
Ayudante de Resaurante y Bar 24
Ayudante de Soldadura 24
Ayudante de Viveros y Jardines 15
Ayudante Mecanico de Vehiculos 17
Aucxiliar de Peluqueria y Estética. 29
Ayudante de Carpinteria y Fabricacion e Instalacién de Muebles. 19
Ayudante de Fontaneria y Calefaccion 25
Ayudante de Instalaciones Eléctricas de Baja Tensién 34
5
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Ayudante de Reparacion de Vehiculos. 94
Ayudante de Soldadura y Caldereria. 25
Ayudante de Soldadura y Carpinteria de Aluminio. 23
Ayudante de Soldadura y Carpinteria Metalica. 24
Total Centros publicos 566

Centros privados-concertados

Actividades Agrarias 10
Actividades Agrarias / Vidrio y Ceramica 8
Administracién 7
Electricidad y Electrénica 12
PIPE Electricidad y Electrénica / Madera y Mueble 9
Electricidad y Electronica / Textil Confeccion y Piel 8
Madera y Mueble / Hogar 8
Textil, Confeccion y Piel 8
Comercio y Marketing 5
Aucxiliar de Alojamiento - Ayuda a Domicilio 15
Auxiliar de Oficina 55
bip Auxiliar de Servicios Sociales 18
Ayudante de Carpinteria de Aluminio 16
Ayudante de Instalaciones Eléctricas de Viviendas 16
Ayudante de Albaiiileria 14
Total Centros privados 209
Organizaciones sin animo de lucro
Aucxiliar de Pelugueria 15
Ayudante de Albafileria 8
Ayudante de Carpinteria 9
Ayudante de Cocina 22
PIP Ayudante de Fabricacion de Muebles Modulares 24
Ayudante de Fontaneria 14
Ayudante de Instalaciones Eléctricas de Viviendas 14
Ayudante de Mantenimiento Basico de Edificios 93
Ayudante de Viveros y Jardines 9
Total Organizaciones 118
Total matriculas programa 893

Fuente: Servicio de Formacion Profesional. Secciéon de Planificacion y Desarrollo de Centros

224




EL ALUMNADO

7.3.2. Centros integrados de Formacion Profesional

7.3.2.1. Informacion sobre los centros integrados

Se recoge en el Informe del Sistema Educativo en Navarra, curso 2006/2007.

7.3.2.2. Alumnos en centros integrados de F.P.

Cuadro n°® 122 - Alumnos en centros integrados de Formacién Profesional,
curso 2007/2008
Centro Alumnos
Centro integrado de Formacién Superior de Energias Renovables 98
Centro Integrado Politécnico Donapea 759
Centro Integrado Politécnico ETI 807
Centro Integrado Politécnico Virgen del Camino 683
Total alumnado en Centros Integrados 2347

Fuente: Servicio de Formacion Profesional. Seccién de Planificacion y Desarrollo de Centros

7.3.3. Formacion Profesional Ocupacional

Cuadro n°® 123 - Cursos y alumnos de Formacién Ocupacional, Objetivo 3, afio

2007
Area N° Curso Totales

Gestion y Administracion de Empresas 2 18
Medio Ambiente, Energia 1 11
Cad, Cam, Disefio, Imagen, Dibujo 1 10
Calidad 1 9
Técnicas Comerciales 15 150
Electricidad-Electrénica 5 55
Automocion y Transporte 9 81
Construccion y Afines 3 30
Hosteleria-Turismo 8 88
Informética 5 45
Agricultura 1 10
Salud 9 99
Actividades Varias 5 45
Totales 65 652

Fuente: Departamento de Innovacion, Empresa y Empleo.
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Cuadro n°® 124 - Cursos y alumnos terminados con evaluacion positiva PLAN

FIP - 2007

Denominacion Cursos Alumnos
Agraria 2 17
Administracién y Oficinas 87 898
Automocion 18 224
Comercio 15 160
Servicios a las Empresas 167 1.680
Edificacion y Obras Publicas 14 160
Industrias de Fabricacion de Equipos Elec. 11 84
Industria Pesada y Construcciones Metélica 16 62
Industrias Quimicas 9 65
Industrias Textiles, de la Piel y el Cuero 1 10
Montaje e Instalacion 19 209
Mantenimiento y Reparacién 6 68
Sanidad 12 122
Servicios a la Comunidad y Personales 10 130
Turismo y Hosteleria 5 a7
Total 392 3.936

Fuente: Departamento de Innovacion, Empresa y Empleo.

Cuadro n° 125- Inversion en Formacion Profesional Ocupacional en 2007

Modalidad

Ejecutado

(cantidad en euros)

Programa de Talleres Ocupacionales 0
Programa de Talleres de Empleo 95.614
Programa formativo Plan FIP 5.059.973,36
Programa de FOP no cofinanciados 467.860
Programa de FOP cofinanciado por el FSE 226.500
Escuelas Taller y casas de oficios 3.352.255,81
TOTAL 9.202.203,00

Fuente: Departamento de Innovacion, Empresa y Empleo.
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7.3.4. Formacion Profesional Continua.

Cuadro n°® 126 - Cursos y alumnos en Formacion Continua (afio 2007).
Alumnado segtin edad
Area N° Curso Edad de los alumnos Totales
<25 25-45 45-65

Gestion y Administracion de Empresas 74 89 716 120 925
Imagen personal 27 57 18 102
Industrias Alimentarias 29 21 54
Energia 'y Agua 29 9 43
Imagen y Sonido 11 51 17 79
Transporte y mantenimiento de vehiculos 46 81 460 69 610
Seguridad y Medio Ambiente 15 18 140 42 200
Comercio y Marketing 15 13 157 16 186
Servicios socioculturales y a la comunidad 10 15 86 13 114
Electricidad-Electrénica 19 38 178 26 242
Fabricacién mecanica 10 20 79 15 114
Instalacién y mantenimiento 18 36 188 22 246
Edificacion y obra civil 7 6 71 12 89
Hosteleria-Turismo 3 2 16 13 31
Informatica 199 142 1548 722 2.412
Agricultura 3 3 17 17 37
Sanidad 29 34 225 116 375
Formacion complementaria 45 32 428 58 518
Prevencion de Riesgos Laborales 50 115 433 131 679
Totales 566 691 4.908 1.457 7.056

Fuente: Departamento de Innovacion, Empresa y Empleo.

Cuadro n® 127 - Distribucion de alumnos en Formacion Continua (afio 2007): Porcentaje de
alumnos de cada sexo segln drea

hrea Hombres Mujeres Total
Numero | Porcentaje NUmero Porcentaje [Numero | Porcentaje
S;Ztrig;‘aﬁadmi”is”adén de 192 20,76 733 79,24 925 100
Imagen personal 3 2,94 99 97,06 102 100
Industrias Alimentarias 15 27,78 39 72,22 54 100
Energia y agua 37 86,05 6 13,95 43 100
Imagen y sonido 36 45,57 43 54,43 79 100
I;?f&gge y mantenimiento de 510 83,61 100 16,39 610 100
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Seguridad y Medio Ambiente 74 37,00 126 63,00 200 100
Comercio y Marketing 74 39,78 112 60,22 186 100
f:m‘ﬂ%sazocmcu't“ra'es yala 27 23,68 87 76,32 114 100
Electricidad- electrénica 223 92,15 19 7,85 242 100
Fabricacion mecanica 112 98,25 2 1,75 114 100
Instalaciéon y mantenimiento 225 91,46 21 8,54 246 100
Edificacion y obra civil 69 77,53 20 22,47 89 100
Hosteleria - Turismo 4 12,90 27 87,10 31 100
Informatica 1.085 44,98 1.327 55,02 2.412 100
Agricultura 29 78,38 8 21,62 37 100
Sanidad 48 12,80 327 87,20 375 100
Formacion complementaria 218 42,08 300 57,92 518 100
Prevencion de Riesgos Laborales 520 76,58 159 23,42 679 100
Total 3.501 49,62 3.555 50,38 7.056 100

Fuente: Departamento de Innovacion, Empresa y Empleo.

Cuadro n° 128 - Cursos de Formacion Ocupacional del Departamento de Educacién,
curso 2007/2008
Denominacion Horas N° Alumnos Centro

Plan FIP 443 27 | IES Ibaialde — Burlada
902 39 | Cl Energias Renovables
209 12 | IES Politécnico - Tafalla

Objetivo 3 72 12 | CIP Virgen del Camino
20 24 | Cl Energias Renovables

Fuente: Servicio de Formacion Profesional.

7.3.5. Inversiones para la Formacién Profesional

Cuadro n® 129 - Recursos publicos dedicados a la Formacién
Profesional afio 2007

Inversiones en funcionamiento
en 2007

Modalidad de formacién profesional )
(en millones de euros)

Formacion Profesional Reglada (1) 4.863.296,28
Programas de Iniciacién Profesional (2) 662.553,49
Formacion Profesional Ocupacional (3) 9.202.203,00
Formacion Profesional Continua (4) 9.250.557,92
Total 23.978.610,69

Fuentes: Servicio de Formacion Profesional (apartados 1y 2) y Departamento de Innovacion, Empresa y Empleo (apartados 3
y 4)

(1) Ofertas formativas de centros publicos y centros concertados.
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(2) Sin incluir las organizaciones sin animo de lucro. Este curso se ha variado el criterio de imputacion utilizado en afios
anteriores. Se ha calculado sobre 40 aulas de P.I.P. (aulas reales) , mientras que los cursos anteriores se imputaban sobre 20
Programas.

(3) Computadas las inversiones del Departamento de Educacion y Cultura y del Servicio Navarro de Empleo.

(4) Acciones del Servicio Navarro de Empleo y de FORCEM.
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7.4. Alumnado con Necesidades Educativas Especiales

Cuadro n® 130 - Evoluciéon de la escolarizacion del alumnado con Necesidades Educativas

Especiales, segln etapa educativa, curso 2003/2004 al 2007/2008

Etapa educativa 2003/04 2004/05 2005/06 2006/07 2007/08
Infantil 297 discapac. % 242 discapac.
271 324(29 tras. com. 291 discapacidad [296 discapacidad |31 Trat.
4 sobredot. 323|34 Trat. comport (31 Trat. comport ~|Comport
3 sobredotacién |2 sobredotacién |27 TDAH
3 altas capac.
Primaria 691 discapac. 711 discapac.
998| 1.126|410 tras. com. 686 discapacidad (811 discapacidad |g5Trast.
74 sobredot. 1187|470 Trat. comport |481 Trat. comport |COmport
73 sobredotacién |61 sobredotacién |254 TDAH
75 altas capac.
E. Bésica 179 186|186 discapac. 205 discapacidad 168 discapacidad
20 tras. com. 205/16 Trast. 186
comportamiento discapacidad
E.S.O. 373 discapac. 384 discapac.
548 603(230 tras. com. 381 discapacidad |432 discapacidad (45 Trast.
26 sobredot. 660|287 Trat. comport (314 Trat. comport |Comport
35 sobredotacién |38 sobredotacién 280 TDAH
40 altas capac.
Bachiller 7 discapac. 14 discapac.
14 145 trast. com. 9 discapacidad |8 discapacidad |3 Trast.
2 sobredot. 18|6 Trat. comport |13 Trat. comport ~|Comport
3 sobredotacién |11 sobredotacién |12 TDAH
12 altas capac.
F.P. 47 68|45 discapac. . . 24 discapacidad 14 discap.
23 trast. com. 41 discapacidad 3 Trast.
60 8 Trat. comport
20 Trat. comport Comport
13 TDAH
F.P.E./P.I.P.E./P.G. 143 158|157 discapac. ) ) 175 discapacidad [142 discapac.
s.% 148 discapacidad
16 tras. com. 149 42 Trat. comport
14 Trat. comport

% Discapc = Discapacidad; tras. com. = Trastorno del comportamiento; sobredot. = Sobredotacion.

® F P.E./ P.I.P.E. Transito de la vida adulta, Aprendizaje de Tareas (16-21)
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TOTAL

2.200

2.479

1.756 discapac
733 trast. com.
106 sobredot

2.602

1761
discapacidad

847 Trat. comport

114 sobredotacién

1914 discapacidad
889 Trat. comport

112 sobredotacion

1693 discap.

177 tras.
Comport.

886 TDAH

130 altas capac.

Fuente: Servicio de Diversidad, Orientacion y Multiculturalidad.

Cuadro n® 131 - Evolucién de la escolarizacién del alumnado con Necesidades Educativas Especiales
escolarizados en Centros Especificos, curso 2003/2004 a 2007/2008
2003/04 2004/05 2005/06 2006/07 2007/08
Centros Inf. E. F.P. | Total | Inf. E. F.P.E | Total | Inf. E. F.P.E | Total | Inf. E. F.P.E | Total | Inf. E. F.P. | Total
especificos Bas E Béas Bas Bas Bas E
Andrés 6 | 45 | 11 | 62 6 | 43 | 10 59 6 | 48 9 63 6 | 48 | 14 68 6 | 44 | 8 58
8| Mufioz
S
§ Torre 2 |20 | 11| 33 0 | 24 | 14 38 2 | 21| 14 37 2 | 21| 14 37 3 |2 | 12| 35
Monreal
Total 8 65 22 95 6 67 24 97 8 69 23 100 8 69 28 105 9 64 20 93
El Molino 32 | 17 | 49 o | 3 | 17 53 0 | 34| 22 56 0 | 26 | 29 55 0 | 29 | 25 | 54
m‘é Isterria 39 | 29 | 68 o | 43| 29 72 0 | 48 | 33 81 0 | 51| 30 81 0 | 52 | 34| 86
g V. de 7 | 26| 4 37 7 | 18 8 33 7 | 22 6 35 4 | 22 6 32 3 |19 9 31
§ Orreaga
Total 7 97 50 154 7 97 54 158 7 104 61 172 4 168 65 168 3 100 68 171
Total 15 162 72 249 13 164 78 255 15 173 84 272 12 168 93 273 12 164 88 264

Fuente: Servicio de Diversidad, Orientacion y Multiculturalidad.

Cuadro n°® 132 - Evolucion de la escolarizacion del alumnado con Necesidades
Educativas Especiales segun la titularidad de los centros, curso 2003/2004 al
2007/2008

Curso Titularidad Centros Centros
s S Total
especificos ordinarios
) 828 D 925D
31 | Publicos 97D
2004/2005 710 97 390 TC 1238 397 TC 1335
56 S 56 S
673D 831D
Concertados 158 D
158 311 TC 986 336 TC 1114
25TC
50S 50 S

% Centro concertado con el Departamento de Bienestar Social: Virgen de Orreaga. Centros concertados con el Departamento
de Educacion: El Molino e Isterria.

% D = Discapacidad; TC = Trastorno comportamiento; S = Sobredotacion
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1501 D 1756 D
255D
Total 255 701 TC 2224 733 TC 2479
32TC
106 S 106 S
859 D 959 D
100D
Publicos 5 TC 100 455 TC 1335 460 TC 1.435
66 S 66 S
630D 802D
172D
2005/2006 Concertados 20 TC 172 367 TC 995 387 TC 1.167
48 S 48 S
1.489 D 1.761 D
272D
Total 272 822 TC 2330 847 TC 2.602
25TC
114 S 114 S
925D 1030 D
105D
Publicos 105 473 TC 476 TC
3TC
59 S 59 S
2006/2007 716 D 884 D
168 D
Concertados 168 391 TC 413 TC
22 TC
53 S 53S
1641 D 1914 D
273D
Total 273 864 TC 889 TC
25TC
112 S 112 S
1041D
948 D
119 TC
Publicos 93 528 TC 1544 1.639
411 TDAH
68AC
2007/2008 68 AC
619 D
448 D
113 TC
Concertados 171 593 TC 1103 1.273
479 TDAH
62 AC
62 AC
1660 D
1396 D 232 TC
Total 264| 1121TC| 2647| 890TDAHI 5915
130 AC 130 AC

Fuente: Servicio de Diversidad, Orientacion y Multiculturalidad.

232




EL ALUMNADO

Cuadro n® 133 - Escolarizacion del alumnado con Necesidades Educativas
Especiales segln modelo lingtiistico, curso 2007/2008

Modelo A Modelo D Modelo G
Publ | Pri-Con. | Total Publ |Pri-Con. Total Publ  [Pri-Con. Total

Discapacidad 114 49 163 133 63 196 689 507 | 1.196
TDAH 67 31 118 146 33 179 194 415 609
Trastornos 18 2 20 38 4 42 61 107 168
Cond.

Altas 24 20 44 19 9 28 19 33 52
Capacidades

32
Total 223 102 325 336 109 445 963 1.062 | 2.025

Fuente: Departamento de Educacion.

% No suman ya que existen alumnos con trastornos del comportamiento y discapacidad o sobredotacion a la vez.
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7.5. Alumnado en Ensefianzas de Idiomas.

distribuidos por idiomas

Cuadro n°® 134 - Escuelas Oficiales de Idiomas, curso 2007/2008. Alumnos

Inglés |Francés |Aleman ltaliano Euskara | Total
EOI Pamplona
Alumnado oficial 1.553 644 361 229 658 | 3.445
Alumnado libre 659 181 39 39 888 | 1.806
EOI Tudela
Alumnado oficial 523 157 74 - 55 808
Alumnado libre 73 13 5 - 29 120
EOIDNA (Escuela Oficial de Idiomas a Distancia de N avarra)

Alumnado a distancia 1.498 - - - - 1.498
Alumnado en centros de secundaria 2.435 720 - - 2.354 | 5.509
Totales

Alumnado oficial
Oficiales escuelas presenciales 2.075 801 435 229 713 | 4.253
Total alumnado libre 732 194 44 39 917 | 1.926
Fuente: Servicio de Planificacion Linguistica Escolar.
Cuadro n°® 135 - Evolucion de los centros, alumnos y profesores de las
Escuelas Oficiales de Idiomas, cursos 2003/2004 al 2007/2008
34
2003/2004 12004/2005™ | 2005/2006 | 2006/2007 | 2007/08
N° de centros 2 2 2 2 2
Alumnado (mat. Oficial) 4.642 4.550 4.523 4.366 4.253
Aleméan 669 646 565 507 435
Euskara 762 759 744 677 713
Francés 804 804 819 781 801
Inglés 2.131 2.096 2.126 2.186 2.075
Italiano 276 245 269 215 229
Profesorado 66 67 67 63 66

Fuente: Estadistica Educativa. UTGI Departamento de Educacion.

3 Curso 2003/2004, matricula libre: 2.279 alumnos.
3 Curso 2004/2005, matricula libre: 2.168 alumnos.
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Escuela Oficial de Idiomas a Distancias de Navarra

Cuadro n°® 136 - Evolucion de alumnos y profesores de la Escuela Oficial de
idiomas a Distancia de Navarra, cursos 2003/2004 al 2007/2008
Esc. Idiomas a Distancia 2003/04 2004/05 2005/06 2006/07 2007/08
Alumnado 7.413 8.074 8.348 8.875 7.009*
Inglés
- That’s English 1.398 1.413 1.386 1.303 1.498
- Secundaria 3.568 3.651 3.703 4.163 2.436
Francés
- Secundaria 1.139 1.183 1.169 1.207 721*
Euskera
- Secundaria 1.308 1.827 2.080 2.202 2.354*
Profesorado 13 13 13 14 14

(*) Incluidos alumnos y alumnas de Prueba Homologada

Fuente: Servicio de Planificacion Linguistica Escolar.

That's English

Este curso de inglés a distancia para adultos se imparte en Pamplona en la sede de la EOIDN, en
Tudela y en Estella. La matricula del presente curso ha sido de 1.498 alumnos y alumnas, con un
incremento del 11,45% respecto del curso anterior.

Programa de Secundaria.

Cuadro n® 137 - Centros colaboradores con la Escuela Oficial de
Idiomas. Secundaria. Curso 2007/2008

Euskara Francés Inglés Total

N° centros 43 40 61 78

N° alumnos 2.354* 721* 2.436 5.511*

Fuente: Servicio de Planificacion Linguistica Escolar.
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Cuadro n°® 138 - Evolucién de la expedicion de certificados de Ciclo Elemental
expedidos por la Escuela Oficial de Idiomas, 2003/2004 al 2007/2008

2003/04 2004/05 2005/06 2006/07 2007/08
N.B. N.1.

Ciclo Elemental

That's English
C.E. Inglés 69 70 59 76 ‘ 102 | 132

Colaboracién Centros E. Secundaria

C.E. Inglés 513 520 522 604 -| 1.103
C.E. Francés 161 149 165 212 313* 148
C.E. Euskera 564 623 705 699 285* 792*
Total certificados Ciclo 1.307 1.362 1.451 1.591 598* | 2.043*
Elemental entregados

Ciclo Superior
C.E. Euskera - - 224 239 310

(*) Incluidos alumnos y alumnas de Prueba Homologada

Fuente: Servicio de Planificacion Linguistica Escolar.
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7.6. Alumnado en Ensefanzas Artisticas

En Navarra estan registrados los siguientes centros de Ensefianzas Artisticas, en los que se
imparten ensefianzas de Musica, Danza y Artes Plasticas y Disefio.

- 1 Conservatorio Superior de Musica.

- 1 Conservatorio Profesional de Musica.

- 47 Escuelas de Mdusica Municipales.

- 6 Escuelas de Musica privadas.

- 1 Escuela de Danza publica (Ensefianzas no regladas)
- 1 Escuela de Danza privada.

- 2 Escuelas de Arte.

7.6.1. MUsica

Navarra dispone para impartir las ensefianzas musicales y artisticas de los siguientes centros
registrados:

Cuadro n® 139 - Evolucion de la escolarizacién del alumnado de Ensefianzas Musicales,
cursos 2003/2004 al 2007/2008

2003/04 2004/05 2005/06 2006/07 2007/08

Publica | Concer Publica |Concer |Publica | Concer | Publica Concer [ Publica Concer

Conservatorios 690 - 782 - 782 - 894 - 868 -
Escuelas de 8.685 1.059| 9.422| 1.132| 9.617 1.105 9.976 976 10.263| 1.004
Musica

Fuente: Estadistica. Departamento de Educacién

Hay que hacer notar que las Escuelas de musica que aparecen en la columna de "Publica" son de
titularidad municipal y, por tanto, no pertenecen a la red del Gobierno de Navarra, a la que si
pertenecen los Conservatorios. Ademas, debe tenerse en cuenta que en la columna "Concertada" se
reflejan los datos correspondientes a Escuelas de Musica privadas con concierto econémico con las
instituciones.
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7.6.2. Danza

cursos del 2003/2004 al 2007/2008

Cuadro n® 140 - Evolucion de la escolarizacién del alumnado de Ensefianzas de Danza,

2003/04 2004/05 2005/06 2006/07 2007/08
Publica Privada Publica Privada
Escuela de Danza 263 261 252 244 27 240 48

Fuente: Estadistica. Departamento de Educacion

7.6.3. Artes Plasticas y Disefio

Cuadro n°® 141 - Evolucion de la escolarizacion del alumnado de Ensefianzas
Artisticas Pldsticas, 2003/2004 al 2007/2008

Escuelas de Arte 2003/04 2004-05 2005/06 2006/07 20 07/08
C.F. Grado Medio 45 50 52 42 43
C.F. Grado Superior 199 193 182 164 166
Bachillerato Artistico 321 324 327 248 297

Fuente: Estadistica. Departamento de Educacion.
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7.7. El alumnado inmigrante.

En el cuadro siguient4e no estan diferenciados los alumnos extranjeros (fundamentalmente los
procedentes de los Paises de la U.E. y América del Norte) de alumnos extranjeros econémicos, los
que viene de paises en vias de desarrollo o del llamado tercer mundo, es decir, el auténtico
inmigrante. Con la ampliacion de la U.E. hasta 25 miembros no deberian excluirse de este concepto
de extranjero econdémico o inmigrante a los alumnos procedentes de Chipre, (parte griega),
Eslovenia, Estonia, Hungria, Letonia, Lituania, Malta, Polonia, Republica Checa y Republica

Eslovaca.

Se entiende por alumnado que no tiene la nacionalidad espafiola y que se ha incorporado al sistema
educativo en los afios de referencia.

Cuadro n°® 142 - Evolucién del alumnado extranjero. Cursos 2003/2004 al 2007/2008
Continente Paises 2003/2004 2004/2005 2005/2006 |200 6/2007 | 2007/2008
Europa (Paises Alemania 26 18 23 32 32
Comunitarios) Austria i i i 1 1
Bélgica 10 6 6 10 11
Bulgaria 252 281 360 498 551
Holanda - - - - -
Chipre - 1 1 1 2
Dinamarca 2 5 6 3 1
Eslovaquia - 1 3 4 3
Eslovenia 3 4 3 - -
Estonia 1 1 1 3 -
Francia 27 34 35 60 67
Grecia 1 2 1 - -
Hungria 3 2 7
Irlanda 1 4 3 5 1
Italia 11 15 15 27 31
Letonia 2 - - 1 2
Lituania 19 20 24 20 22
Paises Bajos 8 6 6 8 7
Polonia 27 31 44 41 47
Portugal 284 346 385 438 467
Reino Unido e 20 10 9 15 15
Irlanda del
Norte
Sepies - I - -
Rumania 189 226 289 397 463
Suecia 3 3 4 2 4
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Suma Europa Comunitaria 889 1.017 1.221 1.568 1.734
Europa (Paises no Andorra - 1 3 - 1
comunitarios) Albania i i 5 2 4

Armenia - 5 - - -
Belaris 3 2 1 3 1
EZf;éZovina 17 12 8 9 5
Croacia - 2 2 2 -
Fed. de Rusia 49 78 71 79 73
Noruega - - - 2 1
Republica 42 58 77 89 98
Moldova
Suiza 3 3 3 3 3
Ucrania 76 90 105 116 122
Yugoslavia
(Serbia/Monte- 3 5 3 1 -
negro)
Suma Europa no Comunitaria 193 256 275 308 308
Total Europa 1082 1.273 1.496 1.876 2.042
América Argentina 206 219 235 218 208
Bolivia 43 83 187 414 432
Brasil 92 106 125 188 237
Canada 1 2 2 1 1
Chile 77 85 104 112 107
Colombia 789 879 984 1025 995
Costa Rica 2 1 2 2 1
Cuba 47 58 64 61 60
Dominica 30 21 18 4 9
Ecuador 2.955 3.038 3.310 3.288 3.055
El Salvador 7 3 4 7 6
Estados Unidos 37 29 32 14 19
Guatemala 4 7 14 15 3
Guayana - - - - -
Francesa
Honduras 3 3 7 11 9
Méjico 16 26 32 18 41
Nicaragua 2 3
Panama 3
Paraguay - 2
Pera 137 180 229 280 329
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Puerto Rico - - - - -
Rep. 199 226 248 204 267
Dominicana
Suriname 1 1 1 - -
Uruguay 19 26 31 35 36
Venezuela 75 91 100 100 75
Total América 4.745 5.094 5.738 6.007 5.904
Africa Angola 4 2 3 7 7
Argelia 116 143 189 224 251
Benin 1 2 1 1
Cabo Verde 1 3 2 1
Camerdn 1 2 4 5
Chad - - - - -
Comores 1 1
Congo 8 8 10 22 24
Costa de Marfil 2 - 2 1 2
Egipto 4 8 8 7 7
Etiopia - 1 1 1 2
Gambia - - 1 1 1
Ghana 3 5 6 6 7
Guinea 18 21 28 25 29
Guinea Conakri - - - - -
Guinea 10 10 11 20 26
Ecuatorial
Guinea Bissau 2 3 6 9 10
Liberia - - 2 2
Madagascar 1 1
Mali 2 4 10 24 23
Marruecos 572 713 873 920 1039
Mauritania 1 2 3 2 2
Mozambique 1 1 1 - -
Niger - - - 2 3
Nigeria 5 13 25 35 48
Republica 2 1 - - -
Centroafricana
Republica 4 2 3 - -
Democrética
del Congo
Rwanda - 1 1
Sahara 9 6 6 3 2
Senegal 26 40 48 50 47
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Sierra Leona 1 1
Somalia 3 2
Sudéfrica 3 4 2 - -
Sudan - - - - 1
Togo - 1 5 1 1
Tunez - - - 2 1
Zimbabwe - 1 - - -
Total Africa 795 998 1.252 1.379 1.548
Asia Afganistan - - 1 2 2
Arabia Saudita 5 3 3 1 1
Armenia 4 - 6 5 5
Azerbaiyan 2 3 3 3 3
Bangladesh 1 1 1 1 1
Brunei 1 -
China 49 67 74 117 113
Corea - - 1 1
Filipinas 2 5 5 3 6
Georgia 1 2 3 3
India 5 6 6 5 5
Indonesia - - - 1 1
Iran 2 2
Irag 1 -
Israel - - 2 1
Japén 10 8 6 5 5
Jordania 4 2 2 2
Libano - - - -
Malasia - - - -
Mongolia 1 1 2 1
Nepal - - 1 3 1
Pakistan 2 8 6 12 19
Palestina - 1 3 - -
Qatar - - - - 1
Republica - 1 2 - -
Popular
Democrética de
Corea
Tailandia - 1 - 1 1
Turquia 1 1 2 - -
Uzbekistan 4 5 4 1 2
Vietnam - - - - -
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Total Asia 91 115 130 173 176

Oceania Australia 2 1 3 1
Nueva Zelanda - - - 1 1

Total Oceania 2 1 3 1 2

Totales 6.715 7.481 8.619 9.436 9.672

Fuente: Servicio de Diversidad, Orientacion y Multiculturalidad.

Cuadro n® 143 - Distribucién del alumnado de origen extranjero por etapas y
titularidad, curso 2007/2008 (1)
Etapa Centros publicos  [Centros concertados TOTAL
E. Infantil 1.082 277 1.359
E. Primaria 3.871 728 4.599
E.S.O. 2.132 619 2.751
Bachillerato 242 80 322
F.P. 372 216 588
E. Especial 40 13 53
Totales 7.739 1.933 9.672

Fuente: Servicio de Diversidad, Orientacion y Multiculturalidad

Cuadro n°® 144 - Alumnado de origen extranjero, datos por etapas, cursos 2003/2004 al
2007/2008
Curso Centros publicos Centros concertados
Total
E.Il E.P. ESO, Total % E.l. | E.P. | ESO, Total %
Bach. | C. Pub. | Pdblica Bach. Concert.
F.P. s/ total F.p. | Concert. s/ total
2003-2004 1.166 | 2.544| 1.619 5.329 | 79,36% | 255| 596 535 1.386 20,64% 6.715
2004-2005 1.216| 2.952| 1.786 5.954 | 79,59% | 244 | 641 642 1.527 20,51% 7.481
2005-2006 1.247| 3.331| 2.345 6.923 | 80,32% | 288| 710 698 1.696 19,68% 8.619
2006-2007 1.310| 3.729| 2.573 7.612| 80,67% | 250| 732 842 1.824 19,33% 9.436
2007-2008 1.082| 3.871| 2.786 7.739| 80,01% | 277 | 728 928 1.933 19,99% 9.672

Fuente: Servicio de Diversidad, Orientacion y Multiculturalidad
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Cuadro n°® 145 - Distribucion del Alumnado extranjero entre la red
publica y privada, curso 2007/2008

Centros El EP ESO Postobligatoria Total
Publicos 1.082 3.871 2.786 7.739
Concertados 277 728 928 1.933

Totales 1.359 4.599 3.714 9.672

Fuente: Servicio de Diversidad, Orientacion y Multiculturalidad
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7.8. Alumnado en Ensefianzas de Personas Adultas

Las actuaciones de educacion de personas adultas deben contemplarse en el marco de la educacién
a lo largo de la vida (no s6lo como ensefianzas compensatorias o de segunda oportunidad) y tendran
como referentes la LOE, la Ley Foral 19/2002, de 21 de junio, reguladora de la educacién de las
personas adultas, y las directrices europeas.

Adaptacion al marco de la LOE de las ensefianzas dir  igidas a adultos

Se ha presentado a su aprobacion la OF del bachillerato para adultos (nocturno y distancia). Se ha
decidido hacer una Unica norma que abarque el bachillerato en régimen nocturno y en régimen a
distancia, porque tienen muchas cosas en comun y va dirigido al mismo tipo de personas.

Se ha fijado la estructura de la nueva Educacion basica de las personas adultas (Ensefianzas
iniciales y Educacion secundaria para las personas adultas) y se ha presentado a debate y recibido
aportaciones de los centros implicados. El grado de coincidencia con la propuesta presentada desde
la Seccion ha sido muy grande.

El Grupo de Trabajo MEC—CCAA sobre Educacion de personas adultas se ha reunido 3 veces y ha
alcanzado consensos en la terminologia a emplear, en la estructura general de la Educacion
secundaria para las personas adultas (Disposicion adicional primera del Real Decreto1631/2006, de
29 de diciembre, por el que se establecen las ensefianzas minimas correspondientes a la Educacion
Secundaria Obligatoria) y un informe especial de evaluacién para facilitar la movilidad del alumnado.

7.8.1. Estudios y alumnado

Cuadro n® 146 - Evolucién de los estudios de Educacion Bdsica de las Personas
Adultas (EBPA), espaiiol para extranjeros, Formacion Personal y de Bachillerato a
Distancia y Nocturno, 2003/2004 al 2007/2008

Curso 2003/04 2004/05 2005/06 2006/07 2007/08

Nivel | 410 485 568 496 440
Educacién Nivel 11 272 178 193 227 200
Basica®® Nivel 11l Presencial 219 196 215 260 248

Nivel Il Distancia 124 129 137 134 112
TOTAL Formacion Basica 1.025 988 1.113 1.117 1.000
- Espafiol para extranjeros 495 584 592 689 906
- Alumnado en estudios no reglados 2.026 1.863 1.708 1.638 1.720
Total alumnado 3.546 3.435 3.413 3.444 3.626
Bachillerato a Distancia 192 206 153 143 227
Bachillerato Nocturno 230 350 378 n.d. 337

Fuente: Servicio de Ordenacion e Innovacion.

% Nivel I, alfabetizacién y neolectores; Nivel I, consolidacién de conocimientos (Primaria); Nivel I, Educacién Secundaria,

tendente a lograr el titulo de ESO.
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Centros y zonas de Educacion Basica de Personas Adu

Itas.

Cuadro n° 147 - Alumnado de Formacion Bdsica, espafiol para extranjeros y ensefianzas
no regladas de Formacion Personal. Curso 2007/2008

Pamplona | Tudela |Barranca [Estella | Sangiesa | Tafalla Total
Formacion Basica®® 250 218 54 75 27 16 640
Espafiol para extranjeros 443 241 33 87 18 84 906
Ensefianzas no regladas 801 661 - 65 6 187 1.720
Total 1.494| 1.120 87 227 51 287 3.266

Fuente: Servicio de Ordenacién e Innovacion

Cuadro n°® 148 - Distribucién del alumnado de Educacién de Personas Adultas por tipo
de estudios, zonas y centros. Curso 2007/2008

E. Bésica Personas.
Adultas Bachillerato Espafiol Formacion
zonalCentro N NI N Inmigrantes | Personal TOTAL
Dist | Noct
Alsasua
Aulas EBPA 36 18 33 87
Estella
Aulas EBPA 60 15 87 65 227
Pamplona
CPEBPA José M? Iribarren 234 16 443 801 1.494
IESNAPA Felix Urabayen 235 227 462
IES Plaza de la Cruz 107 107
IES Navarro Villoslada 124 124
Sanglesa
Aulas EBPA 17 10 18 6 51
Tafalla
Aulas EBPA 16 84 187 287
IES Marqués de Villena 19 19
Tudela
CPEBPA Tudela 77 141 241 661 1.120
IES Benjamin de Tudela 106 106 212
Total 440 200 360 227 337 906 1.720 4.190

% En Formacion Bésica estan incluidos, solamente, NIy Nil.
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Fuente: Servicio de Ordenacion e Innovacion.

EBPA: Educaciéon Basica de Personas Adultas
CPEBPA: Centro Publico de Educacion Basica de Personas Adultas
IESNAPA: Instituto de Educacion Secundaria de Navarra de Personas Adultas.

Formacion Personal : cursos de formacién no reglada. Se han impartido cursos de informatica, de idiomas
(francés e inglés) y de ampliacion cultural.

N I: Alfabetizacion
N II: Consolidacién de conocimientos

N III: Educacién Secundaria para las personas adultas.

Cuadro n°® 149 - Distribucion del alumnado de los centros y zonas EBPA por sexo y tipo
de ofertas. Curso 2007/2008
Oferta prioritaria 3 Formacion personal Totales
Centro / Zona M H Total M H Total M H Total

% % % % % %

J. M& Iribarren 428 265 693 640 161 go1| 1.068 426 1.494
61,76 | 38,24 79,90 | 20,10 71,49| 28,551

CPEBPA Tudela 269 190 459 422 239 661 691 429 1.120
58,61 | 41,39 63,84 | 34,64 61,70 | 38,30

Zona Alsasua 55 32 87 - - ) 55 32 87
63,22 | 36,78 63,22 | 36,78

Zona Estella 93 69 162 45 20 65 138 89 227
57,41 | 42,59 69,23 | 30,77 60,79 | 39,21

Zona Sanguesa 21 24 45 1 5 6 22 29 51
46,67 | 53,33 16,67 | 83,33 43,14 | 56,86

Zona Tafalla 62 38 100 124 63 187 186 101 287
62,00 | 38,00 66,31 | 33,69 64,81 | 35,19

928 618 1.546 1.232 488 1.720| 2.160| 1.106 3.266

Totales

60,03 | 39,97 71,63 | 28,37 66,14 | 33,86

M= Mujeres H= Hombres
Fuente: Servicio de Ordenacién e Innovacion

" Incluye los Niveles | y Il de EBPA y espafiol para extranjeros
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Cuadro n° 150 - Profesorado de los centros y zonas de EPBA.
Curso 2007/2008
Centros/Zonas N° de profesores
CPEBPA “José M2 Iribarren” 25y Y%
CPEBPA de Tudela 10y 1/3
ZONA de Alsasua 2
ZONA de Estella 5y2/3
ZONA de Sanglesa ly%
ZONA de Tafalla 3y1/3
Centro Penitenciario 3y¥
Total 51y 5/6

Fuente: Servicio de Ordenacion e Innovacion.

Cuadro n° 151 - Evolucién del profesorado de los centros y zonas de EBPA y de las
localices atendidas. Cursos 2003/2004 al 2007/2008

2003/04 2004/05 2005/06 2006/07 2007/08
Profesores de EBPA 47,5 50,5 49,33 50,5 51,83
Localidades con Ensefianza de Adultos 23 27 26 31 38

Fuente: Servicio de Ordenacién e Innovacion

Cuadro n°® 152 - Evolucion del profesorado de Educacion Bdsica de Personas Adultas.
Cursos 2003/2004 al 2007/2008

2003/04 2004/05 2005/06 2006/07 2007/08
Profesorado Centros y zonas de EBPA 47.5 50,5 49,33 50,83 51,83
Profesorado IES Félix Urabayen: ESPA 18y 1/2 19+4h.| 19+4h.
(Presencial y Distancia) y Bachillerato
(Distancia)
Localidades con Ensefianza de Adultos 23 27 26 31 38

Fuente: Servicio de Ordenacién e Innovacion
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7.8.2. Educacion Secundaria para las Personas Adult

as.

Cuadro n° 153 - Alumnado de Educacién Secundaria para las Personas Adultas. Curso

2007/2008
Centro Primer ciclo Segundo ciclo Total

IESNAPA Felix Urabayen (Presencial) 40 83 123
IESNAPA Félix Urabayen (Distancia) 43 69 112
IES Benjamin de Tudela 15 91 106
IES Marqués de Villena - 19 19
Total 98 262 360
Fuente: Servicio de Ordenacion e Innovacion.

Cuadro n® 154 - Prueba Libre 6raduado en Educacion Secundaria. Curso 2007/2008
18-20 21-24 | 25-34 afos | 35-44 afios 45-54 550 mas | Totales
afios afios afios

Septiembre-2007
Inscritos 24 12 5 2 53
Presentados 14 10 4 4 2 37
Obtienen titulo 2 6 1 - - - 9
Junio- 2008
Inscritos 20 17 13 12 5 1 68
Presentados 13 15 10 9 4 - 51
Obtienen titulo 1 4 4 3 - 13

Fuente: Servicio de Ordenacion e Innovacion.

7.8.3. Dotacién econémica

Los gastos de funcionamiento de los centros y zonas de Educacion Basica de las Personas Adultas,
para el curso 2007/2008, se han cubierto con las cantidades que se les han abonado mediante las
Resoluciones que se indican a continuacion:

Cuadro n°® 155 - Presupuesto de funcionamiento de centros y zonas de Educacion
Bdsica de las Personas Adultas. Curso 2007/2008

Resolucion Importe global
Resoluciéon 50/2007, de 16 de octubre 29.872,81
Resoluciéon 80/2008, de 5 de marzo 70.314,08
100.186,89

Total

Fuente: Servicio de Ordenacion e Innovacion.
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7.9. Evaluaciones
ra, curso 2006/2007 %

Los resultados académicos son uno de los indicadores para la evaluaciéon del sistema educativo. Es
evidente que el rendimiento académico de los alumnos y alumnas ayuda a detectar puntos fuertes y
areas de mejora en los centros y en el sistema educativo, por ello, los resultados académicos se
recogen en la memoria de final de curso de los centros y se remiten al Departamento de Educacion
del Gobierno de Navarra.

7.9.1. Datos de promocién de los escolares en Navar

Los resultados académicos que se muestran en este epigrafe son los obtenidos por los alumnos y
las alumnas de la Comunidad Foral de Navarra en los niveles educativos escolares - Educacion
Primaria, Educacion Secundaria Obligatoria, Programas de Iniciacién Profesional y Educacién
Secundaria Postobligatoria (Bachillerato y Formacion Profesional Especifica) - en el curso
2006/2007. Los datos han sido tomados de los incorporados por los centros educativos a la Memoria
final del Curso, referidos a los resultados académicos obtenidos por los alumnos respectivos durante
dicho curso. Estos datos han sido tratados estadisticamente por el Servicio de Inspeccion Educativa
y de Servicios.

En esta presentacion se entiende por calificaciones positivas, segin el nivel de estudios, las
siguientes: Progresa Adecuadamente en Primaria; calificacion final mayor o igual a cinco puntos en
Secundaria Obligatoria, Programas de Iniciacién Profesional (P.I.P.), Unidades de Curriculo
Adaptado (UCA) y Unidades de Diversificacidn Curricular; calificacion igual o superior a 5 puntos en
la materia correspondiente, tras la convocatoria extraordinaria, en Bachillerato y, de igual modo, en
F.P. especifica. En este caso, referido a los moédulos formativos.

Los porcentajes, en tanto en cuanto no se indique lo contrario, se han calculado sobre el total de
alumnos y alumnas calificados en cada nivel, ciclo o etapa. En el caso de los P.I.P. y F.P. se ha
efectuado sobre el total de alumnos de modalidad.

7.9.1.1 Educacién Primaria

Resultados académicos desagregados por titularidad
del alumnado, curso 2006-2007.

de los centros y modalidad lingiistica

Cuadro n°® 156 - Porcentaje de alumnos de Primaria que promocionan al ciclo o etapa
siguiente, curso 2006/2007

(sobre el n° total de alumnos y alumnas calificados en cada uno de los ciclos)

C. Publicos C. Privados C. Publicos C. Privados Global
Mod G+A Mod. G+A Mod. B+D Mod. B+D
1ler. Ciclo 92,96 97,36 95,78 100,00 95,22
2° Ciclo 95,76 97,18 95,12 99,70 96,42
3er Ciclo 94,70 96,30 97,18 98,42 95,82
Total 94,47 96,95 96,23 99,41 95,82

% Tomado de Estudio de los Resultados Académicos de Navarra, curso 2006-2007. Servicio de Inspeccién Técnica y de

Servicios. Departamento de Educacion del Gobierno de Navarra.
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Cuadro n°® 157 - Evolucion del porcentaje de alumnos que han promocionado en cada
uno de los tres ciclos de Educacion Primaria a lo largo de los cursos 2000/2001 al

2006/2007
2000/2001 | 2001/2002 | 2002/2003 | 2003/2004 | 2004/2005 | 2005/2006 | 2006|2007
ler. Ciclo 95 97,6 96,9 96,4 94,3 96,0 95,2
2° Ciclo 94 97,3 96,9 96,9 95,2 96,7 96,4
3er. Ciclo 94 96,0 95,3 96,0 94,5 96,2 95,82

Evolucion del porcentaje de alumos que han promocio nado en los tres ciclos de
Primaria

98

97

96 /.\'7
N .  —,

04 ’/ \/ —— ler.Ciclo -
—@—2°Ciclo

93 3er.Ciclo  |—

92

2000/2001 2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006|2007

De los datos expuestos se extraen las siguientes conclusiones:

En el curso 2006/2007 el dato global de promocion de etapa en la Educacion Primaria es el 95,82%.
El porcentaje de alumnos y alumnas que promociona al ciclo o etapa siguiente se sitia entre el
92,96% vy el 100%, recogidos respectivamente en el primer ciclo de los centros publicos de modelo
G+A y los centros privados de modelo B+D.

Respecto a la evolucién de la promocion en los Ultimos siete cursos, los porcentajes oscilan entre el
94% y el 97,6%. Los valores se agrupan en torno a 95,8 con una desviacion estandar de 1 punto.
Estos datos parece indicar un estancamiento en los resultados académicos de la Educacion
Primaria.

Condiciones de promocion de un ciclo a otro en Educ aciéon Primaria

Para la justa valoracion de los resultados anteriores, es preciso considerar las condiciones en las que
se han producido estas promociones. En el cuadro siguiente se indica en porcentaje, respecto del
total de matriculados, los alumnos y alumnas que promocionan con todo aprobado, con una, dos o
mas de dos asignaturas suspendidas.
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Cuadro

n® 158 - Condiciones de promocion en Educacion Primaria por ciclos.
Cursos 2002/2003 al 2006/2007

2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007
Ciclos 1° 20 3er 1° 20 3er 1° 20 3er 1° 20 3er 1° 20 3er
PA todas areas 88,5/ 81,1| 74,6/ 85,5/ 80,9 73,7 84| 79,3| 73,2| 86,7| 80,2 74,4| 84,2| 78,8/ 74,8
NM en 1 area 39 64 7,1 4, 6,7\ 8,2 48| 7,07\ 7,5 49 7.3 8 5,7/ 73 7.8
NM en 2 areas 23 3,7 48| 19| 41 54| 32| 37 5/ 1,8/ 4,1 49 26| 4,3 48
NM en + de 2 areas 2,2 57/ 8,8 2| 52| 86| 24 52| 88 25 52 89 27 62 83
Total 96,9 96,9| 95,3| 96,4/ 96,9| 95,9| 94,3| 95,3| 94,5/ 95,9 96,8/ 96,2| 95,2/ 96,4/ 95,8
No promociona 31 31 4,7/ 36| 31/ 4,1 57 4,7/ 55/ 41 32| 38 48| 36 4.2

Cuadro n° 159 - Condiciones de promocién a 1° de E.S.O. segun titularidad de Centro y

modelo lingiiistico, curso 2006/2007.

C. Publicos C. Privados C. Publicos C. Privados Global
Mod G+A Mod. G+A Mod. B+D Mod. B+D

PA en todas las areas 69,5 77,8 80,8 85,1 74,8
NM en 1 area® 8,4 7.4 7.0 7.6 7.8
NM en 2 areas 5,8 4,1 3,8 3,8 4,8
NM en mas de 2 areas 11,0 6,9 5,5 1,9 8,3
Total promocin 94,7 96,2 97,1 98,4 95,8
Total promocion con areas

calificadas negativamente 25,2 18,4 16,3 13,3 20,9

Se extraen las siguientes conclusiones:

Como viene siendo habitual en afios anteriores, el porcentaje de alumnos y alumnas que
promocionan de un ciclo a otro con todas las areas calificadas positivamente disminuye de forma
significativa del primer ciclo al tercero. Sin embargo debe destacarse que en el curso 2006/2007 la
diferencia es de 9,4%, siendo la menor de la serie y que el porcentaje de alumnos y alumnas que
promocionan a la ESO con todo aprobado es también el mejor de la serie.

El numero de promociones con dos o mas areas aumenta muy considerablemente del primero al
tercer ciclo y no se observan diferencias en los registros de la serie.

% NM: calificacion negativa.
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Resultados académicos por areas en Educacion Primar

ia

Cuadro n°® 160 - Calificaciones globales positivas por ciclos y areas en Educacién Primaria,

curso 2006/2007

CMNS EA EF LC LV LEx Mat Rel
Primer Ciclo 96,31 98,81 99,09 90,08 94,07 92,76 91,03 99,12
Segundo Ciclo 92,99 96,55 99,19 90,24 93,28 86,88 90,03 98,61
Tercer Ciclo 89,05 94,35 98,68 87,62 92,54 83,64 87,53 97,30

Centro y modalidad lingiiistica, curso 2006/2007

Cuadro n°® 161 - Calificaciones positivas en el 3er ciclo desagregadas segtn titularidad de

CMNS EA EF LC LV LEx Mat Rel
C. Publicos Mod G+A 84,46 91,18 97,85 84,32 92,32 78,43 85,14 96,86
C. Privados Mod G+A 91,07 96,30 99,34 88,62 90,67 85,78 87,63 97,02
C. Publicos Mod B+D 96,40 97,97 99,44 92,59 92,56 90,98 92,30 99,74
C. Privados Mod B+D 95,25 100 100 94,94 95,25 94,30 92,72 100

Cuadro n°® 162 - Asignaturas de mayor dificultad en Educacion Primaria. Evolucién de los
cursos 2003/2004 al 2006/2007*

2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007
N° de orden / ciclos 1° 20 3er 1° 20 3er 1° 20 3er 1° 20 3er
Primer lugar L.C. | LEx | LEx | L.C. | L.LEx | L.LEx | L.C. Mat Lex | L.C. | L.LEx | L.Ex
Segundo lugar Mat Mat Mat Mat Mat Mat Mat | L.Ex | Mat Mat Mat Mat
Tercer lugar L.Ex | L.C. L.C. L.Ex | L.C. L.C. | LEx. | L.C. L.C. L.ex | L.C. L.C.
Cuarto lugar LV. | CM. | CM. | LV. | CM. | CM. | LV. LV. | CM. | LV. | CM. | CM.

4 Mat= Matematicas; L.Ex= Lengua Extranjera; L.C.= Lengua castellana y literatura; C.M.= Conocimiento del Medio; L.V.
=Lengua Vasca y Literatura.
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Cuadro n°® 163 - Asignaturas de menor dificultad en Educacién Primaria. Evolucion de los
cursos 2003/2004 al 2006/2007*

2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007
N° de orden / ciclos 1° 20 3er 1° 20 3er 1° 20 3er 1° 20 3er
Primer lugar Rel E.F. E.F. Rel E.F. E.F. Rel EF EF Rel EF EF
Segundo lugar E.F. Rel Rel E.F. Rel Rel EF Rel Rel EF Rel Rel
Tercer lugar E.A. E.A. E.A. E.A. E.A. E.A. EA EA EA EA EA EA
Cuarto lugar C.M. | L.V. LV. | CM. | LV. LV. | C.M. L.V LV. | C.M. L.V L.V.

Las areas que presentan mayor dificultad para el alumnado son Lengua Extranjera, Matematicas,
Lengua Castellana y Literatura y Conocimiento del Medio.

Las areas con menor porcentaje de calificaciones negativas (NM) al final de la etapa son Religién,
Educacion Fisica y Educacion Artistica.

Alumnos y alumnas que han sido atendidos con medida s de atencién a la diversidad en
Primaria:

Nota: La fuente de informacion, el “Estudio de los resultados académicos de Navarra. Curso 2006-
2007” del Servicio de Inspeccion Técnica y de Servicios, sefiala que en esta edicion no ha sido
posible obtener datos fiables de atencién a la diversidad por dificultades informaticas. Con la finalidad
de no perder el referente y entendiendo que son datos complementarios relevantes que ayudan a
entender los anteriores, se reproducen aqui los datos y comentarios del estudio del curso 2005/2006.

Cuadro n°® 164 - Porcentaje de alumnos con relacion al n° total de alumnos de la etapa que han
recibido Atencion a la diversidad en Primaria, cursos 2002/2003 al 2005/2006

2002/2003 2004/2005 2005/2006

Medida de 1°ciclo |2°ciclo 3er ciclo 1°ciclo |2°ciclo 3er ciclo 1°ciclo |2°ciclo 3er ciclo

diversificacion
Adaptacién curricular 2,4 3,1 4,2 2,1 2,0 5,8 1,8 2,2
significativa®

Refuerzo Educativo® 9,8 9,7 10,6 5,8 5,0 51 5,9 4.7
Total 12,2 12,8 14,8 7.9 7.0 10,9 7.7 6,9

La necesidad de adaptaciones curriculares significativas aumenta a lo largo de los ciclos. Este
incremento es del 133% entre el primer ciclo y el tercero. Respecto del pasado afio, no se observa
un decrecimiento muy significativo de los porcentajes de alumnos y alumnas necesitados de algin

“ Rel= Religién; Educ. F= Educacién Fisica; E.A.= Educacién Artistica.
2 Adaptacion de algln elemento nuclear/res de la programacion.
43 Adecuacion metodoldgica, medidas organizativas, atencién individualizada
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tipo de atencién en el tercer ciclo (-59%), algo menos significativo en el primer ciclo (-10%) y un
incremento del 10% en el segundo ciclo. Las necesidades de refuerzo educativo son semejantes a la
del curso anterior salvo en el tercer ciclo que desciende el 12%. Se debe destacar la disminucion
progresiva de estas necesidades entre los afios de la serie. En especial debe significarse las
registradas en el tercer ciclo del cursos 2005/2006 que respecto del curso 2002/2003 han disminuido
el 43%.

Cuadro n® 165 - Porcentaje de alumnos que han recibido medidas de atencién a la
diversidad por ciclos, segin titularidad de centro y modalidad lingiiistica, curso 2005/2006

Atencién a la diversidad Pub G+A Priv G+A Pub B+D P riB+D
Adaptacion ler. Ciclo 3,95 0,77 0,63 0,25
Curricular o~
Significativa 2° Ciclo 3,84 0,70 1,22 0,52

3er. Ciclo 3,42 0,72 1,22 0,27

Media 3,92 0,74 0,75 0,35

Refuerzo ler. Ciclo 5,41 1,24 3,78 3,73
Educativo -

2° Ciclo 6,70 1,57 5,07 5,96

3er. Ciclo 9,28 2,87 6,45 6,72

Total 7,43 1,42 5,18 5,51

En los centros publicos del modelo G+A se atiende un porcentaje sensiblemente mayor de alumnos y
alumnas, tanto en la modalidad de Adaptacion curricular como de Refuerzo educativo. Llama la
atencién el bajisimo porcentaje de alumnos atendidos en los centros privados modelo B+D con
medidas de Adaptacion y privados modelo G+A con medidas de Refuerzo.

Las medidas de refuerzo educativo se prestan en porcentajes muy distintos dependiendo de la
naturaleza o modelo linglistico los centros. Estos porcentajes varian desde el 1,42% de alumnos
atendidos en los centros privados modelo G+A y un 7,43% en los centros publicos de modelo G+A.

7.9.1.2. Educacién Secundaria Obligatoria

Teniendo en cuenta la complejidad en la estructura y curriculo de la E.S.O. los datos referidos a las
calificaciones finales del alumnado se presentan de forma desagregada: Grupos Ordinarios, U.C.A 'y
Diversificacion Curricular.

7.9.1.2.1. Grupos ordinarios

Cuadro n°® 166 - Promocién/titulacion en los Grupos ordinarios de la E.S.O., curso
2006/2007

(sobre el total de alumnos matriculados en cada curso)

Curso Junio Junio+Septiembre No promociona
ler. curso 76,42 89,83 10,17
2° curso 63,95 87,17 12,83
3er curso 66,95 84,44 15,56
4° curso 77,94 88,54 11,46

255




Informe del Sistema Educativo en Navarra, curso 2007/2008

(sobre en n° total de alumnos y alumnas en 1°, 2°, 3°y 4° de la E.S.O. en grupos ordinarios).

Cuadro n°® 167 - Porcentajes de la promocion de alumnos segtn

titularidad/modalidad lingiiistica, curso 2006/2007

C. Publicos C. Privados C. Publicos C. Privados Global
Mod G+A Mod. G+A Mod. B+D Mod. B+D
1°E.S.O. 82,61 91,50 93,14 97,95 87,94
2°E.S.O. 83,61 90,80 92,18 95,08 87,80
3°E.S.O. 69,58 83,28 80,16 89,28 76,88
4°E.S.O. 82,22 88,25 90,85 94,77 86,50

Condiciones de promocion

Es preciso considerar para la justa valoracion de los resultados anteriores, las condiciones en las que
se han producido estas promociones. El nUmero de alumnos y alumnas que promocionan con todo
aprobado, los que lo hacen con una, dos 0 mas de dos asignaturas suspendidas se indica en tanto %
respecto del total del alumnado matriculado.

Cuadro n° 168 - Condiciones de la promocion/titulacion en 1°, 2°, 3° y 4° de la
E.S.0., curso 2006/2007

Curso 1° 20 30 40
Promocion/titulacién con todas las 70,79 66,56 60,34 68,32
calificaciones positivas
Promocidén/titulacién con areas calificadas 19,04 20,61 24,10 20,22

negativamente

Exclusivamente referido a los datos reflejados, comparados con los del curso pasado 2004/2005,
siendo conscientes que hay otras muchas variables que deberian ser tenidas en cuenta, concluimos
lo siguiente:

Los resultados de promocion registrados en los modelos G+A son inferiores a los expresados en los
modelos B+D salvo la promocion en 4° curso en los centros privados modelo G+A respecto de los
privados modelo B+D. Ademas los resultados de promocion positivos registrados en la red publica en
los modelos G+A son inferiores a los resultados medios de promocion. También lo son los
correspondientes a la red pulbica modelo B+D

En el primer curso, el modelo G+A, con independencia del centro donde se imparte, registra una
proporciéon de alumnos y alumnas que promocionan con asignaturas suspendidas hasta un 60%
superior que los registrados del modelo B+D. Ademas, respecto del pasado curso la promocién con
asignaturas suspendidas ha crecido en el modelo G+A el 49% en los centros publicos y el 19% en
los privados. Entre tanto, este crecimiento en los modelos B+D ha sido de —13% en centros publicos
y 10% en los privados.

En segundo curso, el modelo G+A, con independencia del centro donde se imparte, registra una
proporciéon de alumnos y alumnas que promocionan con asignaturas suspendidas hasta un 58%
superior que los registrados del modelo B+D. Respecto del pasado curso la promocién con
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asignaturas suspendidas ha crecido en el modelo G+A ligeramente tanto en los centros publicos
como privados. Ha decrecido, por el contrario, en los centros con modelo B+D.

En tercer curso el modelo G+A, con independencia del centro donde se imparte, registra una
proporcién de alumnos que promocionan con asignaturas suspendidas hasta un 27% superior que
los registrados del modelo B+D. Ahora bien, también respecto de los resultados registrado en el
curso pasado, se ha reducido considerablemente tanto en los centros publicos como privados el
porcentaje de alumnos y alumnas que promocionan con asignaturas pendientes. La reduccion ha
sido en los centros publicos del 19% en modelo G+A, del 22% en el modelo B+D. En los Centros
pirvdos la reduccién ha sido del 18% en el modelo G+A y del 19% en el modelo B+D

En cuarto curso crece de modo significativo, la promocion con asignaturas pendientes, excepto en el
modelo G+A gue permanece constante.

Cuadro n°® 169 - Porcentajes de alumnos relativos a las condiciones de promocion/titulacion,

curso 2005/2006

(sobre el n° total de alumnos y alumnas en cada nivel de Grupos Ordinarios segun titularidad/modalidad lingiistica)

C. Publicos C. Privados C. Publicos C. Privados Global
Mod G+A Mod. G+A Mod. B+D Mod. B+D
1° Curso
Todo aprobado 60,28 71,48 79,20 80,65 67,89
1 insuficiente 7,26 8,50 6,96 8,21 7,65
2 insuficientes 6,29 5,38 4,37 7,62 5,79
>2 insuficientes 8,79 6,14 2,72 1,47 6,60
2° Curso
Todo aprobado 57,87 67,83 76,01 76,50 64,94
1 insuficiente 9,75 8,69 7,82 7,92 9,01
2 insuficientes 8,76 8,30 5,48 9,56 8,2
>2 insuficientes 6,94 5,98 2,87 1,09 5,66
3er. Curso
Todo aprobado 47,19 64,75 62,48 71,01 56,69
1 insuficiente 12,39 12,62 11,07 10,14 11,47
2 insuficientes 10,00 7,91 6,61 8,12 8,71
>2 insuficientes 8,14 4,92 3,51 3,19 6,10
4° Curso
Todo aprobado 56,30 69,28 67,58 73,84 63,78
1 insuficiente 17,78 13,44 15,09 11,92 15,43
2 insuficientes 8,15 5,53 8,19 9,01 7,29
>2 insuficientes (No tit.) 15,78 11,31 7,87 5,23 12,30

Las asignaturas que mas dificultades ofrecen a los alumnos son las que se indican en el cuadro

siguiente.
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Cuadro n°® 170 - Asignaturas que ofrecen mds dificultades a los alumnos de ESO
2004/2005 2005/2006 2006/2007
N° de orden 1° 20 30 40 1° 20 30 40 1° 20 30 40
Primer lugar L.Ext Mat Mat Mat L.Ext Mat Mat Mat L.Ext Mat Mat Mat
Segundo lugar Mat L.Ext | C. Nat | L.Ext Mat | L.Ext |C.Nat| L.Ext | Mat | L.Ext | L.Ext| L.Ext
Tercer lugar C.Soc | C.Nat| L.Ext | C.Soc |C.Soc |C.Soc | L.Ext |[C.Soc|C.Nat|C.Nat|C. Nat | C.Soc
Cuarto lugar C.Nat |C. Soc|L.Cas.|L.Cas. |C. Nat|L.Cas |L.Cas| Tec |L.Cas|C.Soc|C. Soc|L.Cas.
Quinto lugar L.Cas. |L.Cas. |C. Soc| Fis-Q |L.Cas | C.Nat |C. Soc | L.Cas|C. Soc|L.Cas. |L.Cas. | Fis-Q

Las Matematicas y la Lengua Extranjera son las dos asignaturas que presentan mayores dificultades
en la E.S.O. Les siguen en dificultad las Ciencias Sociales y las Ciencias Naturales.

Los mayores porcentajes de alumnos y alumnas calificados negativamente en todas las
areas/materias comparadas, por encima del 20% se da en Matematicas y Lengua Extranjera de 2°
curso, y Matematicas, Lengua Extranjera y Ciencias de la Naturaleza de 3er curso..

Las asignaturas que menos dificultades ofrecen al alumnado son las que se indican en el cuadro

siguiente.
Cuadro n° 171 - Asignaturas que ofrecen menos dificultades a los alumnos de ESO
2004/2005 2005/2006 2006/2007
N° de orden 1° 20 30 40 1° 20 3° 40 1° 20 30 40

Primer lugar Rel Rel Rel Rel Rel Rel Rel Rel |23L.Ext| Rel Rel Rel
Segundo lugar Ed.F. | Ed.F. | Ed.F. | Ed.F. | Ed.F. | E. Fis | E.Fis | E.Fis Rel |23L.Ext| E.Fis E.Fis
Tercer lugar 2°L.EX.|2° L.EX.| Mus |2°L.Ex.|22 L.Ext|23L.Ext |22 L Ext|22L.Ext| E.Fis | E. Fis |22 L Ext| 22 L Ext
Cuarto lugar Opt. Opt. Opt. Opt. |L.Vas | LVas |L.Vas|L.Vas |L.Vas |L.Vas| EPV Opt.
Quinto lugar L.Vas | L.Ex. | Rel Etica | Opt. | EPV |2°L.Ex.| Opt. Mus | EPV | L.Vas | Etica

Evolucion de la promocién/titulacién del alumnado e nla

ESO

En el cuadro siguiente se recogen los resultados académicos registrados desde el curso 2001/2002
en los cursos 1°, 2°, 3° y 4° de grupos ordinarios. En el cuadro se expresa el tanto por ciento de los
alumnos y alumnas que han promocionado de un curso al siguiente sobre el total del alumnado
matriculado en cada curso.
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Cuadro n°® 172 - Porcentaje de evolucion de todos los alumnos en cuanto a promocion/titulacion
en la E.5.0., cursos 2001/2002 al 2006/2007*

1999/2000 | 2000/2001 | 2001/2002 | 2002/2003 |2003/2004°| 2004/2005 | 2005/2006 | 2006/2007
1°ESO n.d. n.d. n.d. n.d. 88,3 89,4 87,9 89,8
2°ESO 88 88 89 87,5 84,8 90,8 87,8 87,2
3°ESO 83 82 84 83,8 81,2 80,7 76,9 84,4
4°ESO 85 83 85 84,3 85,0 85,7 86,5 88,5
Evolucién de la promocién / titulacién en la ESO
95
. i
80
—e—PESO \/
75 —=— 2ESO
—&—3°ESO
70
—*—4°ESO
65
1999/2000 2000/2001 2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007

Teniendo en cuenta los datos de la evolucion del alumnado en la E.S.O. desde el curso 1999/2000,
se puede comprobar que el porcentaje de alumnos y alumnas que promocionan de un curso a otro,
asi como los que obtienen la titulacion, es relativamente similar durante ese periodo, con la
excepcion de la promocién en 3° de la E.S.O, que siempre registra el porcentaje mas bajo de la serie,
y en algunos casos hasta 10 puntos porcentuales menos. El tercer curso del afio académico
2005/2006 marca los peores resultados de toda la serie.

Se puede observar en los Ultimos tres afios cierta tendencia al alza en el porcentaje de promocioén en
la ESO. El porcentaje de titulacion del curso 2006/2007 (88,5%) es el mejor resultado conseguido en
los ultimos ocho cursos, no obstante sigue siendo menor que el observado en la Ensefianza
Primaria; en torno al 95%.

“El porcentaje del curso 2001/2002 y siguientes se ha hallado sobre el n° total de alumnos calificados incluyendo, a diferencia
de cursos anteriores, los alumnos que cursan E.S.O. en Ciclo Adaptado y en U.C.A. y Diversificacion Curricular.

> La Orden Foral 350/2004, de 9 de diciembre (BON n° 4, de 10/1/2005) de evaluacién ha supuesto variaciones que dificultan
la comparacion. Por otra parte, las calificaciones numéricas son mas representativas que en cursos pasados, cuyos resultados
se expresaban con las calificaciones de Insuficiente, Suficiente, Bien, Notable, Sobresaliente. Por otro, cada asignatura figura
por si, no como area.
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Cuadro n° 173 - Evolucion de las condiciones de promocién/titulacion en los grupos ordinarios de la E.S.O.,

cursos 2002/2003 al 2006/2007

2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007

10 2° [3er | 4° | 1° | 2° | 3er | 4° 1. 2° | 3er | 4° 1. 2° | 3er | 4° 1. 20 | 3er | 4°
Total nd.|87,5(83,8(84,3|88,3/84,8|81,2| 85]89,4|90,8(80,7(85,7(89,9(87,8| 83|86,5/89,8|87,2|84,4|88,5
promociona
Con todo nd.|54,1|46,3| 47| 73| 62|55,7|66,1]|68,2|65,4|54,6(63,6(67,9(64,9|56,7|63,8|70,8|66,6|60,3]|68,3
aprobado
Con nd|334]375|37,3|15,3|22,8(25,5(18,9(21,2|25,4]|26,1|22,1| 22|22,9(26,3|22,7| 19|20,6|24,1]20,2
calificaciones
negativas
No nd.|12,5|16,2|15,7|11,7|15.2|18,8| 15]|10,6| 9,2(19,3(14,3(12,21(12,2| 17|13,5/10,2]|12,8]|15,6|11,5
promociona

Evolucion de las condiciones de promocién/titulacié n en los grupos ordinarios de 4° de la

ESO
100,0
90,0 - " " n DN
80,0 — ° ° -
70,0 —&— Total promociona
60,0 /l\.—./‘ —#— Contodo aprobado
50,0 e .
./"/ —aA— Con calificaciones negativas
40,0
e ‘\\ ——No promociona
20,0 ﬁ_@‘i
10,0 ——
0,0

2000/2001 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007

A pesar de que el porcentaje de alumnos y alumnas que promocionan en los diferentes cursos es
relativamente similar, (88,5% en 4°, 84,4 en 3°y 87,2% en 2° y 89,8% en 1°), se observan diferencias
en relacién con las condiciones en las que dichos alumnos promocionan:

Del total de alumnos y alumnas calificados en 1°, 2° 3° y 4° curso, el porcentaje de los que
promocionan con todas las areas/materias calificadas positivamente disminuye progresivamente
hasta tercer curso, y aumenta considerablemente en 4° en 8,5 puntos porcentuales

Del total de alumnos y alumnas calificados en 1°, 2°, 3° y 4° curso, el porcentaje de los que lo hacen
con areas/materias calificadas negativamente aumenta progresivamente a lo largo de los tres cursos
y disminuye en 4°

Respecto del curso 2000/2001 se ha producido una importante y significativa mejoria en las
condiciones de promocién debido al porcentaje de alumnos y alumnas que promocionan con todo
aprobado, (68,3% en 4° curso en el curso 2006/07, contra el 44% en el curso 2000/01). También ha
disminuido significativamente la promocién con asignaturas pendientes.
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El porcentaje de alumnos y alumnas que promociona globalmente continlla mejorando de modo que
el registrado en el curso 2006/2007, 88,7% es el mejor de la serie.

Alumnado de los grupos ordinarios que ha recibido atencién a la diversidad. Nota: La fuente de
informacion, el “Estudio de los resultados académicos de Navarra. Curso 2006-2007” del Servicio de
Inspeccién Técnica y de Servicios, sefiala que en esta edicién no ha sido posible obtener datos
fiables de atencién a la diversidad por dificultades informaticas. Con la finalidad de no perder el
referente y entendiendo que son datos complementarios relevantes que ayudan a entender los
anteriores, se reproducen aqui los datos y comentarios del estudio del curso 2005/2006

Las medidas de atencién a la diversidad en los Grupos Ordinarios se refieren a: Adaptacion
Curricular Significativa, Agrupamientos Especificos AB y Refuerzo Educativo.

El tanto por ciento de alumnos y alumnas atendidos en estas medidas respecto del total matriculados
es el que se indica a continuacion:

Cuadro n°® 174 - Porcentaje de alumnos atendidos en medidas organizativas en grupos ordinarios,

cursos 2002/2003 al 2005/2006

2002/2003 2004/2005 2005/2006
N° de orden 20 30 40 1° 20 30 40 1° 20 3° 40
Ad. Curr. Sig. 4,6 2,3 2,8 1,64 1,53 0,76 0,11 2,1 1,2 0,7 0,1
Adaptacién Curricular 7,4 6,2. 4,7 3,85 3,47 34 1,79 3,7 2,5 3,7 2,6
R.E. Grupos A-B 7,2 6,0 3,2 7,4 8,59 8,53 3,91 7,6 7,4 7,8 3,5
Total 19,2 14,5 10,7/ 12,89| 13,59| 12,69 5,81 134 11,1 12,2 6,2

Respecto del curso 2004/2005, el porcentaje de alumnos que requieren medidas curriculares —
Adaptaciones curriculares- ha disminuido significativamente en segundo curso y ligeramente en
primero mientras que ha crecido ligeramente en el tercer curso y significativamente en el cuarto.

Sin embargo, el porcentaje de alumnos y alumnas que requiere las medidas de R.E., grupos A-B, ha
disminuido de manera significativa en 2°, 3° y 4° curso y aumentado ligeramente en 1°.

Unidad de Curriculo Adaptado—Diversificacién Curric ular

Cuadro n°® 175 -Porcentaje de alumnos que promocionan de U.C.A. a Diversificacién
Curricular y los que obtienen el titulo de Diversificacion Curricular, curso 2006/2007

(sobre el n° total de alumnos en U.C.A. o Diversificacion Curricular)

Condiciones de la Promocion
Promociona No promociona
0 Insuf 1 Insuf 2 Insuf | >2 Insuf
U.C.A. 80.93 60.17 5.08 3,39 12.29 19.07
D.C. 85.94 78.13 6.25 0 1.56 14.05

% Ad. Curr. Sig.= Adaptacién Curricular Significativa; R.E. Grupos A-B = Refuerzo Educativo. Agrupamientos especificos
homogéneos de caracter temporal.
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Cuadro n°® 176 -Porcentaje de calificaciones positivas en la U.C.A. y en Diversificacién
Curricular. curso 2006/2007

AMB. PRAC. |AMB.CIEN/MAT AMB. L/SO ED. FiS. RELIGION
UCA D.C. UCA | D.C. | UCA D.C. UCA | D.C. UCA D.C.
No Apto 27.97 26.3| 37.29 32.3| 34.75 25.5| 25.42 9.7 26.05 10.9
Apto 72.03 73.7| 62.71 67.7| 65.24 745| 7458 90.3 73.95 89.1

Cuadro n® 177 - Evolucién de la promocién/titulacién en U.C.A. y Diversificacién Curricular,

cursos 2001/2002 al 2006/2007%

Curso 2001/2002 | 2002/2003 | 2003/2004 | 2004/2005 | 2005/2006 | 2006/2007
U.C.A® 37 51 50 66,5 52,5 80.93
Diversificaciéon Curricular 81 81,4 81,8 85,1 84,6 85.94

Del estudio de los datos de las tablas anteriores se extraen las siguientes conclusiones:

Los indices de promocion de este curso son los mejores de la serie, tanto en U.C.A. como en D.C.; si
bien llama la atencion el indice de las U.C.A que, hasta este curso no alcanzaba el 70% y se sitlla en
el 81%.

El indice de promocion en Diversificacion Curricular (86%) se acerca al indice de la E.S.O. de los
grupos ordinarios.

7.9.1.3. Bachillerato

Convocatoria ordinaria de Junio + Convocatoria extraordinaria de Septiembre. Resultados
académicos comparativos en 1° y 2° cursos desagregados por titularidad de los centros y modalidad
linglistica del alumnado, curso 2005-2006.

Cuadro n°® 178 - Datos comparativos del porcentaje de alumnos que promocionan en 1° de
Bachillerato y los que en 2° han obtenido la titulacién, curso 2006/2007

C. Publicos C. Privados C. Publicos C. Privados Global
Mod G+A Mod. G+A Mod. B+D Mod. B+D
1° 81,88 89,12 80,32 95,06 84,35
20 76,67 84,94 76,71 93,48 79,70

“" La promocién de estos alumnos se produce del siguiente modo: Los alumnos de U.C.A. promocionan a Diversificacion
Curricular. Los alumnos Diversificacion Curricular al titulo de graduado en Ensefianza Secundaria Obligatoria

8 U.C.A.= Unidad de Curriculo Adaptado; Diver. Curric. = Diversificacién Curricular.
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Cuadro n°® 179 - Condiciones de promocion/titulacion en Bachillerato segtn titularidad de
centro y modalidad lingtistica, curso 2006/2007
Titularidad/Modelo 1° de Bachillerato 2° de Bachillerato
Promocionan No Obtienen No titulacion
promoc. titulo
Osusp |1lsusp |2susp [>2susp 0 susp 1 susp 2lsusp > | 2susp
C. Publicos Mod. G+A 52.88 16.42 12.58 18.12 76.67 2.93 5.10 15.31
C. Publicos Mod. B+D 57.92 14.08 8.32 19.68 76.71 1.37 5.63 16.29
C. Privados Mod. G+A 67.35 12.00 9.77 10.88 84.94 1.03 1.77 11.96
C. Privados Mod. B+D 77.78 8.64 8.64 4.94 93.48 0 1.22 5.30

Las asignaturas que ofrecen mas y menos dificultades a los alumnos y alumnas son las que se
indican en el cuadro siguiente (se incluyen comunes, de todas las modalidades y optativas)

alumnos de Bachillerato

Cuadro n°® 180 - Asignaturas que ofrecen mds y menos dificultades a los

Mas dificultades

Menos dificultades

N° de orden/curso 1° Curso 2°Curso 1° Curso 2°Curso
Primer lugar Mat. CCSS H2 Filosofia Rel. 2°Idma. Inglés
Segundo lugar Dib. Artistico Mecanica 2°|dma. Inglés | 2°Idma. Alem
Tercer lugar Inglés Electrotecnia 2°Idma. Alem | 2°ldma Francés

Cuarto lugar

H2 M. Contemp.

T.E.G.Plastica

Ed. Fisica

Litert. Esp y Univ

Quinto lugar

Mat.

Electronica

2° [dma Francés

Francés

Cuadro n° 181 - Evolucién de la promocién /no promocién / titulacion del alumnado de
Bachillerato, cursos 1999/2000, al 2006/2007

Curso | N°de suspensos | 1999/2000 2002/2003 2003/2004 2004/ 2005 | 2005/2006 2006/2007

1°. Todo aprobado 55 61 60 61 60 59
1 suspenso 8041 85 13| B[ 14| B8 14| B[ 14| 84 14
2 suspensos 11 11 11 11 11 11
> 2 sus. (No prom) 20 15 15 14 15 16

20 Todo aprobado 73 73 80 80 79 79 80 80 79 79 80 80
1 susp. (No titulo) 2
2 sus. (No titulo) 4 5 4 4 4 4
> 2 sus. (No titulo) 22 13 15 14 15 14
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Evolucion de los resultados académicos globales de

Convocatoria ordinaria y extraordinaria.

Navarra en 1° y 2° de Bachillerato.

Cuadro n°® 182 - Evolucion de los porcentajes de alumnos que consigue la promocion/titulacién en

1° y 2° de Bachillerato en los cursos académicos 1999/2000 al 2006/2007%

1999/2000 | 2001/2002 | 2002/2003 | 2003/2004 | 2004/2005 | 2005/2006 | 2006/2007
1° Bachillerato 80 86 85 85 86 85 84
2° Bachillerato 73 77 80 78 80 79 80

Evolucion de la promocion / titulacion en Bachiller ato

90

85

80 2
—&— PBachillerato

——2°Bachillerato

75 1

70

65

1999/2000 2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007

De los datos anteriores se puede destacar lo siguiente:
1° de Bachillerato

Los porcentajes mas altos de promocién y las mejores condiciones en que la misma se realiza
corresponden a los Centros Privados de Modelo B+D, en torno al 95,06% de promocion; de ellos, el
77,78% con todo aprobado. Le siguen los centros privados del modelo G+A (porcentaje de éxito del
89,12%); contintia con los centros publicos del modelo G+A para terminar la serie con los centros
publicos del modelo B+D.

Respecto del afio pasado, se debe destacar los peores resultados registrados en los centros publicos
del Modelo B y D.

2° de Bachillerato

Los porcentajes mas altos de alumnos y alumas que obtienen la titulacion son, y por el orden
indicado, los siguientes: Centros Privados de Modelo B+D, Centros Privados de Modelo G+A,
Centros Publicos de Modelo B+D y los Centros Publicos de Modelo G+A. EI mismo orden se

9 Los datos del curso 2000/2001 no estan disponibles
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mantiene en cuanto al porcentaje de alumnos y alumnas que termina el curso con 1, 2 6 mas de 2
asignaturas suspensas.

Respecto al curso anterior se registra una ligera mejoria en el porcentaje de titulados de los centros
publicos de modelo G+A y ligero empeoramiento del porcentaje de titulados en los centros privados

del modelo B y D; ambas variaciones son de 3 puntos porcentuales.

En la evolucién global del nimero de alumnos y alumnas de segundo de bachillerato que obtienen el
titulo, se registra un incremento muy positivo en los tres primeros afios académicos de la serie, (7
puntos). Sin embargo, en los siguientes afios el porcentaje parece haberse estancado.

7.9.1.4. Formacion Profesional Especifica

Resultados académicos globales de Navarra del alumn
Profesional Especifica, curso 2006/2007. Convocator

ado de los Ciclos de Formacién

ia ordinaria + extraordinaria

Cuadro n°® 183 - Resultados académicos de los alumnos de Ciclos
formativos de grado medio y superior, segin la duracién, curso

2006/2007%°
Rep. Rep. Prom. a Prom. Aband Aband
1° 20 20 FCT 1° 20
Ciclos Formativos de Grado Medio (segun la duracion )

De <1700 h. 30,41 62,37 7,56

ordinarios

De 2000 h. 12,97 | 14,09 66,34 66,23 11,59 2,23
ordinarios

Ciclos Formativos de Grado Superior (segun la durac ién)

De <1700 h. 11,89 89,51 1,40

ordinarios

De 2000 h. 11,01| 10,22 79,45 67 7,25 2,09
ordinarios

Artes Plasticas y Disefio (Grado Medio y Superior)

G° Medio <1000 h. 38,59 4,57 5,56

G° Medio 2000 h. 14,29 | 22,22 57,14 44,44 0

GP° Superior 2 cursos 20,93 | 28,57 73,26 51,43 5,81

% Rep = Repiten; Prom = Promocional; FCT = Formacién en Centros de Trabajo. Aband = Abandonan
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Porcentaje de cada uno de los ciclos formativos que obtienen la titulacion con respecto al
ndmero total.

Cuadro n° 184 - Porcentaje de titulacion / abandono en Ciclos
Formativos, modalidad ordinaria y de Artes Plasticas y de Disefio,
curso 2006/2007°!

Titulacion Abandono
G.M. ordinario <1700 h. 62,37 7,6
G.M. ordinario 2000 86,2 11,6
G.S. ordinario <1700 89,5 1,4
G.S. ordinario 2000 67 7,3
G.M. Artes Plasticas 2000 44,44 0
G.S. Artes Plasticas 2 cursos 51,43 5,8

De lo anterior se extraen las siguientes conclusiones:

Los alumnos y alumnas que cursan ciclos formativos en Artes Plasticas y Disefio de Grado Medio y
de Grado Superior obtienen el titulo en porcentaje sensiblemente inferiores que el alumnado que
cursa ciclos formativos de la modalidad ordinaria.

7.9.1.5. Programa de Iniciacién Profesional (P.I.P. )

Cuadro n° 185 - Porcentaje del alumnado que obtiene el certificado de
aptitud en funcion tanto de la modalidad de PIP como la duracion del
mismo, curso 2006/2007°

1 afio de 2afio de 3afio de duracién

duracién | duracién
Obtienen certificado 50,33 58,42 92,16
Abandono ler. curso 26,16 17,48 5,56
Abandono 2° curso - 13,86 0
Abandono 3er. curso - - 0

Los menores porcentajes de certificacion se obtienen en los cursos de un afio de duracion. Las
certificaciones del resto de modalidades es sensiblemente mas alta, oscila entre el 58,42% para los
cursos de dos afios y el 92,16% el PIP especial de 3 afios.

! El nimero de horas se refiere al ciclo completo, es decir, menor de 1.000 6 1.700 horas y de 2000 horas. La referencia a
“Art.Plas/Dis” quiere decir que es un Ciclo de los de Artes Plasticas y Disefio, distinguiendo de los ciclos ordinarios

%2 En los cursos de un afio de duracién se han agrupado los cursos de Iniciacién Profesional Adaptada; los cursos de Iniciacién
Profesional Basica y los Talleres Profesionales. En los cursos de dos afios de duracién se han agrupado los cursos de
Iniciacién Profesional Basica y los Talleres Profesionales. Los cursos de tres afios de duracién recogen los cursos de
Iniciacién Profesional Especial.
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7.9.2. Resultados del sistema educativo en el conte  xto nacional.

Los datos que a continuacién se recogen permiten situar a Navarra, desde la perspectiva de algunos
factores relativos a los resultados académicos, en el contexto espafiol.

Cuadro n° 186 - Tasas de idoneidad, curso 2005/2006°3
% con Titulo
12 afios 15 afios Graduado en Bachillerato
Secundaria 2° curso
% %
% %
Total 84,2 57,7 72,3 72,4
Andalucia 82,7 51,5 69,2 71,1
Aragon 84,6 59,0 75,0 77,0
Asturias 84,5 62,4 85,4 74,3
Baleares 76,1 51,3 68,6 66,3
Canarias 76,4 50,8 67,3 64,9
Cantabria 84,3 57,2 77,9 69,0
Castilla y Leodn 83,6 58,2 76,2 68,5
Castilla-La Mancha 82,1 53,5 69,2 73,2
Catalufia 90,4 68,5 74,8 73,1
Comunidad Valenciana 86,6 55,7 65,8 76,5
Extremadura 83,3 51,7 68,3 68,8
Galicia 83,2 58,3 75,0 70,4
Madrid 84,3 59,3 74,8 73,7
Murcia 79,1 54,6 71,7 70,6
Navarra 85,4 66,6 82,9 79,0
Pais Vasco 87,9 71,1 83,4 79,4
Rioja 88,5 58,9 72,4 75,1
Ceuta 72,5 43,0 49,2 62,1
Melilla 80,7 48,7 65,2 65,7

Fuente: MECD: Las cifras de la educacién en Espafia. Estadisticas e indicadores. Datos avance, edicién 2008.

* |as tasas de idoneidad muestra el alumnado que prospera adecuadamente durante la escolaridad, de forma que realiza el
curso correspondiente a su edad

267



Informe del Sistema Educativo en Navarra, curso 2007/2008

Cuadro n° 187 - Tasa bruta de acceso a las Ensefianzas Secundarias Segunda Etapa y a la
Educacién Superior, curso 2005/2006*

Bachillerato | C.F. Grado Medio | Programas de | C.F. Grado Superior
deF.P.y Garantia de F.P.y
de Arte s Plasticas Social *® de Artes Plasticas y
y Disefio Disefio
TOTAL 57,1 28,3 8,5 24,3
Andalucia 45,9 28,9 6,0 20,9
Aragon 61,2 31,0 14,6 27,3
Asturias 68,2 32,2 8,9 31,0
Baleares 47,9 21,7 7,2 12,0
Canarias 52,4 30,4 9,6 24,7
Cantabria 61,9 36,8 6,7 29,3
Castillay Le6n 67,4 30,9 15,7 27,5
Castilla-La Mancha 56,8 22,0 7,9 15,1
Catalufia 60,4 32,5 6,9 27,8
Comunidad Valenciana 53,0 29,8 4,9 23,6
Extremadura 55,2 25,3 6,6 15,6
Galicia 64,7 32,3 8,6 30,2
Madrid 63,8 19,8 9,1 22,1
Murcia 54,9 22,8 15,4 20,0
Navarra 61,8 26,6 12,1 26,5
Pais Vasco 74,7 33,0 14,0 45,4
Rioja 59,4 33,5 13,1 26,8
Ceuta 49,1 27,4 46,6 30,6
Melilla 56,0 36,1 17,4 23,8

Fuente: MECD: Las cifras de la educacién en Espafia. Estadisticas e indicadores. Edicion 2007.

% Las distintas ensefianzas no son excluyentes, existiendo alumnos que a lo largo de su escolaridad acceden a mas de una

de estas ensefianzas

® Cifras estimadas para Andalucfa, Catalufia y Comunidad Valenciana.
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7.9.3. Pruebas de acceso a la Universidad.

Cuadro n° 188 - Pruebas de Selectividad UPNA. Resumen de calificaciones por opciones. Afio 2007
Alumnado Porcentaje Media Pruebas Media Total % Aprobados
Expediente Aprobados

Opcién jun-07 | Sep-07 | jun-07 |sep-07 | jun-07 |sep-07 | jun-07 |sep-07 | Jun-07 |Sep-07 | jun-07 |sep-07
A - Cientifico- 653 107|30,70%]| 25,85%| 5,898| 4,499 7,118 5,805 614 74|94,03%| 69,16%
Tecnoldgica
B - Ciencias de la Salud 635 101|29,85%| 24,05%| 6,103| 4,730( 7,058| 5,705 598 64|94,17%| 63,37%
C- Humanidades 164 47| 7,71%|(11,19%| 6,337| 4,898| 6,930/ 5,827 159 40| 96,95%| 85,11%
D- Ciencias Sociales 626 142|29,43%| 33,81%| 6,128| 4,570/ 6,800 5,734 605 105| 96,65%| 73,94%
E - Artes 49 23| 2,30%| 5,48%| 5,272| 5,175| 6,453| 5,837 45 20| 91,84%| 86,96%
Totales/Medias 2.127 420| 100%| 100%| 6,046/ 4,660 6,977 5,761 2.021 303| 95,02%| 72,14%

Fuente: Universidad Publica de Navarra

Cuadro n°® 189 - Pruebas de Selectividad UPNA. Resumen de calificaciones por opciones. Afio 2008
Alumnado Porcentaje Media Pruebas Media Total % Aprobados
Expediente Aprobados

Opcién jun-08 |Sep-08 | jun-08 |Sep-08 | jun-08 | Sep-08 | jun-08 |Sep-08 | jun-08 | Sep-08 | jun-08 | Sep-08
A - Cientifico- 647 106/ 31,21| 28,88 6,076| 4,466 7,096/ 5,797 617 71| 95,36/ 66,98
Tecnoldgica
B - Ciencias de la Salud 620 71| 29,91 19,35| 6,261| 4,570 7,098 5,723 599 45| 96,61| 63,38
C- Humanidades 172 31 8,30 8,45| 6,073| 4,734| 6,585 5,693 167 23| 97,09 74,19
D- Ciencias Sociales 595 151| 28,70| 41,14| 5,984| 4,545/ 6,735| 5,760 559 92| 93,95/ 60,93
E - Artes 39 8 1,88 2,18| 5,549| 4,985| 6,402 6,403 39 5| 100,00 62,50
Totales/Medias 2.073 367| 100,00| 100,00 6,095 4,553| 6,938| 5,772| 1.981 236/ 95,56| 64,31

Fuente: Universidad Publica de Navarra

Cuadro n® 190 - Acceso del alumnado mayor de 25 afios, junio y septiembre 2008

Alumnado

Matriculado

Aprobado

Porcentaje

Mayores de 25 afios

24

13

54,16

Fuente: Universidad Publica de Navarra
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Cuadro n°® 191 - Pruebas de Selectividad UPNA. Resumen de calificaciones por materias. Afio 2008

Alumnado presentado Media en pruebas Total Aprobados Porcentaje Aprobad  os
jun-08 sep-08 jun-08 sep-08 jun-08 sep-08 jun-08 s ep-08

Biologia 643 101 6,130 4,786 481 49 74,81% 48,51
CC. Tierra'y Medio A. 189 38 6,362 6,001 158 27 83,60% 71,05
Dibujo Artistico Il 49 23 5,592 5,717 35 16 71,43 69,57
Dibujo Técnico 354 62 6,024 5,467 237 41 66,95 66,13
Economia y Org. Empre. 511 107 6,0279 4,644 388 45 75,93 42,06
Electrotecnia 3 1 5,817 - 2 0 66,67 0
Filosofia 1.276 248 6,145 5,382 1.039 164 81,43 66,13
Francés 46 5 7,111 5,750 42 3 91,30 60,00
Fundamentos del Disefio 33 19 6,606 5,526 30 16 90,91 84,21
Fisica 662 110 4,905 2,640 334 10 50,45 9,09
Geografia 649 153 6,018 4,089 528 46 81,36 30,07
Griego Il 85 22 7,108 4,821 71 10 83,53 45,45
Historia de la Musica 37 7 6,711 5,543 35 6 94,59 85,71
Historia 731 156 5,918 5,200 543 97 74,28 62,18
Historia del Arte 244 80 6,066 4,848 184 47 75,41 58,75
Imagen 1 399 5,000 4,155 1 132 100 33,08
Inglés 1.961 - 6,329 - 1.456 - 74,25 -
Latin Il 234 65 6,581 5,190 191 36 81,62 55,38
Lengua Castellana y Literatura 2.007 404 5,773 4,819 1.507 212 75,09 52,48
Lengua Vasca 535 97 6,857 5,833 504 72 94,21 74,23
Matematicas apli. CC.SS. 631 142 6,676 4,861 498 67 78,92 47,18
Matematicas Il 983 158 5,640 4,524 644 68 65,51 43,04
Quimica 796 133 5,628 4,036 516 42 64,82 31,58
Tecnologia Industrial Il 22 3 7,839 5,333 21 3 95,45 100,00
Técnicas Expres. Graf. 14 4 5,536 3,750 8 1 57,14 25,00
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Cuadro n°® 192 - Pruebas de Selectividad UPNA. Resumen de calificaciones por materias. Afio 2008

Alumnado presentado Media en pruebas Total Aprobados Porcentaje Aprobad  os
jun-08 sep-08 jun-08 sep-08 jun-08 sep-08 jun-08 s ep-08

Biologia 624 72 5,890 3,976 442 21 70,83 29,17
CC. Tierra'y Medio A. 193 25 6,186 6,168 152 20 78,76 80,00
Dibujo Artistico Il 39 8 5,654 4,857 34 5 87,18 62,50
Dibujo Técnico 374 56 5,868 4,155 268 15 71,66 26,79
Economia y Org. Empre. 494 123 5,512 4,237 303 40 61,34 32,52
Electrotecnia 10 1 7,473 3,400 9 0 90,00 0,00
Filosofia 1.331 219 6,440 5,668 1.174 157 88,20 71,69
Francés 36 2 7,169 6,000 33 2 91,67 100,00
Fundamentos de Disefio 28 5 6,268 5,750 27 4 96,43 80,00
Fisica 663 107 4,791 3,146 310 22 46,76 20,56
Geografia 611 156 5,542 4,644 422 70 69,07 44,87
Griego Il 83 17 6,235 4,412 61 7 73,49 41,18
Historia de la Musica 57 6 6,505 4,417 48 3 84,21 50,00
Historia 656 138 6,058 4,720 492 74 75,00 53,62
Historia del Arte 241 49 6,014 4,702 184 26 76,35 53,06
Imagen 1 - 6,500 - 1 - 100,00 -
Inglés 1.951 355 6,355 4,792 1.433 166 73,45 46,76
Latin Il 238 47 6,373 4,358 191 19 80,25 40,43
Lengua Castellana y Literatura 1.987 357 6,122 5,035 1.658 203 83,44 56,86
Lengua Vasca 502 98 6,556 6,114 453 82 90,24 83,66
Matematicas apli. CC.SS. 604 152 6,463 3,446 468 36 77,48 23,68
Matematicas Il 978 143 6,253 4,049 727 54 74,34 37,76
Quimica 783 107 5,846 3,335 519 18 66,28 16,82
Tecnologia Industrial Il 16 4 7,469 6,550 16 3 100,00 75,00
Técnicas Expres. Graf. 10 3 5,300 3,667 9 1 90,00 33,33

Fuente: Universidad Publica de Navarra.

Cuadro n°® 193 - Pruebas de selectividad UPNA, resumen de calificaciones por modelo lingtiistico,
2008
Matriculados Presentados Aprobados % Aprobados
Jun-08 | Sep-08 | Jun-08 |Sep-08 |Jun-08 (Sep-08 |Jun-08 S ep-08
Linea castellana con euskera 94 12 94 12 91 11 96,81 91,67
Linea euskera con castellano 408 86 408 83 386 46 94,61 55,42
Linea castellana 1.485 259 1.480 252 1.420 173 95,95 68,65

Fuente: Universidad Publica de Navarra
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Cuadro n°® 194 - Pruebas de Selectividad. Evolucion porcentual del Resultados
alumnado aprobado sobre el alumnado matriculado, correspondientes a de Navarra
todo el territorio espafiol 2008
Convocatorias Afios %
2003 2004 2005 2006 2007
Junio 87,15% 88,52 89,34 89,87 89,45 95,56
Septiembre 63,19% 63,92 66,16 68,22 68,12 64,31
Mayores 25 afios 51,85% 51,11 55,23 55,96 45,11 54,16
Total 79,20% 79,98 81,60 82,69 80,57 90,50°°

Fuente: Consejo Escolar del Estado y elaboracion propia.

7.9.4. Distinciones y premios extraordinarios.

Concursos y premios dirigidos al alumnado.

Premios extraordinarios de Bachillerato

Todos los afios, una vez finalizado el curso escolar, la Comunidad Foral convoca los Premios
Extraordinarios de Bachillerato dirigidos a aquellos alumnos y alumnas que hayan obtenido una nota
media igual o superior a 8,75 puntos en las calificaciones de los dos cursos de bachillerato.

Segun la Orden del 13 de diciembre de 1999, por la que se crean los Premios Nacionales de
Bachillerato, y donde se establecen las bases, el nimero de premios que se puede otorgar cada
comunidad sera de uno por cada 1.000 alumnos y alumnas o fraccién superior a 500 matriculados en
segundo curso de bachillerato en el afio de la convocatoria. Asi, la Comunidad Foral puede otorgar
hasta cuatro Premios Extraordinarios, pero el nivel de exigencia en el expediente académico y en las
pruebas hace que en ocasiones algunos de estos premios posibles queden desiertos.

Los alumnos y alumnas que han sido Premio Extraordinario de Bachillerato 2008, son:
Goizane Ros Bernaola San Fermin Ikastola de Pamplona.

losune Baraibar Argota Colegio Luis Amig6 de Pamplona

Jaime Agudo Canalejo Colegio San Cernin de Pamplona

Ivan Juarros Aranguren IES Plaza la Cruz de Pamplona

Los galardonados con Premio Extraordinario podran optar a uno de los 15 Premios Nacionales de
Bachillerato que concede anualmente el Ministerio de Educacién "para el reconocimiento del especial
aprovechamiento del alumnado que haya cursado cualquiera de las modalidades de Bachillerato".

El alumno Ivan Juarros Aranguren, del IES Plaza la Cruz de Pamplona, fue este afio Premio
Nacional de Bachillerato, alcanz6 la tercera mejor nota en una prueba realizada en abril a los
mejores expedientes de cada comunidad auténoma.

Premio Florencia de Ansoleaga

El Premio Florencio de Ansoleaga fue instituido en 1917 por este arquitecto pamplonés (1846-1916),
autor de varios edificios emblematicos de la ciudad , que dej6 establecido que, de las rentas de la
fundacion que lleva su nombre, se entregaran doscientas pesetas a los dos titulados, hombre y
mujer, de mejor expediente académico de la Escuela Normal de Magisterio (en la actualidad,
Diplomatura de Maestro de la Universidad Publica de Navarra) y al alumno poseedor del mejor

* El porcentaje varia si se calcula el porcentaje del alumnado aprobado sobre el presentado: 90,94%.
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expediente académico de Bachillerato en el Gnico instituto que habia en aquella época en Pamplona:
el de la plaza de la Cruz.

La dotacion de doscientas pesetas del Premio ha permanecido invariable desde 1917 (este afio
seran dos euros), y lo que era un premio econémicamente relevante se ha convertido con el tiempo
en simbolico, por lo que el Departamento de Educacién, que ha conservado el galardon, lo
complementa con un lote de material bibliografico por importe de 300 euros.

Los galardonados con el Premio Florencio de Ansoleaga del afio 2007 han sido:
Edurne Samaniego Ochoa, por su Diplomatura de Maestra por la UPNA,

Raquel Azcona Andueza por el mejor expediente del Bachillerato, del IES Plaza de la Cruz.
Concurso Hispanoamericano de Ortografia

Este Concurso se celebré por primera vez en el afio 2000, y se invita a participar a todos los paises
hispanoamericanos. Desde el Ministerio de Educacion, Politica Social y Deporte, se invita a todas las
Comunidades Auténomas, Ceuta y Melilla, a seleccionar un alumno que participe en un concurso a
nivel nacional, del que saldra designado el representante espafiol en la final internacional.

El concurso esta dirigido a los alumnos y alumnas matriculados en 2° curso de bachillerato. Se
establecen 3 fases sucesivas del concurso: en el propio centro, en la Comunidad Auténoma vy la final
espafiola.

Las pruebas se desarrollan conforme a las instrucciones que el Jurado propone a los candidatos, con
un nivel progresivo de dificultad ortogréafica, resultando clasificados para rondas sucesivas los
aspirantes que las escriban correctamente, hasta llegar a determinar al primer clasificado.

El concursante que resulta clasificado en primer lugar representa a la Comunidad Foral de Navarra
en la fase nacional del concurso.

Este afio el ganador ha sido Pablo Robles Libedinsky, de IES Valle del Ebro de Tudela.

El premio para los alumnos y alumnas que resulten clasificados en la fase espafiola en primer y
segundo lugar es de 1.500 euros y 900 euros respectivamente. El alumno o alumna que resulte el
primer clasificado representa a Espafia en la final internacional invitado durante su estancia por el
pais organizador.

Olimpiadas

Las Olimpiadas de Fisica y de Matematicas las organiza la Universidad Publica de Navarra. Estas
pruebas consisten en una serie de problemas, de cierta dificultad, donde los estudiantes tienen que
demostrar no sé6lo sus conocimientos sino también su ingenio.

Ganadores Olimpiada de Fisica:

Imanol Flamarique Hederd, IES Basoko, de Pamplona

José M2 Gonzélez de Echavarri Gomez, Colegio Irabia, de Pamplona
Ifiigo Calabuig Goena, Colegio El Redin , de Pamplona

Ganadores Olimpiada de Matematicas:

Miryam Aranzadi De Miguel, Colegio San Ignacio, de Pamplona
Imanol Flamarique Hedera, IES Basoko, de Pamplona

Miguel Hernandez Serrano, Colegio San Ignacio, de Pamplona

La Olimpiada de Biologia la organiza la Universidad de Navarra. La prueba ha consistido en 75
preguntas tipo test con cinco opciones siendo una la Unica respuesta verdadera, ademas de otra
pregunta de desarrollo que se corrige sélo en caso de empate. Las preguntas tratan sobre temas de
primero segundote bachillerato.
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Ganadores Olimpiada Biologia:

Imanol Martinez Salas, Colegio Sagrado Corazén, de Pamplona
Charles Breeze, Colegio Irabia, de Pamplona

Andrea Urtasun, Colegio Cardenal Larraona, de Pamplona

La Olimpiada de Quimica es un programa de MEC en colaboracién con la Asociacion Nacional de
Quimicos de Espafa y la Real Sociedad Espafola de Quimica. Aqui la organiza el Colegio de
Quimicos de Aragén y Navarra y las pruebas de la fase autondmica se realizan en Zaragoza y
colabora el departamento de Quimica Aplicada de la UPNA.

Ganadores Olimpiada Quimica

Sheila Cantero Flores, IES Plaza de la Cruz, de Pamplona
Adrian Gomez Torrent, IES lturrama, de Pamplona

Héctor Narvaez Abaurrea, IES Plaza de la Cruz, de Pamplona

Todos los ganadores en las fases autondmicas de estas pruebas pasan a la fase nacional que cada
afio se suele celebrar en distintas ciudades espafiolas.

Premio Ramén y Cajal

El Excmo. Ayuntamiento de Petilla de Aragon convoca anualmente un certamen interdisciplinar para
dar a conocer la historia de esta villa y la de su hijo mas ilustre, D. Santiago Ramén y Cajal. Este
curso se celebré el VI certamen interdisciplinar “Petilla de Aragén, un enclave navarro para conocer
e investigar”.

En el certamen se establecen tres modalidades:

1. Premios a las mejores obras artisticas (dibujos, collage, esculturas, etc.) sobre cualquier
aspecto relacionado con el municipio de Petilla de Aragon para el alumnado del tercer ciclo
de Educacién Primariay 1°y 2° de ESO.

2. Premios a los mejores trabajos escritos, originales e inéditos, relacionados con el municipio
de Petilla de Aragén (historia, arte, medio fisico y natural, etc.) y/o con la vida y obra de D.
Santiago Ramén y Cajal, para los alumnos y alumnas de ESO y Bachillerato.

3. Premios a los mejores trabajos escritos, originales e inéditos, relacionados con el municipio
de Petilla de Aragén (historia, arte, medio fisico y natural, etc.) y/o con la vida y obra de D.
Santiago Ramon y Cajal, para las personas con la condicion de jubiladas o prejubiladas.

Cada centro educativo, publico o privado puede presentar cuantos trabajos desee sobre los temas
propuestos, elaborados colectiva o individualmente, y podran ser dirigidos y avalados por un
profesor. Los trabajos presentados por personas jubiladas o prejubiladas son de caracter individual.

Se establecen dos premios para cada modalidad: un primer premio de 350 € y diploma y un segundo
premio de 250 € y diploma.

El Negociado de Disefio Curricular forma parte del jurado, entre otros, y la entrega de premios se
realiza en un acto publico en la Casa museo de D. Santiago Ramén y Cajal en Petilla de Aragon.

Formacion Profesional:
GM GS Total

N° de solicitudes 23 49 72
N° de premios 6 14 20
N° de familias 6 14 20
N° de centros 4 10 14
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8. EL EUSKERA EN EL SISTEMA EDUCATIVO NAVARRO

8.1. Distribucion del alumnado por modelos lingiist icos en el curso 2007/2008

8.1.1. Distribucién general en Navarra

Los porcentajes que se presentan en el cuadro adjunto reflejan la distribuciéon en modelos linguisticos
del alumnado navarro matriculado teniendo en cuenta las etapas, redes educativas y las diferentes
zonas linglisticas. Los porcentajes estan referidos al total del alumnado matriculado en educacion
infantil, primaria, secundaria obligatoria y bachillerato en el curso 2007/2008.

Cuadro n® 195 - Porcentajes del alumnado matriculado sobre el total del alumnado navarro
por niveles, zonas y modelo lingiiistico, curso 2007/2008

% sobre Navarra Infantil Primaria ESO Bachillerato Total
Pudb. | Priv. | Pib. Priv. |Pub. Priv. Pub. Priv.
Zona Mixta D 3,26 0,98 5,47 19| 2,55 1,25| 1,22 0,2 16,83
60,89% A 1,93 1,16 4,19 2,18| 1,45 0,39| 0,38 0,05 11,73
G 1,05 4,6 3,25 797 | 4,03 64| 1,67 2,43 314
Br 0,67 0 0,26 0 0 0 0 0 0,93
Zona No vascéfona | D 0 0,35 0 0,63 0 0,3 0 0 1,28
31,19% A 2,21 0,26 3,72 0,29| 0,75 0,09| 0,08 0 7,4
G 295 1,11 6,9 1,89 5,32 1,48 15 0,85 22
Br 0,17 0 0,34 0 0 0 0 0 0,51
Zona Vascoéfona D+B 1,53 0,29 2,37 0,59 1,38 0,25| 0,45 0 6,86
7,92% A 0,13| 0,05 0,32 0,13| 0,23 0,11| 0,07 0 1,04
G 0 0 0 0| 0,02 0 0 0 0,02
Totales D+B 4,79| 1,62 7,84 3,12 3,93 1,8| 1,67 0,2 24,97
A 427 | 1,47 8,23 26| 243 0,5| 0,53 0,05 20,08
G 41 571 10,2 9,86 941 7,88 3,17 3,28 53,51
Br 0,84 0 0,6 0 0 0 0 0 1,44
Total 139 |88 26,87 |15,58 |15,77 |10,18 |5,37 |3,53 100

Fuente: Seccién de Vascuence

El modelo G escolariza a un total del 53,51% del alumnado, los modelos D+B el 24,97% (el Modelo B
es impartido sélo en la zona vascofona y es muy minoritario), el modelo A supone el 20,08% vy el
modelo Br de inglés el 1,44% del total del alumnado.

Esta distribucion, en lo que se refiere a cada una de las etapas educativas, puede concretarse de la
siguiente manera:
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Cuadro n°® 196 - Porcentaje de distribucion del alumnado por modelos

lingtiisticos y etapas educativas, curso 2007/2008

% etapas Infantil Primaria ESO Bachillerato

G 42,74 47,20 66,50 72,74
Br 3,67 1,41 0,22 0
D+B 28,34 25,90 21,75 21,82
A 25,25 25,49 11,53 5,44

Fuente: Seccion de Vascuence

8.1.2. Distribucion por redes educativas

El alumnado matriculado en la red publica es el 61,91% del total mientras que en la concertada se
escolariza el 38,09% del alumnado.

La distribucion por modelos linglisticos en la red publica y en la concertada tiene las siguientes
caracteristicas:

- El modelo G es claramente mayoritario en la concertada con un 70,18% del alumnado de la red.
En la ensefianza publica este porcentaje desciende al 43,26% del alumnado.

- En lo relativo al modelo A, el porcentaje del alumnado escolarizado en la red publica es el
24,97% mientras que en la concertada supone el 12,13% del alumnado de la red.

- En cuanto al Modelo D el 29,44% del alumnado escolarizado en la red publica estudia en el
mismo, en la concertada este porcentaje supone el 18,23%.

- Finalmente, en los modelos de ensefianza en inglés, modelo Br, se observa en la ensefianza
publica un aumento, atendiendo a un 2,33% del alumnado de esa red.

8.1.3. Distribucidn por zonas linguisticas.

En la zona mixta estudia el 60,89% del alumnado, en la zona no vascofona el 31,19 % y en la zona
vascofona el 7,92% del total del alumnado.

Las redes educativas escolarizan un porcentaje variable del alumnado en las diversas zonas
linglisticas.

En la zona mixta en la red publica se escolariza un 51,54% del alumnado y el 48,46% del alumnado
de dicha zona en la red concertada.

En la zona no vascéfona la red publica escolariza el 76,82% del alumnado y la red concertada el
23,18% del alumnado de la zona.

En la zona vascofona la red publica escolariza el 82,07% del alumnado y la red concertada
escolariza el 17,93 % del alumnado de la zona.
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Zona Mixta:

El modelo G retne el 51,57% del alumnado de la zona y
los modelos de ensefianza en inglés el 1,53% del
alumnado. En estos modelos se matricula el 46,30% del
alumnado de educacion infantil, el 45,52% en primaria, el
64,90% en ESO y el 68,91% en el bachillerato.

El modelo D agrupa el 27,64% del alumnado de la zona.
En la educacion infantil escolariza al 31,06% del alumnado,
en la educacién primaria al 29,22%, en ESO al 23,65% y
en el bachillerato al 23,86%, del total de los alumnos y
alumnas de la zona mixta.

En esta zona, el modelo A, supone el 19.26% del
alumnado. En educacion infantil el 22,64% se escolariza en
este modelo, en primaria el 25.26%, en ESO el porcentaje
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70%
60%
50%
40%

ZONA MIXTA

30% -
20% -
10% -

0% -

infantil primaria secundaria

bachiller

O G+BR
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desciende hasta el 11,45% y en el bachillerato hasta el 7,23%.

Zona no vascofona:

El modelo G retne el 70,54% del alumnado de la

No vascofona A

100% zona y los modelos de inglés el 1,63%. En modelo
90% — G se matricula el 57,59% del alumnado de
80% educacion infantil, el 63,83% en primaria, el 85,64%
gﬁ‘: B en ESO y el 96,71% en el bachillerato.

500/2 | | |B6| El modelo D agrupa el 4,1% del alumnado de la
20% | :g zona. En la educacion infantil escolariza al 4,96%
30% - - del alumnado, en la educacion primaria al 4,58%, en
20% - — ESO al 3,78% del total de los alumnos y alumnas de
10% - — A A

oo/Z, | - . la zona no_vascofona. El modelo D no esta presente

_ o _ en el bachillerato.
Infantil Primaria ESO Bachillerato

En esta zona, el modelo A, supone el 23,73% del

alumnado. En educacion infantil el 35,04% se escolariza en este modelo, en primaria el 29,12%, en
ESO el porcentaje desciende hasta el 10,58% y en el bachillerato hasta el 3,29%.

Zona vascofona:

El modelo G no estd presente en esta zona ya que el
vascuence es lengua oficial y se cursa en todos los
niveles.

El modelo D y el modelo B agrupan el 86,84% del
alumnado de la zona. En la educacion infantil escolariza
al 91% del alumnado, en la educacién primaria al 86,8%,
en ESO al 82,74% y en el bachillerato al 86,54% del total
de los alumnos y alumnas de la zona vascofona.

En esta zona, el modelo A, supone el 13,16% del
alumnado. En educacion infantil el 9% se escolariza en
este modelo, en primaria el 13,2%, en ESO el porcentaje
supone el 17,26% y en el bachillerato el 13,46%.
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8.2.Actividades de desarrollo y regulacion delae  nsefianza de euskera.

Cambios de modelo lingiiistico

El Deceto Foral 159/1988, de 19 de mayo, por el que se regula la incorporacion y uso del vascuence
en la ensefianza no universitaria de Navarra establece que el alumnado que inicie la ensefianza en
vascuence o del vascuence como asignatura, debera continuarla a través de toda su escolaridad y
gue los posibles cambios posteriores seran solicitados y, en su caso concedidos o denegados, de
conformidad con lo que reglamentariamente se disponga.

El desarrollo reglamentario ha establecido que se podra solicitar el cambio de modelo al finalizar un
nivel o etapa educativa, cuando existan disfunciones psicopedagodgicas graves, al cambiar de
residencia o al cambiar de centro si no existe el modelo anterior. Los cambios solicitados eb
educacion infantil se conceden de forma automatica al no ser una etapa educativa obligatoria.

Desde el 1 de julio de 2007 hasta el 30 de junio de 2008 se han tramitado 1.365 solicitudes de las
gue se han aceptado 1.230, se han denegado 55 y se han concedido 80 exenciones de estudiar
lengua vasca en la zona vascéfona.

Cuadro n°® 197 - Evolucion del alumnado que cambia de modelo lingtiistico, cursos 2004/2005 al

2007/2008
2004/2005 2005/2006 2006/07 2007/2008
Zona vascofona 20 10 29 29
Zona mixta 539 562 697 684
Zona no-vascéfona 510 423 493 517
Totales 1.069 995 1.219 1.230
Modelo A al G 806 813 965 o771
Modelo G al A 83 86 108 109
Modelo D al G 110 42 69 72
Modelo D al A 48 38 59 59
Modelo A/G al D 22 14 13
Otros 0 1 0

Fuente: Seccién de Vascuence
Autorizacion de modelos linglisticos

En el curso 2007-2008 se autorizé la imparticion de modelo D en el colegio San Miguel de Orkoien y
la imparticion de Modelo A en el nuevo Colegio Catalina de Foix de Zizur Mayor.

Ayudas de transporte y comedor por eleccién de mode lo lingliistico

La convocatoria se desarrolla en cumplimiento del principio de promocion y fomento del vascuence
segln la Ley Foral 18/1986, de 15 de diciembre, del Vascuence y establecida en el Decreto Foral
85/1989, de 13 de abril. Cumplié su decimonovena edicion en el curso 2007-2008. El plazo de
solicitudes se abre entre el 1 y el 30 de septiembre.
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Cuadro n° 198 - Ayudas al transporte y comedor por opcion lingiiistica, curso
2003/2004 a 2007/2008
Curso Solicitudes admitidas Cuantia (euros) Promedio
2003/2004 469 145.871 311,03
2004/2005 536 156.204 291,43
2005/2006 542 145.805 269,01
2006/2007 523 144.088 269,80
2007/2008 556 142.392 259,07

Fuente: Seccién de Vascuence.
Curriculo de las asignaturas de Lengua Vasca

En el curso 2007-2008 se ha elaborado el curriculo de Lengua Vasca de la etapa de Bachillerato en
aplicacién de la Ley Orgéanica 2/2006, de Educacién (LOE), teniendo en cuenta lo dispuesto en el
articulo 47 de la Ley Orgéanica de Reintegracién y Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra y el
Real Decreto 1070/1990, de 31 de agosto, por el que se aprueba el traspaso de funciones y servicios
del Estado en materia de ensefianzas no universitarias a Navarra.

Se han realizado los curriculum correspondientes a la asignatura de Lengua Vasca y Literatura de los
modelos D y A. Para ello se trabajado en un grupo de técnicos de la Seccién y asesores del Centro
de Recursos para la Ensefianza de Vascuence-EIBZ.

Los curriculum se han coordinado en la Comision Linguistica con las asignaturas de Lengua
Castellana y Literatura y de Inglés. El enfoque de elaboracion curricular ha buscado homogeneizar
las asignaturas linglisticas para favorecer el tratamiento integrado de las mismas y la transferencia
de competencias entre ellas. Para ello, se ha tenido en cuenta el Real Decreto de ensefianzas
minimas y la Recomendacion 2005/0221 del Parlamento Europeo y la Comision sobre Competencias
Clave para el aprendizaje a lo largo de la vida.

Tambiénse ha usado como base las indicaciones del Marco Comun de Referencia Europeo para la
ensefianza, evaluacion y aprendizaje de las lenguas.

Comisién Linguistica

Durante el curso 2007-2008 la labor se ha centrado en la formacion del profesorado en cursos de
comprension lectora y escritura, asi como moédulos realizados en diversos centros educativos para
orientar actividades de tratamiento integrado de las lenguas del curriculo (castellano, euskera e
inglés) al objeto de facilitar la transferencia de las competencias en comunicacion linglistica.

Produccién de materiales

En este curso escolar los principales materiales editados o adquiridos han sido los siguientes:

» Araugintza.

Se trata de un libro con CD que recoge el material de dos cursos de formacion del profesorado, que
se imparte en el Centro de Recursos para la Ensefianza de Euskera-EIBZ, y que trabaja la normativa
de uso del euskera de Euskaltzaindia.

» Irakurketarekin Gozatuz.

Libro con CD que recoge una experiencia de trabajo de lectura comprensiva realizada en cuatro
centros educativos con alumnado de Educacion Primaria del Modelo A. Los autores son cuatro
profesores de Modelo A que han ideado y aplicado esta experiencia de innovacion pedagogica en
Sus centros.
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e Lenarriak VII.

Liboro y DVD que recogen los trabajos de los concursos escolares de Literatura, Etnografia,
Declamacién, Teatro y Bertso escrito de los afios 2007 y 2008.

El libro es una edicion bianual y su primer ejemplar recibié el premio de edicién del Ministerio de
Educacion.

» Hitzen Kutxa: maila nagusia.

Obra realizada y adquirida a la editorial Cenlit, se trata de un libro que recoge diversos textos de la
Literatura Vasca de diversas épocas, comentados por diversos autores y que se distribuye en
centros educativos de Educacion Secundaria.

» Finalistas del certdamen de canto infantil y juvenil -Haur kantarien jardunaldiak.

La organizacion del certamen Haur Kantarien Jaialdiak, actividad que financia el departamento de
Educacion, ha producido un DVD que recoge las gabaciones de las actuaciones de los finalistas del
certamen de canto infantil y juvenil de 2008. Se han adquirido 350 ejemplares para su distribucién en
los centros educativos.

» Libro “Ni ere bertsolari”

Dentro del programa de Bertsolarismo se edita un libro del alumnado que recoge diversas unidades
didacticas de textos y discursos relacionados con la oralidad: comic, guion radiofénico, chistes, etc.
Este cuaderno se ha aplicado en el curso 2007-2008 por primera vez y ha tenido una gran valoracion
por parte tanto de los bertsolaris y del profesorado como del alumnado.

Ademas, se han editado tres cuadernillos que recogen el trabajo de los grupos de alumnos y
alumnas que han participado en la actividad de bertsolarismo en la escuela en el curso 2007-2008 en
tres zonas geograficas de Navarra: Norte, Cuenca y Este.

» Experiencias de innovacion educativa 2006.

Se trata de un DVD que recoge las experiencias de innovaciéon educativa premiadas en la edicién de
2006 en los centros publicos educativos Ricardo Baroja de Bera, Erreniega de Zizur Mayor y en una
experiencia conjunta en los centros de Arantza, Etxalar e lgantzi.

» Folletos y tripticos informativos de los programas y pagina WEB del EIBZ.

Al objeto de informar de los programas de la Seccion se han editado diversos folletos informativos:

El Centro de Recursos para la Ensefianza de Vascuence EIBZ inserta en su pagina web todos los
materiales editados para proporcionar un mayor uso y accesibilidad por parte del profesorado.
Ademas se recopila la formacion impartida en cursos de perfeccionamiento en CDs.

Formacion Técnica

En este curso el personal técnico y asesores/as de la Seccion de Euskara y las asesoras/es del
EIBZ, junto con algunas asesoras/es de los CAP de Pamplona y Lekarotz, han realizado diversos
cursos de formacién. Es destacable el curso impartido por Elhuyar Aholkularitza, sobre los procesos
de transformacion en centros educativos.

Fue un curso de 20 horas que se realizé en 4 sesiones de 5 horas cada una. Se impartié en el EIBZ
los siguientes dias de mayo: 8, 15, 22 y 29.

El objetivo es formar formadores que trabajen en los centros educativos en el establecimiento de
proyectos educativos de planificacion lingiistica escolar.
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8.3. Ensefianza de euskera al profesorado.
8.3.1. Aprendizaje de euskera

Cursos intensivos de reciclaje de euskera con licen cia laboral

Se han recibido 26 solicitudes de profesores y profesoras para participar en los cursos intensivos de
reciclaje con licencia laboral. De ellas han sido aceptadas las 16 solicitudes que cumplian los
requisitos de acreditar un nivel suficiente y estar en posesion de la condicion administrativa solicitada
en cada caso, en las tres modalidades existentes:

Modalidad A:

Convocatoria extraordinaria. Los participantes estan liberados de las tareas docentes y comienzan su
aprendizaje desde un nivel B1 para alcanzar el nivel C1-EGA en un periodo comprendido entre el 1
de abril de 2008 hasta el 30 de junio de 2009, y reciben aproximadamente 1790 horas de formacion.
N° de cursos: 1

Total horas: 1.790

Inscritos: 5

Modalidad B:

Los participantes estan liberados de las tareas docentes durante un curso académico,
aproximadamente desde el 1 de septiembre hasta el 30 de junio, y reciben aproximadamente 1190
horas de formacion desde el nivel B2 hasta C1-EGA.

N° de cursos: 1

Total horas: 1.190

Inscritos: 5

Modalidad C:

Los participantes estan liberados de las tareas docentes aproximadamente desde el 1 de septiembre
hasta el 31 de enero, y reciben aproximadamente 475 horas de formacion en el nivel C1-EGA.

N° de cursos: 1

Total horas: 475

Inscritos: 6

Cursos extensivos de aprendizaje de euskera.

En el presente curso ha habido una Unica convocatoria, en septiembre de 2007, con un Unico periodo
de aprendizaje, desde septiembre hasta mayo. No obstante, habiendo vacantes y siguiendo la
normativa, se abrié también un periodo de inscripcién extraordinario en enero de 2008.

Los datos de participacién han sido los siguientes:

Cuadro n°® 199 - Cursos extensivos de aprendizaje de euskera, curso 2007/2008
Periodo Alumnos y alumnas
De septiembre a enero 19
De febrero a mayo 29
Total (de septiembre a mayo) 48

Fuente: Seccion de Vascuence.
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Ayudas individuales para el aprendizaje de euskera

Mediante estas ayudas se subvencionan los cursos impartidos por entidades privadas en tanto en
cuanto no exista en la localidad o zona de influencia del interesado un centro de ensefianza
dependiente de la Administracién. Se han tramitado 4 solicitudes.

8.3.2. Perfeccionamiento linguistico del profesorad o

Curso intensivo de perfeccionamiento lingiistico en euskera con licencia laboral parcial
freskatze ikastaroa

El curso tiene como objetivos la actualizacion gramatical y la mejora de la produccién textual, tanto
oral como escrita, de los profesores participantes. El curso esta organizado en médulos que se
distribuyen en dos fases: una fase intensiva de 150 horas de duracion, con licencia laboral, y otra
extensiva, de 100 horas de duracion, sin licencia laboral. Ambas fases han de realizarse en su
totalidad durante el mismo curso académico.

La convocatoria del curso 2007-2008 ha contado con 20 plazas y se recibieron 29 solicitudes y han
participado 16 personas.

Cursos de perfeccionamiento lingiistico sin licenci a laboral:

Se desarrollan en el Centro de Recursos para la Ensefianza de Lengua Vasca (EIBZ) de Huarte,
dependiente de la Secion de Vascuence, y son en su mayor parte impartidos por los propios
profesores especialistas de dicho centro de recursos. Soélo alrededor de un tercio de los cursos es
impartido por especialistas y ponentes externos.

Cuadro n°® 200 - Plan de formacion del profesorado en lengua vasca, curso 2007/2008

Inscritos  |Admitidos Ne Ne Total Certificados
cursos horas horas
Ne %
Freskatze ikastaroa 37 16 1 150 150 15 93,75

Cursos para la actualizacion gramatical y uso correcto y adecuado del euskera

Euskaltzaindiaren araugintza | 11 11 1 20 10 3 27,3

Euskaltzaindiaren araugintza Il 15 15 1 20 20 15 100

Hizkuntza aberasteko bideak 10 10 1 20 20 6 60

Sintaxis: zalantzak argitzeko 9 9 1 20 20 3 33,4

bidean

Euskara hobetzeko on-line 106 90 1 35 35 49 54,4

ikastaroa

Euskara hobetzeko on-line 61 22 1 35 35 7 32

ikastaroa Il

Hitanoa 11 11 1 35 35 11 100

Mintza hadi, lagun! 6 6 1 35 35 4 66,7

Total 229 174 8 220 220 98 56,3
Cursos de traduccion aplicada a la ensefianza

Itzulpengintzarako teknoligia 33 33 1 35 35 10 30,3

berriak

Cursos de variedades dialectales del euskera

Nafarroako euskalkiak 10 10 1 35 35 9 90

8 8 1 24 24 8 100

Tokian tokiko euskalkia
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eskolan jasotzen

Total 18 18 2 59 59 17 94,45
Cursos de lengua vasca y literatura

A eredua: baliabide 15 15 1 25 25 14 -

didaktikoak eta erronka berriak

D eredua: Baliabide 60 60 2 2 4 0 0

didaktikoak eta hizkuntzen

trataera bateratua

Euskararen erabilera 10 10 1 35 35 10 100

sustatzeko baliabideak

Ipuin tailerra eta herri ipuinak 16 16 1 35 35 14 87,5

Ahozkotasunaren lanketa 20 20 1 10 10 5 25

ikasgelan

Kamishibai euskaraz 22 22 3 10 30 14 63.6

Portfolioa (Ermitaberri 44 44 1 5 5 29 65,9

eskolan)

Testuak irakaskuntzan: 19 19 2 20 40 19 100

sorkuntza eta zuzenketa

A ereduko HHko material 2 2 1 40 40 2 100

osagarria

A ereduko HHko material 3 3 1 20 20 3 100

osagarria

Total 211 211 14 202 244 110 52,2
Cursos de lengua vasca y literatura

Hizkuntza jolasak | (Oinarrizko 16 16 1 10 10 9 56,25

maila)

Hizkuntza jolasak Il (Sakontze 22 22 2 10 20 20 90,9

maila)

Bideo grabazioak eta erabilera 19 19 1 25 25 5 26,3

didaktikoa

Eskolako egunkari digitala on 55 55 2 35 70 21 38,2

line

Blogintza on line 84 84 1 35 35 28 33,35

Blogintza modulua 20 20 1 35 35 5 25

Eskolako liburutegia eta 33 33 1 40 40 8 24.25

irakurtzeko zaletasuna

Interneteko baliabideak eta 13 13 1 35 35 6 46,15

hauen aplikazio didaktikoa

Antzerki Clown 19 19 1 20 20 12 63,15

Total 281 281 11 245 290 114 40,6

Total 809 755 37 911 998 364

Fuente: Seccion de Vascuence
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8.4. Programas de refuerzo linguistico y actividade
extraescolares

S complementarias y

8.4.1. Programas de refuerzo linglistico

1.- PROYECTOS DE PLANIFICACION LINGUISTICA ESCOLAR en centros.

El Proyecto de Planificacion Linguistica de Centro es el instrumento de planificacion educativa del
centro que implica una adecuacién a las necesidades especificas del mismo e incluye decisiones
encaminadas al desarrollo de la competencia comunicativa en las diversas lenguas de forma
coordinada. Las decisiones incluyen conocimientos linglisticos explicitos, destrezas discursivas y
actitudes positivas. Abarcan diversos ambitos de intervencién: las areas linguisticas y su tratamiento
integrado, las materias no linguisticas y todos los espacios del centro en los que se producen
interacciones comunicativas.

En el curso 2007/2008 en colaboracién con el CAP de Pamplona y a peticion de los centros
educativos se han realizado diversos planes de sistematizacion linguistica en relacion con una o
varias lenguas del curriculum en:

- CP San Donato de Etxarri Aranatz
- CP Arbizu

- CP Zelandi de Altsasu

- CP Ezkaba de Antsoain

- Curso para trabajar la oralidad impartido en la Ikastola Amaiur I.P.

2.- PROGRAMA SOLASKIDE de refuerzo de capacidades de expresion verbal para alumnos y
alumnas de 4° de la ESO y 1° de Bachillerato en los modelos D y A.

Incorpora auxiliares de conversacion de lengua vasca durante una hora semanal dentro de la
asignatura de Lengua Vasca y Literatura.

Periodo de octubre a diciembre de 2007; 7 sesiones.

Cuadro n°® 201 - Programa Solaskide, curso 2007/2008
Modelo A Modelo D Total

Periodo octubre-diciembre de 2007; 7 sesiones

Centros 9 10 19

Grupos 18 40 58

Alumnado 351 898 1.249
Periodo febrero a mayo de 2008; 14 sesiones

Centros 11 11 22

Grupos 26 40 66

Alumnado 436 953 1.389

Fuente: Seccion de Vascuence

3.- BERSOLARISMO EN LA ENSENANZA: programa de 30 horas de clase directa a los alumnos y
alumnas de ciclo superior de Educacién Primaria. El bertsolari interviene conjuntamente con el
profesor para garantizar la integracién de este programa de refuerzo en la programacion de aula:

- Total de grupos: 54

- Centros educativos: 31

- N°de alumnos y alumnas: 914

- Coste econémico: 53.032,50 euros
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El programa base se completa con actuaciones complementarias (Postal de Navidad; berso en una
postal realizada a mano. Programa de radio. Teatro o cuento en berso Actuaciones en centros.
Coleccion de bersos. Concurso de Berso Escrito. Concurso interescolar de bersos improvisados.
Festivales,...)

Se han distribuido 1.100 ejemplares del cuaderno con las unidades didacticas del programa.

4.- Programa de USO DE REGISTROS COLOQUIALES JUVENILES para el alumnado de 2° de
Educacién Secundaria Obligatoria. El programa incorpora un monitor especializado en registros
coloquiales durante 10 horas de intervencion directa con el alumnado para trabajar los registros
orales no formales.

- Total de grupos: 10
- Centros educativos: 7
- N°de alumnos y alumnas: 189

- Coste econémico: 9.400 euros.

5.- ESTANCIAS EN EUSKERA: Las estancias comprenden 5 dias, de lunes a viernes, en una
localidad vascéfona, en Arantza, para que el alumnado de modelos A y D pueda vivir en un ambiente
natural de uso generalizado de la lengua vasca con el objetivo de desarrollar las habilidades y
competencias lingliisticas, especialmente, la comprension oral, el uso informal espontaneo y la
interaccion natural entre hablantes.

Participacion: en este curso escolar se han recibido 39 solicitudes. La capacidad del programa es de
28 turnos por que solo se han podido atender 37 solicitudes con 884 alumnos y alumnas
participantes. 14 de estos grupos eran de Modelo D y 25 de Modelo A.

- NO°de solicitudes atendidas: 37
- NO°de turnos: 28

- N°de alumnosy alumnas: 884

El programa de estancias y campamentos de verano fue elegido en el marco del programa LINGO
como "Buena Practica" para motivar a los ciudadanos europeos en el aprendizaje de lenguas. Han
sido un total de 50 las experiencias selecionadas de entre mas de 600 programas presentados de 20
estados diferentes. Dichas experiencias han sido publicadas recientemente en seis lenguas de la
Unidn Europea (inglés, francés, aleman, italiano, polaco y espafiol):

6.- CAMPAMENTOS DE VERANO de una semana de duracién para alumnos y alumnas de modelo
A en un entorno euskaldun.

Descripcién: es una experiencia linglistica para el alumnado del modelo A por cuanto que posee
escasos recursos linguisticos en su entorno para conocer y usar el euskera. No se fuerza el uso de la
lengua y se posibilita el contacto y aplicacién de lo conocido por lo que se refuerza la motivacion de
aprendizaje.

Participacion: hemos recibido 1.081 solicitudes. El nimero de alumnos y alumnas que puede admitir
el programa en los 9 turnos (50 alumnos por turno) de Arantza es de 450 y en los 9 turnos (30
alumnos por turno) de Beintza-Labaien es de 270. No han podido atenderse las 361 solicitudes
restantes.

7.-CONFERENCIAS DE DIVULGACION con registros adecuados en euskera a los temas cientificos
y técnicos que se imparten en Educacion Secundaria:

- Total de conferencias: 43
- Centros educativos: 19
- N°de alumnos y alumnas: 980

- Coste econémico: 10.725,70 euros
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8.- ESCRITORES EN LA ESCUELA: encuentros de escritores vascos con alumnos de Educacion
Secundaria Obligatoria y Bachillerato:

- Total de encuentros: 41 (32 publicos y 9 concertados)
- Centros educativos: 30 (23 publicos y 7 concertados)
- N°de alumnos y alumnas: 3.060 (2.710 de centros publicos y 350 de centros privados)

- Coste econdmico: 7.800 euros (6.000 para los centros publicos, 1.800 para los concertados)

9.- Charlas sobre CULTURA POPULAR Y ETNOGRAFIA.

Las charlas sobre la cultura y la antropologia popular estan pensadas para impulsar la recopilacion
de testimonios de transmisién oral de nuestros antepasados. Se trata de dar informacién al alumnado
para que sean conscientes de las dimensiones de naturaleza social y cultural que acompafian al
euskera:

- Total de conferencias: 21
- Centros educativos: 12
- N°de alumnos y alumnas: 825

- Coste econémico: 5.901 euros

10.- KONTU KONTARI: Fomento de la lectura a través del cuento.

Se ha puesto en marcha por primera vez en este curso. El programa va dirigido al alumnado de
Educacion Infantil y Primer ciclo de Educacién Primaria de las escuelas rurales.

Descripcién: una narradora de cuentos acude a los centros y durante una sesién narra a los alumnos
y alumnas varios cuentos utilizando diferentes técnicas: titeres, kamishibai,...

El objetivo es dar a conocer a los alumnos y alumnas la riqueza y la variedad de la narracion oral,
fomentar el gusto por la lectura y ofrecer al profesorado elementos motivadores para el refuerzo y
fomento de la lectura.

Coste econémico: Se han atendido 21 centros rurales con un presupuesto 3.000 euros.

8.4.2. Actividades complementarias y extraescolares

1.- ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS de contenido linglistico: se
financia parcialmente la organizacién de actividades extraescolares (teatro, titeres, actividades de
animacion, misica comentada, deporte autdctono, etc.) con el objetivo de aumentar el contexto de
utilizacion del euskera.

- Actuaciones concedidas: 169 (149 centros publicos y 20 concertados)
- N°de alumnos y alumnas solicitado: 26.860 (24.151 de centros publicos y 2.709 de concertados)

- N1 de centros participantes: 135 (118 centros publicos y 17 concertados).

2.- ESCUELAS DE BERTSO: entre dos y cuatro horas semanales de actividad extraescolar para
alumnos y alumnas del ciclo superior de Educacion Primaria y de Educacién Secundaria Obligatoria:

- Centros educativos: 11
- N°de alumnos y alumnas: 137

- Coste econémico: 11.250 euros

3.- ENCUENTROS DE TEATRO EN EUSKARA. Encuentros de teatro escolar, dedicados a alumnos
del 3° ciclo de primaria y 1° ciclo de la ESO y Encuentros de teatro juvenil dedicados a alumnos y
alumnas de la ESO y de Bachillerato.
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- Encuentros de teatro escolar: 11 grupos, 201 alumnos y alumnas participantes.
- Encuentros de teatro juvenil: 2 grupos, 19 alumnos y alumnas.

- Entotal han participado: 13 grupos, 220 alumnos y alumnas.

8.4.3. Concursos escolares
Concurso de LITERATURA: Modalidades de narracion y poesia. Esta dirigido a los alumnos y
alumnas de ciclo superior de Primaria y de Secundaria Obligatoria.

Total alumnos y alumnas participantes: 365

- Premios de narrativa: 9
- Premios de poesia: 10

- Total premios: 19

Concurso de ETNOGRAFIA (Jose Maria Satrustegi) dirigido al alumnado de secundaria obligatoria y
bachillerato.

- Total grupos participantes: 7

- Total premios: 3

Concurso de DECLAMACION vy guién radiofénico (Pedro Diez de Ulzurrun) dirigido al alumnado de
segundo y tercer ciclo de primaria y primer ciclo de secundaria.

- Total de grabaciones: 2

- Total de premios: 2
Concurso de BERTSO ESCRITO. Alumnado de Primaria y Secundaria Obligatoria de 9 a 16 afios.
- Total de alumnos y alumnas participantes: 1.359

- Ne°de centros: 59

- Total de premiados: 12
Concurso de CANTO INFANTIL “Haur Kantarien Jardunaldiak”. Consiste en 4 eliminatorias y 1 final:

- Total de participantes en semifinales: 452 (76 de Tudela, 72 de Elizondo, 138 de Antsiain, 166 de
Lekumberri)

- Total espectadores en la fase de semifinales: 1500.
- Total de participantes en la final: 200.

- Total espectadores en la fase de semifinales: 700.
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8.5. Titulo de Aptitud en el conocimiento de euskar a (EGA) del Gobierno de

Navarra

En el presente curso se ha modificado la Convocatoria en algunos aspectos:

La Orden Foral de este afio establece dos convocatorias independientes, que se realizaran en abril y
septiembre. Para la obtencion del titulo es requisito indispensable la superacion de las tres pruebas
(umbral, escrita y oral) en los examenes de cada convocatoria. Por tanto, no se guardaran las notas
obtenidas en la primera convocatoria para otra posterior.

Modificacion de la prueba oral por la que se establece que los candidatos realizaran, para ser mejor
evaluados, dicha prueba en grupos de 2 personas (no de 3 como hasta ahora).

La consulta de todos los datos referentes al desarrollo de las pruebas: lista de admitidos,
calificaciones de las diferentes pruebas... se ha hecho, como en afios anteriores, a través de
Internet; pero la informacién se ha facilitado de forma personal, accediendo a los datos Ginicamente
mediante el nimero del DNI. Este cambio esta orientado a salvaguardar el derecho de los candidatos
a la proteccion de sus datos personales.

La Comisién Oficial del examen ha estado constituida por nueve personas. Existen dos grupos de
trabajo: Zuzentze Taldea (Grupo de correccion linguistica) dedicado fundamentalmente a la
correccién y supervision de los examenes e Irizpide Taldea (Grupo para la fijacién de criterios)
destinado a la redaccién de los criterios de evaluacion y correccion de las pruebas.

Al objeto de unificar los criterios de evaluacién para las pruebas escrita y oral, se realiz6 la habitual
jornada de trabajo de unificacion de criterios con todos los miembros del Tribunal Oficial de EGA.
También se ha coordinado con la Comision Oficial de EGA del Gobierno Vasco.

Al objeto de alcanzar el estatus de Miembro de Pleno Derecho de la Asociacién Europea de
Examinadores de Idiomas —ALTE, se estan preparando los informes de Auditoria.

Este afio se ha hecho por primera vez un pilotaje previo de las pruebas y se han colocado items de
anclaje en la prueba umbral al objeto de medir los niveles de dificultad y discriminacion (correlacion
biserial) con respecto a afios anteriores. El resultado ha sido que existe una constante entre las
diversas pruebas realizadas.

Los datos de las pruebas realizadas han sido las siguientes:

Cuadro n°® 202 - Evolucion de los titulos de EGA expedidos, afios 2003 al 2007

Afo Matriculados Presentados Aprobados Porcentaje
2003 941 826 175 21,05
2004 1.037 926 230 34,83
2005 759 703 139 19,77
2006 749 679 142 20,91
2007 633 556 94 16,91

Fuente: Seccion de Vascuence
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9. LOS PRESUPUESTOS EDUCATIVOS

En el presente epigrafe se pretende mostrar la evolucién del Departamento de Educacién del
Gobierno de Navarra desde la perspectiva econémica.

En el apartado 9.1, titulado “Datos generales comparativos” se recogen datos globales sobre el gasto
educativo en Navarra en el contexto de Espafia y de los paises de la OCDE.. Las fuentes de datos
se indican al pie de cada cuadro.

El epigrafe 9.2., denominado “Presupuesto de gastos. Departamento de Educacion” se refiere en
exclusiva a Navarra. La fuente de informacién, salvo en las excepciones que se indican al pie de
cada cuadro, ha sido el Departamento de Educacién sobre la base de las cuentas generales de
Navarra aprobadas por el Parlamento de Navarra. Los datos se refieren, por tanto, a los
presupuestos ejecutados. El epigrafe no recoge el gasto educativo de las actividades locales ni el de
las familias, cuestion significativa si se quiere hacer alguna relacion del gasto educativo con PIB.

En el epigrafe 9.3., se recoge la evolucién presupuestaria de algunos conceptos muy significativos
de cada uno de los capitulos que conforman el presupuesto.

En los apartados 9.2 y 9.3 se ha intercalado algunos cuadros con datos del presupuesto ejecutado
de los afios 1991 (primer afio de ejercicio de competencias educativas para Navarra plenas), 2000 y
2005. Se pretende, con ello, enlazar con lo revisado en 1990-2000 recogido en el Informe del
Sistema Educativo en Navarra 1990-2000.
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9.1. Datos Generales Comparativos

Cuadro n°® 203 - Informacién general sobre el Producto Interior Bruto de Navarra,

2003/2007
Afio PIB de Navarra PIB per capita PIB per capita Nav./Es. x 100
(millones de en NAVARRA en ESPANA
euros) (euros) (euros)
2003 12.555,3 23.004 18.250 126,1
2004 13.544,3 24.690 19.456 126,9
2005 15.472,2 26.489 20.838 127,1
2006 16.475,1 27.856 22.260 125,1
2007 17.697,8 29.483 23.396 126,0

Fuente: Contabilidad Regional de Espafia, base 2000. INE

Cuadro n°® 204 - Evolucion del gasto en Educacion y su relacién con el

PIB en Espafia

Afios Gasto Publico * Gasto familias en servicios
educativos *
Importe % PIB Importe % PIB®
(millones de €) (millones de €)
1997 22.785,3 4,52 5.528,0 1,10
1998 23.998,6 4,45 5.899,0 1,09
1999 25.688,4 4,43 6.191,0 1,07
2000 27.407,0 4,35 6.202,0 0,98
2001 29.208,2 4,29 6.526,0 0,96
2002 31.440,9 4,31 6.895,0 0,95
2003 33.938,1 4,33 7.154,0 0,91
2004 36.961,1 4,39 7.457,0 0,89
2005* 38.931,9 4,29 8.030,0 0,88
2006° 42.217 4,30 8.398,0 0,86
2007° 45.617,6 4,36 8.810,0 0,84

Fuente: Consejo Escolar del Estado: Informacion sobre el estado y situacion del sistema educativo, curso 2006/2007.

! Gasto total consolidado (eliminadas las transferencias entre el sector pablico y las familias).

2 Se refiere al gasto en educacién (Presupuestos liquidados) del conjunto de las Administraciones publicas, incluyendo

Universidades. Fuente: Estadistica del Gasto Publico en Educacion.

® Fuente I.N.E. hasta el afio 1998. Cifras estimadas a partir de 1999 y revisadas respecto a las publicadas anteriormente de
acuerdo a la evolucién de gasto en consumo final de las familias en servicios de ensefianza de la Contabilidad Nacional.

* PIB base afio 2000. Fuente I.N.E. hasta 2005 y tltima revisién del Ministerio de Economia y Hacienda para 2006.
® Cifra provisional.
® Cifra estimada en base a presupuestos iniciales.
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Cuadro n°® 205 - Gasto educativo publico y privado en centros e
instituciones educativas de la Union Europea, expresado en % del PIB, por
origen de fondos. Afo 2004

R 8 : 9
Ambito 7 Gast&) PPull:éhco Gastg)/o Plel\éado Total
Alemania 4,3 0,9 52
Austria 5,0 0,4 5,4
Bélgica 58 0,2 6,1
Dinamarca 6,9 0,3 7,2
Espana 4,2 0,6 4,7
Finlandia 6,0 0,1 6,1
Francia 57 0,4 6,1
Grecia 3,3 0,2 3,4
Holanda 4,6 0,5 51
Hungria 51 0,5 5,6
Irlanda 4,3 0,3 4.6
Italia 4,4 0,5 4.9
Luxemburgo - - -
Polonia 54 0,6 6,0
Portugal 53 0,1 54
Reino Unido 5,0 1,0 59
Republica Checa 4,2 0,6 4,9
Republica Eslovaca 4,0 0,8 4.8
Suecia 6.5 0,2 6.7
Media UE 19 5.0 05 5.4
Media paises OCDE 5.0 0.7 5.7

Fuente: Informe sobre el estado y situacion del sistema educativo, curso 2006/2007, elaborado por el Consejo Escolar del
Estado.

Segun se desprende de la tabla anterior, el gasto publico en centros e instituciones educativas se
sitia en Espafia en un 4,2% del PIB, por debajo del total de la OCDE (5%). El gasto privado en
nuestro pais es del 0,6% del PIB, siendo del 0,7% en dicha organizacion.

” Dinamarca, Grecia y Portugal, las subvenciones publicas a las familias no se incluyen en el gasto publico sino en el gasto
privado

8 Incluye las subvenciones puiblicas a las familias destinadas a las instituciones educativas. Incluye también los gastos directos
de origen internacional, destinados a instituciones educativas

® Deducidas las ayudas publicas para instituciones educativas
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Cuadro n°® 206 - Gasto Piblico y Privado en instituciones educativas,

expresado en % del PIB, por nivel de ensefianza. Afio 2004

< Educacion Educ. Primaria Ensefianza

Ambito . y Secundaria y L Total

Infantil . Terciaria
Postsecundaria

Alemania 0.5 3,5 11 52
Austria 0.5 3,7 1,2 5,4
Bélgica 0,6 4,1 1,2 6,1
Dinamarca 0,9 4,3 1,8 7.2
Espana 0.6 3,0 1,2 4,7
Finlandia 0,4 3,9 1,8 6,1
Francia 0,7 4,1 1,3 6,1
Grecia X 2,2 11 3,4
Holanda 0,4 3.4 1,3 51
Hungria 0,8 3,5 11 5,6
Irlanda n 3,4 1,2 4,6
Italia 0,5 3.4 0,9 4,9
Luxemburgo™® X 3.8 m m
Polonia 0,6 3,8 15 6,0
Portugal 0.4 3,8 1,0 5,4
Reino Unido 0,4 4,4 11 5,9
Republica Checa 0,5 3,2 11 4,9
Replblica Eslovaca 0,5 3,0 1,1 4,8
Suecia 0,5 4,5 1,8 6,7
Media UE 19 05 36 13 5.4
Media paises OCDE 05 38 14 5.8

Fuente: Informe sobre el estado y situacion del sistema educativo, curso 2006/2007, elaborado por el Consejo Escolar del
Estado.

Nota:

x indica que el dato esté incluido en otras columnas.

m: dato no disponible

19 5610 gasto publico.
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Cuadro n°® 207 - Proporcion relativa de fondos publicos y
privados destinados a instituciones educativas en todos los
niveles de la Educacion. Afio 2004

11

Ambito Financiacion Publica Financiacion Privada
Alemania 82,6 17,4
Austria 92,8 7,2
Bélgica 94,3 5,7
Dinamarca 95,6 4.4
Espana 87,1 12,9
Finlandia 97,9 2,1
Francia 91,2 8,8
Grecia 95,3 4,7
Holanda 90,1 9,9
Hungria 90,7 9,3
Irlanda 92,9 7.1
Italia 90,4 9,6
Luxemburgo - -
Portugal 97,5 2,5
Polonia 90,1 9,9
Reino Unido 83,9 16,1
Republica Checa 87,3 12,7
Republica Eslovaca 84,0 16,0
Suecia 97,0 3,0
Media UE 19 011 8.9
Media paises OCDE 87.0 13.0

Fuente: Informe sobre el estado y situacion del sistema educativo, curso 2006/2007, elaborado por el Consejo Escolar del

Estado.

" Incluye el gasto familiar y el gasto de otras entidades privadas. Incluye también las ayudas publicas destinadas a pagos a

las instituciones educativas
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Cuadro n°® 208 - Gasto Anual por estudiante en Instituciones Educativas Piblicas
y Privadas, afio 2004
(dolares USA)
Ambito Educacion Educacion Educacion Educacion Educacion
Infantil Primaria Secundaria | postsecundaria Superior 12
no universitaria

Alemania 5.489 4.948 7.576 10.573 7.724
Austria 6.106 7.669 9.446 X 9.595
Bélgica 4,915 6.636 7.751 X 7.920
Dinamarca 5.323 8.081 8.849 X 11.387
Espana 4.617 4.965 6.701 a 6.853
Finlandia 4.282 5.581 7.441 X 7.697
Francia 4.938 5.082 8.737 4.081 7.372
Grecia X 4.595 5.213 5.688 4.521
Holanda 5.807 6.222 7.541 6.624 8.637
Hungﬂ'al3 4.231 3.841 3.692 6.351 5.607
Irlanda 4.948 5.422 7.110 5.169 7.445
Italia 5.971 7.390 7.843 m 4.812
Luxemburgo X 13.458 17.876 m m
Polonia 4.045 3.130 2.889 3.147 3.893
Portuga| 4.461 4.681 6.168 m m
Reino Unido 7.924 5.941 7.090 X 8792
Replblica Checa 3.178 2.791 4.779 2.191 5.711
Replblica Eslovaca 2.575 2.073 2.744 X 5.940
Suecia 4.417 7.469 8.039 3.437 8.355
Media UE 19 4.896 5.788 7.236 4.726 7.192
Media OCDE 4.741 5.832 7.276 4.315 7.951

Fuente: Informe sobre el estado y situacion del sistema educativo, curso 2006/2007, elaborado por el Consejo Escolar del
Estado.

Notas:

a. Categoria no aplicable.

x. Dato incluido en otras categorias

m. Dato no disponible.

12 Se excluyen gastos I+D
'3 Solamente instituciones publicas
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Cuadro n°® 209 - Gasto Pudblico en Educacién, ensefianzas escolares, por Comunidades

Autdnomas
(miles de euros)

Afio 2.003 Afio 2.004 Afio 2005 Afio 2006 Afio 2007
MEC 613.995 593.407 580.581 805.846 990.547
Andalucia 3.633.058 3.928.308 4.306.267 4.872.918 5.205.697
Aragoén 583.781 621.989 665.696 729.459 777.484
Asturias (Principado de) 501.487 532.466 554.495 582.191 635.722
Baleares (illes) 378.612 406.756 551.616 583.772 620.745
Canarias 1.087.540 1.144.538 1.220.139 1.295.301 1.360.677
Cantabria 282.056 304.877 328.866 359.964 394.096
Castilla y Leén 1.326.022 1.365.566 1.467.283 1.543.417 1.653.158
Castilla-La Mancha 992.682 1.054.779 1.146.814 1.308.706 1.463.664
Catalufia 2.705.133 2.903.749 3.759.313 4.177.008 154.177.008
C. Valenciana 1.936.731 2.056.483 2.412.467 2.596.112 2.968.504
Extremadura 614.651 642.563 690.490 736.544 811.549
Galicia 1.345.105 1.397.076 1.547.990 1.676.757 1.797.274
Madrid 2.306.423 2.544.922 2.927.264 3.192.742 3.406.155
Murcia (Regién de) 614.269 656.987 769.351 856.897 961.735
Navarra 338.210 352.844 407.894 451.033 491.103
Pais Vasco 1.412.439 1.496.284 1.643.592 1.761.689 1.910.806
Rioja (La) 134.354 140.914 158.550 177.940 202.395
Total 20.390.752| 21.591.055 25.138.668 27.708.296 29.828.249

Fuente: Informe sobre el estado y situacion del sistema educativo, curso 2006/2007, elaborado por el Consejo Escolar del

Estado.

* No incluye becas.
!5 Presupuesto prorrogado.
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9.2. Gastos en Educacion en Navarra.

Las magnitudes econémicas se expresan en miles de euros corrientes o constantes, seguin sea el
caso. El ultimo digito de las cifras se ha redondeado hacia arriba si la anterior era superior a cinco.
Para la transformacion de euros corrientes en constantes, se han utilizado los IPC oficiales
registrados en Navarra, tomando como referencia el valor monetario del afio 2000 segln se expresa
en el cuadro 281.

9.2.1. Presupuesto de gastos en el Departamento de  Educacion

El presupuesto de Educacion, hasta el afio 2007 incluido, no ha variado esencialmente. Se han
mantenido los programas 00, 10, 20 y 30 con los objetivos generales que someramente se describen
a continuacién tomando como base el presupuesto del afio 2000.

El programa 00 trata de conseguir la instrumentalizacion y coordinacion de todos los elementos
personales, técnicos y materiales del Departamento, gestionando y dirigiendo la actividad general de
éste asi como la de sus servicios generales. Con él se financian los gastos generales de
funcionamiento del Departamento que son dificilmente imputables al resto de los programas. En este
programa se han recogido los gastos del capitulo | previsto para el personal contratado temporal, el
contratado para sustituciones, (todos afectados a la actividad docente directa), para el de campafias
vinculado a otras actividades no directamente vinculadas con la docencia ordinaria y para el pago de
la seguridad social imputables a todos ellos.

El programa 10 tiene como objetivo mejorar la calidad de la ensefianza en todos los niveles del
sistema educativo, tanto de la red publica como de la red de centros de iniciativa social. También
procura facilitar el acceso de todos a los bienes de la educacion en igualdad de oportunidades. El
capitulo de inversiones atiende el equipamiento de los centros publicos, la mejora de las condiciones
materiales de la escolarizacion ya sea con acciones directas sobre las instalaciones de la red
publica, ya mediante transferencias a las entidades locales para los centros de su propiedad o a los
titulares de los centros concertados™. En este programa se soporta el objetivo de la gratuidad plena
o parcial de la ensefianza en los niveles obligatorios, en el Bachillerato y en los Ciclos Formativos de
Grado Medio y Superior y en el 2° ciclo de Educacién Infantil. A partir del curso 2004/2005 mantiene
concierto de unidades especificas para la Educacion Especial del alumnado con deficiencias
psiquicas en Secundaria. También se disefian y atienden acciones de promociéon y ayuda al
estudiante por medio de las convocatorias de becas y ayudas a los alumnos de familias
econémicamente desfavorecidas y a través de los programas de transporte y comedor de alumnos
de 2° ciclo de Educacion Infantil y ensefianzas obligatorias.

Los programas 20, 21 y 22, en el presupuesto de afio 2000, configuraban uno so6lo denominado
“Desarrollo de programas educativos en ensefianzas no universitarias”. En el afio 2001, este
programa se subdivide en tres subprogramas “Desarrollo de la formacion profesional” (20);
“Innovacién educativa, promocién educativa y formacion del profesorado” (21) y “Promocién de
ensefianzas de régimen especial y nuevas tecnologias” (22).

En el presupuesto del afio 2004 se configuran dos nuevos programas, el 23 “Atencion a la
diversidad” y 24 “Evaluacion y calidad del sistema educativo” y se agrupa los programas 21 y 22 en
uno nuevo, el 22 “Planificacion y desarrollo del sistema educativo”.

'8 Se soporta, también, el plan de construccién de centros del primer ciclo de Educacién Infantil (0-3 afios).
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El programa 20 se ocupa del desarrollo de la formacion profesional. Los objetivos de este programa
tienen por referencia la implantacién y desarrollo de la formacion profesional inicial en el contexto del
sistema de formacion profesional integral. Comprende tres ambitos de actuacion. En primer lugar, la
empresa, cualificacion y empleo; en segundo, la mejora de la calidad y, finalmente, el nuevo modelo
de formacion profesional: la formacion profesional integral. En el primer ambito se trata de dar
respuesta a las demandas de cualificacion de las distintas profesiones, se responde a las demandas
especificas de las medias y pequefias empresas en materia de Formaciéon Profesional para
conseguir formaciones polivalentes; se amplia la participacion de las empresas en la formacion; su
coordinacién y colaboracién en la definiciéon y desarrollo de la cualificaciones requeridas por el sector
productivo; la potenciacion y mejora de la formacién en centros de trabajo.

En el segundo ambito se trata de articular la formacién profesional con las politicas activas de
empleo y con la promocion profesional de las personas. A tal efecto se ajustan las ofertas de
formacioén profesional a las necesidades del entorno productivo y a la demanda social de formacion,
adaptacion de titulos existentes y aplicacion de la oferta formativa; se adaptan los titulos existentes;
se amplia la oferta de titulos y se completa el desarrollo del centro integral de energias renovables;
se insiste en la formacion del profesorado y en la elaboracién de materiales de apoyo y en la
proyeccién europea de la formacién profesional.

El tercer ambito afecta a las estructuras de formacién profesional. Demanda la colaboracién con el
Departamento de Industria, con las asociaciones de empresarios y organizaciones sindicales en la
formacién inicial ocupacional y continua. Requiere continuar con el desarrollo del plan navarro de
formacioén profesional de 2001; poner en marcha el sistema nacional de cualificacion y formacion
profesional en Navarra y, en concreto, lo relativo al sector de la energia y agua. Por ultimo,
comprende el disefio de centros integrados de formacion profesional y el de sistemas de evaluacion
para el reconocimiento de la experiencia profesional y el desarrollo de un sistema de informacion y
orientacion profesional adaptado a las necesidades sociales de F.P.

El programa 22 “Planificacion y desarrollo del sistema educativo” tiene como referencia el desarrollo
de las ensefianzas de régimen general y especial. Atiende a la elaboracién de orientaciones y
materiales de apoyo, la cualificacién y formacién del profesorado, la innovacién e investigacion, la
orientacién escolar, las publicaciones sobre temas educativos, el desarrollo y mejora de las
ensefianzas de idiomas, el de las ensefianzas artisticas en especial las musicales, el desarrollo e
integracion de las nuevas tecnologias en el entorno educativo y la instalacion de sistemas de gestion
escolar centralizados.

El programa 23 “Atencion a la diversidad”. Tiene como referencia las diferentes ensefianzas de
régimen general. Pretende consolidar el funcionamiento de las medidas ordinarias de atencion a la
diversidad en Educacion Infantil y Primaria. Se ocupa de las necesidades educativas precisas para
atender a los alumnos diversos que no presentan necesidades educativas especificas. También de
las personas con NEE asociadas a condiciones de discapacidad psiquica, sensorial y motora.
También se atiende a la sobredotacion. No se olvidan las necesidades vinculadas con la poblacion
escolar inmigrante, minorias socialmente desfavorecidas, con la necesidad de reducir el abandono
escolar. Busca la colaboracién y participacién con otros Departamentos e Instituciones para mejorar
la atencion al alumnado con Necesidades Educativas Especiales, especialmente discapacitados,
inmigrantes y pertenecientes a minorias desfavorecidas. Las personas adultas son también objeto de
atencion en este programa.

El programa 24 “Evaluacion y calidad del sistema educativo”. Compete su desarrollo al servicio de
Inspeccion. Tiene por objeto la formacion de inspectores, la realizacion de programas de evaluacion
de centros, programas profesorado, alumnado y documentacion.

El programa 30 atiende los servicios de apoyo a la ensefianza ordinaria de y en vascuence. Esta
amparado, como actividad de ensefianza, en los programas 00, 10, 20 y, en su caso, 22, 23 y 24,
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cuyas acciones no se distinguen por razén de la lengua del resto de las ensefianzas. Se acogen, por
tanto, acciones singulares especiales de reciclaje linglistico, perfeccionamiento del profesorado,
asesoramiento pedagogico, actividades de promocion del euskera, euskaldunizacién de adultos y
diversos tipos de subvenciones amparados en la ley de vascuence 18/1986, de 15 de diciembre, y
normas que la desarrollan. Promover el desarrollo de los curriculos de las asignaturas de Lengua
Vasca y homologar los niveles de competencia lingiistica.

En el presupuesto del afio 2005, este programa 30 es numerado como programa 21. No obstante,
para facilitar la lectura del informe en los cuadros, sus consignaciones se han anotado como
programa 30, por lo que la casilla correspondiente del programa 21 en 2004 y 2005 aparece vacia.

El capitulo | recoge los gastos de personal; el Il los de funcionamiento ordinario de la administracion;
el IV las transferencias a terceras personas para gastos corrientes; el VI los de inversiones propias
de la administracion; el VII los de transferencias a terceras personas para gastos de inversion.

Cuadro n°® 210 - Evolucion de los presupuestos ejecutados del Departamento de
Educacién - (en miles de euros corrientes)
Capitulo 2003 2004 2005 2006 2007
[ 235.926 253.860 269.826 285.614 301.470
I 26.140 29.076 30.680 32.555 36.266
1Y, 98.705 101.748 108.816 115.703 127.079
VI 14.000 14.499 12.687 12.997 15.251
VI 5.874 2.899 2.588 8.133 13.571
Total 380.645 402.082 424,597 455.001 493.638
Programas 2003 2004 2005 2006 2007
0 232.796 249.186 264.208 280.904 297.189
10 130.740 128.014 136.598 154.796 175.310
20 3.116 4.534 2.825 3.204 3.551
21 2.625 0 0 0 0
22 3.536 6.920 5.202 6.858 8.520
23 0 3.964 4.114 4.868 5.235
24 0 1.429 1.470 1.692 1.713
30 1.671 1.637 1.214 1.216 1.480
42 1.344 1.201 1.476 1.463 0
70 4.817 5.196 7.490 0 639
Total 380.645 402.081 424,597 455.001 493.638
Total Gobierno 2.688.511 2.808.133 3.148.222 3.699.800|  4.294.301
Cuadro n°® 211 - Evolucion de los presupuestos ejecutados del Departamento
de Educacion - (en miles de euros constantes)
Capitulo 2003 2004 2005 2006 2007
[ 212.355 222.684 229.054 236.696 239.766
] 23.528 25.505 26.044 26.979 28.843
Y 88.843 89.253 92.374 95.886 101.069
VI 12.601 12.718 10.770 10.771 12.130
VI 5.287 2.543 2.197 6.740 10.794
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Total 342.615 352.704 360.439 377.071 392.601
Programas 2003 2004 2005 2006 2007

0 209.537 218.584 224.285 232.792]  236.361
10 117.678 112.293 115.958 128.283]  139.428
20 2.805 3.977 2.398 2.655 2.824
21 2363 0 0 0 0
22 3.183 6.070 4.416 5.683 6.777
23 0 3.477 3.492 4.034 4.164
24 0 1.254 1.248 1.402 1.362
30 1.504 1.436 1.031 1.008 1.177
42 1.210 1.054 1.253 1.213 0
70 4.336 4.558 6.358 0 509
Total 342.615 352.703 360.439 377.072 392.601
Total

Gobierno 2.419.902 2463275  2.672.514|  3.066.121| 3.415.354
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Cuadro n°® 212 - Evolucion de la ejecucion de los presupuestos por capitulos

desglosado por programas - (en miles de euros corrientes)

Capitulo | 2003 2004 2005 2006 2007
0 231.488 248.117 262.836 278.829 294.709
10 941 940 2.080 1.134 1.217
20 1.267 829 784 902 979
21 1.063 0 0 0
22 688 1.745 1.789 2.048 2.091
23 0 437 473 711 531
24 0 1.336 1.383 1.572 1.625
30 479 456 481 418 318
Total 235.926 253.860 269.826 285.614 301.470
Capitulo 11 2003 2004 2005 2006 2007
0 1.116 1.016 1.318 1.518 1.746
10 21.650 23.583 25.146 26.093 28.743
20 873 823 855 856 964
21 1.066 0 0 0 0
22 964 2.835 2.621 1.861 3.783
23 0 269 268 330 452
24 0 93 87 120 87
30 471 457 385 397 491
Total 26.140 29.076 30.680 31.174 36.266
Capitulo IV 2003 2004 2005 2006 2007
0 49 46 44 549 551
10 89.404 89.733 94.835 108.050 119.084
20 925 837 685 676 736
21 422 0 0 0 0
22 1.023 753 572 733 1.149
23 0 3.258 3.366 3.832 4.249
30 721 724 348 0 671
42 1.344 1.201 1.476 400 0
70 4.817 5.196 7.490 1.463 639
Total 98.705 101.748 108.816 115.703 127.079
Capitulo VI 2003 2004 2005 2006 2007
0 143 7 10 8 63
10 12.871 10.860 11.949 11.387 12.815
20 51 2.045 501 770 872
21 74 0 0 0 0
22 861 1.587 220 828 1.497
23 0 0 7 0 5
Total 14.000 14.499 12.687 12.993 15.251
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Capitulo VII 2003 2004 2005 2006 2007
0 0 0 0 0 120
10 5.874 2.899 2588 5.134 13.451
Total 5.874 2.899 2588 5.134 13.571
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Cuadro n°® 213 - Evolucion de la ejecucion de los presupuestos por capitulos

desglosado en programas - (miles de euros constantes)

Capitulo | 2003 2004 2005 2006 2007
0 208.360 217.646 223.121 231.073 234.389
10 847 825 1.766 940 968
20 1.140 727 666 748 779
21 957 0 0 0 0
22 619 1531 1519 1.697 1.663
23 0 383 402 589 422
24 0 1.172 1.174 1.303 1.293
30 431 400 408 347 253
Total 212.355 222.684 229.054 236.696 239.766
Capitulo Il 2.003 2.004 2.005 2006 2.007
0 1.005 891 1.119 1.258 1.389
10 19.487 20.687 21.346 21.624 22.860
20 786 722 726 709 766
21 959 0 0 0 0
22 868 2.487 2.225 1,542 3.008
23 0 236 228 273 359
24 0 82 74 99 69
30 424 401 327 329 301
Total 23.528 25.505 26.044 25.835 29.126
Capitulo IV 2.003 2.004 2.005 2006 2.007
0 44 40 37 455 438
10 80.472 78.713 80.505 89.543 94.710
20 833 734 581 560 586
21 380 661 0 0 0
22 921 2858 486 607 914
23 0 2.857 3.175 3.379
30 649 635 295 0 533
42 1.210 1.054 1.253 332 0
70 4.336 4558 6.358 1.213 509
Total 88.843 89.253 92.374 95.886 101.069
Capitulo VI 2.003 2.004 2.005 2006 2.007
0 129 6 8 6 50
10 11.585 9.526 10.143 9.437 10.192
20 46 1.794 425 638 693
21 67 0 0 0 0
22 775 1.392 187 686 1.191
23 0 0 6 0 4
Total 12.601 12.718 10.770 10.767 12.130
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Capitulo VI 2.003 2.004 2.005 2006 2.007
0 95
10 5.287 2543 2.197 4.255 10.698
22 0
Total 5.287 2543 2.197 4.255 10.794

Cuadro n°® 214 - Evolucion del presupuesto ejecutado de gasto educativo en Ensefianzas escolares (en

miles de euros corrientes)

Real 1991 Real 2001 Real 2005 Real 2006 Real 2007
1. Gastos Personal. 105.486 206.893 269.826 285.614 301.470
% sobre el presupuesto total 58,31% 61,71% 63,55% 62,77% 61,07%
Incremento sobre 1991 1,00 1,96 2,56 2,71 2,86
2. Gastos en bienes corrientes y servicios. 12.940 23.689 30.680 32.555 36.266
% sobre el presupuesto total 7,15% 7,07% 7,23% 7,15% 7,35%
Incremento sobre 1991 1,00 1,83 2,37 2,52 2,80
4. Transferencias. 50.630 85.282 108.816 115.703 127.079
% sobre el presupuesto total 27,99% 25,44% 25,63% 25,42% 25,74%
Incremento sobre 1991 1,00 1,68 2,15 2,29 2,51
6. lnversiones Cap|ta| 6.719 16.275 12.687 12.997 15.251
% sobre el presupuesto total 3,71% 4,85% 2,99% 2,85% 3,09%
Incremento sobre 1991 1,00 2,42 1,89 1,93 2,27
7. Transferencias de CapitaL 5.131 3.141 2.588 8.133 13.571
% sobre el presupuesto total 2,84% 0,93% 0,61% 1,79% 2,75%
Incremento sobre 1991 1,00 061 0,50 1,59 2,65
Total Educacién No Universitaria

180.896 335.283 424,597 455.001 493.638

Incremento sobre 1991 1,00 1,85 2.35 252 2.73

Cuadro n°® 215 - Evolucién del presupuesto ejecutado de gasto educativo en Ensefianzas escolares (en

miles de euros constantes)

Real 1991 Real 2001 Real 2005 Real 2006 Real 2007
1. Gastos Personal. 105.486 144.508 163.543 169.551 171.751
Incremento sobre 1991 1,00 1,37 1,55 1,61 1,63
2. Gastos en bienes corrientes y servicios. 12.940 16.546 18.595 19.326 20.661
Incremento sobre 1991 1,00 1,28 1,44 1,49 1,60
4. Transferencias. 50.630 59.569 65.954 68.686 72.398
Incremento sobre 1991 1,00 1,18 13 1,36 1,43
6. Inversiones capital. 6.719 11.368 7.690 7.715 8.689
Incremento sobre 1991 1,00 1,69 1,14 1,15 1,29
7. Transferencias de capital. 5.131 2.194 1.569 4.828 7.732
Incremento sobre 1991 1,00 0,43 031 0,94 1,51
Total Educacion No Universitaria 180.896 234.184 257.350 270.106 281.230
Incremento sobre 1991 1,00 1,29 1,42 1,49 1,55
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9.2.1.1. Presupuestos generales de gastos de la Adm inistracién Educativa.

Se recogen en este aJJartado todos los gastos del Departamento que tienen como finalidad soportar
los gastos comunes'’ de la administracién educativa. Podria distribuirse este gasto entre las dos
redes educativas (publica y privada) mediante un criterio convencional objetivo. Tal podria ser el
namero de alumnos escolarizados en cada red. En tal caso, seria conveniente considerar que en el
concepto otros gastos del mdédulo de conciertos ya estan incluidos los relativos al personal no
docente de los centros concertados. De este modo, el capitulo | de este concepto deberia matizarse
convenientemente.

El nombre de los conceptos se corresponde generalmente con el de las lineas de los pertinentes
presupuestos, salvo las relativas al gasto de personal funcionario, contratado laboral fijo y temporal
gue se presentan conjuntamente por tales conceptos.

D’/ D% recoge la relacion del total de cada uno de los conceptos destacados en negrita en cada
columna con el total correspondiente de la columna primera, la del afio 2.000, que se toma como
referencia.

7 Se consideran gastos comunes aquellos que estan afectados a servicios que atienden tanto a la red publica como a la
privada
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Cuadro n°® 216 - Evolucion de los presupuestos ejecutados en gastos comunes en
Administracion Educativa (en miles de euros corrientes)

Cursos 1999/2000 | 2003/2004 | 2004/2005 [2005/2006 2006/2007
Concepto Real 2000 | Real 2004 | Real 2005 Real 2006 Real 2007
Personal (Capitulo I).
Funcionarios 6.020 6.502 8.244 8.522 8.661
D'/D (en %) 1,00 1,08 1,37 142 1.44
Contratados laboral fijos 519 488 418 440 444
D'/D (en %) 1,00 0,94 0,81 0,85 0,86
Contrato laboral eventual 1.074 4.942 2.565 2.115 2 467
D'/D (en %) 1,00 1,04 1,43 1,97 2,30
Total personal no docente 7.613 11.932 11.227|  11.077 11.572
D'/D (en %) 1,00 1,57 1,47 1,46 1,52
Otros gastos personal
Retribucion altos cargos 48 74 69 71 77
Retribucién personal eventual 86 122 110 14 129
Retribucion altos cargos 46 60 62 133 77
Gastos dietas represent. sindicales 39 0 0 0 -
Horas extraordinarias 58 42 29 24 43
Total Otros gastos personal 277 208 270 243 326
D'/D (en %) 1,00 1,07 0,97 0,88 1,18
Total del Capitulo | 7.890 12.230 11.497| 11320 11.898
D'/D (en %) 1,00 1,55 1,46 1,43 1,51
Gasto corriente (Capitulo Il

Gastos diversos Consejero 12 3 4 5 15
Viaje Consejero y gabinete 15 1 1 3 3
Mantenimiento y asistenci GE 21 0 0 0 0 0
Material oficina 65 103 92 104 110
Suscrip adquisicién publicaciones 22 35 20 62 64
Comunicaciones 77 88 90 88 91
Seguro accidentes trabajo y respon. 11 15 13 13 14
Publicidad 166 180 163 195 271
Gastos defensa juridica 6 0 0 0 0
Conferencias, cursos y reuniones 22 4 6 22 6
Gastos diversos 180 75 42 86 57
Plan sistemas informacién 45 0 20 0 0
Vestuario 1 0 0 28 0
Dietas locomocién gastos viaje 417 450 481

personal 459 481
Dietas personal funcionario y 0 0

contratado 28 36
Publicaciones planes estudios y 1 7 4

proyectos 1 0
Estudios y proyectos 0 32 34 37 28
Programas de salud laboral 30 16 8 35 7
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Otros gastos relativos 9 7 7 7 7
Ejecucion sentencias 45 12 0 4 6
Cursos de formacién 10 S S 21 22
Mantenimiento de hardware 0 0 20 14 15
Servicio CAU. Mantenimiento 1° nivel 0 0 0 82 84
Abono de siniestros 0 98 47 36 40
Funcionamiento edificios propios. 720 699 695

Alquiler 934 1.099
Programa informético RH y SAP 0 0 35 189 46
Estudio estado edificios publicos 0 11 6 0 0
Expedicién de titulos 27 30 49 47 37
Publicaciones 107 49 46 28 38
Apoyo funcion Cons Escolar 94 66 80 85 176
Gastos funcionamiento Consejo FP 0 1 S 3 0
ltinerarios culturales por Navarra 114 124 125 150 156
Reparacién y conservacién equipos 13 S S 0 0
Programas reforma 157 99 61 68 130
Sistemas comunicacién datos 0 818 819 886 988
Documentacion 0 1 1 4 1
Total Capitulo Il 2.365 3.034 2.984 3.725 4.029
D'/D (en %) 1,00 1,28 1,26 1,58 1,70

Transferencias (Capitulo IV
Gastos func organizaciones 49 44 44 46 47
Subv APAs y asoc alumnos 176 177 100 150 250
Convenio Amado Alonso 20 0 5 20 25
Total Capitlo IV 245 221 149 216 322
D'/D (en %) 0,74 0,67 0,45 0,65 0,97
Inversiones (Capitulo VI)

Otro mobiliario y equipo 4 6 3 0 0
Otras inversiones 133 0 0 0 0
Plan de informat departamento 173 119 5 0 0
Equipos informaticos 6 1 7 0 0
Mobiliario 0 6 0 0 0
Otro inmobilizado inmaterial 0 0 0 0 0
Inver seguridad personas instalc edif 0 182 0

Departamento 0 0
Plan sistemas informacién 135 0 0 0 0
Desarrollo sociedad de la informacién 0 1.087 20 484 1.200
Inversiones edificio departamento 31 80 0 68 88
Total Capitulo V! 482 1.481 35 552 1.288
D'/D (en %) 124 3,80 0,09 1,41 3,30

Formacion

Total Actividades formacion 11 27 20 21 22
D'/D (en %) 17,27 42,38 31,39 33,38 34,39
Total Gastos Administracion 11.797 16.993 14.685|  15.834 17.559
D'/D (en %) 1,07 1,55 1,34 1,44 1,60
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Cuadro n°® 217 - Evolucién de los presupuestos ejecutados en Gastos Comunes de
Administracion educativa (en miles de euros constantes)

Cursos 1999/2000 | 2003/2004 | 2004/2005 [2005/2006 2006/2007
Concepto Real 2000 | Real 2004 | Real 2005 Real 2006 Real 2007
Personal (Capitulo I)
Funcionarios 6.020 5.704 6.998 7.063 6.888
D'/D (en %) 1,00 0,95 1,16 1,17 1,14
Contratados laboral fijos 519 428 355 365 353
D'/D (en %) 1,00 0,83 0,68 0,70 0,68
Contrato laboral eventual 1.074 4.335 2177 1.753 1.962
D'/D (en %) 1,00 4,04 2,03 1,63 1,83
Total personal no docente 7.613 10.467 9.531 9.180 9.203
D'/D (en %) 1,00 1,37 1,25 1,21 1,21
Otros gastos personal
Retribucion altos cargos 48 65 59 59 61
Retribucién personal eventual 86 107 93 12 103
Retribucion altos cargos 46 53 53 111 61
Gastos dietas represent. sindicales 39 0 0 0 0
Horas extraordinarias 58 37 25 20 34
Total otros gastos personal 277 261 229 201 259
D'/D (en %) 1,00 0,94 0,83 0,73 0,93
Total Capiwilo | 7.890 10.728 9.760 9.381 9.463
D'/D (en %) 1,00 1,36 1 1,19 1,20
Gasto corriente (Capitulo Il

Gastos diversos Consejero 12 3 3 4 12
Viaje Consejero y gabinete 15 1 1 2 3
Mantenimiento y asistenci GE 21 0 0 0 0 0
Material oficina 65 90 78 86 91
Suscrip adquisicién publicaciones 22 31 17 52 51
Comunicaciones 77 77 76 73 72
Seguro accidentes trabajo y 11 13 11

responsabilidad 11 11
Publicidad 166 158 138 162 216
Gastos defensa juridica 6 0 0 0 0
Conferencias, cursos y reuniones 22 4 5 18 5
Gastos diversos 180 66 36 71 45
Plan sistemas informacién 45 0 17 0 0
Vestuario 1 0 0 24 0
Dietas locomoci6n gastos viaje 417 395 408

personal 381 383
Dietas personal funcionario y 0 0 0

contratado 24 29
Publicaciones planes estudios y 1 6 3

proyectos 1 0
Estudios y proyectos 0 28 29 30 22
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Programas de salud laboral 30 14 7 29 6
Otros gastos relativos 9 6 6 6 6
Ejecucion sentencias 45 11 0 3 4
Cursos de formacién 10 4 4 18 17
Mantenimiento de hardware 0 0 17 12 12
Servicio CAU. Mantenimiento 1° nivel 0 0 0 68 66
Abono de siniestros 0 86 40 30 32
Funcionamiento edificios propios. 720 613 590

Alquiler 774 874
Programa informético RH y SAP 0 0 30 156 37
Estudio estado edificios publicos 0 10 5 0 0
Expedicion de titulos 27 26 42 39 29
Publicaciones 107 43 39 23 30
Apoyo funcion Cons Escolar 94 58 68 70 140
Gastos funcionamiento Consejo FP 0 1 4 3 0
Itinerarios culturales por Navarra 114 109 106 124 124
Reparacion y conservacion equipos 13 4 4 0 0
Programas reforma 157 87 52 56 104
Sistemas comunicacién datos 0 718 695 734 786
Documentacion 0 1 1 3 1
Total Capitlo 2.365 2.661 2.533 3.087 3.205
D'/D (en %) 1,00 1,13 1,07 1,31 1,36

Transferencias (Capitulo IV
Gastos funcionamien. organizaciones 0 39 37 38 37
Subv APAs y asociaciones alumnos 332 155 85 124 199
Convenio Amado Alonso 0 0 4 17 20
Total Capitulo IV 332 194 126 179 256
D'/D (en %) 1,00 0,58 0,38 0.54 077
Inversiones (Capitulo VI)

Otro mobiliario y equipo 5 5 3 0 0
Otras inversiones 0 0 0 0 0
Plan de informat departamento 0 104 4 0 0
Equipos informaticos 6 1 6 0 0
Mobiliario 0 5 0 0 0
Otro inmobilizado inmaterial 0 0 0 0 0
Inver seguridad personas instalc edif 0 160 0

Departamento 0 0
Plan sistemas informacién 0 0 0 0 0
Desarrollo sociedad de la informacién 0 954 17 401 955
Inversiones edificio departamento 378 70 0 56 70
Total Capitlo VI 390 1.299 30 457 1.025
D'/D (en %) 1,00 3,33 0,08 1,17 2,63

Formacion (Capitulo Il)

Actividades formacién 1 24 17 18 17
D'/D (en %) 1,00 37,18 26,65 27,66 27,35
Total gastos comunes admon. 10.977 14.906 12.466]  13.122 13.965
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ID'/D (en %)

| 1,00|

1,36

1,14|

1,20|

1,27

9.2.1.2. Presupuestos de gastos de la Red Publica
Se recogen todos los gastos que estan afectados exclusivamente al funcionamiento de la ensefianza
publica, sean estos de personal (capitulo I), de funcionamiento (capitulo IlI), transferencias corrientes
(capitulo V), inversiones (capitulo VI) o transferencias de capital (capitulo VII).

Cuadro n°® 218 - Evolucion de los presupuestos ejecutados en ensefianza publica (en miles
euros corrientes)
Cursos 1999/2000 | 2003/2004 | 2004/2005 |2005/2006 2006/2007
Concepto Real 2000 | Real 2004 | Real 2005 Real 2006 Real 2007
Personal docente (Capitulo 1)

Funcionarios

Retrib personal Funcionario 126.291 153.080 162.937| 172.848 181.671
Retrib func docentes FP 0 9.820 10.334 11.681 8.471
Complemento indem jubiliacién 0 971 1.298 1.419 1.576
Indemnizaciones ejecucién sentencias 0 2 0 0 0
Total funcionarios 126.291]  163.873|  174.569| 185.949 191.718
D'/D (en %) 1,00 1,30 1,38 1,47 1,52
Personal contratado vacantes 2.304 2.252 2.899 3.025 3.266
Contrat personal temporal 30.835 23.541 36.429 36.840 46.988
Retribuciones personal contratado 7.336 6.600 9.387

para sustituciones docentes 10.293 11.565
Contratacion profesorado religién 0 15.909 4.631 5.148 5.412
Contratacion personal centros FP 0 4.008 3.258 3.867 3.471
Contratacion personal especialista 0 166 167 117 103
Total contratado temporal 40.476 52.476 56.771]  59.290 70.804
D'/D (en %) 1,00 1,30 1,40 1,46 1,75
Total Capitulo | 166.766|  216.349|  231.340| 245.238 262.523
D'/D (en %) 1,00 1,30 1,39 1,47 1,57

Funcionamiento (Capitulo Il

Fuc. Maten aulas y conser y equip 93 131 139 190 198
Gastos oposiciones y tribunales 316 359 342 128 455
Arrendamiento Teresianas 0 305 130 0 0
Limpieza centros docentes publicos 0 2.517 3.114 3.359 3.628
Subv. gastos func conc escolares 1.241 1.294 1.333 1.386 1.456
Financiacién funcién centros publicos 8.322 6.893 7.563

ensefianza no univiversitarias 7.430 8.131
Gastos reparacioén y conservacion 546 767 888

centros escolares 934 1.039
Subv. centros colaboradores INABAD 18 0 0 0 0
Finac acti integracion inmigrantes 0 20 14 42 65
Dotacion centros publicos inmigrantes 0 147 143 122 119
Programas minorias NEE 0 6 14 24 45
Programa PROA - - - 36 101
Centros adultos y aulas itinerantes 0 86 88 88 92

309



Informe del Sistema Educativo en Navarra, curso 2007/2008

Promocién ensefianzas deportivas 0 3 0 0 0
Promocion ensefianzas artis musicale 0 12 2 3 22
Promocién idiomas extranjeros 2 0 0 0 278
Total Capitulo Il 10.539 12.540 13.770|  13.741 15.628
D'/D (en %) 1,00 1,19 1,31 1,30 1,48
Material
Adquisicién equipos y complementos 131 0 0
informética audiovisuales 0 0
Adquisicién material didactico centros 1.434 0 0
publicos EGB 876 1.815
Adquisicién material didactico centros 2.658 1.340 496
publicos FP 721 821
Plan tecnolégico de la FP 6 1.932 378 0
Gastos Leiza "Casa Maxurrenea" 0 18 17 17 18
Adquisicién maquinas 0 0 0
autopropulsadas 0 19
Proyecto Conservatorio de Mdsica 0 0 270 207 424
Total Material 4.229 3.290 1.161 1.821 3.098
D'/D (en %) 1,00 0,78 0,27 0,43 0,73
Obras
Obras centros educ propi municipal 660 1.296 538 943 1.400
Const nuevos centros adapt LOGSE 8.684 9.115 11.161 9.891 10.279
Construccién de nuevos centros 0 0 1.850 7.049
Total Obras 9.344 10.411 11.699]  12.684 18.727
D'/D (en %) 1,00 111 1,25 1,36 2,00
0-3 afios
Convenio ayuntamiento 0-3 208 983 1.925 5.040 4.741
Subvencién Ayuntamientos 0-3 afios 82 5.196 7.490 6.917 7.185
Total 0-3 afios 290 6.179 9.415|  11.957 11.926
D'/D (en %) 1,00 21,34 32,51 41,29 41,19
Comedores
Total Comedores 1.454 1.874 1.944 2.121 2,517
D'/D (en %) 1,00 1,29 1,34 1,46 1,73
Transporte
Transporte escolar 6.621 9.729 10.456 11.176 11.889
Subv asociaciones para acompafiami 0 0 0 0 0
Total transporte 6.621 9.729 10.456|  11.176 11.889
D'/D (en %) 1,00 1,47 1,58 1,69 1,80
Actividades extraescolares
Total Organ actividades extraescol
centro publ EGB y EEMM 325 201 100 100 209
D'/D (en %) 1,00 0,62 0,31 0,31 0,64
Total Ensefianza Publica 199.568]  260.574|  279.885| 298.839 326.517
D'/D (en %) 1,00 131 1,40 1,50 1,64

Ensefianzas Especiales
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Funciona orquesta Pablo Sarasate 26 12 5 3 3
Func orquesta y coral Cons superior 0 0 0

Na 3 3
Suma Conservatorios 26 12 5 5 5
D'/D (en %) 1,00 0,45 0,19 0,19 0,20

Transferencias
Subv. conservatorios municipales 788 812 0 1.804 2.000
Subv. escuelas municipales musica 483 812 1.623 0
Convenio con Ayuntamiento Tudela 111 186 175 189 213
Total Transferencias 1.382 1.809 1.798 1.993 2.213
D'/D (en %) 1,00 1,31 1,30 1,44 1,60
Total Ensefianzas Especiales 1.408 1.821 1.803 1.998 2.219
D'/D (en %) 1,00 1,29 1,28 1,42 1,58
Otros estudios
Centro de adultos y aulas 84 1.821 1.803 88 02
D'/D (en %) 1,00 1,29 1,28 1,05 1,09
Talleres profesionales

Gastos funcionamiento FSE objetivo 4 119 287 280 280 300
Equipos ensefianza cursos FSE 76 48 50

objetivo 4 - -
Gastos func. talleres profesionales 281 69 0 58 50
remodelacion talleres profesionales 74 59 0 - -
Equipos ensefianza talleres 59 6 0

profesionales 50 51
Total Talleres profesionales 608 469 330 388 401
D'/D (en %) 1,00 0,77 0,54 0,64 0,66
Total Otros estudios 692 469 330 476 493
D'/D (en %) 1,00 0,68 0,48 0,69 0,71
Total Gastos ensefianza publica 201.669|  262.864|  282.018] 301.314 329.228
D'/D (en %) 1,00 1,30 1,40 1,49 1,63
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Cuadro n°® 219 - Evolucion de los presupuestos ejecutados en ensefianza publica (en miles de euros

constantes)
Cursos 1999/2000 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006 /2007
Concepto Real 2000 Real 2004 Real 2005 Real 2006 Re al 2007
Personal Docente (Capitulo I)
Funcionarios
Retribucién personal Funcionario 126.291 134.281 138.317 143.244 144.487
Retribucién funcionarios docentes FP 0 8.614 8.772 9.681 6.737
Complemento indemnizacién jubilacién 0 852 1.102 1.176 1.253
Indemnizaciones ejecucién sentencias 0 2 0 0 0
Total funcionarios 126.291 143.748 148.191 154.100 152.478
D'/D (en %) 1,00 1,14 1,17 1,22 1,21
Contratado temporal
Personal contratado vacantes 2.304 1.975 2.461 2.507 2.597
Contratacion personal temporal 30.835 20.650 30.924 30.530 37.370
Retrib pers contr sustituciones docentes 7.336 5.789 7.969 8.530 9.198
Contratacién profesorado religion 0 13.955 3.931 4.266 4.304
Contratacion personal centros FP 0 3.516 2.766 3.205 2.760
Contratacion personal especialista 0 146 142 97 82
Total contratado temporal 40.476 46.032 48.193 49.135 56.312
D'/D (en %) 1,00 1,14 1,19 1,21 1,32
Total Capitulo | 166.766 189.780 196.384 203.236 208.790
D'/D (en %) 1,00 1,14 1,18 1,22 1,25
Funcionamiento (Capitulo II)
Fuc. Maten aulas y conser y equip 93 115 118 157 158
Gastos oposiciones y tribunales 316 315 290 106 362
Arrendamiento Teresianas 0 268 110 0 0
Limpieza centros docentes publicos 0 2.208 2.643 2.783 2.886
Subv. gastos func conc escolares 1.241 1.135 1.132 1.149 1.158
Financiacién funcién centros publicos 8.322 6.046 6.420
ensefianza no universitaria 6.157 6.466
Gastos reparacién y conserv centros esc 546 673 754 774 826
Subv. centros colaboradores INABAD 18 0 0 0 0
Financiacién activi integracién inmigrantes 0 18 12 35 52
Dotacion centros publicos inmigrantes 0 129 121 101 94
Programas minorias NEE 0 5 12 20 35
Programa PROA - - - 29 80
Centros adultos y aulas itinerantes 0 76 75 73 73
Promocién ensefianzas deportivas 0 3 0 0 0
Promoci6n ensefianzas artistic musicales 0 11 2 2 18
Promocién idiomas extranjeros 2 0 0 0 221
Total Capitwlo 10.539 11.000 11.689 11.388 12.429
D'/D (en %) 1,00 1,04 111 1,08 1,18
Material
Adquisicién equipos y complementos 131 0 0 0 0
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Adquisicién mat didac cent ptblic EGB 1.434 0 0 726 1.443
Adquisicién mat didéct centros pub FP 2.658 1.175 421 598 653
Plan tecnolégico de la FP 6 1.695 321 0 0
Gastos Leiza "Casa Maxurrenea" 0 16 14 14 14
Adquisicién maquinas autopropulsadas 0 0 0 0 15
Proyecto conservatorio musica 0 0 229 171 338
Total material 4.229 2.886 986 1.509 2.464
D'/D (en %) 1,00 0.68 0,23 0.36 0,58
Obras
Obras centros educ propiedad municipal 660 1.137 457 782 1.113
Construccién nuevos cent adapt LOGSE 8.684 7.996 9.475 8.197 8.175
Construcciéon de nuevos centros 1.533 5.606
Total obras 9.344 9.132 9.931 10512 14.894
D'/D (en %) 1,00 0,98 1,06 1,13 1,59
0-3 afios
Convenio ayuntamientos 0-3 208 862 1.634 4.177 3.771
Subvencién Ayuntamientos 0-3 afios 82 4.558 6.358 5.733 5.714
Total 0-3 afios 290 5.420 7.992 9.909 9.485
D'/D (en %) 1,00 18,72 27,60 34,22 32,76
Comedores
Total Comedores 1.454 1.644 1.650 1.758 2.002
D'/D (en %) 1,00 1,13 1,13 1,21 1,38
Transporte
Transporte escolar 6.621 8.534 8.876 9.262 9.456
Subvenci asociaciones para acompafiami 0 0 0 0 0
Total Transporte 6.621 8.534 8.876 9.262 9.456
D'/D (en %) 1,00 1,29 1,34 1,40 1,43
Actividades extraescolares

Total Organizacion actividades

extraescolar centro publ EGB y EEMM 325 L 85 83 166
D'/D (en %) 1,00 0,54 0,26 0 1
Total Ensefianza Publica 199.568 228.573 237.593 247.656 259.686
D'/D (en %) 1,00 1,15 1,19 1,24 1,30

Ensefianzas Especiales
Funcionamiento orquesta Pablo Sarasate 26 1 4 2 2
Func orquesta y coral Cons superior Na 0 0 2 2
Total Conservatorios 26 11 4 4 4
D'/D (en %) 1,00 0,40 0,16 0,16 0,16
Transferencias

Subvencién conservatorios municipales 788 712 0 1.495 1.591
Subvencién escuelas municipales musica 483 712 1.378 0 0
Convenio con Ayuntamiento Tudela 111 163 149 157 170
Total Transferencias 1.382 1.587 1.526 1.652 1.760
D'/D (en %) 1,00 115 1,10 1,20 1,28
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Total Ensefianzas Especiales

1.408 1.598 1.531 1.656 1.765
D'/D (en %) 1,00 113 1,09 118 1.26
Otros estudios
Total Centro de adultos y aulas 84 0 0 73 73
D'/D (en %) 1,00 0,00 0,00 0.87 0,87
Talleres profesionales
Gastos funcionamiento FSE objetivo 4 119 251 238 232 239
Equipos ensefianza cursos FSE objetivo 4 76 42 42 0 0
Gastos funcionamiento talleres 281 61 0
profesionales 48 40
remodelacion talleres profesionales 74 52 0 0 0
Equipos ensefianza talleres profesionales 59 5 0 42 40
Total Talleres 608 411 280 322 319
D'/D (en %) 1,00 0,68 0,46 0,53 0,52
Total Otros estudios 692 411 280 395 392
D'/D (en %) 1,00 0,59 0,40 0,57 0,57
Total Gastos Ensefianza Publica 201.669 230.582 239.404 249.707 261.842
D'/D (en %) 1,00 114 1,19 1.24 1,30

9.2.1.3. Presupuesto de gastos de la Red Privada.

Se recogen en este apartado las transferencias corrientes para atender las subvenciones y
conciertos, algunos gastos de personal vinculados con ellos y las transferencias de capital para
inversiones o equipamiento hechas efectivas mediante subvenciones.
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Cuadro n°® 220 - Evolucién de los presupuestos ejecutados en la red de
concertada (en miles de euros corrientes)

ensefianza privada -

Cursos 1999/2000 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006 /2007
Concepto Real 2000 Real 2004 Real 2005 Real 2006 Re al 2007
Conciertos-Subvenciones

Suvb. Ens Privada 2° Ciclo Educ Infantil 8.605 11.252 12.759 14.479 16.419
Subvencién ense Privada EGB Y Primaria 25.592 27.516 28.523 31.202 34.107
Subvencién ensefian Privada 1° Ciclo ESO 9.194 11.695 12.580 13.112 14.922
Subvenc. ens Privada BUP y 2° Ciclo ESO 11.163 13.990 14.929 15.754 16.944
Subvencién Centros Atencién Nifios 0 764 798

Desescolarizados 835 892
Subvencién ensefianza Bachillerato 6.263 8.290 8.821 8.885 9.053
Subvencion ensefianza Privada EE 1.642 2.558 3.142 3.447 3.827
Subvencién ensefianza Privada FP GM 2.342 3.234 3.586 3.831 4.035
Subvencién ensefianza Privada FP GS 2.441 2.544 2.301 2.352 2.508
Subvencion Centro Salesiano 219 229 0 - 150
Convenio Salesianos 109 71 78 75 46
Pago Convenio Comunidades Religiosos 284 129 175 105 183
Convenio Colegio Agustinos 0 120 0 - 0
Subvencion Granja llundain 328 0 0 - 0
Ayuda Ayudas Centros Privados NEE 23 28 40 48 58
Escuela Navarra de Teatro 0 150 150 150 154
Ayudas Centros Concertados NEE 0 2.553 2.530 2.818 3.157
Ayudas Centros Concertados Inmigrantes 0 534 629 722 761
Subvencién Ikastolas no Legalizadas 1.642 1.201 1.476 1.463 1.313
Total Conciertos 69.846 86.858 92.517 99.278 108.526
D'/D (en %) 1,00 1,24 1,32 1,42 1,55

Materiales
Subvencion Equip Salesianos 150 0 0 0 0
Equipos Informéticos centros Concertados 150 0 0 0 0
Subvencién equipos Concertados Minorias 120 0 0 0 0
Total Materiales 421 0 0 0 0
D'/D (en %) 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Obras
Construccién Centros Concertados 1.320 500 0 175 117
Obras en Ikastolas 301 120 125 125 125
Total Obras 1.621 620 125 300 242
D'/D (en %) 1,00 0,38 0,08 0,19 0,15
Extraescolares

Total Organi Acti Extraes Cent Privados 93 76 50 49 78
D'/D (en %) 1,00 0,82 0,54 0,53 0,84
Total Ensefianza Privada 71.981 87.554 92.692 99.628 108.846
D'/D (en %) 1,00 1,22 1,29 1,38 1,51
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Cuadro n°® 221 - Evolucién de los presupuestos ejecutados en la red de ensefianza privada -
concertada (en miles de euros constantes)

Cursos 1999/2000 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006 /2007
Concepto Real 2000 Real 2004 Real 2005 Real 2006 Re al 2007
Conciertos-subvenciones

Subv. ens privada 2° ciclo educ infantil 8.605 9.870 10.831 11.999 13.058
Subvencién ens privada EGB y primaria 25.592 24.137 24.213 25.858 27.126
Subvencién ens privada 1° ciclo ESO 9.194 10.259 10.679 10.866 11.868
Subv. ens privada BUP y 2° ciclo ESO 11.163 12.272 12.673 13.055 13.476
Subvencién centros atencién nifios 0 670 677

desescolarizados 692 709
Subvencién ensefianza Bachillerato 6.263 7.272 7.488 7.363 7.200
Subvencién ensefianza privada EE 1.642 2.244 2.667 2.856 3.044
Subvencién ensefianza privada FP GM 2.342 2.837 3.044 3.175 3.209
Subvencién ensefianza privada FP GS 2441 2.232 1.953 1.950 1.994
Subvencién centro Salesiano 219 201 0 0 119
Convenio Salesianos 109 62 66 62 36
Pago convenio comunidades religiosos 284 113 149 87 146
Convenio colegio Agustinos 0 105 0 0 0
Subvencién Granja llundain 328 0 0 0 0
Ayuda a centros privados NEE 23 25 34 40 46
Escuela navarra de Teatro 0 132 127 124 122
Ayudas centros concertados NEE 0 2.239 2.148 2.336 2,511
Ayudas centros concertados inmigrantes 0 468 534 598 605
Subvencién Ikastolas no legalizadas 1.642 1.054 1.253 1.213 1.044
Total Conciertos 69.846 76.191 78.537 82.275 86.313
D'/D (en %) 1,00 1,09 112 118 1,24

Materiales
Subvencién equip Salesianos 150 0 0 0 0
Equipos informaticos centros concertados 150 0 0 0 0
Subvencién equipos concertados minorias 120 0 0 0 0
Total Materiales 421 0 0 0 0
DD (en %) 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Obras
Construccién centros concertados 1.320 439 0 145 93
Obras en ikastolas 301 105 106 104 99
Total Obras 1.621 544 106 249 192
D'/D (en %) 1,00 0,34 0,07 0,15 0,12
Extraescolares

Total Organ acti extraes cent privados 93 67 42 a 62
D'/D (en %) 1,00 0,72 0,46 0,44 0,67
Total Ensefianza Privada 71.981 76.802 78.686 82.564 86.568
D'/D (en %) 1,00 1,07 1,09 1,15 1,20
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Cuadro n°® 222 - Evolucion del gasto ejecutado en Conciertos educativos (en miles de euros

corrientes)

1991 2001 2005 2006 2007
Educacion Infantil 6.070 9.394 12.759 14.479 16.419
Incremento sobre 1991 1,00 1,55 2,10 2.39 2,70
Educacioén Primaria 24.932 29.164 29.999 31.307 34.290
Incremento sobre 1991 1,00 1,17 1,20 1,26 1,38
ESO, BUP y FP 9.532 33.475 42.295 44.844 48.398
Incremento sobre 1991 1,00 3,51 4,44 4,70 5,08
E.E. 430 1.607 5.672 3.447 3.827
Incremento sobre 1991 1,00 3,74 13,19 8,02 8,90
Transferencias de Capital 1048 462 125 300 242
Incremento sobre 1991 1,00 0,44 0,12 0,29 0,23
TOTAL 42.013 74.113 90.871 94.377 103.175
Incremento sobre 1991 1,00 1,76 2,16 2,25 2,46
Alumnos y alumnas 43.876 31.183 31.425 31.776 33.472
Gasto/Alumno concertado 958 2.237 2.892 2.970 3.082
Incremento sobre 1991 1,00 2,48 3,02 3,10 3,22

Cuadro n°® 223 - Evolucién del gasto ejecutado en Conciertos educativos (en miles de euros

constantes)
Real 1991 Real 2000 Real 2005 Real 2006 Real 2007
Educacion Infantil 6.070 6.562 7.733 11.999 13.058
Incremento sobre 1991 1,00 1,08 1,27 1,98 2,15
Educacioén Primaria 24.932 20.370 18.183 25.945 27.272
Incremento sobre 1991 1,00 0,82 0,73 1,04 1,09
ESO, BUP y FP 9.532 23.381 25.635 37.163 38.492
Incremento sobre 1991 1,00 2,45 2,69 3,90 4,04
Educacion Especial 430 1.123 3.438 2,856 3.044
Incremento sobre 1991 1,00 2,61 7,99 6,64 7,08
Transferencias de Capital 1.048 323 76 249 192
Incremento sobre 1991 1,00 0,31 0,07 0,24 0,18
TOTAL 42.016 51.765 55.077 78.212 82.058
Incremento sobre 1991 1,00 1,23 1,31 1,86 1,95
Alumnos y alumnas 43.876 31.183 31.425 31.776 33.472
Gasto/Alumno concertado 958 1.660 1.753 2.461 2.631
Incremento sobre 1991 1,00 1,73 1,83 2,57 2,75

9.2.1.4. Presupuesto de gastos de docencia de la re

d publica y privada.

Se recogen todas las consignaciones presupuestarias que estan afectadas de algin modo con la
docencia directa pero que no estan exclusivamente vinculadas ni con la ensefianza publica ni con la
privada. Atienden, en porcentajes diversos de estimacion nada sencilla, a ambas redes.
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Cuadro n°® 224 - Presupuestos ejecutados de gasto comin de docencia (en miles euros corrientes)

Cursos 1999/2000 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006 /2007
Concepto Real 2000 Real 2004 Real 2005 Real 2006 Re al 2007
Nuevas Tecnologias
Programas nuevas tecnologias 142 75 85 104 31
Inversion progr Nuevas Tecnologias 237 82 30 90 80
Inversiones programas NT 0 101 50 75 207
Total Nuevas Tecnologias 378 258 165 269 318
D'/D (en %) 1,00 0,68 0,44 0,71 0,84
Gastos Corrientes (Capitulo I1)
Compensacién coordinacién selectividad 0 0 0 0
Ayudas escuelas viajeras 45 50 o1 80 84
Intercambios escolares 0 0 0 - 0
Gastos funcionamient Leonardo da Vinci 0 118 103 85 99
Desarrollo y seguimiento FP 167 141 198 209 214
Cursos FP 135 135 106 120 142
Gastos funcionamiento prog inic FP 0 0 88 58 66
Gastos func prog inic FP. Prog operati 0 0 0 - 0
Disefio cualificaciones 0 23 29 20 12
Conciertos musicales 14 0 0 - 0
Publicaciones estudios exper educativas 150 229 208 253 267
Gastos func centros apoyo profesorado 139 147 147 147 153
Centros apoyo al profesorado 105 65 53 87 83
Implantacién en centros Idiomas extranj 115 0 0 - 0
Elaboracién matr inmigracion 0 10 2 0 17
Publicaciones CREENA 0 0 0 - 0
Evaluacion centros 0 6 1 16 2
Evaluacién programas 0 11 8 21 14
Evaluacién profesorado 0 0 1 0 0
Evaluacién alumnado 0 35 37 38 40
Gastos aulas Mentor 0 0 7 - 14
Total Gastos corrientes 870 970 1032 1135 1208
D'/D (en %) 1,00 1,12 1,19 1,30 1,39
Ayudas y becas (Capitulo IV

Gastos generales convocatorias becas y 11 13 17

subvenciones 16 14
Becas ensefian. medias y est. superiores 3.540 3.422 3.307 3.128 3.174
Programa Leonardo da Vinci20 0 180 398 383 437
Becas ayudas EE 107 143 167 243 269
Compensacion a empresas alumnos 399 362 0

practicas - -
Becas alumnos practicas empresas 391 295 287 293 299
Ayudas mejor estudiantes EEMM perfec 272 247 141

idiomas 145 272
Becas alumnos grado Superior musica 0 34 30 15 7
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Becas ayudas est. musicales y danza 54 0 0 0
Becas extranjeros ensefianzas idiomas 156 202 122 187 234
Gratuidad de libros 277 531 585 584 740
Financiacién Feria FP 0 0 0 0
Total Becas 5.208 5.429 5.054 4.995 5.448
D'/D (en %) 1,00 1,04 0,97 0,96 1,05
Formacion
Rutas literarias 0 36 15 60 38
Edicion libros de Navarra 0 0 0 0 0
Actividades formativas profesorado 439 459 487 567 637
Promocién centros lenguas extranjeras 0 203 190 205 278
Formacion profesores lenguas extranjer 101 53 25 43 45
Adquisicién mat actividades formativas 69 60 0 0 6
Equipos progra inci FP. Progr operativo 0 0 0 49 0
Sociedad publica aprendiz idiomas 0 263 270 230 230
Apoyo program prep estud ing estudio 0 104 0 0 102
Actividad Innovadora FEDER-EDU-NET 0 0 0 0 0
Formacién a distancia profesorado 0 255 210 209 218
Actividad. Innovadora FEDER-EDU-NET 0 0 0 0 0
Total Formacion 608 1.433 1.197 1.363 1.554
D'/D (en %) 1,00 2,36 1,97 2,24 2.56
Inversiones
Desarrollo plan navarro FP 0 0 73 53 43
Adquis dif mate didac centros apoyo EE 0 0 7 4 5
Desarrollo aplicaciones centros 0 257 120 180 180
Total Inversiones 0 257 200 237 208
D’/D (en %) - - - - -
Total Gastos Comunes Docencia 7064 8.347 7648 6.594 7229
D'/D (en %) 1,00 1,18 1,08 0,93 1,02
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Cuadro n°® 225 - Presupuestos ejecutados de gasto comin de docencia (en miles de euros

constantes)
Cursos 1999/2000 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006 /2007
Concepto Real 2000 Real 2004 Real 2005 Real 2006 Re al 2007
Nuevas Tecnologias
Programas nuevas tecnologias 142 66 72 86 77
Inversiones program Nuevas Tecnologias 237 72 25 75 24
Inversiones programas NT 0 89 42 62 64
Total Nuevas Tecnologias 378 226 140 223 165
D'/D (en %) 1,00 0,60 0,37 0,59 0,44
Gastos Corrientes
Compensacién coordinacién selectividad 0 0 0 0 0
Ayudas escuelas viajeras 45 44 43 67 67
Intercambios escolares 0 0 0 0 0
Gastos funcionamiento Leonardo da Vinci 0 104 87 71 79
Desarrollo y seguimiento FP 167 124 168 173 171
Cursos FP 135 118 90 100 113
Gastos funcionamiento prog inic FP 0 0 75 48 52
Gastos func prog inic FP. Prog operati 0 0 0 0 0
Disefio cualificaciones 0 20 25 16 10
Conciertos musicales 14 0 0 0 0
Publicaciones estudios exper educativas 150 201 177 210 213
Gastos func centros apoyo profesorado 139 129 125 122 122
Centros apoyo al profesorado 105 57 45 72 66
Implantacién en centros Idiom extranjeros 115 0 0 0 0
Elaboracién mat inmigracion 0 9 2 0 14
Publicaciones CREENA 0 0 0 0 0
Evaluacion centros 0 5 1 13 2
Evaluacién programas 0 10 7 17 12
Evaluacién profesorado 0 0 1 0 0
Evaluacion alumnado 0 30 31 32 32
Gastos aulas Mentor 0 0 6 0 11
Total Gastos corrientes 870 851 876 940 961
D'/D (en %) 1,00 0,98 1,01 1,08 1,10
Ayudas y becas

Gastos gener convocatorias becas y subv 11 11 14 13 11
Becas ensefian. medias y est. superiores 3.540 3.002 2.807 2.593 2.524
Programa Leonardo da Vinci20 0 158 338 317 348
Becas ayudas EE 107 125 142 202 214
Compensacion a empresas alumnos 399 318 0

practicas 0 0
Becas alumnos practicas empresas 391 259 244 243 238
Ayudas mejor estud EEMM perfec idiomas 272 217 120 120 216
Becas alumnos grado Sup musica 0 30 25 13 6
Becas ayudas est. musicales y danza o4 0 0 0 0
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Becas extranjeros ens idiomas 156 177 104 155 186
Gratuidad de libros 277 466 497 484 589
Financiacién Feria FP 0 0 0 0 0
Total Ayudas y Becas 5.208 4.762 4.290 4.139 4.333
D'/D (en %) 1,00 0,91 0,82 0,79 0,83
Formacion

Rutas literarias 0 32 13 49 30
Edicion libros de Navarra 0 0 0 0 0
Actividades formativas profesorado 439 403 413 470 507
Promocién centros lenguas extranjeras 0 178 161 170 221
Formacién profesorado lenguas 101 46 21

extranjeras 35 35
Adquisiciéon mat actividades formativas 69 53 0 0 5
Equipos prog inci FP. Progr operativo 0 0 0 40 0
Sociedad publica aprendiz idiomas 0 231 229 191 183
Apoyo program prep estud ing estudio 0 91 0 0 81
Actividad Innovadora FEDER-EDU-NET 0 0 0 0 0
Formacién a distancia profesorado 0 224 178 173 174
Actividad Innovadora FEDER-EDU-NET 0 0 0 0 0
Total Formacion 608 1.257 1.016 1.129 1.236
D'/D (en %) 1,00 2,07 1,67 1,86 2,03

Inversiones

Desarrollo plan navarro FP 0 0 62 44 34
Adquis dif mate did4c centros apoyo EE 0 0 6 3 4
Desarrollo aplicaciones centros 0 225 102 149 143
Total Inversiones 0 205 170 196 181
D’/D (en %) : : : : -
Total Gastos Comunes Docencia 7 064 7392 6.492 5 465 5749
D'/D (en %) 1,00 1,04 0,92 0,77 0,81

9.2.1.5. Otros gastos presupuestados del Departamen

to de Educacion.

Se recogen los gastos de seguridad social asociados al personal funcionario o contratado por la
administracion ya sea para atender a la docencia en la red publica, ya para la administracién general.
Con el nivel de discriminacién propio de este informe no es posible afectar por separado estos gastos
al personal docente y al personal general de la administracion ya que, en estos gastos, interfiere de
modo significativo el sistema de mutualidad al que se acogen gran parte de los funcionarios

docentes. Se recoge, también, todo el programa de euskera.
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Cuadro n°® 226 - Presupuestos de otros gastos ejecutados (en miles de euros corrientes)

Cursos 1999/2000 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006 /2007
Concepto Real 2000 Real 2004 Real 2005 Real 2006 Re al 2007
Seguridad Social
Suma Seguridad Social 18.613 24.686 26.333 28.382 26.421
D'/D (en %)0 1,00 1,33 141 1,52 1,26
Programa Vascuence
Retribucién total fija funcionarios 149 439 449 392 310
Seguridad social 20 17 32 26 8
Perfeccionamiento de vascuence 73 45 48 54 55
Actividades formativas profesorado 129 0 0 0
Produc y adquis material en vascuence 79 60 36 36 37
Programas uso vascuence 0 133 134 136 181
Exédmenes EGA, titulos y gastos funcion. 0 33 32 32 43
Gastos funcionamien servicio IGA y EGA 24 0 0 0 0
Promocién vascuence 157 186 135 139 174
Ayudas a la promocién del vascuence 188 195 168 167 171
Subvencién a Gauk Eskolak 647 529 180 234 500
Retribucion personal laboral fijo 209 0 0 0 0
Total Programa Vascuence 1.674 1.637 1.214 1.216 1.480
D'/D (en %) 1,00 0,98 0,73 0.73 0,90
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Cuadro n°® 227 - Presupuestos de otros gastos ejecutados - (en miles

de euros constantes)

Cursos 1999/2000 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006 /2007
Concepto Real 2000 Real 2004 Real 2005 Real 2006 Re al 2007
Seguridad Social
Total Seguridad Social 18.613 21.654 22.354 23.521 21.014
D'/D (en %) 1,00 1,16 1,20 1,26 1,13
Programa Vascuence
Retribucién total fija funcionarios 149 385 381 325 246
Seguridad social 20 15 27 22 6
Perfeccionamiento de vascuence 73 39 41 44 44
Actividades formativas profesorado 129 0 0 0 0
Produc y adquis material en vascuence 79 53 31 30 30
Programas uso vascuence 0 117 114 113 144
Exadmenes EGA, titulos y gastos funciona. 0 29 27 26 34
Gastos funcionamien servicio IGA y EGA 24 0 0 0 0
Promocién vascuence 157 163 115 115 139
Ayudas a la promocién del vascuence 188 171 143 138 136
Subvencién a Gauk Eskolak 647 464 153 194 398
Retribucion personal laboral fijo 209 0 0 0 0
Total Programa Vascuence 1.674 1.436 1.031 1.007 1.177
D'/D (en %) 1,00 0.86 0,62 0.60 0,70
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9.2.1.6. Compendio general de gastos y algunas rati

os significativas

Cuadro n° 228 - Evolucion gastos globalizados totales ejecutados - (en miles de euros
corrientes)

Cursos 1999/2000 | 2003/2004 | 2004/2005 | 2005/2006 (2006 /2007

Real 2000 | Real 2004 | Real 2005 Real 2006 |Real 2007
1 Suma Gastos Ensefianza Publica 199.568 260.574 279.885 298.839 326.517
2 Suma Ensefianza Privada 71.981 87.554 92.692 99.628 108.846
3 Suma Gastos Comunes Docencia 7.064 8.347 7648 6.594 7.229
4 Suma Gastos Comunes Admon. 10.977 16.993 14.685 15.834 17.559
Suma Otros Gastos 20.287 26.323 27.547 29.597 27.901
5 Total 1+2+3+4 300.877|  399.792|  422.457|  450.492|  488.052
Ensefianzas Especiales 1.408 1.821 1.803 1.998 2.219
Otros Estudios 692 469 330 388 401
Total 2.101 2.290 2.133 2.387 2.620
Cuadro n°® 229 - Evolucion gastos globalizados totales ejecutados - (en miles de euros

constantes)

Cursos 1999/2000 | 2003/2004 | 2004/2005 | 2005/2006 |2006 /2007

Real 2000 | Real 2004 | Real 2005 Real 2006 |Real 2007
1 Suma Gastos Ensefianza Publica 199.568 228.513 2317.593 247.656 259.686
2 Suma Ensefianza Privada 71.981 76.802 78.686 82.564 86.568
3 Suma Gastos Comunes Docencia 7064 7322 6.492 5.465 5.749
4 Suma Gastos Comunes Admon. 10.977 14.906 12.466 13.122 13.965
Suma Otros Gastos 20.287 23.091 23.385 24.528 22.191
5 Total 1+2+3+4 300.877|  350.694|  358.622|  373.335| 388.159
Ensefianzas Especiales 1.408 1.598 1.531 1.656 1.765
Otros Estudios 692 411 280 322 319
Total 2.101 2.009 1.811 1.978 2.084

Cuadro n°® 230 - Gastos totales ejecutados de algunos

corrientes)

conceptos (en miles de euros

Cursos 1999/2000 | 2003/2004 | 2004/2005 | 2005/2006 |2006/2007

Real 2000 | Real 2004 | Real 2005 | Real 2006 |Real 2007
6 Gastos Funcionamiento Ensefianza Publica 10.539 12.540 13.770 13.741 15.628
7 Gastos Comedor Ensefianza Publica 1454 1.874 1.944 2.121 2.517
8 Gastos Transporte Ensefianza Publica 6.621 9.729 10.456 11.176 11.889
9 Gastos de Becas y Ayudas Estudio 5.208 5429 5.054 4.995 5.448
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Cuadro n°® 231 - Gastos totales ejecutados de algunos conceptos (en miles euros

constantes)

Cursos 1999/2000 |2003/2004 | 2004/2005 | 2005/2006 |2006/2007

Real 2000 | Real 2004 | Real 2005 | Real 2006 |Real 2007
6 Gastos Funcionamiento Ensefianza Publica 10.539 11.000 11.689 11.388 12.429
7 Gastos Comedor Ensefianza Publica 1.454 1.644 1.650 1.758 2.002
8 Gastos Transporte Ensefianza Publica 6.621 8.534 8.876 9.262 9.456
9 Gastos de Becas y Ayudas Estudio 5208 4.762 4290 4.139 4.333

Cuadro n°® 232 - Ndmero total de unidades y alumnos'®

Cursos 1999/2000 | 2003/2004 | 2004/2005 | 2005/2006 |2006/2007

Real 2000 | Real 2004 | Real 2005 | Real 2006 |Real 2007
10 ynidades en la ensefianza Publica 2690 2.923 2949 3.310 3.433
11 ynidades en la ensefianza Concertada 1317 1.353 1.363 1.366 1.370
12 Alumnos en la ensefianza Publica 49.844 53.446 54.605 55.818 57.136
13 Alumnos en la ensefianza Concertada 31.950 31491 31.425 32.059 31.791
14 Alumnos Transportados 10.802 10.133 10.499 10.125 9.937
15 Alumnos en Comedores Escolares 4520 5222 5509 5.515 6.661
16 Alumnos becarios® 5169 3.884 3619 3.430 3.363

Cuadro n°® 233- Relaciones de gasto por unidad o alumno (en euros corrientes)

Cursos 1999/2000 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006 /2007

Real 2000 Real 2004 Real 2005 Real 2006 Real 2007
1/5 0,644 0,652 0,663 0,663 0,669
2/5 0,232 0,219 0,219 0,221 0,223
3/5 0,023 0,021 0,018 0,015 0,015
4/5 0,035 0,043 0,035 0,035 0,036
1/10 74.189 89.146 94.908 90.284 95.111
1/12 4.004 4.875 5.126 5.354 5.715
2/11 54.655 64.711 68.006 72.934 79.449
2/13 2.253 2.780 2.950 3.108 3.424
6/12 211 235 252 246 274
7/15 322 359 353 385 378
8/14 613 960 996 1.104 1.196
9/16 1.007 1.400 1.304 1.456 1.620

'8 | 0s alumnos recogidos son de ensefianza Infantil, Primaria, Secundaria Obligatoria, Bachillerato, FP y EE. Las unidades
recogidas son de ensefianza Infantil, Primaria, Secundaria Obligatoria, Bachillerato, FP y EE.
19 Los alumnos becarios incluyen tanto los escolares como los universitarios.
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Cuadro n°® 234 - Relaciones gastos por unidad o alumno (en

euros constantes)

Cursos 1999/2000 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006 /2007

Real 2000 Real 2004 Real 2005 Real 2006 Real 2007
1/10 74.189 78.198 80.567 74.820 75.644
1/12 4.004 4.277 4.351 4.437 4.545
2/11 54.655 56.764 57.730 60.442 63.188
2/13 2.253 2.441 2.504 2575 2.723
6/12 211 206 214 204 218
7/15 322 315 300 319 301
8/14 613 842 845 915 952
9/16 1.007 1.228 1.107 1.207 1.288

Cuadro n°® 235 - Crecimientos relativos de gastos ejecutados cada afio sobre el
presupuesto del afio 2000 (por unidad o alumno) (en euros corrientes)

Cursos 1999/2000 2003/2004 2004/2005 | 2005/2006 | 2006 /2007

Real 2000 Real 2004 Real 2005 Real 2006 Real 2007
15 1,00 1,01 1,03 1,03 1,04
/5 1,00 0,94 0,94 0,95 0,96
3/5 1,00 0,92 0,79 0,64 0,65
4/5 1,00 1,20 0,98 0,99 1,02
1/10 1,00 1,20 1,28 1,22 1,28
1/12 1,00 1,22 1,28 1,34 1,43
2/11 1,00 1,18 1,24 1,33 1,45
2/13 1,00 124 131 1,38 1,52
6/12 1,00 111 1,19 1,16 1,29
7/15 1,00 1,12 1,10 1,20 1,17
8/14 1,00 1,57 1,62 1,80 1,95
9/16 1,00 1,39 1,29 1,45 1,61
Los crecimientos del gasto educativo en euros constantes por unidad, alumno, por alumno

transportado y por comensal y becario son los que se indican a continuacion.

Cuadro n°® 236 - Crecimientos relativos gastos por unidad o alumno (en euros constantes)

Cursos 1999/2000 2003/2004 2004/2005 | 2005/2006 | 2006 /2007

Real 2000 Real 2004 Real 2005 Real 2006 Real 2007
1/10 1,00 1,05 1,09 1,01 1,02
1/12 1,00 1,07 1,09 1,11 1,14
2/11 1,00 1,04 1,06 1,11 1,16
2/13 1,00 1,08 111 1,14 1,21
6/12 1,00 0,97 1,01 0,96 1,03
7/15 1,00 0,98 0,93 0,99 0,93
8/14 1,00 1,37 1,38 1,49 1,55
9/16 1,00 1,22 1,10 1,20 1,28
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9.3. Evolucién de la ejecucién de algunas partidas

9.3.1. Personal (capitulo 1)

significativas.

Cuadro n°® 237 - Gastos de personal (miles de euros corrientes)

Cursos 1999/2000 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006 /2007

Concepto Real 2000 Real 2004 Real 2005 Real 2006 Re al 2007
Funcionarios docentes 126.291 163.873 174.569 185.949 191.718
Temporales docentes 40.476 52.476 56.771 59.290 70.804
Funcionarios no docentes 6.020 6.502 8.244 9.232 7.824
Fijos laborales no docentes 519 488 418 42 7
Temporales no docentes 1.074 4.942 2.565 2.561 2.937
Otros gastos 277 298 270 133 227
Seguridad social 18.613 24.686 26.333 28.408 26.380
Suma 193.270 253.265 269.170 285.614 299.897
D'/D (en %) 1,00 131 1,39 1,48 1,55

Cuadro n° 238 - Gastos de personal (miles de euros constantes)

Cursos 1999/2000 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006 /2007

Concepto Real 2000 Real 2004 Real 2005 Real 2006 Re al 2007
Funcionarios docentes 126.291 143.748 148.191 154.100 152.478
Temporales docentes 40.476 46.032 48.193 49.135 56.312
Funcionarios no docentes 6.020 5.704 6.998 7.651 6.222
Fijos laborales no docentes 519 428 355 34 5
Temporales no docentes 1.074 4.335 2177 2.123 2.336
Otros gastos 277 261 229 110 180
Seguridad social 18.613 21.654 22.354 23.542 20.981
Suma 193.270 222.162 228.497 236.696 238.515
D'/D (en %) 1,00 1,15 1,18 1,22 1,23
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9.3.2. Gasto corriente (capitulo I1).

Cuadro n°® 239 - Gasto corriente (en miles de euros corrientes)

Cursos 1999/2000 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006 /2007
Concepto Real 2000 Real 2004 Real 2005 Real 2006 Re al 2007
Centros propios 8.322 6.893 7.563 7.430 8.131
Reparaciones 546 767 888 934 1.039
Transporte 6.621 9.729 10.456 11.176 11.889
Comedores 1.454 1.874 1.944 2.121 2.517
Actividades extraescolares 325 201 100 100 209
Suma 17.269 19.464 20.951 21.761 23.785
D'/D (en %) 1,00 1,13 121 1,26 1,38
Cuadro n® 240 - Gasto corriente (en miles de euros constantes)
Cursos 1999/2000 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006 /2007
Concepto Real 2000 Real 2004 Real 2005 Real 2006 Re al 2007
Centros propios 8.322 6.046 6.420 6.157 6.466
Reparaciones 546 673 754 774 826
Transporte 6.621 8.534 8.876 9.262 9.456
Comedores 1.454 1.644 1.650 1.758 2.002
Actividades extraescolares 325 177 85 83 166
Suma 17.269 17.074 17.785 18.034 18.917
D'/D (en %) 1,00 0,99 1,03 1,04 1,10
9.3.3. Transferencias corrientes (capitulo V)
Cuadro n® 241 - Transferencias corrientes (en miles de euros corrientes)
Cursos 1999/2000 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006 /2007
Concepto Real 2000 Real 2004 Real 2005 Real 2006 Re al 2007
Subvenciones y conciertos 69.846 86.858 92.517 99.278 108.526
Conciertos escolares 1.241 1.294 1.333 1.386 1.456
Escuelas musica 1.382 1.809 1.798 1.993 2.213
Becas y ayudas 5.208 5.429 5.054 4.995 5.448
Suma 77.677 95.390 100.702 107.653 117.643
D'/D (en %) 1,00 1,23 1,30 1,39 1,51
Cuadro n°® 242 - Transferencias corrientes (en miles de euros constantes
Cursos 1999/2000 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006 /2007
Concepto Real 2000 Real 2004 Real 2005 Real 2006 Re al 2007
Subvenciones y conciertos 69.846 76.191 78.537 82.275 86.313
Conciertos escolares 1.241 1.135 1.132 1.149 1.158
Escuelas musica 1.382 1.587 1.526 1.652 1.760
Becas y ayudas 5.208 4.762 4.290 4.139 4.333
Suma 77.677 83.676 85.486 89.214 93.564
D'/D (en %) 1,00 1,08 1,10 1,15 1,20
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9.3.4. Inversiones propias (capitulo VI)

Cuadro n° 243 - Inversiones propias (en miles de euros corrientes)

Cursos 1999/2000 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006 /2007
Concepto Real 2000 Real 2004 Real 2005 Real 2006 Re al 2007
Construccién de nuevos centros 8.684 9.115 11.161
adaptados a la LOGSE 12.684 18.727
Equipamiento 4.229 3.290 1.161 1.821 3.098
Suma 12.913 12.405 12.322 14.505 21.825
D'/D (en %) 1,00 0,96 0,95 1,12 1,69
Cuadro n°® 244 - Inversiones propias (en miles de euros constantes)
Cursos 1999/2000 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006 /2007
Concepto Real 2000 Real 2004 Real 2005 Real 2006 Re al 2007
Construccién de nuevos centros 8.684 7.996 9.475
adaptados a la LOGSE 10.512 14.894
Equipamiento 4.229 2.886 986 1.509 2.464
Suma 12.913 10.882 10.460 12.021 17.358
D’/D (en %) 1,00 0,84 0,81 0,93 1,34
9.3.5. Transferencias de capital (capitulo VII)
Cuadro n°® 245 - Transferencias de capital (en euros corrientes)
Cursos 1999/2000 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006 /2007
Concepto Real 2000 Real 2004 Real 2005 Real 2006 Re al 2007
Obras 1.621 620 125 300 242
Equipamiento 421 0 0 0
Obras municipal 660 1.296 538 943 1.400
0-3 afios 290 6.179 9.415 6.917 7.185
Suma 2.991 8.095 10.078 8.161 8.827
D’/D (en %) 1,00 2,71 3,37 2,73 2,95
Cuadro n°® 246 - Transferencias de capital (en euros constantes)
Cursos 1999/2000 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006 /2007
Concepto Real 2000 Real 2004 Real 2005 Real 2006 Re al 2007
Obras 1.621 544 106 249 192
Equipamiento 421 0 0 0 0
Obras municipal 660 1.137 457 782 1.113
0-3 afios 290 5.420 7.992 5.733 5.714
Suma 2.991 7.101 8.555 6.763 7.020
D'/D (en %) 1,00 2,37 2,86 2,26 2,35
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9.3.6. Gastos de funcionamiento centros propios.

Comedores escolares.

escolares, cursos 2003/2004 al 2007/2008

Cuadro n°® 247 - Cuotas mdximas autorizadas por dia para comedores

Curso

2003/04

2004/05

2005/06

2006/07

2007/08

Cuota

1,41

1,46

1,50

1,56

1,59

Fuente: Servicio de Centros y Ayudas al Estudio

El resto del importe hasta su valor total (media del médulo de subvencion 3,92 euros dia/alumno), es
sufragado por la Administracién educativa, lo que supone un coste medio total de 5,51 euros / dia /

alumno.

Cuadro n® 248 - Evolucion de los comedores escolares, cursos 2003/2004 al
2007/2008
Centros con comedor Comensales subvencionados

Curso 03/04 | 04/05 | 05/06 | 06/07 | 07/08 | 03/04 | 04/05 | 05/06 | 06/07 | 07/08
Comarcales 40 40 40 40 40| 3.360| 4.018| 4.104| 4.942| 5.171
Ordinarios 34 37 38 40 44| 1.398 | 1.332| 1.243| 1.596| 1.941
Con ayudas india. 20 19 24 23 24 164 159 168 123 141
Total 94 96 102 103 108 5.222| 5.509| 5.515| 6.661| 7.253

Gastos (en miles de euros)

Curso 2003/04 2004/05 2005/06 2006/07 2007/08
Comarcales 1.237 1.306 1.387 1.445 1.574
Ordinarios 527 520 513 653 858
En ayudas india. 62 63 68 52 65

1.826 1.889 1.968 2.150 2.479
Total

Fuente: Servicio de Centros y Ayudas al Estudio

Residencias escolares.

Cuadro n® 249 - Residencias dependientes de la Direccion General de Educacion
Curso 2003/04 |2004/05 2005/06 2006/07 2007/08
N° de Residencias 1 1 1 1 1
N° de Usuarios 23 23 24 24 24
Aportacion familiar media en euros 1.610 1.650 1.700 1763 1800
(tasas oficiales anuales) ] )

La residencia escolar, vinculada al I.E.S. de Huarte, tiene una asignacion mensual de 180 euros (10
mensualidades)?®.

% Orden Foral 30/2007, de 2 de abril
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Cuadro n°® 250 - Evolucion del gasto en servicios escolares en la ensefianza publica entre los
afios 1991 y 2004 a 2007 (en miles de euros corrientes)

Real 1991 | Real 2004 | Real 2005 | Real 2006 | Real 2007

Cursos 1990/1991 | 2003/2004 | 2004/2005 | 2005/2006 | 2006 /2007
Obras y equipamiento™ 9.044 13.701 12.860 15.790 | 23.699,34
Comedor 1.168 1.874 1.944 2.121 2.517,47
Transporte 2.937 9.729 10.456 11.176 | 11.888,96
Gastos funcionamiento® 4.701 6.893 7.563 7.430 8.130,52
N° total alumnos en red publica 61.928 53.446 54.605 55.818| 57.136,00
Alumnos red publica transportados 8.373 10.133 10.499 10.125 9.937
Alumnos plblica en comedor n.d. 5.222 5.509 5.515 6.661
Gasto funcionamiento /alumnos publica 76 129 139 133 142
Gasto comedor/alumnos publica - 359 353 385 378
Gasto transporte/alumnos publica 351 960 996 1.104 1.196

Cuadro n°® 251 - Evolucion del gasto en servicios escolares en la ensefianza publica entre los
afios 1991 y 2004 a 2007 (en miles de euros constantes)

Real 1991 | Real 2004 | Real 2005 | Real 2006 | Real 2007

Cursos 1990/1991 | 2003/2004 | 2004/2005 | 2005/2006 | 2006 /2007
Obras y equipamiento 9.044 8.578 9.351 13.085 18.849
Comedor 1.168 1173 1413 1.758 2.002
Transporte 2.937 6.091 7.603 9.262 9.456
Gastos funcionamiento 4.701 4.316 5.499 6.157 6.466
N° total alumnos en red plblica 61.928 53.446 54.605 46.258 57.136
Alumnos red publica transportados 8.373 10.133 10.499 8.391 9.937
Alumnos plblica en comedor n.d. 5.222 5.509 4.570 6.661
Gasto funcionamiento /alumnos publica 76 81 101 110 118
Gasto comedor/alumnos publica - 225 257 319 313
Gasto transporte/alumnos publica 351 601 724 915 992

2 Comprende material, obras e inversiones 0-3 afios

2 Comprende el gasto de funcionamiento, limpieza y conservacién de centros.
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9.4. 1.P.C. oficial registrados en los afios abarcad

0s por este informe

Cuadro n® 252 - Incrementos I.P.C.

Afo indice Nacional Acumulado Nacional indice Navar ra Acumulado Navarra
1991 0,00 1,000 0,00 1,000
1992 5,30 1,053 5,20 1,052
1993 4,90 1,105 6,00 1,115
1994 4,30 1,152 4,70 1,168
1995 4,30 1,202 5,70 1,234
1996 3,30 1,241 3,80 1,281
1997 3,20 1,281 2,50 1,313
1998 2,00 1,307 1,40 1,331
1999 1,40 1,325 3,30 1,375
2000 2,90 1,363 4,10 1,432
2001 4,00 1,418 2,70 1,470
2002 2,70 1,456 4,00 1,529
2003 4,00 1,514 2,60 1,569
2004 2,60 1,554 1,80 1,597
2005 1,80 1,582 3,30 1,650
2006 2,70 1,640 2,10 1,685
2007 4,20 1,709 4,20 1,755

2000 2002 2003 2004 2005 2006 2007
IPC 1,000 1,069 1,111 1,140 1,178 1,207 1,257
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10. RECOMENDACIONES

El Consejo Escolar de Navarra ve con satisfaccion el establecimiento de acuerdos que conllevan un
proceso de analogia salarial y de jornada de los centros concertados con los centros publicos.
(Enmienda de FSIE-SEPNA).

El Consejo Escolar de Navarra insta al Departamento de Educacién a poner en practica, 0 a
desarrollar, todas las medidas aprobadas en los articulos 5, 6 y 7 de la Ley Foral 22/2002 de 2 de
julio para la Adopcion de Medidas Integrales contra la Violencia Sexista. (Enmienda de STEE-
EILAS).
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