El presi
destaca

ente del Consejo Escolar

laconvivenciaen lasaulas

Etxarte, no obstante, pide pone en valor el trabajo del profesorado y estar a alerta ante el ciberacoso

PAMPLONA - El presidente del Conse-
jo Escolar de Navarra, Aitor Etxarte,
indicd ayer, citando un estudio del
Observatorio estatal de Convivencia
Escolar, que “1a convivencia escolar
en general es buena o muy buenaen
el sistema educativo, y es asi vivido
por alumnado, familias, profesorado
yequipos directivos”. Etxarte compa-
recio este martes en sesion de traba-
joen el Parlamento de Navarra para
abordar, a peticidn del PPN, los datos
de agresiones a docentes, “un tema
importante”, ha dicho. “El fendmeno
de la agresividad no es especifico del
ambito educativo; es un problema
multifactorial, no se puede dar una
respuesta tinica a temas de preven-
cidny control”, dijo, para abogar por
crear “ambitos seguros y acogedores
enla actividad educativa®.

Etxarte sefialé que “la profesion
docente tiene muchas fuentes deten-
sion; el alumnado solo es una parte
de las fuentes de tension, también lo
son la administracion, las estructu-
ras de los centros y las familias”.
Segiin expuso, “1a escasa autoridad
del profesoradoy el insuficiente valor
de su labor por el alumnado ylas
familias es una evidencia” y ha opi-
nado que “requiere un esfuerzo por
parte de todos”.

Etxarte hizo referencia a estudios
del Observatorio estatal de Conviven-
cia Escolar en la materia, que en sus
conclusiones generales dice que “la
convivencia escolar en general es bue-
na omuy buena en el sistema educa-
tivo, v es asi vivido por alumnado,
tamilias, profesorado y equipos direc-
tivos™. Ha continuado que “también
dice el estudio que la violencia exis-
tente en el resto de la sociedad tam-
bién se expresa en laescuela”, Segiin
ha dicho, “la calidad de la relacion
entre profesorado y alumnado en
general se valora de manera elevada”
y ‘el concepto de autoridad de los
docentes es valorado de manera posi-
tiva, primero por los alumnos”. Ade-
mas, agrego, “la calidad de relacion
entre los docentes es muy alta y se
basa en las buenas relaciones profe-
sionales”,

Expuso, que segin los estudios, ‘el
centro educativo es una comunidad
yasi es vivido de manera mayoritaria
por los sectores de este analisis”.
“Construir comunidades educativas
es im prescindible y pasa por la rela-
cidn con las familias”, afiadié. Como
obstaculos de la conviviencia, men-
cion “la falta de disciplina y de impli-
cacion de las familias”, “Es generali-
zada la sensacion de que gran parte
de los conflictos de convivencia no se
generan en la escuela pero se expre-
san en la escuela’, asegurd, para expo-
ner que se aprecia “la ineficacia edu-
cativa de las sanciones”. "Se entiende
queel sistema actual de sanciones es
ineficaz, lo que tendri que levar a una
reflexion”, ha indicado. Segiin relata,

Arriba, Etxarte en el Pal‘lament;. Abajo, una protesta de 2016.

“las TIC estin siendo un elemento
central en la multiplicacion de agre-
siones de todo tipo”. Expuso el presi-
dente del Consejo que “la inmensa
mayoria son agresionesverbalesy son
menores las fisicas” y que “la inmen-
sa mayoria del alumnado interviene
para detener las violencias, hay una
posicidn activa del alumnado”
Etxarte continud diciendo que “el
estudio hace hincapié en que son
mayores los acosadores hombres y
victimas mas las mujeres”. “El alum-
nado que dice haber participado en
alguna agresion es un nimero redu-
cido, basicamente hombres, v el per-
files siemprede complejidad, con fra-
caso escolar, con rupturas familiares..
es fotogratia definida”, ha comenta-
do. En cuanto a racismo e intoleran-
cia, sefiald que “se apuntaque en gene-
ral el alumnado no tiene conductas
racistas ¢ intolerantes salvo con casos
con ¢l pueblo gitano, la poblacion
marroqui v con el pueblo judio (Este
tltimo no en el caso de Navarra)”.
Aitor Etxarte comentd que se recoge
en los estudios que “hayque mejorar
en los centros aspectos como mas
recursos humanos y especializados,
que participen més los alumnosen la
resolucidn de conflictos”, yha afirma-

doque “la formacidn del profesorado
sobre como mejorar la convivencia es
imprescindible”. Expuso también que
“hay queestablecer equipos de media-
cidn a distintos niveles”y “crear equi-
pos de alumnos para mejorar lacon-
vivenciaasicomo desarrollar progra-
mas de prevencion de la violencia y
mejora de la convivencia”. “La educa-
cion tiene que ser inclusiva, partici-

® Los datos. Durante curse
2017-2018, el nimero de agresio-
nes comunicadas al Servicio de
Prevencicn de Riesgos Laborales
del Departamento de Educacién
ha sido 778, de las cuales 165
(93%) fueron cometidas contra el
profesorado.

@ Las medidas. Varios sindicatos
han alertado sobre esfos nime-
ros. El departamento de Educa-
cién ha reforzado diferentes

lineas de intervencién comola
creacién de un protocolo especifi-
co desde Recursos Humanos, los
pregramas Skolae, Laguntza..

“Lasensacion es
3ue gran parte

¢ los conflictos
nose generanen
laescuela perosi
quese expresan
en laescucela.
Hay que abrir
una reflexion”

AITORETXARTE
Presidentedel ConsejoEscaar

par toda la comunidad, vincular
aprendizajey convivencia, hay que
educar los sentimientos y la amistad,
socializar preventivamentela violen-
cia de género, la atencidn y cuidado
de las TIC, elemento en muchas oca-
siones multiplicador de la ruptura de
la convivencia”, relato. El parlamen-
tario del PPN Javier Garcia indico “se
vienea ver el aumentode las agresio-
nesen las aulas” y criticd “una inac-
cion porparte del Gobierno ycasino
reconocer un problema mas que evi-
dente”. A sujuicio, los datos son “alar-
mantes”y “elGobierno deNavarra no
actia”. Por parte de UPN, Alberto
Cataldn destacd la necesidad “de par-
ticipacion de toda la comunidad edu-
cativa, delas familias también” eneste
tema. “La sociedad debe reconocerel
trabajo realizado por parte de los
docentes algo que ¢l departamento
esta dilatando en exceso”, censurd. La
parlamentaria de Geroa Bai Isabel
Aramburu ha indicado que “las agre-
sionesal personal docente y no docen-
te es un problema grave al que hay
que dar solucion”. “El departamento
no quita gravedad y de inactividad
nada; son muchaslas medidas que ha
implementado va", aseguro. Desde EH
Bildu, Miren Aranoa indico que “la
percepcion es que la convivencia en
los centrosde Navarra es buenao muy
buena, y es verdad que hay agresio-
nes a docentes pero magnificar este
tema tan doloroso de manera irres-
ponsable nos parece inace ptable”. “Ne
creemos que las medidas punitivas
sean lasolucion”, dijo. Desde Pode-
mos-Orain Bai Tere Sdez dijo que “la
solucion a este tema tiene que partir
de la inclusividad”. Carlos Gimeno
{PSN) sefiald que “hay que aumentar
los criterios de violencia recogidos en
el protocolo de 2012" y hacer una
campafia de sensibilizacion, apunto.
La portavoz de [-E, Marisa de Simon
afirmo que “la violencia no seda solo
enlos centros educativos y eso exige
un andlisis profundo”. “Hay un des-
prestigio social del profesorado”,
lamentd para opinar que “hay que
actuar sobre las causas”. -E.B



