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TT 
ODOS a una, como en 
Fuenteovejuna. Niños, 
mayores, hostelería y ve-
cinos en general han arri-

mado el hombro en Ochagavía y se 
han sumado a un proyecto que per-
sigue un ambicioso objetivo: redu-
cir el volumen de la materia orgáni-
ca que acaba en el contenedor y se 
tiene que trasladar desde el Piri-
neo hasta las plantas de tratamien-
to, evitando así gastos y contamina-

ción. Mediante una labor de com-
postaje comunitario, desde esta lo-
calidad salacenca  se tratan ya ‘in si-
tu’ este tipo de residuos cuyo resul-
tado, a posteriori, podrá emplearse 
como abono en huertas y campos 
de la zona.  

La iniciativa, en marcha desde 
diciembre, se presentó ayer con la 
participación de todas las partes 
implicadas. Se ha denominado ‘En 
Eska Salazar nos comprometemos 
con la reducción de residuos, nos 
apuntamos al compostaje’. Su con-
secución se ha tramitado desde la 

Mancomunidad de Residuos Sóli-
dos Eska Salazar y el Consorcio de 
Residuos de Navarra, y el coste de 
los materiales del proyecto (4.500 
euros) ha sido sufragado por la 
Obra Social de La Caixa.  

 “La inquietud surgió desde el 
propio colegio. Llevábamos una 
década compostando residuos del 
comedor y los almuerzos, pero los 
dos compostadores se nos queda-
ban pequeños”, explicó Tasio Sanz 
Pérez, director del colegio de Ocha-
gavía. Ahora, gracias a este proyec-
to, disponen junto al centro de un 

compostador dinámico (gira sobre 
sí mismo) de  400 litros que permi-
te una mayor capacidad y un com-
postaje más rápido. “Antes recogía-
mos compost cada año y medio. 
Ahora se prevé hacerlo una vez al 
mes. A los chavales les va a motivar 
ver resultados más pronto”, dijo.  

Dentro del proyecto, lo más des-
tacado es que al compostaje del 
propio colegio (89 alumnos) se su-
man ahora la residencia de mayo-
res (12 residentes), 3 hostales, 1 si-
drería, 3 sociedades gastronómi-
cas, y familias voluntarias. “Se trata 

de generar sinergias en torno al 
compostaje unido a huerta con 
participación ciudadana”, destacó 
por su parte Óscar Rubio, respon-
sable de la Oficina de Prevención 
de Residuos y de Impulso de la 
Economía Circular del Consorcio 
de Residuos.     

En el nuevo compostador diná-
mico, cada participante introduce 
su materia orgánica. El colegio lle-
va el seguimiento de los pesajes de 
la suya y de la residencia, y hostele-
ros y vecinos apuntan en una nota 
junto a la instalación sus respecti-
vas cantidades. “Subimos luego la 
información de todos a la aplica-
ción ‘Miceli’. Hasta ahora el com-
post resultante lo usábamos en 
nuestro invernadero del vivero in-
tergeneracional, pero en adelante 
habrá que compartirlo”, indicó el 
director del colegio.   

Ampliar la iniciativa 
Los alumnos del colegio se convir-
tieron ayer en grandes protagonis-
tas del acto inaugural. Tomaron la 
palabra y presentaron cómo tra-
bajan, además de interpelar a las 
autoridades sobre diferentes 
cuestiones. Isabel Elizalde, conse-
jera de Desarrollo Rural, puso so-
bre la mesa cómo “todo un pueblo 
se compromete con la economía 
circular y el aprovechamiento ‘in 
situ’”. Por su parte, el alcalde de Na-
vascués y presidente de la Manco-
munidad Eska Salazar, Cruz Mo-
riones, manifestó el compromiso 
de la entidad de extender esta ex-
periencia a otras localidades ads-
critas como Ezcároz, Isaba, Ron-
cal o Burgui. Escolares, autoridades y vecinos posan junto al nuevo compostador dinámico con el que ya se trabaja en Ochagavía.  DN

Compost que hace comunidad 
Un proyecto desarrollado en Ochagavía vincula a colegio, residencia, hostelería y vecinos en el compostaje de la materia 
orgánica. El resultado del tratamiento ‘in situ’ de estos residuos será aprovechable como abono en huertos y campos de la zona

Encargado un estudio de costes sobre el nuevo ‘mapa local’

A.V. 
Pamplona 

El Gobierno de Navarra ha sacado 
a concurso la elaboración de un 
estudio sobre el coste que tendría 
la reorganización del ‘mapa local’. 

Habla de 12 comarcas  
y no de las 11 que preveía 
el anteproyecto de 
reforma, reorganización 
que recibió críticas 

Y lo hace tres meses después de 
dar a conocer las líneas generales 
de su anteproyecto de ley foral de 
reforma, un documento que contó 
con la participación de las entida-
des locales a través de la FNMC. 
En el posterior periodo de alega-
ciones hubo algunas críticas a la 
reorganización comarcal previs-
ta y destaca ahora que en el pliego 
para el presente estudio se hable 
de 12 comarcas, frente a las 11 que 
se previeron en su día.   

El estudio licitado se valora en 
24.200 euros, IVA excluido, y el 

plazo para presentar ofertas fina-
liza el 14 de abril. Una vez se adju-
dique, habrá un periodo de ejecu-
ción de 75 días.  

Según la información que apor-
ta el Gobierno foral en el Portal de 
Contratación sobre este estudio, 
se pretende “estimar el coste de la 
reorganización administrativa y 
funcional de la Administración 
Local de Navarra, comparando 
las estructuras existentes con las 
que se plantean en el proceso de 
reforma de la misma”.  

“Se deberá analizar el impacto 

económico de la nueva organiza-
ción sobre los servicios que son 
asignados como competencia 
propia de las Comarcas así como 
sobre los servicios de Secretaría 
y/o Intervención prestados por 
las actuales Agrupaciones de Ser-
vicios Administrativos”, añade.  

Se explica que en Navarra coe-
xisten hoy 272 municipios y 149 
entidades supramunicipales con 
diversas formas jurídicas que se 
pretenden reordenar en 12 co-
marcas.  

La nueva propuesta de ‘mapa 

local’ establece una nueva distri-
bución territorial que divide Na-
varra en comarcas, tomando co-
mo punto de partida las subzonas 
propuestas en su día por la Estra-
tegia Territorial de Navarra. Los 
servicios prestados actualmente 
por las mancomunidades y por las 
agrupaciones de municipios para 
la prestación de servicios admi-
nistrativos pasarían a prestarse 
por las comarcas: agua en alta, re-
siduos, servicios sociales..., ade-
más de muchas otras posibles 
competencias. 


